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ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರ 


ಅಧಿಕೃತವಾಗಿ ಪ್ರಕಟಿಸಲಾದುದು 
ವಿಶೇಷ ಪತ್ರಿಕೆ 
| ಬೆ೦ದಚೂರು, ದುರುವಾರ, ಜದವಲಿ ೨೨, ೨೦೦೯ (ಮಾಘ ೨, ಶಹ ವರ್ಷ ೧೯೩೦) ನಂ. ೩೪ 


ಭಾರ -IV-A 





KARNATAKA LEGISLATIVE ASSEMBLY SECRETARIAT 
NOTIFICATION 
No. LGA/BLA/9/2009, Bangalore, Camp: Belagavi, Dated : 22" January, 2009 
The following Bill was introduced in Legislative Assembly on 22.1.2009. 
THE KARNATAKA ESSENTIAL SERVICES MAINTENANCE BILL, 2009 
(L.A. Bill No. 9 of 2009) 


ಕರ್ನಾಟಕ ವಿಧಾನ ಸಭೆ 
ಹದಿಮೂರನೇ ವಿಧಾನಸಭೆ 
ಎರಡನೇ ಅಧಿವೇಶನ 
ಕರ್ನಾಟಕ ಅತ್ಯಾವಶ್ಯಕ ಸೇವೆಗಳ ನಿರ್ವಹಣಾ ವಿಧೇಯಕ, 2009 
(2009ರ ವಿಧಾನಸಭೆಯ ವಿಧೇಯಕ ಸಂಖ್ಯೆ 9) 


ಕೆಲವು ಅತ್ಯಾವಶ್ಯಕ ಸೇವೆಗಳ ನಿರ್ವಹಣೆಗಾಗಿ ಉಪಬಂಧ ಕಲ್ಪಿಸುವ ಒಂದು ವಿಧೇಯಕ. 


ಇಲ್ಲಿ ಇನ್ನು ಮುಂದೆ ಕಂಡು ಬರುವ ಉದ್ದೇಶಗಳಿಗಾಗಿ, ಕೆಲವು ಅತ್ಯಾವಶ್ಯಕ ಸೇವೆಗಳ ನಿರ್ವಹಣೆ ಮತ್ತು ಅದಕ್ಕೆ 
ಸಂಬಂಧಪಟ್ಟ ವಿಷಯಗಳ ಬಗ್ಗೆ ಉಪಬಂಧ ಕಲ್ಪಿಸುವುದು ಯುಕ್ತವಾಗಿರುವುದರಿಂದ ; 


ಭಾರತ ಗಣರಾಜ್ಯದ ಐವತ್ತೊಂಬತ್ತನೇ ವರ್ಷದಲ್ಲಿ ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯ ವಿಧಾನಮಂಡಲದಿಂದ ಈ ಮುಂದಿನಂತೆ 
ಅಧಿನಿಯಮಿತವಾಗತಕ್ಕದ್ದು ರ್‌ 


1. ಸಂಕ್ಷಿಪ್ತ ಹೆಸರು, ವ್ಯಾಪ್ತಿ ಮತ್ತು ಪ್ರಾರಂಭ :- (1 ಈ ಅಧಿನಿಯಮವನ್ನು ಕರ್ನಾಟಕ ಅತ್ಯಾವಶ್ಯಕ ಸೇವೆಗಳ 
ನಿರ್ವಹಣಾ ಅಧಿನಿಯಮ, 2009 ಎಂದು ಕರೆಯತಕ್ಕದ್ದು. 


(2) ಇದು, ಇಡೀ ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಕ್ಕೆ ಅನ್ವಯಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 
(3) ಇದು ಈ ಕೂಡಲೇ ಜಾರಿಗೆ ಬರತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ಹತ್ತು ವರ್ಷಗಳ ಅವಧಿಯವರೆಗೆ ಜಾರಿಯಲ್ಲಿ ಇರತಕ್ಕದ್ದು. 
2. ಪರಿಭಾಷೆಗಳು .- (1) ಈ ಅಧಿನಿಯಮದಲ್ಲಿ ಸಂದರ್ಭವು ಅನ್ಯಥಾ ಅಗತ್ಯಪಡಿಸಿದ ಹೊರತು.- 


(ಎ) “ಅತ್ಯಾವಶ್ಯಕ ಸೇವೆ” ಎಂದರೆ,- 
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(2) ಜಲ ಅಥವಾ ಸಂದರ್ಭಾನುಸಾರವಾಗಿ ವಿದ್ಯುಚ್ಛಕ್ತಿಯ ಉತ್ಪಾದನೆ, ಶೇಖರಣೆ, ಸಾಗಣೆ, ಸರಬರಾಜು ಅಥವಾ 
ವಿತರಣೆಗೆ ಸಂಬಂಧಪಟ್ಟ ಯಾವುದೇ ಸೇವೆ ; 


(1) ಮೋಟಾರು ವಾಹನಗಳಲ್ಲಿ ಪ್ರಯಾಣಿಕರನ್ನು ಅಥವಾ ಸರಕುಗಳನ್ನು ಸಾಗಿಸುವುದಕ್ಕಾಗಿ ಇರುವ ಯಾವುದೇ 
ಸಾರಿಗೆ ಸೇವೆ. 


ವಿವರಣೆ :- ಈ ಖಂಡದ ಉದ್ದೇಶಗಳಿಗಾಗಿ, “ಮೋಟಾರು ವಾಹನ” ಎಂಬ ಪದಾವಳಿಯು, 1988ರ 
ಮೋಟಾರು ವಾಹನಗಳ ಅಧಿನಿಯಮದ (1988ರ ಕೇಂದ್ರ ಅಧಿನಿಯಮ 59) 2ನೇ ಪ್ರಕರಣದ (28)ನೇ 
ಖಂಡದಲ್ಲಿ ಅದಕ್ಕೆ ಕೊಟ್ಟ ಅರ್ಥವನ್ನೇ ಹೊಂದಿರತಕ್ಕದ್ದು. 


(i) ರಾಜ್ಯ ವಿಧಾನಮಂಡಲವು ಸಂವಿಧಾನದ ಏಳನೇ ಅನುಸೂಚಿಯ 1ನೇ ಪಟ್ಟಿಯಡಿಯಲ್ಲಿ ಯಾವುದರ 
ಸಂಬಂಧದಲ್ಲಿ ಕಾನೂನುಗಳನ್ನು ರಚಿಸಲು ಅಧಿಕಾರ ಹೊಂದಿದೆಯೋ ಆ ವಿಷಯಕ್ಕೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದಂತಹ 
ಮತ್ತು ಯಾವುದರಲ್ಲಿ ಕೆಲಸ ಮಾಡಲು ನಿರಾಕರಿಸಿದರೆ, ಯಾವುದೇ ಸಾರ್ವಜನಿಕ ಬಳಕೆ ಸೇವೆಗಳನ್ನು 
ಅಥವಾ ಸಾರ್ವಜನಿಕರ ಭದ್ರತೆಯನ್ನು ನಿರ್ವಹಿಸಿಕೊಂಡು ಬರುವುದಕ್ಕೆ ಅಥವಾ ಸಮುದಾಯದ ಜೀವನಕ್ಕೆ 
ಅವಶ್ಯವಾದ ಸರಬರಾಜುಗಳನ್ನು ಹಾಗೂ ಸೇವೆಯನ್ನು ನಿರ್ವಹಿಸಿಕೊಂಡು ಬರುವುದಕ್ಕೆ ತೊಂದರೆ 
ಉಂಟಾಗುತ್ತದೆ ಅಥವಾ ಸಮುದಾಯವನ್ನು ಬಹಳ ಕಷ್ಟಕ್ಕೆ ಈಡು ಮಾಡುತ್ತದೆ ಎಂದು ಸರ್ಕಾರವು 
ಅಭಿಪ್ರಾಯಪಡುತ್ತದೋ ಅಂಥ ಯಾವುದೇ ಇತರ ಸೇವೆ ಅಥವಾ ಉದ್ಯೋಗ ಅಥವಾ ಅವುಗಳ ಯಾವುದೇ 
ಒಂದು ವರ್ಗವನ್ನು ಈ ಅಧಿನಿಯಮದ ಉದ್ದೇಶಗಳಿಗಾಗಿ ಅತ್ಯಾವಶ್ಯಕ ಸೇವೆ ಎಂದು ಅಧಿಸೂಚನೆಯ 
ಮೂಲಕ ಘೋಷಿಸಬಹುದು. 


(ಬಿ) “ಸರ್ಕಾರ” ಎಂದರೆ ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರ ; 


(ಸಿ) ಯಾವೊಬ್ಬ ವ್ಯಕ್ತಿ ಅಥವಾ ವ್ಯಕ್ತಿಗಳಿಗೆ ಸಂಬಂಧಪಟ್ಟಂತೆ “ಕೆಲಸ ಮಾಡಲು ನಿರಾಕರಿಸುವುದು” ಎಂದರೆ, 
ಸಂಬಂಧಪಡುವ ಸೇವಾ ನಿಬಂಧನೆಗಳು ಮತ್ತು ಷರತ್ತುಗಳ ಅಡಿಯಲ್ಲಿ ಅನುಮತಿಯನ್ನು ನೀಡಲು ಸಕ್ಷಮವಾದ 
ಪ್ರಾಧಿಕಾರಿಯಿಂದ ಅನುಮತಿಯನ್ನು ಪಡೆದುಕೊಳ್ಳದೇ, ಯಾವುದೇ ಕೆಲಸದ ದಿನದಂದು ಅಥವಾ ಯಾವುದೇ ಕೆಲಸದ 
ವೇಳೆಯಲ್ಲಿ ಕೆಲಸದ ಸ್ಥಳಕ್ಕೆ ಅವನು ಅಥವಾ ಅವರು ಹಾಜರಾಗಲು ತಪ್ಪುವುದು ಅಥವಾ ಗೈರು ಹಾಜರಾಗಿರುವುದು ಅಥವಾ 
ಯಾವುದೇ ಅತ್ಯಾವಶ್ಯಕ ಸೇವೆಯಲ್ಲಿ, ಯಾವುದೇ ಕೆಲಸದ ದಿನದಲ್ಲಿ ಅಥವಾ ಕೆಲಸದ ವೇಳೆಯಲ್ಲಿ ಕೆಲಸ ಮಾಡಲು 
ನಿರಾಕರಿಸುವುದು ಅಥವಾ ಕೆಲಸ ಮಾಡಲು ಒಪ್ಪದಿರುವುದು ಅಥವಾ ಕೆಲಸದ ನಿಲುಗಡೆಗೆ ಅಥವಾ ಕೆಲಸವು ಸಾಕಷ್ಟು 
ವಿಳಂಬಗತಿಯಲ್ಲಿ ನಡೆಯುವಂತೆ ಪರಿಣಾಮ ಬೀರುವ ಅಥವಾ ಪರಿಣಾಮ ಬೀರುವ ಸಂಭವವಿರುವಂಥ ಅವನ ಅಥವಾ 
ಅವರ ಯಾವುದೇ ಇತರ ವರ್ತನೆ ಮತ್ತು “ಕೆಲಸ ಮಾಡಲು ನಿರಾಕರಿಸುವುದು” ಎಂಬ ಪದಗಳನ್ನು ವ್ಯಾಕರಣ ವ್ಯತ್ಯಾಸಗಳು 
ಮತ್ತು ಸಂವಾದಿ ಪದಾವಳಿಗಳೊಂದಿಗೆ ತದನುಸಾರವಾಗಿ ಅರ್ಥೈಸತಕ್ಕದ್ದು. 


(2) (ಎ) (1ನೇ ಉಪ-ಪ್ರಕರಣದ (ಎ) ಖಂಡದ (೪ನೇ ಉಪ-ಖಂಡದ ಅಡಿಯಲ್ಲಿ ಹೊರಡಿಸಲಾದ 
ಪ್ರತಿಯೊಂದು ಅಧಿಸೂಚನೆಯನ್ನು ರಾಜ್ಯ ವಿಧಾನಮಂಡಲದ ಪ್ರತಿಯೊಂದು ಸದನದ ಮುಂದೆ ಅದು ಅಧಿವೇಶನದಲ್ಲಿದ್ದರೆ 
ಅದನ್ನು ಹೊರಡಿಸಿದ ತರುವಾಯದ ಒಂದು ವಾರದೊಳಗಾಗಿ ಮತ್ತು ಅದು ಅಧಿವೇಶನದಲ್ಲಿಲ್ಲದಿದ್ದರೆ ಸದನಗಳ ಮುಂದಿನ 
ಅಧಿವೇಶನ ಪ್ರಾರಂಭವಾದ ತರುವಾಯದ ಒಂದು ವಾರದೊಳಗಾಗಿ ಮಂಡಿಸತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ಅದನ್ನು ಹಾಗೆ ಮಂಡಿಸಲಾದ 
ದಿನಾಂಕದಿಂದ ಅಥವಾ ಸಂದರ್ಭಾನುಸಾರ ರಾಜ್ಯ ವಿಧಾನಮಂಡಲದ ಮರು ಅಧಿವೇಶನದಿಂದ ಅರವತ್ತು ದಿನಗಳು 
ಮುಕ್ತಾಯವಾದ ತರುವಾಯ, ಆ ಅವಧಿಯು ಮುಕ್ತಾಯವಾಗುವುದಕ್ಕೆ ಮುಂಚಿತವಾಗಿ ಅಧಿಸೂಚನೆಯನ್ನು 
ಹೊರಡಿಸಿದುದನ್ನು ಅನುಮೋದಿಸಿ ಒಂದು ನಿರ್ಣಯವನ್ನು ರಾಜ್ಯ ವಿಧಾನಮಂಡಲದ ಉಭಯ ಸದನಗಳು ಅಂಗೀಕರಿಸಿದ 
ಹೊರತು, ಅದು ಕಾರ್ಯಾಚರಣೆಯಲ್ಲಿರುವುದು ನಿಂತುಹೋಗತಕ್ಕದ್ದು. 


(ಬಿ) ಯಾವುದೇ ಅಧಿಸೂಚನೆಯು ಕಾರ್ಯಾಚರಣೆಯಲ್ಲಿರುವುದು ಈ ಉಪಪ್ರಕರಣದ ಮೂಲಕ ಅಥವಾ 
ಅದರಡಿಯಲ್ಲಿ ನಿಂತು ಹೋದರೆ, ಹಾಗೆ ನಿಂತು ಹೋಗುವುದಕ್ಕೆ ಮುಂಚೆ ಮಾಡಿದ ಅಥವಾ ಮಾಡುವುದನ್ನು ಬಿಟ್ಟುಬಿಡಲಾದ 
ಯಾವುದೇ ಕೃತ್ಯಕ್ಕೆ ಪ್ರತಿಕೂಲವಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದಲ್ಲ. 


ವಿವರಣೆ :- ರಾಜ್ಯ ವಿಧಾನಮಂಡಲದ ಉಭಯ ಸದನಗಳನ್ನು ಬೇರೆ ಬೇರೆ ದಿನಾಂಕಗಳಂದು ಮತ್ತೆ ಸಭೆ 


ಸೇರುವಂತೆ ಕರೆಯಲಾಗಿದ್ದರೆ ಆ ಅರವತ್ತು ದಿನಗಳ ಅವಧಿಯನ್ನು ಈ ದಿನಾಂಕಗಳಲ್ಲಿ ನಂತರದ ದಿನಾಂಕದಿಂದ ಲೆಕ್ಕ 
ಹಾಕತಕ್ಕದ್ದು. 
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3. ಕೆಲವು ಅತ್ಯಾವಶ್ಯಕ ಸೇವೆಗಳಲ್ಲಿ ಕೆಲಸ ಮಾಡಲು ನಿರಾಕರಿಸುವುದನ್ನು ನಿಷೇಧಿಸಲು ಅಧಿಕಾರ.- (1) ಸಾರ್ವಜನಿಕ 
ಹಿತಾಸಕ್ತಿಯ ಅಥವಾ ಸಾರ್ವಜನಿಕ ಸುವ್ಯವಸ್ಥೆಯ ದೃಷ್ಟಿಯಿ೦ದ ನಿರ್ದಿಷ್ಟಪಡಿಸ ಬಹುದಾದ೦ಥ ಅತ್ಯಾವಶ್ಯಕ ಸೇವೆಗಳಲ್ಲಿ 
ಕೆಲಸ ಮಾಡಲು ನಿರಾಕರಿಸುವುದನ್ನು ನಿಷೇಧಿಸುವುದು ಅವಶ್ಯವೆಂದು ಅಥವಾ ಯುಕ್ತವೆಂದು ಸರ್ಕಾರಕ್ಕೆ ಮನದಟ್ಟಾದರೆ, 
ಅದು ಸಾಮಾನ್ಯ ಅಥವಾ ವಿಶೇಷ ಆದೇಶದ ಮೂಲಕ ಮತ್ತು ಆದೇಶದಲ್ಲಿ ನಿರ್ದಿಷ್ಟ ಪಡಿಸಬಹುದಾದಂಥ ದಿನಾಂಕದಿಂದ 
ಹಾಗೆ ನಿಷೇಧಿಸಬಹುದು. 


(2) (0ನೇ ಉಪ-ಪ್ರಕರಣದ ಅಡಿಯಲ್ಲಿ ಮಾಡಲಾದ ಆದೇಶವನ್ನು ಆದೇಶದಿಂದ ಬಾಧಿತ ವ್ಯಕ್ತಿಗಳ ಗಮನಕ್ಕೆ 
ತರಲು ಸರ್ಕಾರವು. ತಾನು ಅತ್ಯಂತ ಅತಿ ಸೂಕ್ತವೆಂದು ಪರಿಗಣಿಸುವ ರೀತಿಯಲ್ಲಿ ಪ್ರಕಟಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 


(3) (1ನೇ ಉಪ-ಪ್ರಕರಣದ ಅಡಿಯಲ್ಲಿ ಮಾಡಲಾದ ಆದೇಶವು ಅದು ಕಾರ್ಯಾಚರಣೆಯಲ್ಲಿ ಬರುವ 
ದಿನಾಂಕದಿಂದ ಒಂದು ವರ್ಷ ಮಾತ್ರ ಜಾರಿಯಲ್ಲಿರತಕ್ಕದ್ದು, ಆದರೆ ಸರ್ಕಾರವು, ಸಾರ್ವಜನಿಕ ಹಿತಾಸಕ್ತಿಯ ಅಥವಾ 
ಸಾರ್ವಜನಿಕ ಸುವ್ಯವಸ್ಥೆಯ ದೃಷ್ಟಿಯಿ೦ದ ಆರು ತಿಂಗಳಿಗೆ ಮೀರದ ಯಾವುದೇ ಅವಧಿಗೆ ಅದನ್ನು ವಿಸ್ತರಿಸುವುದು ಅಗತ್ಯ 
ಅಥವಾ ಯುಕ್ತವೆಂದು ಭಾವಿಸಿದರೆ ಅದೇ ಬಗೆಯ ಆದೇಶದ ಮೂಲಕ ಅದೇ ರೀತಿಯಲ್ಲಿ ಪ್ರಕಟಿಸಿ ಹಾಗೆ ಮಾಡಬಹುದು. 


(4) (0ನೇ ಉಪ-ಪ್ರಕರಣದಡಿಯಲ್ಲಿ ಒಂದು ಆದೇಶವನ್ನು ಹೊರಡಿಸಿದ ನಂತರ,- 


(ಎ) ಆದೇಶವು ಸಂಬಂಧಪಡುವ ಯಾವುದೇ ಅತ್ಯಾವಶ್ಯಕ ಸೇವೆಯಲ್ಲಿ ನಿಯೋಜಿತನಾದ ಯಾವೊಬ್ಬ ವ್ಯಕ್ತಿಯು 
ಕೆಲಸ ಮಾಡಲು ನಿರಾಕರಿಸತಕ್ಕದ್ದಲ್ಲ ಅಥವಾ ಕೆಲಸ ಮಾಡಲು ನಿರಾಕರಿಸುವುದನ್ನು ಮುಂದುವರಿಸತಕ್ಕದ್ದಲ್ಲ. 


(ಬಿ) ಯಾವುದೇ ಅಂಥ ಸೇವೆಯಲ್ಲಿ ನಿಯೋಜಿತನಾಗಿರುವ ಯಾವೊಬ್ಬ ವ್ಯಕ್ತಿಯು, ಆದೇಶವನ್ನು ಹೊರಡಿಸಲಾದ 
ದಿನಾಂಕಕ್ಕೆ ಮೊದಲು ಅಥವಾ ತರುವಾಯ ಕೆಲಸ ಮಾಡಲು ನಿರಾಕರಿಸಿರುವುದಾಗಿ ಘೋಷಿಸುವುದು ಅಥವಾ 
ನಿರಾಕರಣೆಯನ್ನು ಆರಂಭಿಸುವುದು ಅಥವಾ ಮುಂದುವರಿಸುವುದು ಕಾನೂನು ಬಾಹಿರವಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು. 


(5) (1)ನೇ ಉಪ-ಪ್ರಕರಣ ಅಥವಾ (3) ನೇ ಉಪ-ಪ್ರಕರಣದ ಅಡಿಯಲ್ಲಿ ಮಾಡಲಾದ ಯಾವುದೇ ಆದೇಶವನ್ನು, 
ಯಾವುದೇ ಸಮಯದಲ್ಲಿ, ಸರ್ಕಾರವು ಅದೇ ಬಗೆಯ ಆದೇಶದ ಮೂಲಕ ಹಿಂತೆಗೆದುಕೊಳ್ಳಬಹುದು. ಆದರೆ, ಹಾಗೆ 
ಹಿಂತೆಗೆದುಕೊಂಡದ್ದರಿಂದ, ಅಂಥ ಆದೇಶದ ಹಿಂದಿನ ಕಾರ್ಯಾಚರಣೆಗೆ ಅಥವಾ ಅದರಡಿಯಲ್ಲಿ ಕ್ರಮಬದ್ಧವಾಗಿ ಮಾಡಲಾದ 
ಅಥವಾ ಮಾಡಲು ಎಡೆಗೊಟ್ಟ ಯಾವುದೇ ಕೃತ್ಯಕ್ಕೆ ಮತ್ತು ಪ್ರಾಪ್ತವಾದ ಅಥವಾ ಗುರಿಯಾದ ಯಾವುದೇ, ಬಾಧ್ಯ ಅಥವಾ 
ಹೊಣೆಗಾರಿಕೆಗೆ ಪರಿಣಾಮ ಬೀರತಕ್ಕದ್ದಲ್ಲ ಅಥವಾ ಹಾಗೆ ಹಿಂತೆಗೆದುಕೊಂಡುದುದಕ್ಕೆ ಮುಂಚೆ ಈ ಅಧಿನಿಯಮಕ್ಕೆ 
ವಿರುದ್ಧವಾಗಿ ಮಾಡಲಾಗಿದ್ದ ಯಾವುದೇ ಅಪರಾಧಕ್ಕೆ ಸಂಬಂಧಪಟ್ಟಂತೆ ಗುರಿಯಾದ ಯಾವುದೇ ದಂಡ ಅಥವಾ ಶಿಕ್ಷೆಗೆ 
ಭಾದಕವಾಗತಕ್ಕದ್ದಲ್ಲ. 


4. ಕೆಲಸ ಮಾಡಲು ಮಾಡುವ ಕಾನೂನುಬಾಹಿರ ನಿರಾಕರಣೆಗೆ ದಂಡ.- ಯಾವೊಬ್ಬ ವ್ಯಕ್ತಿಯು, ಯಥೋಚಿತ 
ಕಾರಣವಿಲ್ಲದೆ, ಯಾವುದೇ ಅತ್ಯಾವಶ್ಯಕ ಸೇವೆಯಲ್ಲಿ ಕೆಲಸ ಮಾಡಲು ನಿರಾಕರಿಸಿದರೆ ಅಥವಾ ನಿರಾಕರಿಸುವುದನ್ನು 
ಮುಂದುವರಿಸಿದರೆ, ಅಂಥ ನಿರಾಕರಣೆಯು ಈ ಅಧಿನಿಯಮದ ಅಡಿಯಲ್ಲಿ ಕಾನೂನು ಬಾಹಿರವಾಗುವುದರಿಂದ ಅವನು, 
ಅಪರಾಧ ನಿರ್ಣಯವಾದ ಮೇಲೆ, ಒಂದು ವರ್ಷದ ಅವಧಿಯವರೆಗೆ ವಿಸ್ತರಿಸಬಹುದಾದ ಕಾರಾವಾಸದಿಂದ ಅಥವಾ ಎರಡು 
ಸಾವಿರ ರೂಪಾಯಿಗಳವರೆಗೆ ವಿಸ್ತರಿಸಬಹುದಾದ ಜುಲ್ಮಾನೆಯಿಂದ ಅಥವಾ ಅವೆರಡರಿಂದಲೂ ದಂಡಿತನಾಗತಕ್ಕದ್ದು. 


5. ಪ್ರಚೋದನೆ ಇತ್ಯಾದಿಗೆ ದಂಡ.- ಯಾವೊಬ್ಬ ವ್ಯಕ್ತಿಯು, ಯಾವುದೇ ಅತ್ಯಾವಶ್ಯಕ ಸೇವೆಯಲ್ಲಿ ಕೆಲಸ ಮಾಡಲು 
ನಿರಾಕರಿಸೆಂದು ಯಾವೊಬ್ಬ ಇತರ ವ್ಯಕ್ತಿಯನ್ನು ಪ್ರಚೋದಿಸಿದರೆ ಅಥವಾ ಪ್ರೇರೇಪಿಸಿದರೆ ಅಥವಾ ಇತರ ರೀತಿಯಿಂದ 
ನಿರಾಕರಿಸುವುದನ್ನು ಮುಂದುವರಿಸುವುದಕ್ಕೆ ಪ್ರೋತ್ಸಾಹಕರವಾಗಿ ವರ್ತಿಸಿದರೆ, ಹಾಗೆ ನಿರಾಕರಿಸುವುದು ಈ ಅಧಿನಿಯಮದ 
ಅಡಿಯಲ್ಲಿ ಕಾನೂನು ಬಾಹಿರವಾಗುವುದರಿಂದ ಅವನು, ಅಪರಾಧ ನಿರ್ಣಯವಾದ ಮೇಲೆ ಒಂದು ವರ್ಷದ ಅವಧಿಗೆ 
ವಿಸ್ತರಿಸಬಹುದಾದ ಕಾರಾವಾಸದಿಂದ ಅಥವಾ ಎರಡು ಸಾವಿರ ರೂಪಾಯಿಗಳವರೆಗೆ ವಿಸ್ತರಿಸಬಹುದಾದ ಜುಲ್ಮಾನೆಯಿಂದ 
ಅಥವಾ ಅವೆರಡರಿಂದಲೂ ದಂಡಿತನಾಗತಕ್ಕದ್ದು. 


6. ಕೆಲಸ ಮಾಡಲು ಕಾನೂನು ಬಾಹಿರ ನಿರಾಕರಣೆಗೆ ಹಣಕಾಸು ನೆರವು ನೀಡಿದ್ದಕ್ಕಾಗಿ ದಂಡ.- ಯಾವುದೇ ಅತ್ಯಾವಶ್ಯಕ 
ಸೇವೆಗಳಲ್ಲಿ ಕೆಲಸ ಮಾಡಲು ನಿರಾಕರಿಸುವುದಕ್ಕೆ ಪ್ರೋತ್ಸಾಹಕರವಾಗಿ ಅಥವಾ ಅದಕ್ಕೆ ಬೆಂಬಲ ನೀಡಲು ಯಾವೊಬ್ಬ ವ್ಯಕ್ತಿಯು, 
ತಿಳಿದೂ ತಿಳಿದೂ ಯಾವುದೇ ಹಣ ವೆಚ್ಚ ಮಾಡಿದಲ್ಲಿ ಅಥವಾ ಸರಬರಾಜು ಮಾಡಿದಲ್ಲಿ ಅಂಥ ನಿರಾಕರಣೆಯು ಈ 
ಅಧಿನಿಯಮದ ಅಡಿಯಲ್ಲಿ ಕಾನೂನು ಬಾಹಿರವಾಗಿರುವ ಕಾರಣ ಅಪರಾಧ ನಿರ್ಣಯವಾದ ಮೇಲೆ ಅಂಥ ಕೃತ್ಯಕ್ಕಾಗಿ ಒಂದು 
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ವರ್ಷದವರೆಗೆ ವಿಸ್ತರಿಸಬಹುದಾದ ಕಾರಾವಾಸ ಶಿಕ್ಷೆ ಅಥವಾ ಎರಡು ಸಾವಿರ ರೂಪಾಯಿಗಳವರೆಗೆ ವಿಸ್ತರಿಸಬಹುದಾದ 
ಜುಲ್ಮಾನೆ ಅಥವಾ ಅವೆರಡರಿಂದಲೂ ದಂಡಿತನಾಗತಕ್ಕದ್ದು. 


7. ಇತರ ಶಿಸ್ತು ಕ್ರಮಗಳ ಜೊತೆಗೆ 4,5 ಅಥವಾ 6ನೇ ಪ್ರಕರಣದ ಅಡಿಯಲ್ಲಿ ಕ್ರಮ ಕೈಗೊಳ್ಳುವುದು.- 4,5 ಅಥವಾ 
6ನೇ ಪ್ರಕರಣದ ಅಡಿಯಲ್ಲಿ ಯಾವೊಬ್ಬ ವ್ಯಕ್ತಿಯ ಎರುದ್ಧ ಕೈಗೊಳ್ಳಲಾದ ಯಾವುದೇ ಕ್ರಮವು ಅವನ ಸೇವಾ ಅಥವಾ 
ಉದ್ಯೋಗದ ನಿಬಂಧನೆಗಳು ಮತ್ತು ಷರತ್ತುಗಳ ಮೂಲಕ ಅಥವಾ ಅದರ ಅಡಿಯಲ್ಲಿನ ಮತ್ತು ಅವನು ಯಾವುದಕ್ಕೆ 
ಬದ್ಧನಾಗಬಹುದೋ ಅಂಥ ಶಿಸ್ತು ಸ್ವರೂಪದ ಯಾವುದೇ ಇತರ ಕ್ರಮವನ್ನು ಅಥವಾ ಮುಂದೆ ಉಂಟಾಗಬಹುದಾದ 
ಯಾವುದೇ ಪರಿಣಾಮವನ್ನು ಬಾಧಿಸತಕ್ಕದ್ದಲ್ಲ ಮತ್ತು ಅದು ಅದಕ್ಕೆ ಹೆಚ್ಚುವರಿಯಾಗತಕ್ಕದ್ದು. 


8. ವಾರಂಟಿಲ್ಲದೆ ದಸ್ತಗಿರಿ ಮಾಡಲು ಅಧಿಕಾರ... 1973 ರ ದಂಡ ಪ್ರಕ್ರಿಯಾ ಸಂಹಿತೆಯಲ್ಲಿ (1947ರ ಕೇಂದ್ರ 
ಅಧಿನಿಯಮ ಸಂಖ್ಯೆ 2) ಏನೇ ಇದ್ದರೂ, ಯಾವೊಬ್ಬ ಪೊಲೀಸ್‌ ಅಧಿಕಾರಿಯು ಯಾವೊಬ್ಬ ವ್ಯಕ್ತಿಯು ಈ ಅಧಿನಿಯಮದ 
ವಿರುದ್ಧ ಯಾವುದೇ ಅಪರಾಧ ಮಾಡಿರುವನೆಂದು ಸಕಾರಣವಾಗಿ ಸಂಶಯಪಟ್ಟಲ್ಲಿ ಅವನನ್ನು ವಾರಂಟಿಲ್ಲದೆ ದಸ್ತಗಿರಿ 
ಮಾಡಬಹುದು. 


9. ಅಧಿನಿಯಮವು ಇತರ ಕಾನೂನುಗಳ ಮೇಲೆ ಹೆಚ್ಚಿನ ಪರಿಣಾಮ ಹೊಂದಿರುವುದು... ಈ ಅಧಿನಿಯಮದ 
ಉಪಬಂಧಗಳು ಮತ್ತು ಅದರ ಅಡಿಯಲ್ಲಿ ಹೊರಡಿಸಿದ ಯಾವುದೇ ಆದೇಶವು ತತ್ಕಾಲದಲ್ಲಿ ಜಾರಿಯಲ್ಲಿರುವ ಯಾವುದೇ 
ಇತರ ಕಾನೂನಿನಲ್ಲಿ ಅದಕ್ಕೆ ಅಸಂಗತವಾಗಿರುವ ಯಾವುದೇ ವಿಷಯವನ್ನು ಒಳಗೊಂಡಿದ್ದರೂ ಪರಿಣಾಮಕಾರಿಯಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು. 


ಉದ್ದೇಶಗಳು ಮತ್ತು ಕಾರಣಗಳ ಹೇಳಿಕೆ 


ಜಲ ಅಥವಾ ಎದ್ಯುಚ್ಚಕ್ತಿಗೆ ಸಂಬಂಧಪಟ್ಟಂತೆ ಉತ್ಪಾದನೆ, ಶೇಖರಣೆ, ಸಾಗಣೆ, ಪೂರೈಕೆ ಅಥವಾ ವಿತರಣೆಗೆ 
ಸಂಬಂಧಿಸಿದಂತೆ ಹಾಗೂ ಮೋಟಾರು ವಾಹನಗಳಲ್ಲಿ ಪ್ರಯಾಣಿಕರನ್ನು ಅಥವಾ ಸರಕುಗಳನ್ನು ಸಾಗಿಸುವುದಕ್ಕಾಗಿ ಇರುವ 
ಸಾರಿಗೆ ಸೇವೆಗೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದಂತೆ ಮತ್ತು ರಾಜ್ಯ ವಿಧಾನ ಮಂಡಲವು ಕಾನೂನುಗಳನ್ನು ರಚಿಸಲು ಅಧಿಕಾರ ಹೊಂದಿರುವಂಥ 
ಯಾವುದೇ ಇತರ ಸೇವೆ ಅಥವಾ ಉದ್ಯೋಗ ಅಥವಾ ಅದರ ವರ್ಗಕ್ಕೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದಂತೆ ಕೆಲವು ಅತ್ಯಾವಶ್ಯಕ ಸೇವೆಗಳಲ್ಲಿ 
ಕೆಲಸ ಮಾಡುವುದನ್ನು ನಿರಾಕರಿಸುವುದನ್ನು ನಿಷೇಧಿಸುವುದು ಅಗತ್ಯವೆಂದು ಪರಿಗಣಿಸಲಾಗಿದೆ. 


ಆದ್ದರಿಂದ ಈ ವಿಧೇಯಕ. 
ಆರ್ಥಿಕ ಜ್ಞಾಪನ ಪತ್ರ 


ಪ್ರಸ್ತಾವಿತ ತಿದ್ದುಪಡಿಯಿ೦ದಾಗಿ ಯಾವುದೇ ಆರ್ಥಿಕ ಪರಿಣಾಮ ಉಂಟಾಗುವುದಿಲ್ಲ. 
ಪತ್ಯಾಯೋಜಿತ ಶಾಸನ ರಚನಾಧಿಕಾರಕ್ಕೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ಜ್ಞಾಪನಪತ 
ಬು ಇ KS) 


ಖಂಡ 2: 2ನೇ ಖಂಡದ (1)ನೇ ಉಪಖಂಡದ (ಎ) ಬಾಬಿನ (॥)ನೇ ಉಪಬಾಬು, ಈ ಅಧಿನಿಯಮದ ಉದ್ದೇಶಕ್ಕಾಗಿ 
ಯಾವ ಯಾವ ಸೇವೆಗಳು ಅತ್ಯಾವಶ್ಯಕ ಸೇವೆಗಳೆಂದು ಅಧಿಸೂಚನೆಯ ಮೂಲಕ ಘೋಷಿಸಲು ರಾಜ್ಯ 
ಸರ್ಕಾರಕ್ಕೆ ಅಧಿಕಾರ ನೀಡುತ್ತದೆ. 


ಖಂಡ 3: 3ನೇ ಖಂಡದ (1ನೇ ಉಪಖಂಡವು, ಸೇವೆಗಳನ್ನು ಅತ್ಯಾವಶ್ಯಕವೆಂದು ನಿರ್ದಿಷ್ಟಪಡಿಸಲು ಮತ್ತು ಅವುಗಳಲ್ಲಿ 
ಕೆಲಸ ಮಾಡಲು ಯಾವ ದಿನಾಂಕದಿಂದ ನಿರಾಕರಿಸಕೂಡದೆಂದು ನಿರ್ದಿಷ್ಟಪಡಿಸಿ ಆದೇಶದಲ್ಲಿ ನಿಷೇಧಿಸಲು 
ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರಕ್ಕೆ ಅಧಿಕಾರ ನೀಡುತ್ತದೆ. 
ಪತ್ಯಾಯೋಜಿತ ಶಾಸನ ರಚನಾಧಿಕಾರವು ವಾಡಿಕೆಯ ಸ್ವರೂಪದ್ಬಾಗಿದೆ. 
ವಿ.ಎಸ್‌. ಆಚಾರ್ಯ 
ಗೃಹ ಸಚಿವರು 


ಎಸ್‌.ಬಿ. ಪಾಟೀಲ್‌ 
ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ 
ಕರ್ನಾಟಕ ವಿಧಾನಸಭೆ 
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KARNATAKA LEGISLATIVE ASSEMBLY 
THIRTEENTH LEGISLATIVE ASSEMBLY 
SECOND SESSION 
THE KARNATAKA ESSENTIAL SERVICES MAINTENANCE BILL, 2009 
(L.A. Bill No. 9 of 2009) 
A Bill to provide for the maintenance of certain essential services. 


Whereas it is expedient to provide for the maintenance of certain essential services and for 
matters connected therewith for the purposes hereinafter appearing; 


Be it enacted by the Karnataka State Legislature in the fifty-ninth year of the Republic of India, 
as follows :- 


1. Short title, extent and commencement .- (1) This Act may be called the Karnataka Essential 
Services Maintenance Act, 2009. 


(2) It extends to the whole of the State of Karnataka. 

(3) It shall come into force at once, and remain in force for a period of ten years. 
2. Definitions .- (1) In this Act, unless the context otherwise requires, - 

(a) "essential service" means,- 


(1) any service connected with production, generation, storage, transmission, supply or 
distribution, as the case may be, of water or electricity; 


(i) any transport service for the carriage of passengers or goods by motor vehicles. 


Explanation .- For the purpose of this clause, the expression "motor vehicle” shall have the 
meaning assigned to it in clause (28) of section 2 of the Motor Vehicles Act, 1988 (Central Act 59 of 
1988). 


(ii) any other service or employment or class thereof connected with any matter with respect to 
which the State Legislature has power to make laws under List 11 of the Seventh Schedule to the 
Constitution and which the Government being of the opinion that refusal to work therein would 
prejudicially affect the maintenance of any public utility services or the public safety or the maintenance 
of supplies and service necessary for the life of the community or would result in the infliction of grave 
hardship on the community, may, by notification, declare to be an essential service for the purpose of this 
Act; 


(b) "Government" means, the State Government; 


(c) "refusal to work" in relation to any person or persons, means his or their failure to attend at, 
or absence from the place of work on any working day or during any working hour, without obtaining 
permission therefor of the authority competent to grant such permission under the relevant terms and 
conditions of service or his or their refusal to work or to accept work during any working day or working 
hour or any other conduct on his or their part which results in or is likely to result in cessation or 
substantial retardation of work, in any essential service, and the words "refuse to work” with all their 
grammatical variations and cognate expressions shall be construed accordingly. 


(2) (a) Every notification issued under sub-clause (111) of clause (a) of sub-section (1) shall be laid 
before each House of the State Legislature within a week after it is made, if the House is in session, and 
within a week after the commencement of the next session of the House, if it is not in session and shall 
cease to operate at the expiration of sixty days from the date of its being so laid or from the re-assembly 
of the State Legislature as the case may be, unless before the expiration of that period a resolution 
approving the issue of the notification is passed by both Houses of the State Legislature; 


(0) Where any notification ceases to operate by or under this sub-section, the ceaser shall be 
without prejudice to anything done or omitted to be done before such ceaser. 


Explanation .- Where the two Houses of the State Legislature are summoned to re-assemble on 
different dates the period of sixty days shall be reckoned from the latter of these dates. 


228 


3. Power to prohibit refusal to work in certain essential services.- (1) If the Government are 
satisfied that in the public interest or in the interest of the public order, it is necessary or expedient so to 
do, they may, by general or special order, prohibit refusal to work in such essential services and from 
such date as may be specified in the order. 


(2) An order made under sub-section (1) shall be published in such manner as the Government 
consider best calculated to bring it to the notice of the persons affected by the order. 


(3) An order made under sub-section (1) shall be in force for one year only from the date it comes 
into operation, but the Government may, by a like order, published in the like manner, extend it for any 
period not exceeding six months, if they are satisfied that in the public interest or in the interest of the 
public order it is necessary or expedient so to do. 


(4) Upon the issue of an order under sub-section (1) ,- 


(a) no person employed in any essential service to which the order relates shall refuse to work or 
continue to refuse to work; 


(b) any refusal to work declared or begun or continued, whether before or after the issue of the 
order, by any person employed in any such service, shall be illegal. 


(5) Any order made under sub-section (1) or sub-section (3) may, at any time, be rescinded by 
the Government by a like order, but such rescission shall not affect the previous operation of such order 
or anything duly done or suffered thereunder, and shall not affect any obligation or liability accrued or 
incurred or any penalty or punishment incurred in respect of any offence committed against this Act 
before such rescission. 


4. Penalty for illegal refusal to work .- Any person who, without reasonable excuse, refuses or 
continues to refuse to work in any essential service, such refusal being illegal under this Act shall on 
conviction, be punished with imprisonment for a term which may extend to one year or with fine which 
may extend to two thousand rupees or with both. 


5. Penalty for instigation, etc. .- Any person who instigates, or incites any other person to take 
part in, or otherwise acts in furtherance of refusal to work in any essential service, such refusal being 
illegal under this Act shall, on conviction, be punished with imprisonment for a term which may extend to 
one year or with fine which may extend to two thousand rupees or with both. 


6. Penalty for giving financial aid to illegal refusal to work .- Any person who knowingly 
expends or supplies any money in furtherance or support of refusal to work in any essential service such 
refusal being illegal under this Act shall, on conviction, be punished with imprisonment for a term which 
may extend to one year or with fine which may extend to two thousand rupees, or with both. 


7. Action under sections 4, 5 or 6 in addition to other disciplinary action .- Any action taken 
against any person under sections 4, 5 or 6 shall not affect and shall, be in addition to, any other action 
of a disciplinary nature or any consequence which may ensue, and to which the person may be liable by 
or under the terms and conditions of his service or employment. 


8. Power to arrest without warrant.- Notwithstanding anything contained in the Code of 
Criminal Procedure, 1973 (Central Act 2 of 1974), any police officer may arrest without warrant any 
person who is reasonably suspected of having committed any offence against this Act. 


9. Act to over-ride other laws.- The provisions of this Act and or any order issued thereunder 
shall have effect notwithstanding anything inconsistent therewith contained in any other law for the time 
being in force. 


STATEMENT OF OBJECTS AND REASONS 


It is considered necessary to prohibit refusal to work in certain essential services connected with 
production, generation, storage, transmission, supply or distribution of water or electricity, transport 
service for the carriage of passengers or goods by motor vehicles and any other service or employment or 
class thereof with respect to which the State Legislature has power to make laws. 


Hence the Bill. 
FINANCIAL MEMORANDUM 


The proposed measure does not involve any financial implication. 
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MEMORANDUM REGARDING DELEGATED LEGISLATION 


Clause 2.- Sub-item (10) of item (a) of sub-clause (1) of clause 2 empowers the State 
Government to declare by notification such of the services to be the essential 
services for the purposes of this Act 


Clause 3.- Sub-clause (1) of Clause 3 empowers the State Government to specify the 
essential service and to specify the date from which refusal to work therein, is 
prohibited in the order. 


The proposed delegation of Legislative power is of a normal character. 


V.S. ACHARYA 
Minister for Home 


S.B. PATIL 
Secretary 
Karnataka Legislative Assembly 


ವಿಶೇಷ ಪತ್ರಿಕ 
ಭಾರ - WA ಬೆಂದಚೂರು, ದುರುವಾರ, ಜನವಲಿ ೨೨, ೨೦೦೯ (ಮಾಘ ೨, ಶತ ವರ್ಷ ೧೯೩೦) | ನಂ. ೩೫ 


KARNATAKA LEGISLATIVE ASSEMBLY SECRETARIAT 
NOTIFICATION 
No. LGA/BLA/11/2009, Bangalore, Camp: Belagavi, Dated : 22" January, 2009 
The following Bill was introduced in Legislative Assembly on 22.1.2009. 
THE KARNATAKA GOVERNMENT PARKS (PRESERVATION) (AMENDMENT) BILL, 2009 
(L.A. Bill No. 11 of 2009) 


ಕರ್ನಾಟಕ ವಿಧಾನ ಸಭೆ 
ಹದಿಮೂರನೇ ವಿಧಾನಸಭೆ 
ಎರಡನೇ ಅಧಿವೇಶನ 


ಕರ್ನಾಟಕ ಸರ್ಕಾರಿ ಉದ್ಯಾನವನಗಳ (ಸಂರಕ್ಷ: ಣೆ) (ತಿದ್ದುಪಡಿ) ವಿಧೇಯಕ, 2009 
(2009ರ ವಿಧಾನಸಭೆಯ ವಿಧೇಯಕ ಸಂಖ್ಯೆ 11) 
ಕರ್ನಾಟಕ ಸರ್ಕಾರಿ ಉದ್ಯಾನವನಗಳ (ಸ೦ರಕ್ಷಣೆ) ಅಧಿನಿಯಮ, 1975ನ್ನು ಮತ್ತಷ್ಟು ತಿದ್ದುಪಡಿ ಮಾಡಲು ಒಂದು 
ವಿಧೇಯಕ. 


ಇಲ್ಲಿ ಇನ್ನು ಮುಂದೆ ಕಂಡುಬರುವ ಉದ್ದೇಶಗಳಿಗಾಗಿ, ಕರ್ನಾಟಕ ಸರ್ಕಾರಿ ಉದ್ಯಾನವನಗಳ (ಸಂರಕ್ಷಣೆ) 
ಅಧಿನಿಯಮ, 1975ನ್ನು (1975ರ ಕರ್ನಾಟಕ ಅಧಿನಿಯಮ 23) ಮತ್ತಷ್ಟು ತಿದ್ದುಪಡಿ ಮಾಡುವುದು ಯುಕ್ತವಾಗಿರುವುದರಿಂದ; 


ಇದು ಭಾರತ ಗಣರಾಜ್ಯದ ಐವತ್ತೊಂಬತ್ತನೇ ವರ್ಷದಲ್ಲಿ ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯ ವಿಧಾನಮಂಡಲದಿಂದ ಈ 
ಮುಂದಿನಂತೆ ಅಧಿನಿಯಮಿತವಾಗಲಿ:- 


1. ಸಂಕ್ಷಿಪ್ತ ಹೆಸರು ಮತ್ತು ಪ್ರಾರಂಭ .- (1) ಈ ಅಧಿನಿಯಮವನ್ನು ಕರ್ನಾಟಕ ಸರ್ಕಾರಿ ಉದ್ಯಾನವನಗಳ 
(ಸಂರಕ್ಷಣೆ) (ತಿದ್ದುಪಡಿ) ಅಧಿನಿಯಮ, 2009 ಎಂದು ಕರೆಯತಕ್ಕದ್ದು. 


(2) ಇದು 2008ರ ನವೆಂಬರ್‌ 22ನೇ ದಿನಾಂಕದಿಂದ ಜಾರಿಗೆ ಬಂದಿರುವುದಾಗಿ ಭಾವಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 


2. ಹೊಸ 5ನೇ ಪ್ರಕರಣದ ಸೇರ್ಪಡೆ.- ಕರ್ನಾಟಕ ಸರ್ಕಾರಿ ಉದ್ಯಾನವನಗಳ (ಸ೦ರಕ್ಷಣೆ) ಅಧಿನಿಯಮ 1975ರ 
(1975ರ ಕರ್ನಾಟಕ ಅಧಿನಿಯಮ 23) 4ನೇ ಪ್ರಕರಣದ ತರುವಾಯ ಈ ಮುಂದಿನದನ್ನು ಸೇರಿಸತಕ್ಕದ್ದು, ಎಂದರೆ :- 
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“5 ಕೆಲವೊಂದು ಪ್ರಕರಣಗಳಲ್ಲಿ ಅನುಮತಿ.- 4ನೇ ಪ್ರಕರಣದಲ್ಲಿ ಏನೇ ಇದ್ದರೂ, ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರವು ನಿರ್ಮಾಣ, 

ನಿರ್ವಹಣೆ, ವ್ಯವಸ್ಥಾಪನೆ, ಬಳಕೆ ಮತ್ತು ಅಂತಹುದೇ ಇತರ ಉದ್ದೇಶಗಳ ಸಂಬಂಧದಲ್ಲಿ ತಾನು ವಿಧಿಸಬಹುದಾದಂಥ 
ಷರತ್ತುಗಳು ಮತ್ತು ನಿಬಂಧನೆಗಳಿಗೆ ಒಳಪಟ್ಟು- 

(ಎ) ಇಂದಿರಾ ಗಾಂಧಿ ಸಂಗೀತ ಕಾರಂಜಿ ಉದ್ಯಾನವನದಲ್ಲಿ 1223 ಚದರ ಮೀಟರುಗಳನ್ನು ರಸ್ತೆಗಳ 

ಅಗಲೀಕರಣದ ಉದ್ದೇಶಕ್ಕಾಗಿ ಬೃಹತ್‌ ಬೆ೦ಗಳೂರು ಮಹಾನಗರ ಪಾಲಿಕೆಗೆ, ಮತ್ತು 

(ಬಿ) ಲಾಲ್‌ಬಾಗ್‌ ಉದ್ಯಾನವನದ ಪಶ್ಚಿಮ ದ್ವಾರದ, ಪಶ್ಚಿಮ ಭಾಗದ ಕಡೆಗಿನ (ಪ್ರಸ್ತುತ ಆರ್‌.ವಿ. ರಸ್ತೆ 

ಎಂದು ಕರೆಯಲಾಗುತ್ತಿರುವ) ಕಾಂಪೌಂಡು ಗೋಡೆಯ ಉದ್ದಕ್ಕೂ 1135.18 ಚದರ ಮೀಟರುಗಳನ್ನು 

ಬೆಂಗಳೂರು ಮೆಟ್ರೋ ರೈಲು ಕಾರ್ಪೋರೇಷನ್‌ ಲಿಮಿಟೆಡ್‌ಗೆ ಬೆಂಗಳೂರಿನ ಮೆಟ್ರೊ ರೈಲು 

ಯೋಜನೆಯಲ್ಲಿ ಮೇಲು ನಿಲ್ದಾಣವನ್ನು ನಿರ್ಮಿಸುವ ಉದ್ದೇಶಕ್ಕಾಗಿ, 


- ಪರಭಾರೆ ಮಾಡಬಹುದು.” 


3. ನಿರಸನ ಮತ್ತು ಉಳಿಸುವಿಕೆಗಳು.- (1) ಕರ್ನಾಟಕ ಸರ್ಕಾರಿ ಉದ್ಯಾನವನಗಳ (ಸಂರಕ್ಷಣೆ) (ತಿದ್ದುಪಡಿ) ಅಧ್ಯಾದೇಶ, 
2008ನ್ನು (2008ರ ಕರ್ನಾಟಕ ಅಧ್ಯಾದೇಶ ಸಂಖ್ಯೆ: 4) ಈ ಮೂಲಕ ನಿರಸನಗೊಳಿಸಲಾಗಿದೆ. 


(2) ಹಾಗೆ ನಿರಸನಗೊಳಿಸಿದ್ದಾಗ್ಯೂ, ಸದರಿ ಅಧ್ಯಾದೇಶದ ಮೂಲಕ ತಿದ್ದುಪಡಿ ಮಾಡಲಾದ ಮೂಲ ಅಧಿನಿಯಮದ 
ಅಡಿಯಲ್ಲಿ ಮಾಡಲಾದ ಯಾವುದೇ ಕಾರ್ಯ ಅಥವಾ ಕೈಗೊಳ್ಳಲಾದ ಯಾವುದೇ ಕ್ರಮವನ್ನು ಈ ಅಧಿನಿಯಮದ ಮೂಲಕ 
ತಿದ್ದುಪಡಿ ಮಾಡಲಾದ ಮೂಲ ಅಧಿನಿಯಮದ ಅಡಿಯಲ್ಲಿ ಮಾಡಲಾಗಿದೆ ಅಥವಾ ಕೈಗೊಳ್ಳಲಾಗಿದೆ ಎ೦ದು ಭಾವಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 


ಉದ್ದೇಶಗಳು ಮತ್ತು ಕಾರಣಗಳ ಹೇಳಿಕೆ 


ಇಂದಿರಾಗಾಂಧಿ ಸಂಗೀತ ಕಾರಂಜಿ ಉದ್ಯಾನವನದಿಂದ ಒಂದಿಷ್ಟು ಪದೇಶವನ್ನು ಬೆಂಗಳೂರು ಮಹಾನಗರ ಪಾಲಿಕೆಗೆ 
ಮತ್ತು ಲಾಲ್‌ಬಾಗಿಗೆ ಸೇರಿದ ಒಂದಿಷ್ಟು ಪದೇಶವನ್ನು ಬೆಂಗಳೂರು ಮೆಟ್ರೊ ರೈಲು ಕಾರ್ಪೊರೇಶನ್‌ ಲಿಮಿಟೆಡ್‌ಗೆ ಈ 
ಕೆಳಕಂಡ ಉದ್ದೇಶಗಳಿಗಾಗಿ ಎಂದರೆ:- 


(1) ಬೃಹತ್‌ ಮಹಾನಗರ ಪಾಲಿಕೆಗೆ ರಸ್ತೆ ಅಗಲೀಕರಣಕ್ಕಾಗಿ ಮತ್ತು 
(1) ಬೆಂಗಳೂರು ಮೆಟೋ ರೈಲು ಯೋಜನೆಗೆ ಮೇಲು ನಿಲ್ದಾಣವನ್ನು ನಿರ್ಮಿಸುವುದಕ್ಕಾಗಿ. 


ಪರಭಾರೆ ಮಾಡುವುದಕ್ಕೆ ಉಪಬಂಧವನ್ನು ಕಲ್ಪಿಸಿ ಕರ್ನಾಟಕ ಸರ್ಕಾರಿ ಉದ್ಯಾನವನಗಳ (ಸ೦ರಕ್ಷಣೆ) ಅಧಿನಿಯಮ, 
1975 ಕ್ಕೆ ತಿದ್ದುಪಡಿ ಮಾಡುವುದು ಅವಶ್ಯವೆಂದು ಪರಿಗಣಿಸಲಾಗಿದೆ. 


ಈ ವಿಷಯವು ತುರ್ತು ಸ್ವರೂಪದ್ದಾಗಿರುವುದರಿಂದ ಮತ್ತು ವಿಧಾನ ಮಂಡಳದ ಎರಡೂ ಸದನಗಳು 
ಅಧಿವೇಶನದಲ್ಲಿಲ್ಲದ್ದಿದ್ದುದರಿಂದ ಕರ್ನಾಟಕದ ರಾಜ್ಯಪಾಲರು ಕರ್ನಾಟಕ ಸರ್ಕಾರಿ ಉದ್ಯಾನವನಗಳ (ಸ೦ರಕ್ಷಣೆ) (ತಿದ್ದುಪಡಿ) 
ಅಧ್ಯಾದೇಶ 2008 ಅನ್ನು (2008 ರ ಕರ್ನಾಟಕ ಅಧ್ಯಾದೇಶ 4) ಪಖ್ಯಾಪಿಸಿರುತ್ತಾರೆ. 

ಈ ವಿಧೇಯಕವನ್ನು ಸದರಿ ಅಧ್ಯಾದೇಶದ ಬದಲಿಗೆ ತರಲಾಗುತ್ತಿದೆ. 

ಆದ್ದರಿಂದ ಈ ವಿಧೇಯಕ. 
ಆರ್ಥಿಕ ಜ್ಞಾಪನ ಪತ್ರ 


ಪ್ರಸ್ತಾವಿತ ಕ್ರಮದಿಂದ ಯಾವ ಹೆಚ್ಚುವರಿ ವೆಚ್ಚವು ಉಂಟಾಗುವುದಿಲ್ಲ. 


ಕರ್ನಾಟಕ ವಿಧಾನಸಭೆಯ ಕಾರ್ಯವಿಧಾನ ಮತ್ತು ನಡವಳಿಕೆಗಳ ನಿಯಮಗಳ 80ನೇ ನಿಯಮದ (1)ನೇ 
ಉಪನಿಯಮದ ಮೂಲಕ ಅಗತ್ಯಪಡಿಸಲಾದಂತೆ ವಿವರಣಾತ್ಮಕ ಹೇಳಿಕೆ. 


ಇಂದಿರಾಗಾಂಧಿ ಸಂಗೀತ ಕಾರಂಜಿ ಉದ್ಯಾನವನದಿಂದ ಒಂದಿಷ್ಟು ಪದೇಶವನ್ನು ಬೆಂಗಳೂರು ಮಹಾನಗರ 
ಪಾಲಿಕೆಗೆ ಮತ್ತು ಲಾಲ್‌ಬಾಗಿಗೆ ಸೇರಿದ ಒಂದಿಷ್ಟು ಪದೇಶವನ್ನು ಬೆಂಗಳಸರು ಮೆಟೂ ರೈಲು ಕಾರ್ಪೊರೇಶನ್‌ 
ಲಿಮಿಟೆಡ್‌ಗೆ ಈ "ಕೆಳಕಂಡ ಉದ್ದೇಶಗಳಿಗಾಗಿ ಎಂದರೆ:- 


(1) ಬೃಹತ್‌ ಮಹಾನಗರ ಪಾಲಿಕೆಗೆ ರಸ್ತೆ ಅಗಲೀಕರಣಕ್ಕಾಗಿ ಮತ್ತು 
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(ii) ಬೆಂಗಳೂರು ಮೆಟೋ ರೈಲು ಯೋಜನೆಗೆ ಮೇಲು ನಿಲ್ದಾಣವನ್ನು ನಿರ್ಮಿಸುವುದಕ್ಕಾಗಿ. 


ಪರಭಾರೆ ಮಾಡುವುದಕ್ಕೆ ಉಪಬಂಧವನ್ನು ಕಲ್ಪಿಸಿ ಕರ್ನಾಟಕ ಸರ್ಕಾರಿ ಉದ್ಯಾನವನಗಳ (ಸಂರಕ್ಷಣೆ) ಅಧಿನಿಯಮ, 
1975 ಕೈ ತಿದ್ದುಪಡಿ ಮಾಡುವುದು ಅವಶ್ಯವೆಂದು ಪರಿಗಣಿಸಲಾಗಿದೆ. 

ಈ ವಿಷಯವು ತುರ್ತು ಸ್ವರೂಪದ್ದಾಗಿರುವುದರಿಂದ ಮತ್ತು ವಿಧಾನ ಮಂಡಳದ ಎರಡೂ ಸದನಗಳು 
ಅಧಿವೇಶನದಲ್ಲಿಲ್ಲದ್ದಿದ್ದುದರಿಂದ ಕರ್ನಾಟಕದ ರಾಜ್ಯಪಾಲರು ಕರ್ನಾಟಕ ಸರ್ಕಾರಿ ಉದ್ಯಾನವನಗಳ (ಸ೦ರಕ್ಷಣೆ) (ತಿದ್ದುಪಡಿ) 
ಅಧ್ಯಾದೇಶ 2008 ಅನ್ನು (2008 ರ ಕರ್ನಾಟಕ ಅಧ್ಯಾದೇಶ 4) ಪಖ್ಯಾಪಿಸಿರುತ್ತಾರೆ. 


ಈ ವಿಧೇಯಕವನ್ನು ಸದರಿ ಅಧ್ಯಾದೇಶದ ಬದಲಿಗೆ ತರಲಾಗುತ್ತಿದೆ. 


ಉಮೇಶ್‌ ವಿ. ಕತ್ತಿ 
ತೋಟಗಾರಿಕಾ ಸಚಿವರು 


ಎಸ್‌.ಬಿ. ಪಾಟೀಲ್‌ 
ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ 
ಕರ್ನಾಟಕ ವಿಧಾನಸಭೆ. 


KARNATAKA LEGISLATIVE ASSEMBLY 
THIRTEENTH LEGISLATIVE ASSEMBLY 
SECOND SESSION 
THE KARNATAKA GOVERNMENT PARKS (PRESERVATION) (AMENDMENT) BILL, 2009 
(L.A. Bill No. 11 of 2009) 
A Bill, further to amend the Karnataka Government Parks (preservation) Act, 1975. 


Whereas, it is expedient further to amend the Karnataka Government parks (Preservation) Act 
1975 (Karnataka Act 23 of 1975), for the purposes hereinafter appearing; 


Be it enacted by the Karnataka State Legislature in the fifty-ninth year of the Republic of India as 
follows:- 


1. Short title and commencement :- (1) This Act may be called the Karnataka Government 
Parks (Preservation) (Amendment) Act, 2008. 


(2) It shall be deemed to have come into force with effect from 22™ day of November 2008. 


2. Insertion of new section 5 :- After Section 4 of the Karnataka Government Parks 
(Preservation) Act, 1975 (Karnataka Act 23 of 1975) the following new section shall be inserted namely:- 


“5. Permission in certain cases :- Notwithstanding anything contained in section 4, the State 
Government may subject to such conditions and restrictions as it may impose as regards construction, 
maintenance, management use and like matters alienate an area of,- 


(a) 1223 sq. mtrs at Indira Gandhi Musical Fountain Park to the Bruhat Bangalore 
Mahanagara Palike for the purpose of widening of roads; and 


(b) 1135. 18 sq. mtrs at Lalbagh gardens along the compound wall of west gate towards 
western side of the park (presently called R.V. Road) to Bangalore Metro Rail Corporation 
Limited for the purpose of construction of elevated Station for Metro Rail Project of 
Bangalore” 


3. Repeal and savings.- (1) The Karnataka Government Parks (Preservation) (Amendment) 
Ordinance, 2008 (Karnataka Ordinance No. 4 of 2008) is hereby repealed. 


(2) Notwithstanding such repeal anything done or any action taken under the principal Act as 
amended by the said ordinance shall be deemed to have been done or taken under the principal Act as 
amended by this Act. 
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STATEMENT OF OBJECTS AND REASONS 


It is considered necessary to amend the Karnataka Government Parks (Preservation) Act, 1975 to 
provide for alienation of certain area of Indira Gandhi Musical Foundation Park to Bruhat Bangalore 
Mahanagara Palike and Lalbagh to the Bangalore Metro Rail Corporation Ltd., for the following purposes; 
namely: - 


(1) for widening of the roads by the Bruhat Bangalore Mahanagara Palike, and 
(11) for construction of elevated station for Metro Rail Project of Bangalore. 


As the matter was urgent and both the Houses of the Karnataka State Legislature were not in 
session, the Government of Karnataka promulgated the Karnataka Government Parks (Preservation) 
(Amendment) Ordinance, 2008. (Karnataka Ordinance 4 of 2008) 


This Bill seeks to replace the said Ordinance. 
Hence the Bill. 

FINANCIAL MEMORANDUM 
There is no extra expenditure involved in the proposed measure. 


EXPLANATORY STATEMENT AS REQUIRED BY SUB-RULE (1) OF RULE 80 OF THE RULES OF 
PROCEDURE AND CONDUCT OF BUSINESS IN THE KARNATAKA LEGISLATIVE ASSEMBLY 


It is considered necessary to amend the Karnataka Government Parks (Preservation) Act, 1975 to 
provide for alienation of certain area of Indira Gandhi Musical Fountain Park to Bruhat Bangalore 
Mahanagara Palike and Lalbagh to the Bangalore Metro Rail Corporation Ltd., for the following purposes; 
namely: - 


(1) for widening of the roads by the Bruhat Bangalore Mahanagara Palike, and 
(11) for construction of elevated station for Metro Rail Project of Bangalore. 


As the matter was urgent and both the Houses of the Karnataka State Legislature were not in 
session, the Government of Karnataka promulgated the Karnataka Government Parks (Preservation) 
(Amendment) Ordinance, 2008. (Karnataka Ordinance 4 of 2008) 


This Bill seeks to replace the said Ordinance. 


UMESH V. KATTI 
Minister for Horticulture 


S.B. PATIL 
Secretary 
Karnataka Legislative Assembly 


ವಿಶೇಷ ಪತ್ರಿಕೆ 
ಫಾರ - IV-A| ಬೆಂದಚೂರು, ದುರುವಾರ, ಜನವಲಿ ೨೨, ೨೦೦೯ (ಮಾಘ ೨, ಶತ ವರ್ಷ ೧೯೩೦) | ಹಂ. ೩೬ 


KARNATAKA LEGISLATIVE ASSEMBLY SECRETARIAT 
NOTIFICATION 
No. LGA/BLA/12/2009, Bangalore, Camp: Belagavi, Dated : 22" January, 2009 


The following Bill was introduced in Legislative Assembly on 22.1.2009. 


THE UNIVERSITY OF HORTICULTURAL SCIENCES BILL, 2009 
(L.A. Bill No. 12 of 2009) 
ಕರ್ನಾಟಕ ವಿಧಾನ ಸಭೆ 


ಹದಿಮೂರನೇ ವಿಧಾನಸಭೆ 
ಎರಡನೇ ಅಧಿವೇಶನ 
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ತೋಟಗಾರಿಕೆ ವಿಜ್ಞಾನಗಳ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯ ವಿಧೇಯಕ 2009 
(2009ರ ವಿಧಾನಸಭೆಯ ವಿಧೇಯಕ ಸಂಖ್ಯೆ 12) 


ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯದಲ್ಲಿ ಒಂದು ಪ್ರತ್ಯೇಕ ತೋಟಗಾರಿಕೆ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವನ್ನು ಸ್ಥಾಪಿಸುವುದಕ್ಕಾಗಿ ಮತ್ತು 
ನಿಗಮಿತಗೊಳಿಸುವುದಕ್ಕಾಗಿ ಹಾಗೂ ಅದಕ್ಕೆ ಸಂಬಂಧಪಟ್ಟ ವಿಷಯಗಳಿಗಾಗಿ ಉಪಬಂಧಕಲ್ಲಿಸಲು ಒಂದು ವಿಧೇಯಕ; 


ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯದಲ್ಲಿ ಒಂದು ಪ್ರತ್ಯೇಕ ತೋಟಗಾರಿಕೆ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವನ್ನು ಸ್ಥಾಪಿಸುವುದಕ್ಕಾಗಿ ಮತ್ತು ಅದಕ್ಕೆ 
ಸಂಬಂಧಪಟ್ಟ ಅಥವಾ ಅದಕ್ಕೆ ಪ್ರಾಸಂಗಿಕವಾದ ವಿಷಯಗಳಿಗಾಗಿ ಉಪಬಂಧಕಲ್ಲಿಸುವುದು ಯುಕ್ತವಾಗಿರುವುದರಿಂದ; 


ಇದು ಭಾರತ ಗಣರಾಜ್ಯದ ಐವತ್ತೊಂಬತ್ತನೇ ವರ್ಷದಲ್ಲಿ ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯ ವಿಧಾನಮಂಡಲದಿಂದ ಈ 
ಮುಂದಿನಂತೆ ಅಧಿನಿಯಮಿತವಾಗಲಿ:- 


1. 


ಅಧ್ಯಾಯ -1 
ಪ್ರಾರಂಭಿಕ 


ಸಂಕ್ಷಿಪ್ತ ಹೆಸರು ಮತ್ತು ಪ್ರಾರಂಭ:- (1) ಈ ಅಧಿನಿಯಮವನ್ನು ತೋಟಗಾರಿಕೆ ವಿಜ್ಞಾನಗಳ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯ 


ಅಧಿನಿಯಮ, 2009 ಎಂದು ಕರೆಯತಕ್ಕದ್ದು. 


(2) ಇದು. 2008ರ ನವೆಂಬರ್‌ 22ನೇ ದಿನಾಂಕದಿಂದ ಜಾರಿಗೆ ಬಂದಿರುವುದಾಗಿ ಭಾವಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 


2. 
(1) 
(2) 


(3) 
(4) 
(5) 


ಪರಿಭಾಷೆಗಳು.- ಈ ಅಧಿನಿಯಮದಲ್ಲಿ ಸಂದರ್ಭವು ಅನ್ಯಥಾ ಅಗತ್ಯಪಡಿಸಿದ ಹೊರತು,- 
“ವಿದ್ಯಾವಿಷಯಕ ಪರಿಷತ್ತು (ಅಕಾಡೆಮಿಕ್‌ ಕೌನ್ಸಿಲ್‌)” ಎಂದರೆ, ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ವಿದ್ಯಾವಿಷಯಕ ಪರಿಷತ್ತು 


“ಸಂಯೋಜಿತ ಕಾಲೇಜು” ಎಂದರೆ, ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಅಧಿಕಾರ ಕ್ಷೇತ್ರದಲ್ಲಿ ಇರುವ ಮತ್ತು ನಿಯಮಿಸಲಾದ 
ಶಾಸನಗಳಿಗೆ ಅನುಸಾರವಾಗಿ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯಕ್ಕೆ ಸಂಯೋಜಿತವಾದ ಮತ್ತು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಪದವಿಗಳು, 
ಡಿಪ್ಲೋಮಾಗಳು ಅಥವಾ ಇತರ ಶೈಕ್ಷಣಿಕ ಪ್ರಶಸ್ತಿಗಳಿಗಾಗಿ ನಡೆಸುವ ಪರೀಕ್ಷೆಗಳಿಗೆ ಪ್ರವೇಶ ಪಡೆಯಲು 
ಅವಶ್ಯವಾದ ವ್ಯಾಸ೦ಗ ಕ್ರಮಗಳನ್ನು ಒದಗಿಸುವ ಕಾಲೇಜು ಅಥವಾ ಸಂಸ್ಥೆ; 


“ಪ್ರಾಧಿಕಾರ” ಎಂದರೆ, 12ನೇ ಪ್ರಕರಣದಲ್ಲಿ ನಿರ್ದಿಷ್ಟಪಡಿಸಲಾದ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಯಾವುದೇ ಪ್ರಾಧಿಕಾರ; 
“ಮಂಡಳಿ” ಎಂದರೆ, ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ವ್ಯವಸ್ಥಾಪನಾ ಮಂಡಳಿ; 
"ಅಧ್ಯಯನ ಮಂಡಳಿ" ಎಂದರೆ ಫ್ಯಾಕಲ್ಟಿ ಹಂತದಲ್ಲಿ ವಿದ್ಯಾ ವ್ಯವಹಾರಗಳ ಸಮಿತಿ; 


(6) "ಕ್ಯಾಂಪಸ್‌" ಎಂದರೆ ತೋಟಗಾರಿಕೆಗೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದಂತೆ ಬೋಧನೆ, ಸಂಶೋಧನೆ ಮತ್ತು ವಿಸ್ತರಣಾ ಚಟುವಟಿಕೆಗೆ 


(7) 


(8) 
(9) 
(10) 


ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ಕಾಲೇಜು, ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿನಿಲಯಗಳು, ಸಿಬ್ಬಂದಿ ನಿವಾಸಗಳು, ಹೊಲಭೂಮಿಗಳು, ಮತ್ತಿತರ 
ಸೊತ್ತುಗಳನ್ನು ಒಳಗೊಳ್ಳುವ ಒಂದು ಆವರಣ; 


“ಕಾಲೇಜು” ಎಂದರೆ, ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ನೇರ ಆಡಳಿತದ ಅಡಿಯಲ್ಲಿ ಬರುವ ಮತ್ತು ಅದರ ವ್ಯವಸ್ಥಾಪನೆ 
ಅಡಿಯಲ್ಲಿ ಬರುವ ಕೇಂದ್ರ ಕಾರ್ಯಸ್ಥಾನದಲ್ಲಿ, ಕ್ಯಾಂಪಸ್‌ನಲ್ಲಿ ಅಥವಾ ಯಾವುದೇ ಇತರ ಸ್ಥಳದಲ್ಲಿ ಇರುವಂಥ 
ಘಟಕ ಕಾಲೇಜು; 


"ಕುಲಾಧಿಪತಿ'ಎ೦ದರೆ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಕುಲಾಧಿಪತಿ; 
"ಲೆಕ್ಕ ನಿಯಂತ್ರಕರು " ಎಂದರೆ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಲೆಕ್ಕ ನಿಯಂತ್ರಕರು; 


“ಡೀನ್‌” ಎಂದರೆ, ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಘಟಕ ಕಾಲೇಜಿನ ಅಥವಾ ಸ್ನಾತಕೋತ್ತರ ಅಧ್ಯಯನ ಕೇಂದ್ರದ 
ಮುಖ್ಯಸ್ಥ; 


(11) "ಡೀನ್‌ - ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿ ಕ್ಷೇಮಾಭಿವೃದ್ದಿ" ಎಂದರೆ ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿ ಕ್ಷೇಮಾಭಿವೃದ್ಧಿ. ಸಲಹೆ ನೀಡಿಕೆ ಮತ್ತು ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗಳ 
pe ಧಿ ಸ್ರಿ ಯೃ ಲ” fr ಜ್ರಿ 


ಉದ್ಯೋಗ ನಿಯೋಜನೆಯ ಡೀನ್‌; 


(12) "ನಿರ್ದೇಶಕ" ಎಂಬುದು ವಿದ್ಯಾ ನಿರ್ದೇಶಕರು, ಸಂಶೋಧನಾ ನಿರ್ದೇಶಕರು ಮತ್ತು ವಿಸ್ತರಣಾ ನಿರ್ದೇಶಕರನ್ನು 


ಒಳಗೊಂಡಿರುತ್ತದೆ; 
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(13) "ದೂರ ಶಿಕ್ಷಣ” ಎ೦ದರೆ ವ್ಯಾಸಂಗ ಕ್ರಮಗಳನ್ನು ಖುದ್ದು ಹಾಜರಾಗಿ ಕಲಿಯಲಾಗದ ಭೌತಿಕವಾಗಿ ಬೋಧನಾ 


ಸ್ಥಳದಿಂದ ದೂರ ಇರುವಂಥ ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗಳಿಗೆ ಶಿಕ್ಷಣವನ್ನು ತಲುಪಿಸುವ ಉದ್ದೇಶವುಳ್ಳ ಶಿಕ್ಷಣ ಕ್ಷೇತ್ರ. ಇಲ್ಲಿ 
ಅಧ್ಯಾಪಕರು ಮತ್ತು ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗಳು ತಮಗೆ ಅನುಕೂಲವಾದಂಥ ಸಮಯದಲ್ಲಿ ಮುದ್ರಿತ/ವಿದ್ಯುನ್ನಾನ/ಅಥವಾ 
ಇತರ ತಾಂತ್ರಿಕ ಮಾಧ್ಯಮಗಳ ಮೂಲಕ ವಿಚಾರ ವಿನಿಮಯ ಮಾಡಿ ಪರಸ್ಪರ ಸಂವಾದ ನಡೆಸಬಹುದು; 


(14) "ವಿಸ್ತರಣಾ ಶಿಕ್ಷಣ ಪರಿಷತ್ತು" ಎಂದರೆ, ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾನಿಲಯದ ವಿಸ್ತರಣಾ ಶಿಕ್ಷಣ ಪರಿಷತ್ತು 


(15) 


(16) 


(17) 
(18) 
(19) 
(ಎ) 


(ಇ) 


"ವಿಸ್ತರಣಾ ಶಿಕ್ಷಣ” ಎಂದರೆ, ತೋಟಗಾರಿಕೆ ಮತ್ತು ಸಂಬಂಧಪಟ್ಟ ವಿಜ್ಞಾನಗಳು ಹಾಗೂ ತೋಟಗಾರಿಕೆ 
ಉತ್ಪಾದನೆಗಳು ಮತ್ತು ಉತ್ಪನ್ನಗಳ ಮಾರಾಟಕ್ಕೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ವೈಜ್ಞಾನಿಕ ತಂತ್ರಜ್ಞಾನದ ವಿವಿಧ ಹಂತಗಳಿಗೆ 
ಸಂಬಂಧಪಟ್ಟ ರೈತರು, ಗೃಹಿಣಿಯರು, ಉದ್ಯಮಿಗಳು ಮತ್ತಿತರ ಸಮೂಹಗಳಿಗೆ ತರಬೇತಿಯನ್ನು 
ನೀಡುವುದಕ್ಕಾಗಿ ಸಂಬಂಧಪಟ್ಟ ಶೈಕ್ಷಣಿಕ ಚಟುವಟಿಕೆಗಳು ಮತ್ತು ಇದು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ವಿಭಾಗಗಳು, 
ವಿಜ್ಞಾನ ಕೇಂದ್ರಗಳು ಮತ್ತು ಅದಕ್ಕೆ ಸಂಯೋಜಿತವಾದ ಕಾಲೇಜುಗಳ ಮೂಲಕ ಹೊಸ ಹೊಸ 
ತಂತ್ರಜ್ಞಾನಗಳು ಮತ್ತು ಸಂಶೋಧನೆಗಳನ್ನು ಹೊಲಗಳು ಮತ್ತು ಹೊಲಮನೆಗಳ ಬಾಗಿಲುಗಳಿಗೆ 
ಕೊಂಡೊಯ್ಯುವಂಥ ಪ್ರಾತ್ಯಕ್ಷಿಕೆಗಳನ್ನೂ ಒಳಗೊಳ್ಳುತ್ತದೆ; 

“ಫ್ಯಾಕಲ್ಟಿ” ಎಂದರೆ, ಅಧ್ಯಾದೇಶ ಮತ್ತು ಶಾಸನಗಳಲ್ಲಿ ನಿರ್ದಿಷ್ಟವಾಗಿ ಹೇಳಿರುವ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ 
ಫ್ಯಾಕಲ್ಟಿ 

"ಸರ್ಕಾರ" ಎಂದರೆ ಕರ್ನಾಟಕ ಸರ್ಕಾರ; 

"ವಿಭಾಗ ಮುಖ್ಯಸ್ಥ' ಎಂದರೆ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯ ಮತ್ತು ಘಟಕ ಕಾಲೇಜುಗಳ ಒಂದು ವಿಭಾಗದ ಮುಖ್ಯಸ್ಥ; 
“ತೋಟಗಾರಿಕೆ” ಎಂಬುದು, 


ತರಕಾರಿಗಳು, ಹಣ್ಣುಗಳು, ಹೂ, ಸಾಂಬಾರ ಪದಾರ್ಥಗಳು ನೆಡುತೋಪು ಬೆಳೆಗಳು, ಔಷಧೀಯ ಮತ್ತು 
ಸುಗಂಧ ಸಸ್ಯಗಳು ಮುಂತಾದ ತೋಟಗಾರಿಕೆ ಬೆಳೆಗಳ ಎಲ್ಲಾ ಅಂಶಗಳ್ಳು; 


ಕೃಷಿ ಬೆಳೆಗಳು; 

ಪ್ರಾಕೃತಿಕ ಸಂಪನ್ಮೂಲ ನಿರ್ವಹಣೆ; 

ಭೂಸಾರ ಮತ್ತು ಜಲನಿಧಿ ನಿರ್ವಹಣೆ; 

ಉತ್ಪಾದನೆ ಮತ್ತು ಸಂರಕ್ಷಣೆಯೂ ಸೇರಿದಂತೆ ಬೆಳೆ ಸುಧಾರಣೆ; 


(ಎಫ್‌) ನೀರಾವರಿ ಮತ್ತು ಕಳೆ ನಿರ್ವಹಣೆ; 


(ಜಿ) 


(ಎಚ್‌) 


(ಐ) 
(ಜೆ) 
(ಕೆ) 


ಬೀಜ ಮತ್ತು ಸಸಿ ಸಾಮಾಗಿಗಳ ಉತ್ಪಾದನೆ; 
ಭೂಬಳಕೆ ಯೋಜನೆ ಮತ್ತು ನಿರ್ವಹಣೆ; 
ಭೂ-ಪ್ರಸಾಧನ ಕಲೆ; 
ತೋಟದ ಮರಗಳ ಕೃಷಿ, ಫಾರಂ ವನ ವಿಜ್ಞಾನ ಮತ್ತು ಅರಣ್ಯ ಹಾಗೂ ವನ್ಯಜೀವಿ ನಿರ್ವಹಣೆ; 


ತೋಟಗಾರಿಕೆ ಅರ್ಥಶಾಸ; 
ಮೊ 


(ಎಲ್‌) ಮಾರಾಟಗಾರಿಕೆ, ಸಹಕಾರ ಮತ್ತು ವ್ಯವಹಾರ ನಿರ್ವಹಣೆ; 
(ಎಂ) ಆಹಾರ ವಿಜ್ಞಾನ ಮತ್ತು ತಂತ್ರಜ್ಞಾನ; 
(ಎನ್‌) ಸಂಸ್ಕರಣೆಯೂ ಸೇರಿದಂತೆ ಸುಗ್ಗಿ ತರುವಾಯದ ನಿರ್ವಹಣೆ; 


(ಒ) 
(ಪ) 


ಜೈವಿಕ ತಂತ್ರಜ್ಞಾನ; 


ಅಣಬೆ ಕೃಷಿ; 
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(ಕ್ಯೂ) ತೋಟಗಾರಿಕೆ ಇಂಜಿನಿಯರಿಂಗ್‌; 


(ಆರ್‌) ಕೋಳಿ ಸಾಗಾಣಿಕೆಯೂ ಸೇರಿದಂತೆ ಪಶು ವೈದ್ಯಕೀಯ ಮತ್ತು ಪ್ರಾಣಿ ವಿಜ್ಞಾನಗಳು; 
(ಎಸ್‌) ಹೈನುಗಾರಿಕೆ ವಿಜ್ಞಾನ ಮತ್ತು ತಂತ್ರಜ್ಞಾನ; 

(ಟಿ) ಮೀನು ಕೃಷಿ ಮತ್ತು ಮೀನುಗಾರಿಕೆ ನಿರ್ವಹಣೆ; 

(ಯು) ಗ್ರಾಮೀಣಾಭಿವೃದ್ಧಿ; 

(ವಿ) ಆಕರ ವಿಜ್ಞಾನಗಳು ಮತ್ತು ಮಾನವಿಕ ಶಾಸ್ತ್ರಗಳು; 

(ಡಬ್ಲ್ಯೂ) ಜೇನು ಸಾಕಾಣಿಕೆ ಮತ್ತು ರೇಷ್ಮೆ ವ್ಯವಸಾಯ; 


(ಎಕ್ಸ್‌) ಸರ್ಕಾರ/ ಭಾರತೀಯ ಕೃಷಿ ಸಂಶೋಧನೆ ಪರಿಷತ್ತು ಸಲಹೆ ನೀಡುವ ತೋಟಗಾರಿಕೆಗೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದ 
ಯಾವುದೇ ಇತರ ವಿಷಯ. 


- ಇವುಗಳ ಮೂಲಭೂತ ಮತ್ತು ಆನ್ವಯಿಕ ವಿಜ್ಞಾನಗಳು ಒಳಗೊಳ್ಳುತ್ತವೆ. 


(20) "ತೋಟಗಾರಿಕೆ ಸಂಶೋಧನಾ ಕೇಂದ" ಎಂದರೆ ವಲಯ ತೋಟಗಾರಿಕೆ ಸಂಶೋಧನಾ ಕೇಂದ. ಪ್ರಮುಖ 
ತೋಟಗಾರಿಕೆ ಸಂಶೋಧನಾ ಕೇಂದ, ಪ್ರಾದೇಶಿಕ ತೋಟಗಾರಿಕೆ ಸಂಶೋಧನಾ ಕೇಂದ್ರ, ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ 
ತೋಟಗಾರಿಕೆ ಸಂಶೋಧನಾ ಕೇ೦ದ್ರ ಅಥವಾ ಇನ್ಯಾವುದೇ ಸಂಶೋಧನಾ ಕೇಂದ್ರ . 


(21) “ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿನಿಲಯ” ಎಂದರೆ, ಈ ಅಧಿನಿಯಮದ ಉಪಬಂಧಗಳಿಗನುಸಾರವಾಗಿ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ 
ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗಳಿಗಾಗಿ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಭಾಗವಾಗಿ ಅಥವಾ ಪ್ರತ್ಯೇಕವಾಗಿ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು ನಿರ್ವಹಿಸುತ್ತಿರುವ 
ಅಥವಾ ಮನ್ನಣೆ ನೀಡಿರುವ ಒಂದು ನಿವಾಸ ಘಟಕ; 


(22) "ಅಧಿಕಾರಿ" ಎಂದರೆ, ಅಧಿನಿಯಮ ಅಥವಾ ಶಾಸನಗಳಲ್ಲಿ ನಿರ್ದಿಷ್ಟಪಡಿಸಿರುವಂತೆ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಅಧಿಕಾರಿ. 


(23) "ಸಾರ್ವಜನಿಕ - ಖಾಸಗಿ ಪಾಲುಗಾರಿಕೆ" ಎಂದರೆ, ತೋಟಗಾರಿಕೆ ಅಭಿವೃದ್ಧಿ ಮತ್ತು ಉತ್ತೇಜನಕ್ಕಾಗಿ 
ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾನಿಲಯ ಮತ್ತು ಸಾರ್ವಜನಿಕ/ಖಾಸಗಿ ಸಂಘಗಳ ನಡುವೆ ಮಾಡಿಕೊಂಡ ಜಂಟಿ ಉದ್ಯಮ. 


(24) "ಸಂಶೋಧನೆ" ಎಂದರೆ, ತಂತ್ರಜ್ಞಾನಗಳ ಅಭಿವೃದ್ಧಿ. 


(25) “ಆವರ್ತಕ ನಿಧಿ” ಎಂದರೆ, ತಂತ್ರಜ್ಞಾನಗಳನ್ನು ಬೀಜ ಮತ್ತು ಸಸಿ ಸಾಮಾಗ್ರಿಗಳನ್ನು ಅಭಿವೃದ್ಧಿಪಡಿಸಲು ಮತ್ತು 
ಮುಂದಿನ ಅಭಿವೃದ್ಧಿಗಾಗಿ ಅದೇ ಹಣವನ್ನೇ ಪುನರಾವರ್ತಿಸಿ ತೊಡಗಿಸುವುದಕ್ಕಾಗಿ ವ್ಯಕ್ತಿಗಳಿಗೆ/ಸಂಸ್ಥೆಗಳಿಗೆ 
ಹಂಚಲಾದ ಬಜೆಟ್‌. 


(26) “ನಿಯಮಿಸಲಾದುದು” ಎಂದರೆ, ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಶಾಸನಗಳಿಂದ ನಿಯಮಿಸಲಾದುದು; 
(27 'ಕುಲಸಚಿವ" ಎಂದರೆ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಕುಲಸಚಿವ. 

(28) “ವಿನಿಯಮಗಳು” ಎಂದರೆ, 54ನೇ ಪ್ರಕರಣದ ಅಡಿಯಲ್ಲಿ ರಚಿಸಲಾದ ವಿನಿಯಮಗಳು; 
(29) "ಸಂಶೋಧನಾ ಪರಿಷತ್ತು" ಎಂದರೆ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಸಂಶೋಧನಾ ಪರಿಷತ್ತು 

(30) “ಅನುಸೂಚಿ” ಎಂದರೆ, ಈ ಅಧಿನಿಯಮಕ್ಕೆ ಅನುಬಂಧಿಸಲಾದ ಅನುಸೂಚಿ; 


(31) "ಶಾಸನಗಳು" ಎಂದರೆ, ಈ ಅಧಿನಿಯಮದ ಅಡಿಯಲ್ಲಿ ರಚಿಸಲಾದ ನೀತಿಗಳು, ಕಾರ್ಯವಿಧಾನಗಳು 
ಮುಂತಾದ ಅಂಶಗಳಿಗೆ ವ್ಯಾಪಿಸುವ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಶಾಸನಗಳು; 


(32) "ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿ" ಎಂದರೆ, ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದಲ್ಲಿ ಕ್ರಮಬದ್ಧವಾಗಿ ಸ್ಥಾಪಿಸಲಾದ ಪದವಿ, ಡಿಪ್ಲೊಮಾ ಅಥವಾ ಇತರ 
ಶೈಕ್ಷಣಿಕ ಪ್ರಶಸ್ತಿಗಳನ್ನು ಪಡೆಯಲು ವ್ಯಾಸಂಗ ಕ್ರಮದಲ್ಲಿ ಅಧ್ಯಯನ ಮಾಡುವುದಕ್ಕಾಗಿ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಘಟಕ 
ಕಾಲೇಜಿನಲ್ಲಿ ಅಥವಾ ಒಂದು ಸಂಯೋಜಿತ ಕಾಲೇಜಿನಲ್ಲಿ ಪ್ರವೇಶ ನೀಡಿ ಹೆಸರುಪಟ್ಟಿಯಲ್ಲಿ 
ಸೇರಿಸಲಾಗಿರುವಂಥ ಒಬ್ಬ ವ್ಯಕ್ತಿ; 
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(33) "ಅಧ್ಯಾಪಕರು" ಎಂದರೆ, ಸಹಾಯಕ ಪ್ರಾಧ್ಯಾಪಕರ ದರ್ಜೆಗೆ ಕಡಿಮೆಯಿಲ್ಲದ ಬೋಧನೆ ನೀಡುವ ಅಥವಾ 
ಸಂಶೋಧನೆ ಮತ್ತು /ಅಥವಾ ವಿಸ್ತರಣಾ ಶಿಕ್ಷಣ ಕಾರ್ಯಕ್ರಮಗಳನ್ನು ನಡೆಸುವ ಮತ್ತು ಅದಕ್ಕೆ ಮಾರ್ಗದರ್ಶನ 
ನೀಡುವ ಉದ್ದೇಶಕ್ಕಾಗಿ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದಿಂದ ನೇಮಕಗೊಂಡ ಅಥವಾ ಮಾನ್ಯತೆ ಪಡೆದ ಒಬ್ಬ ವ್ಯಕ್ತಿ ಮತ್ತು 
ಇದು ಅಧ್ಯಾಪಕರೆಂದು ಶಾಸನಗಳ ಮೂಲಕ ಘೋಷಿಸಲಡಬಹುದಾದ ಇತರೆ ಯಾವುದೇ ವ್ಯಕ್ತಿಯನ್ನೂ 
ಒಳಗೊಳ್ಳಬಹುದು. 


(34) "ತಂತ್ರಜ್ಞಾನ ವರ್ಗಾವಣೆ (ಟಿಓಟಿ) ಘಟಕಗಳು" ಎ೦ದರೆ, ವಿಜ್ಞಾನ ಕೇಂದ್ರ, ವಿಸ್ತರಣಾ ಶಿಕ್ಷಣ ಘಟಕಗಳು 
(ಇಇಯುಎಸ್‌), ಸಿಬ್ಬಂದಿ ತರಬೇತಿ ಘಟಕಗಳು(ಎಸ್‌ಟಿಯು), ತೋಟಗಾರಿಕೆ ತಂತ್ರಜ್ಞಾನ ಮಾಹಿತಿ ಕೇಂದ್ರ 
(ಹೆಚ್‌ಟಿಐಸಿ). ಬೇಕರಿ ತರಬೇತಿ ಘಟಕ(ಬಿಟಿಯು), ಸುಗ್ಗಿ ತರುವಾಯದ ತಂತ್ರಜ್ಞಾನದ ಸಂಸ್ಥೆ (ಪಿಹೆಚ್‌ಟಿಐ) 
ಮತ್ತು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು ಸ್ಥಾಪಿಸಿದಂಥ ಇತರ ಕೇ೦ದ್ರಗಳು. 


(35) "ಘಟಕ" ಎಂದರೆ, ಕಾಲೇಜು/ಸಂಶೋಧನಾ ಕೇಂದ/ ವಿಸ್ತರಣಾ ಶಿಕ್ಷಣ ಘಟಕಗಳು/ ತೋಟಗಾರಿಕೆ ವಿಜ್ಞಾನ 
ಕೇ೦ದ್ರಗಳು ಮತ್ತು ತೋಟಗಾರಿಕೆಗೆ ಸಂಬಂಧಪಟ್ಟ ಇತರ ಸಂಸ್ಥೆಗಳು. 


(36) “ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯ” ಎಂದರೆ, 3ನೇ ಪ್ರಕರಣದ ಅಡಿಯಲ್ಲಿ ಸ್ಥಾಪಿತವಾದ ತೋಟಗಾರಿಕೆ ವಿಜ್ಞಾನಗಳ 
ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯ; 


(37) “ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯ ಪ್ರದೇಶ” ಎಂದರೆ, ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಅಧಿಕಾರ ಕ್ಷೇತ್ರ ವ್ಯಾಪ್ತಿಯಲ್ಲಿನ ಪ್ರದೇಶ; 

(38) "ಕುಲಪತಿ" ಎಂದರೆ, ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಕುಲಪತಿ. 

(39) "ವಿಜ್ಞಾನ ಕೇಂದ್ರ" ಎಂದರೆ, ತೋಟಗಾರಿಕೆ ವಿಜ್ಞಾನ ಕೇ೦ದ್ರ (ಟಿವಿಕೆ), ಕೃಷಿ ವಿಜ್ಞಾನ ಕೇಂದ್ರ (ಕೆವಿಕೆ). 
ಅಧ್ಯಾಯ — 11 
ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯ 


3. ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಸ್ಥಾಪ ಪನೆ ಮತ್ತು ನಿಗಮನ.- (1) ಈ ಅಧಿನಿಯಮವು ಪ್ರಾರಂಭವಾದ ದಿನಾಂಕದಿಂದ ಕೂಡಲೇ 
ರಾಜ್ಯದಲ್ಲಿ “ತೋಟಗಾರಿಕೆ ವಿಜ್ಞಾನಗಳ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯ” ಎಂಬ ಹೆಸರಿನ ಒಂದು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು ಸ್ಥಾಪನೆಯಾಗತಕ್ಕದ್ದು. 


(2) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು ಒಂದು ನಿಗಮಿತ ನಿಕಾಯವಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು, ಶಾಶ್ವತ ಉತ್ತರಾಧಿಕಾರವನ್ನು ಮತ್ತು ಸಾಮಾನ್ಯ 
ಮೊಹರನ್ನು ಹೊಂದಿರತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ಸದರಿ ಹೆಸರಿನಿಂದ ದಾವೆ ಹೂಡತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ದಾವೆಗೆ ಗುರಿಯಾಗತಕ್ಕದ್ದು. 


(3) ಈ ಅಧಿನಿಯಮದಲ್ಲಿ ನಮೂದಿಸಲಾದಂತೆ ಅಥವಾ ಶಾಸನಗಳಲ್ಲಿ ಉಪಬಂಧ ಕಲ್ಪಿಸಲಾದಂತೆ, 
ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು ಕುಲಾಧಿಪತಿಯವರು, ಒಬ್ಬರು ಕುಲಪತಿಯವರು, ವ್ಯವಸ್ಥಾಪನಾ ಮಂಡಳಿ, ವಿದ್ಯಾ ವಿಷಯಕ ಪರಿಷತ್ತು. 
ಸಂಶೋಧನಾ ಪರಿಷತ್ತು ವಿಸ್ತಾರಣಾ ಶಿಕ್ಷಣ ಪರಿಷತ್ತು ಮತ್ತು ಇತರ ಪ್ರಾಧಿಕಾರಗಳು ಹಾಗೂ ಅಧಿಕಾರಿಗಳು ಮತ್ತು ಘಟಕ 
ನಿಕಾಯಗಳನ್ನು ಹೊಂದಿರತಕ್ಕದ್ದು. 


(4) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು, ಚರ ಮತ್ತು ಸ್ಥಿರ ಸ್ಪತ್ತುಗಳರಡನ್ನು ಆರ್ಜಿಸಲು ಮತ್ತು ಧಾರಣ ಮಾಡಲು, 
ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಉದ್ದೇಶಗಳಿಗಾಗಿ ಅದರಲ್ಲಿ ನಿಹಿತವಾಗಿರಬಹುದಾದ ಅಥವಾ ಅದರಿಂದ ಆರ್ಜಿತವಾಗಿರಬಹುದಾದ 
ಯಾವುದೇ ಚರ ಮತ್ತು ಸ್ಥಿರ ಸ್ವತ್ತನ್ನು ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರದ ಪೂರ್ವಾನುಮೋದನೆಯೊಡನೆ ಗುತ್ತಿಗೆಗೆ ನೀಡಲು, ಮಾರಾಟ 
ಮಾಡಲು ಅಥವಾ ಅನ್ಯಥಾ ವರ್ಗಾವಣೆ ಮಾಡಲು ಮತ್ತು ಕೇಂದ್ರ ಸರ್ಕಾರ, ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರ ಅಥವಾ ಇತರ ಯಾವುದೇ 
ಅನುಮೋದಿತ ಮೂಲಗಳಿಂದ ಹಣವನ್ನು ಸಾಲ ಪಡೆದು ಮತ್ತು ಈ ಅಧ್ಯಾದೇಶದ ಉದ್ದೇಶಕ್ಕಾಗಿ ಅವಶ್ಯವಾದ ಇತರ ಎಲ್ಲಾ 
ಕಾರ್ಯಗಳನ್ನು ನಿರ್ವಹಿಸಲು ಸಕ್ಷಮವಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು. 


(5) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು ಹೂಡಿದ ಅಥವಾ ಅದರ ಎರುದ್ಧ ಹೂಡಲಾದ ಎಲ್ಲಾ ದಾವೆಗಳಲ್ಲಿ ಮತ್ತು ಇತರ 
ಕಾನೂನು ವ್ಯವಹರಣೆಗಳಲ್ಲಿ ವಾದ ಪ್ರತಿವಾದ ಪತ್ರಗಳಿಗೆ ಕುಲಸಚಿವರು ಸಹಿ ಮಾಡಿ ಸತ್ಯಾಪನೆ ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ಅಂತಹ 
ದಾವೆಗಳಲ್ಲಿನ ಹಾಗೂ ವ್ಯವಹರಣೆಗಳಲ್ಲಿನ ಎಲ್ಲಾ ಆದೇಶಿಕೆಗಳನ್ನು ಕುಲಸಚಿವರಿಗೆ ನೀಡತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ಅವರಿಗೆ ಜಾರಿ 
ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು. 


(6) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಕೇಂದ್ರ ಕಛೇರಿಯು ಬಾಗಲಕೋಟೆಯಲ್ಲಿ ಇರತಕ್ಕದ್ದು. 
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4. ಅಧಿಕಾರ ಕ್ಷೇತ್ರ ವ್ಯಾಪ್ತಿ ಮತ್ತು ಘಟಕ ನಿಕಾಯಗಳು.- (1 ಈ ಅಧಿನಿಯಮದಲ್ಲಿ ಪರಿಭಾಷಿಸಲಾದಂತೆ, 
ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಅಥವಾ ಕಾಲೇಜು ಮಟ್ಟದಲ್ಲಿ ತೋಟಗಾರಿಕೆ ಕ್ಷೇತ್ರದಲ್ಲಿ ಸಂಶೋಧನೆ ಮತ್ತು ವಿಸ್ತರಣಾ ಶಿಕ್ಷಣ 
ಕಾರ್ಯಕ್ರಮಗಳ ಭೋಧನೆಗೆ ಸಂಬಂಧಪಟ್ಟಂತೆ ಈ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಅಧಿಕಾರ ವ್ಯಾಪ್ತಿ ಮತ್ತು ಜವಾಬ್ದಾರಿಯು ಇಡೀ 
ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಕ್ಕೆ ವ್ಯಾಪ್ತವಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು. 

(2) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು ಸ್ಥಾಪನೆಯಾದ ದಿನಾಂಕದಂದು ಮತ್ತು ದಿನಾಂಕದಿಂದ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಘಟಕ ಅಥವಾ 
ಸಂಯೋಜಿತ ಕಾಲೇಜು ಆಗಿ ಅಲ್ಲದೆ ಅನ್ಯಥಾ ತೋಟಗಾರಿಕೆಯಲ್ಲಿ ಶಿಕ್ಷಣವನ್ನು ನೀಡುವ ಯಾವುದೇ ಹೊಸ ಕಾಲೇಜನ್ನು 
ಸ್ಥಾಪಿಸತಕ್ಕದ್ದಲ್ಲ. 


(3) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಅಧಿಕಾರ ಕ್ಷೇತ್ರ ವ್ಯಾಪ್ತಿ ಮತ್ತು ಪ್ರಾಧಿಕಾರದಡಿಯಲ್ಲಿ ಬರುವ ಎಲ್ಲಾ ತೋಟಗಾರಿಕೆ 
ಕಾಲೇಜುಗಳು, ತೋಟಗಾರಿಕೆ ಸಂಶೋಧನಾ ಕೇ೦ದ್ರಗಳು, ತೋಟಗಾರಿಕೆ ವಿಜ್ಞಾನ ಕೇಂದ್ರಗಳು ಮತ್ತು ಇತರ ಸಂಸ್ಥೆಗಳು 
ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಘಟಕ ಭಾಗಗಳಾಗಿ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಅಧಿಕಾರಿಗಳು ಮತ್ತು ಪ್ರಾಧಿಕಾರಗಳ ಪೂರ್ಣ ಆಡಳಿತ ನಿರ್ವಹಣೆ 
ಮತ್ತು ನಿಯಂತ್ರಣದಡಿಯಲ್ಲಿ ಬರತಕ್ಕದ್ದು. ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದಿಂದ ಸಂಯೋಜಿತ ಕಾಲೇಜು ಎಂದು ಮಾನ್ಯತೆ ಪಡೆದ ಹೊರತು 
ಯಾವ ಘಟಕವನ್ನು ಸಂಯೋಜಿತ ಕಾಲೇಜು ಎ೦ದು ಮಾನ್ಯ ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದಲ್ಲ. 


(4) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು ಪ್ರಾದೇಶಿಕ ಅಧಿಕಾರ ಕ್ಷೇತ್ರ ವ್ಯಾಪ್ತಿಯಲ್ಲಿ ಹಾಗೂ ಅಧಿಕಾರ ವ್ಯಾಪ್ತಿಯಿಂದ ಹೊರಗೆ 
ಸಂಶೋಧನೆ ವಿಸ್ತರಣೆ ಮತ್ತು ನಿರ್ವಹಣೆಗಳನ್ನೊಳಗೊಂಡ ತನ್ನ ಘಟಕ ನಿಕಾಯಗಳ ಸ್ಥಾಪನೆ ಮತ್ತು ಅಭಿವೃದ್ಧಿಗೆ 
ಜವಾಬ್ದಾರಿಯನ್ನು ವಹಿಸಿಕೊಳ್ಳಬಹುದು. 


(5) ಪ್ರತಿಯೊಂದು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು ಅನೇಕ ವಿಭಿನ್ನ ಶಾಸ್ತ್ರ] ಗಳ ದೃಷ್ಟಿಯಿಂದ ಅಧ್ಯಯನ ಮಾಡುವ ವಿದ್ಯಾ 
ವಿಷಯಕ ಕಾರ್ಯಕ್ರಮಗಳ ಮತ್ತು. ಸಂಶೋಧನಾ ಯೋಜನೆಗಳ ಸಂಬಂಧದಲ್ಲಿ ಇತರ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯಗಳು ತಿಗಾ 
ಭಾರತದ ಮತ್ತು ವಿದೇಶದ ಖ್ಯಾತ ಸಂಸ್ಥೆ ಸ್ಥೆಗಳೂ೦ದಿಗೆ ವಿದ್ಯಾವಿಷಯಕ ಕಾರ್ಯಕ್ರಮಗಳ ಸಹಯೋಗ ಮಾಡಿಕೊಳ್ಳಬಹುದು. 


5. ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಧ್ಯೇಯೋದ್ದೇಶಗಳು.- ಈ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವನ್ನು ಈ ಮುಂದಿನ ಧ್ಯೇಯೋದ್ದೇಶಗಳಿಗಾಗಿ 
ಸ್ಥಾಪಿಸಲಾಗಿದೆ ಮತ್ತು ನಿಗಮಿತಗೊಳಿಸಲಾಗಿದೆ ಎಂದು ಭಾವಿಸತಕ್ಕದ್ದು. ಎಂದರೆ:- 


(ಎ) 2ನೇ ಪ್ರಕರಣದ (19)ನೇ ಖಂಡದಲ್ಲಿ ನಿರ್ದಿಷ್ಟಪಡಿಸಿದಂತೆ ಅಧ್ಯಯನದ ವಿವಿಧ ಶಾಖೆಗಳಲ್ಲಿ ಉತ್ತಮ 
ಗುಣಮಟ್ಟದ ಮಾನವ ಸಂಪನ್ಮೂಲವನ್ನು ಅಭಿವೃದ್ಧಿ ಪಡಿಸುವುದಕ್ಕಾಗಿ ಶಿಕ್ಷಣ ನೀಡುವುದಕ್ಕೆ ಏರ್ಪಾಡು 
ಮಾಡುವುದು; 


(ಬಿ) ದೂರ ಶಿಕ್ಷಣವೂ ಸೇರಿದಂತೆ ಕಲಿಕೆ ಮತ್ತು ಸಂಶೋಧನೆಗೆ ಅದರಲ್ಲೂ ತೋಟಗಾರಿಕೆ ಮತ್ತು ಇತರೆ 
ಸಂಬಂಧಿತ ವಿಜ್ಞಾನದ ಕಲಿಕೆ ಮತ್ತು ಸಂಶೋಧನೆಯ ಮುನ್ನಡೆಗೆ ಉತ್ತೇಜನ ನೀಡುವುದು; 


(ಸಿ) ಜನತೆಗೆ ವಿಶೇಷವಾಗಿ ರಾಜ್ಯದ ಗ್ರಾಮಾಂತರ ಜನರಿಗೆ, ಅಂಥ ವಿಜ್ಞಾನ ಮತ್ತು ತಂತ್ರಜ್ಞಾನಗಳ ವಿಸ್ತರಣಾ 
ಶಿಕ್ಷಣವನ್ನು ಕೈಕೊಳ್ಳುವುದು; 


(ಡಿ) ರಾಷ್ಟಿ ೀಯ ಮತ್ತು ಅಂತಾರಾಷ್ಟಿ | ೀಯ ಹಾಗೂ ಅರೆಸರ್ಕಾರಿ/ಸರ್ಕಾರಿ/ಖಾಸಗಿ ಮತ್ತಿತರ ಶೈಕ್ಷಣಿಕ, 
ಕೈಗಾರಕಾ, ಸಂಶೋಧನೆ ಸಂಸ್ಥೆಗಳೊಂದಿಗೆ ಪಾಲುಗಾರಿಕೆ ಮತ್ತು ಜೋಡಣೆಗಳನ್ನು ಉತ್ತೇಜಿಸುವುದು. 


(ಇ) ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರವು ಸರ್ಕಾರಿ ರಾಜ್ಯ ಪತ್ರದಲ್ಲಿ ಅಧಿಸೂಚನೆಯ ಮೂಲಕ ಕಾಲದಿಂದ ಕಾಲಕ್ಕೆ 
ನಿರ್ದಿಷ್ಠಪಡಿಸಬಹುದಾದಂಥ ಇತರ ಉದ್ದೇಶಗಳು; 


6. ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯಕ್ಕೆ ಪ್ರವೇಶ- (1) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು ಈ ಅಧಿನಿಯಮದ ಮತ್ತು ಶಾಸನಗಳ 
ಉಪಬಂಧಗಳಿಗೊಳಪಟ್ಟು ಎಲ್ಲ ವ್ಯಕ್ತಿಗಳಿಗೂ ಮುಕ್ತವಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು: 


ಪರಂತು, ಈ ಪ್ರಕರಣದಲ್ಲಿರುವುದಾವುದೂ, ಪ್ರವೇಶಕ್ಕಾಗಿ ಅಥವಾ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಪಟ್ಟಿಗಳಲ್ಲಿ 
ಉಳಿದುಕೊಳ್ಳುವುದಕ್ಕಾಗಿ ನಿಯಮಿಸಲಾದ ಶೈಕ್ಷಣಿಕ ಗುಣಮಟ್ಟಗಳನ್ನು ಪೂರೈಸದಿರುವ ಯಾವೊಬ್ಬ ವ್ಯಕ್ತಿಗೆ ಅಥವಾ ಯಾವ 
ವ್ಯಕ್ತಿಗಳ ಶೈಕ್ಷಣಿಕ ದಾಖಲೆಗಳು, ಪದವಿಯನ್ನು ನೀಡುವುದಕ್ಕಾಗಿ ಅಗತ್ಯಪಡಿಸಲಾದ ಕನಿಷ್ಠ ಗುಣಮಟ್ಟಕ್ಕಿಂತ ಕಡಿಮೆ ಇವೆಯೋ 
ಆ ವ್ಯಕ್ತಿಗಳಿಗೆ ಅಥವಾ ಯಾರ ವೈಯಕ್ತಿಕ ನಡತೆಯು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಹಿತದೃಷಿಗೆ ಅಥವಾ ಇತರ ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗಳ ಮತ್ತು 
ಸಿಬ್ಬಂದಿಯ ಸೂಕ್ತ ಹಕ್ಕುಗಳಿಗೆ ಮತ್ತು ವಿಶೇಷಾಧಿಕಾರಗಳಿಗೆ ಹಾನಿಕಾರಕವಾಗಿರುವಂಥದ್ದಾಗಿದೆಯೋ ಆ ವ್ಯಕ್ತಿಗಳಿಗೆ ಯಾವುದೇ 
ವ್ಯಾಸಂಗ ಕ್ರಮಕ್ಕೆ ಪ್ರವೇಶ ನೀಡಲು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವನ್ನು ಅಗತ್ಯಪಡಿಸತಕ್ಕದ್ದಲ್ಲ: 
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ಮತ್ತು ಪರಂತು, ಈ ಪ್ರಕರಣದಲ್ಲಿರುವುದಾವುದೂ, ವಿದ್ಯಾವಿಷಯಕ ಪರಿಷತ್ತು ನಿರ್ಧರಿಸಿದಂತೆ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ 
ಅಥವಾ ಯಾವುದೇ ನಿರ್ದಿಷ್ಟ ಕಾಲೇಜಿನ ಅಥವಾ ವಿಭಾಗದ ಲಭ್ಯವಿರುವ ಫ್ಯಾಕಲ್ಪಿಗಳಲ್ಲಿ ಸ್ಥಳಾವಕಾಶ 
ನೀಡಬಹುದಾದದ್ದಕ್ಕಿಂತಲೂ ಹೆಚ್ಚಿನ ಸಂಖ್ಯೆಯಲ್ಲಿ ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗಳಿಗೆ ಯಾವುದೇ ವ್ಯಾಸಂಗ ಕ್ರಮಗಳಿಗೆ ಪ್ರವೇಶ ನೀಡಲು 
ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವನ್ನು ಅಗತ್ಯಪಡಿಸುತ್ತದೆ೦ದು ಭಾವಿಸತಕ್ಕದ್ದಲ್ಲ. 

(2) (0) ನೇ ಉಪಪ್ರಕರಣದ ಉಪಬಂಧಗಳಿಗೆ ಒಳಪಟ್ಟು, ಸರ್ಕಾರವು ಈ ಸಂಬಂಧದಲ್ಲಿ ನಿರ್ದಿಷ್ಟಪಡಿಸಿದ ಕನಿಷ್ಠ 
ವಿದ್ಯಾರ್ಹತೆಗಳನ್ನು ಹೊಂದಿದ ಮಹಿಳೆಯರಿಗೆ, ಅನುಸೂಚಿತ ಜಾತಿ ಮತ್ತು ಅನುಸೂಚಿತ ಪಂಗಡಗಳಿಗೆ ಸೇರಿದ ವ್ಯಕ್ತಿಗಳಿಗೆ, 
ಕೃಷಿಕರ ಮಕ್ಕಳಿಗೆ ಇತರೆ ರಾಜ್ಯಗಳ ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗಳಿಗೆ, ವಿದೇಶಿ ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗಳಿಗೆ ಮತ್ತು ಸರ್ಕಾರವು ಆದೇಶದ ಮೂಲಕ 
ನಿರ್ದಿಷ್ಟಪಡಿಸಬಹುದಾದ೦ಥ ಕೃಷಿ ಕುರಿತ ಪ್ರಾಯೋಗಿಕ ಪರೀಕ್ಷೆಯಲ್ಲಿ ಉತ್ತೀರ್ಣರಾದ ಸ್ವಾತಂತ್ರ ಹೋರಾಟಗಾರರ, ಸೈನಿಕರ 
ಮತ್ತು ಮಾಜಿ ಸೈನಿಕರ ಮಕ್ಕಳಿಗೆ ಹಾಗೂ ಪ್ರತಿಪಾಲಿತರಿಗೆ ಮತ್ತು ಸರ್ಕಾರವು ಈ ಸಂಬಂಧದಲ್ಲಿ ಘೋಷಿಸಬಹುದಾದಂಥ 
ಸಾಮಾಜಿಕವಾಗಿ ಮತ್ತು ಶೈಕ್ಷಣಿಕವಾಗಿ ಹಿ೦ದುಳಿದ ವರ್ಗಗಳ ನಾಗರಿಕರಿಗೆ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಕಾಲೇಜುಗಳಲ್ಲಿ ಸ್ಥಾನಗಳನ್ನು 
ಮೀಸಲಿರಿಸತಕ್ಕದ್ದು ಎಂದು ನಿರ್ದೇಶಿಸತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ಹಾಗೆ ನಿರ್ದೇಶನಗಳನ್ನು ನೀಡಿದಾಗ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು ಅದರಂತೆ 
ಮೀಸಲಾತಿಗಳನ್ನು ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು. 


ವಿವರಣೆ:- ಈ ಉಪಪ್ರಕರಣದ ಉದ್ದೇಶಕ್ಕಾಗಿ,- 


() "ಕೃಷಿಕ" ಎಂದರೆ, ಮಾಲೀಕನಾಗಿ ಭೂಮಿಯನ್ನು ಹೊಂದಿರುವ ವ್ಯಕ್ತಿ ಹಾಗೂ ಯಾರ ಮುಖ್ಯ ಆದಾಯವು 
ಸ್ವಂತ ಸಾಗುವಳಿ ಮಾಡುವುದರಿಂದ ಬರುತ್ತದೋ ಆ ವ್ಯಕ್ತಿ ಮತ್ತು ಇದು ಮುಖ್ಯವಾಗಿ ಕೃಷಿ ಭೂಮಿಗಳಲ್ಲಿ ದೈಹಿಕ 
ದುಡಿಮೆಯಿಂದ ತನ್ನ ಜೀವನ ನಿರ್ವಹಣೆ ಮಾಡುತ್ತಿರುವ ವ್ಯಕ್ತಿಗಳನ್ನು ಒಳಗೊಳ್ಳುತ್ತದೆ. 


(11) "ಸ್ವಾತಂತ್ರ ಹೋರಾಟಗಾರ” ಎಂದರೆ, ಸರ್ಕಾರವು ಕಾಲ ಕಾಲಕ್ಕೆ ಹಾಗೆಂದು ಘೋಷಿಸುವ ಪ್ರವರ್ಗದ ವ್ಯಕ್ತಿ. 


7. ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಅಧಿಕಾರ ಮತ್ತು ಪ್ರಕಾರ್ಯಗಳು.- ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು ಈ ಮುಂದಿನ ಅಧಿಕಾರಗಳು ಮತ್ತು 
ಪ್ರಕಾರ್ಯಗಳನ್ನು ಹೊಂದಿರತಕ್ಕದ್ದು, ಎ೦ದರೆ:- 


(1) ತೋಟಗಾರಿಕೆ ಮತ್ತು ಸಂಬಂಧಿತ ಇತರ ಕಲಿಕೆಯ ವಿಭಾಗಗಳಲ್ಲಿ ಪದವಿ ಮತ್ತು ಸ್ನಾತಕೋತ್ತರ ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗಳಿಗೆ 
ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು ಸೂಕ್ತ ಎಂದು ಭಾವಿಸಬಹುದಾದ ಶಿಕ್ಷಣವನ್ನು ಒದಗಿಸುವುದು; 


(2) ತೋಟಗಾರಿಕೆ ಮತ್ತು ಸಂಬಂಧಿತ ಕಲಿಕೆಯ ವಿಭಾಗಗಳಲ್ಲಿ ಸಂಶೋಧನೆಯನ್ನು ನಡೆಸುವುದಕ್ಕೆ ಅವಕಾಶವನ್ನು 
ನೀಡುವುದು. 


(3) ಸಂಶೋಧನೆಯಿಂದ ತಿಳಿದುಬಂದ ವಿಷಯಗಳನ್ನು ಮತ್ತು ತಾಂತ್ರಿಕ ಮಾಹಿತಿಗಳನ್ನು ವಿಸ್ತರಣಾ ಶಿಕ್ಷಣ 
ಕಾರ್ಯಕ್ರಮಗಳ ಮೂಲಕ ಪ್ರಸಾರ ಮಾಡಲು ಅವಕಾಶ ಕಲ್ಪಿಸುವುದು; 


(4) ಯಾವುದೇ ಇತರ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದಲ್ಲಿ ಅಥವಾ ಈ ಉದ್ದೇಶಕ್ಕಾಗಿ ಮಾನ್ಯತೆ ಪಡೆದ ಸಂಸ್ಥೆಗಳಲ್ಲಿ ಅರೆಕಾಲಿಕ 
ವ್ಯಾಸಂಗ ಕ್ರಮ ಮತ್ತು / ಅಥವಾ ಸಂಶೋಧನೆಯು ಸೇರಿದಂತೆ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದಲ್ಲಿ ನಿಯಮಿಸಿದ ವ್ಯಾಸಂಗ ಕ್ರಮದಲ್ಲಿ 
ಅಧ್ಯಯನ ಮಾಡುವ ಅಥವಾ ಸಂಶೋಧನೆ ನಡೆಸುವ ಅಥವಾ ಅವರೆಡನ್ನೂ ಮಾಡುವ ವ್ಯಕ್ತಿಗಳಿಗೆ ಪದವಿಗಳು, 
ಡಿಪ್ಲೊಮಗಳು ಮತ್ತು ಇತರ ಶೈಕ್ಷಣಿಕ ಪ್ರಶಸ್ತಿಗಾಗಿ ವ್ಯಾಸಂಗ ಕ್ರಮಗಳನ್ನು ಪ್ರಾರಂಭಿಸುವುದು ಹಾಗೂ ಪರೀಕ್ಷೆಗಳನ್ನು 
ನಡೆಸುವುದು ಮತ್ತು ಪದವಿ, ಡಿಪ್ಲೋಮಾ ಮತ್ತಿತರ ಶೈಕ್ಷಣಿಕ ಪ್ರಶಸ್ತಿ ನೀಡುವುದು; 


(5) ನಿಯಮಿಸಬಹುದಾದಂಥ ಗೌರವ ಪದವಿಗಳು ಮತ್ತು ಇತರ ಪ್ರಶಸ್ತಿಗಳನ್ನು ಪ್ರದಾನ ಮಾಡುವುದು; 


(6) ರೈತರಿಗೆ ಕ್ಷೇತ್ರ ಕೆಲಸಗಾರರಿಗೆ, ಗ್ರಾಮೀಣ ಮುಖಂಡರಿಗೆ ಮತ್ತು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದಲ್ಲಿ ಕ್ರಮಬದ್ಧ 
ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗಳಾಗಿ ಭರ್ತಿಯಾಗಿರದ ಇತರ ವ್ಯಕ್ತಿಗಳಿಗೆ ತರಬೇತಿಯನ್ನು ನೀಡುವುದು; 


(7) 4ನೇ ಪ್ರಕರಣದಲ್ಲಿ ನಮೂದಿಸಿರುವ ಮಿತಿಗಳಿಗೊಳಪಟ್ಟು, ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು ನಿರ್ಧರಿಸಬಹುದಾದಂಥ 
ರೀತಿಯಲ್ಲಿ ಮತ್ತು ಅಂಥ ಉದ್ದೇಶಗಳಿಗಾಗಿ ಇತರ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯಗಳು ಮತ್ತು ಸಂಸ್ಥೆಗಳೊಡನೆ ಜೊತೆಗೂಡಿ 
ಕೆಲಸಮಾಡುವುದು; 


(8) ತೋಟಗಾರಿಕೆ ಮತ್ತು ಸಂಬಂಧಿತ ವಿಜ್ಞಾನಗಳಿಗೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ಕಾಲೇಜುಗಳು ಮತ್ತು ಇತರ ಸಂಸ್ಥೆಗಳನ್ನು 
ಸ್ಥಾಪಿಸುವುದು ಮತ್ತು ನಿರ್ವಹಿಸುವುದು; 
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(9) ಬೋಧನೆ, ಸಂಶೋಧನೆ ಮತ್ತು ವಿಸ್ತರಣಾ ಶಿಕ್ಷಣಕ್ಕಾಗಿ ಪ್ರಯೋಗಾಲಯಗಳು, ಗ್ರಂಥಾಲಯಗಳು, 
ಸಂಶೋಧನಾ ಕೇಂದ್ರಗಳು ಮತ್ತು ಸಂಸ್ಥೆಗಳು ಮತ್ತು ವಸ್ತುಸಂಗಹಾಲಯಗಳನ್ನು ಸ್ಥಾಪಿಸುವುದು ಮತ್ತು ನಿರ್ವಹಿಸುವುದು; 


(10) ಬೋಧನೆ, ಸಂಶೋಧನೆ ಮತ್ತು ವಿಸ್ತರಣಾ ಶಿಕ್ಷಣಕ್ಕಾಗಿ ಹುದ್ದೆಗಳನ್ನು ಸೃಜಿಸುವುದು ಮತ್ತು ಅಂಥ ಹುದ್ದೆಗಳಿಗೆ 
ವ್ಯಕ್ತಿಗಳನ್ನು ನೇಮಿಸುವುದು; 


(11) ಆಡಳಿತಾತ್ಮಕವಾದ ಮತ್ತು ಇತರ ಹುದ್ದೆಗಳನ್ನು ಸೃಜಿಸುವುದು ಮತ್ತು ಅಂಥ ಹುದ್ದೆಗಳಿಗೆ ವ್ಯಕ್ತಿಗಳನ್ನು ನೇಮಕ 
ಮಾಡುವುದು; 


(12) ಶಾಸನಗಳನ್ವ್ಹಯ ಫೆಲೋಶಿಪ್‌, ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿವೇತನಗಳು, ಸ್ಪೈಪೆ೦ಡುಗಳು ಮತ್ತು ಬಹುಮಾನಗಳನ್ನು 
ಸ್ಥಾಪಿಸುವುದು ಮತ್ತು ನೀಡುವುದು; 


(13) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗಳು ಮತ್ತು ಸಿಬ್ಬಂದಿಗಳಿಗೆ ನಿವಾಸ ಗೃಹಗಳನ್ನು ನಿರ್ಮಿಸುವುದು ಮತ್ತು 
ನಿರ್ವಹಿಸಿಕೊಂಡು ಬರುವುದು; 


(14) ನಿಯಮಿಸಲಾದಂಥ ಫೀಜು ಮತ್ತು ಇತರೆ ಚಾರ್ಜುಗಳನ್ನು ನಿಗದಿಪಡಿಸುವುದು, ಕೋರುವುದು ಮತ್ತು 
ಸ್ವೀಕರಿಸುವುದು; 


(15) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗಳ ನಿವಾಸ, ನಡತೆ ಮತ್ತು ಶಿಸ್ತನ್ನು ಮೇಲ್ವಿಚಾರಣೆ ಮಾಡುವುದು ಮತ್ತು 
ನಿಯಂತ್ರಿಸುವುದು ಹಾಗೂ ಅವರ ಆರೋಗ್ಯ ಮತ್ತು ಕ್ಷೇಮಾಭಿವೃದ್ಧಿಯನ್ನು ವರ್ಧಿಸುವುದಕ್ಕಾಗಿ ಏರ್ಪಾಡುಗಳನ್ನು 
ಮಾಡುವುದು; 


(16) ವಿದೇಶಗಳಿಂದ ಮತ್ತು ದೇಶದ ಒಳಗಿನಿಂದ ವಂತಿಗೆಗಳನ್ನು ಸ್ವೀಕರಿಸುವುದು: 


ಪರಂತು, ಸರ್ಕಾರದ ಪೂರ್ವಾನುಮೋದನೆಯನ್ನು ಪಡೆದ ಹೊರತು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು ವಿದೇಶದಿಂದ, ವಿದೇಶಿ 
ಪ್ರತಿಷ್ಠಾನಗಳು ಮತ್ತು ಅಂಥ ದೇಶದ ಯಾವುದೇ ವ್ಯಕ್ತಿಯಿಂದ ವಂತಿಗೆಗಳನ್ನು ಸ್ವೀಕರಿಸತಕ್ಕದ್ದಲ್ಲ. 


(17) ಭಾರತದ ಹೊರಗೆ ಕಾರ್ಯ ನಿರ್ವಹಿಸುತ್ತಿರುವ ಸಂಸ್ಥೆಗಳಿಗೆ ತನ್ನ ವಿಶೇಷಾಧಿಕಾರಕ್ಕೆ ಪ್ರವೇಶಾವಕಾಶವನ್ನು 
ನೀಡಲು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯಕ್ಕೆ ಅನುಮತಿಸುವುದು; 


(18) ವಿವಿಧ ಶಾಸನಗಳಡಿಯಲ್ಲಿ ನಿರ್ಧರಿಸಿದಂತೆ ತೋಟಗಾರಿಕೆ ಮತ್ತು ಸಂಬಂಧಿತ ವಿಜ್ಞಾನಗಳಲ್ಲಿ ಕಲಿಕೆಯನ್ನು 
ನಡೆಸಲು ಖಾಸಗಿ ತೋಟಗಾರಿಕೆ ಸಂಸ್ಥೆಗಳಿಗೆ ಸಂಯೋಜನೆ ನೀಡುವುದು. 


(19) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಧ್ಯೇಯೋದ್ದೇಶಗಳ ಪುರೋಭಿವೃದ್ಧಿಗೆ ಅಗತ್ಯವಾಗಬಹುದಾದ ಎಲ್ಲಾ ಚಟುವಟಿಕೆಗಳು ಮತ್ತು 
ಕಾರ್ಯಗಳನ್ನು ಅವು ಮೇಲೆ ಹೇಳಿದ ಅಧಿಕಾರಗಳಿಗೆ ಪ್ರಾಸಂಗಿಕವಾಗಿರಲಿ ಇಲ್ಲದಿರಲಿ ಮಾಡುವುದು: 


8. ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಕೆಲವು ಕಾಲೇಜುಗಳ, ಸಂಸ್ಥೆಗಳ ಮತ್ತು ನೌಕರರ ವರ್ಗಾವಣೆ.-(1) ಕರ್ನಾಟಕ ಕೃಷಿ 
ವಿಜ್ಞಾನಗಳ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯಗಳ ಅಧಿನಿಯಮ 1963ರಲ್ಲಿ (1963ರ ಕರ್ನಾಟಕ ಅಧಿನಿಯಮ 22) ಏನೇ ಇದ್ದರೂ 
ಅನುಸೂಚಿ - 1 ರಲ್ಲಿ ನಿರ್ದಿಷ್ಟಪಡಿಸಿದ ಕಾಲೇಜುಗಳು, ಸಂಶೋಧನಾ ಕೇಂದ್ರಗಳು, ತೋಟಗಾರಿಕೆ ಬೆಳೆಗಳ ಬಗ್ಗೆ ಅಖಿಲ 
ಭಾರತ ಸಮನ್ವಯ ಸಂಶೋಧನಾ ಯೋಜನೆಗಳು ಮತ್ತಿತರ ಸಂಸ್ಥೆಗಳು ಹಾಗೂ ಕೃಷಿ ಮತ್ತು ತೋಟಗಾರಿಕೆಯ ರಾಜ್ಯ 
ಸರ್ಕಾರದ ಇಲಾಖೆಗಳ ಫಾರಂಗಳು ಮತ್ತು ಅವಕ್ಕೆ ಲಗತ್ತಾದ ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿ ನಿಲಯಗಳು ಹಾಗೂ ಇತರ ಕಟ್ಟಡಗಳು, ತಮ್ಮ 
ಪೀಠೋಪಕರಣ ಸಾಮಾಗ್ರಿಗಳು, ಗ್ರಂಥಾಲಯಗಳು, ಪುಸ್ತಕಗಳು, ಪ್ರಯೋಗಾಲಯಗಳು, ದಾಸ್ತಾನು ಮಳಿಗೆಗಳು, 
ಉಪಕರಣಗಳು, ಸಾಧನಗಳು, ಪರಿಕರಗಳು ಮತ್ತು ಸಲಕರಣೆಗಳ ಸಮೇತವಾಗಿ ಹಾಗೂ ನಿರ್ದಿಷ್ಟಪಡಿಸಿದ ದಿನಾಂಕಕ್ಕೆ 
ಮೊದಲು ಕೃಷಿ ವಿಜ್ಞಾನಗಳ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯ, ಧಾರವಾಡ, ಕೃಷಿ ವಿಜ್ಞಾನಗಳ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯ, ಬೆ೦ಗಳೂರು ಹಾಗೂ ರಾಜ್ಯ 
ಸರ್ಕಾರವು ಮಾಲೀಕತ್ವ ಹೊಂದಿದ್ದ ಮತ್ತು ನಿರ್ವಹಿಸುತ್ತಿದ್ದ ಚರ ಮತ್ತು ಸ್ಥಿರ ಸ್ವತ್ತುಗಳೆರಡು ಸೇರಿದಂತೆ ಇತರ ಎಲ್ಲಾ 
ಸ್ವತ್ತುಗಳು, ಆಸ್ತಿಗಳು, ಹೊಣೆಗಾರಿಕೆಗಳು ಮತ್ತು ದಾಯಿತ್ಚಗಳ ಸಹಿತವಾಗಿ ಅದರ ಎಲ್ಲಾ ಸ್ವತ್ತುಗಳು ಈ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯಕ್ಕೆ 
ವರ್ಗಾಯಿತವಾಗತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ಅದರಲ್ಲಿ ನಿಹಿತವಾಗತಕ್ಕದ್ದು. 


(2) ನಿರ್ದಿಷ್ಟಪಡಿಸಿದ ದಿನಾಂಕಕ್ಕೆ ಮೊದಲು ಸಂದರ್ಭಾನುಸಾರ ಕೃಷಿ ವಿಜ್ಞಾನಗಳ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯ, ಬೆಂಗಳೂರು 
ಅಥವಾ ಕೃಷಿ ವಿಜ್ಞಾನಗಳ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯ, ಧಾರವಾಡದಲ್ಲಿ ಯಾವುದೇ ಪರೀಕ್ಷೆಗಾಗಿ ವ್ಯಾಸಂಗ ಮಾಡುತ್ತಿರುವ, (1)ನೇ 


ಉಪಪ್ರಕರಣದಲ್ಲಿ ನಿರ್ದಿಷ್ಟಪಡಿಸಿದ ಒಂದು ಕಾಲೇಜಿನ ಅಥವಾ ಸಂಸ್ಥೆಯ ಯಾವೊಬ್ಬ ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಯು ಅದಕ್ಕಾಗಿ ಸಿದ್ದತೆ 
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ನಡೆಸಿದ ತನ್ನ ವ್ಯಾಸಂಗ ಕ್ರಮವನ್ನು ಪೂರ್ಣಗೊಳಿಸಲು ಅನುಮತಿ ನೀಡತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು ಅಂತಹ 
ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗಳಿಗಾಗಿ ಪರೀಕ್ಷೆಗಳನ್ನು ನಡೆಸಲು ವ್ಯವಸ್ಥೆ ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು. 


(3) ನಿರ್ದಿಷ್ಟಪಡಿಸಿದ ದಿನಾಂಕಕ್ಕೆ ಮೊದಲು ಕೃಷಿ ವಿಜ್ಞಾನಗಳ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯ, ಬೆ೦ಗಳೂರು ಮತ್ತು ಕೃಷಿ 
ವಿಜ್ಞಾನಗಳ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯ, ಧಾರವಾಡ ಇವು ಪರೀಕ್ಷೆಗಳನ್ನು ನಡೆಸಿ ಫಲಿತಾಂಶಗಳನ್ನು ಘೋಷಿಸಿದ್ದರೆ ಮತ್ತು ಸಂಬಂಧಪಟ್ಟ 
ಪದವಿಯನ್ನು ಪ್ರದಾನ ಮಾಡಿರದಿದ್ದರೆ ಅಥವಾ ನೀಡಿರದಿದ್ದರೆ ಅಥವಾ ವ್ಯಾಸಂಗ ಕ್ರಮದ ಅಗತ್ಯತೆಗಳನ್ನು ಪೂರೈಸಿದ್ದರೂ 
ಅಂತಹ ಪರೀಕ್ಷೆಯ ಫಲಿತಾಂಶಗಳನ್ನು ಘೋಷಿಸಿರದಿದ್ದರೆ, ಆಗ ಕೃಷಿ ವಿಜ್ಞಾನಗಳ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯ, ಬೆಂಗಳೂರು ಮತ್ತು 
ಸಂದರ್ಭಾನುಸಾರ ಕೃಷಿ ವಿಜ್ಞಾನಗಳ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯ, ಧಾರವಾಡ ಇವುಗಳು ಫಲಿತಾಂಶವನ್ನು ಘೋಷಿಸತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು 
ಪದವಿಯನ್ನು ಪ್ರದಾನ ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು. 

(4) ಕೃಷಿ ವಿಜ್ಞಾನಗಳ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯ, ಬೆಂಗಳೂರು ಮತ್ತು ಕೃಷಿ ವಿಜ್ಞಾನಗಳ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯ, ಧಾರವಾಡ 
ಇವುಗಳಿಂದ ನಿಯೋಜಿತರಾಗಿದ್ದ, ಯಾವುದೇ ಕಾಲೇಜಿನಲ್ಲಿ, ಸಂಶೋಧನಾ ಕೇಂದ್ರದಲ್ಲಿ ಅಥವಾ (1ನೇ ಉಪಪ್ರಕರಣದಲ್ಲಿ 
ನಿರ್ದಿಷ್ಟಪಡಿಸಿದ ಸಂಸ್ಥೆಗಳಲ್ಲಿ ಸೇವೆಸಲ್ಲಿಸುತ್ತಿರುವ ಪ್ರತಿಯೊಬ್ಬ ವ್ಯಕ್ತಿಯು ನಿರ್ದಿಷ್ಟಪಡಿಸಿದ ದಿನಾಂಕದಿಂದ ಈ 
ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯಕ್ಕೆ ವರ್ಗಾಯಿಸತಕ್ಕದ್ದು ಹಾಗೂ ಷರತ್ತುಗಳನ್ನು ಮಾರ್ಪಾಡಿಸಿದ ಹೊರತು ಮತ್ತು ಮಾರ್ಪಾಡಿಸುವ ವರೆಗೆ 
ಹಾಗೇ ವರ್ಗಾವಣೆ ಮಾಡುವ ಬದಲು ಅನ್ವಯವಾಗುತ್ತಿದ್ದ ಸೇವಾ ಷರತ್ತುಗಳ ಮೇಲೆ ಆತನು ವರ್ಗಾಯಿತನಾಗತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು 
ಅವೇ ಸೇವಾ ಷರತ್ತುಗಳು ಅನ್ವಯಿಸುವುದು ಮುಂದುವರೆಯತಕ್ಕದ್ದು. 


(5) ಕೃಷಿ ವಿಜ್ಞಾನಗಳ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯ, ಬೆ೦ಗಳೂರು ಅಥವಾ ಕೃಷಿ ವಿಜ್ಞಾನಗಳ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯ, ಧಾರವಾಡ 
ಇವುಗಳಿಂದ ನಿಯೋಜಿತರಾಗಿದ್ದ ಯಾವುದೇ ಕಾಲೇಜಿನಲ್ಲಿ ಸಂಶೋಧನಾ ಕೇಂದ್ರದಲ್ಲಿ ಅಥವಾ (1)ನೇ ಉಪ ಪ್ರಕರಣದಲ್ಲಿ 
ನಿರ್ದಿಷ್ಟಪಡಿಸಿರದ ಸಂಸ್ಥೆಗಳಲ್ಲಿ ಸೇವೆಸಲ್ಲಿಸುತ್ತಿರುವ ಪ್ರತಿಯೊಬ್ಬ ವ್ಯಕ್ತಿಯು ನಿರ್ದಿಷ್ಟಪಡಿಸಿದ ದಿನಾಂಕದಿಂದ ಆತನ ಆಯ್ಕೆಯ 
ಮೇಲೆ ತೋಟಗಾರಿಕೆ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯಕ್ಕೆ ಹುದ್ದೆಗಳ ಲಭ್ಯತೆಯ ಆಧಾರದ ಮೇಲೆ ವರ್ಗಾಯಿತನಾಗತಕ್ಕದ್ದು. ಅಂತಹ ವ್ಯಕ್ತಿಯ 
ಒಪ್ಪಿಗೆಯೊಡನೆ ಷರತ್ತುಗಳನ್ನು ಮಾರ್ಪಾಡಿಸಿದ ಹೊರತು ಮತ್ತು ಮಾರ್ಪಾಡಿಸುವವರೆಗೆ, ಹಾಗೆ ವರ್ಗಾವಣೆ ಮಾಡುವುದಕ್ಕೆ 
ಮೊದಲು ಅನ್ವಯವಾಗುತ್ತಿದ್ದ ಸೇವಾ ಷರತ್ತುಗಳ ಮೇಲೆ ಆತನು ವರ್ಗಾಯಿತನಾಗತಕ್ಕದ್ದು ಹಾಗೂ ಅವೇ ಸೇವಾ ಷರತ್ತುಗಳು 
ಅನ್ವಯಿಸುವುದು ಮುಂದುವರೆಯತಕ್ಕದ್ದು. 


(6) (1ನೇ ಉಪ ಪ್ರಕರಣದಲ್ಲಿ ನಿರ್ದಿಷ್ಟಪಡಿಸಿರದ ಕೃಷಿ ವಿಜ್ಞಾನಗಳ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯ, ಬೆ೦ಗಳೂರು ಮತ್ತು ಕೃಷಿ 
ವಿಜ್ಞಾನಗಳ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯ, ಧಾರವಾಡ ಇವುಗಳ ಯಾವುದೇ ಕಾಲೇಜುಗಳಲ್ಲಿ ಸಂಶೋಧನಾ ಕೇ೦ದ್ರಗಳು/ಸಂಸ್ಥೆಗಳಲ್ಲಿ 
ಬೋಧಕೇತರ ಸಿಬ್ಬಂದಿಯನ್ನು ಹೊರತುಪಡಿಸಿ ಪ್ರತಿಯೊಬ್ಬ ವ್ಯಕ್ತಿಯು ನಿರ್ದಿಷ್ಟಪಡಿಸಿದ ದಿನಾಂಕದಿ೦ದ ಆತನ ಆಯ್ಕೆಯ 
ಮೇಲೆ ತೋಟಗಾರಿಕೆ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯಕ್ಕೆ ಹುದ್ದೆಗಳ ಲಭ್ಯತೆಯ ಆಧಾರದ ಮೇಲೆ ವರ್ಗಾಯಿತನಾಗತಕ್ಕದ್ದು. ಅಂತಹ ವ್ಯಕ್ತಿಯ 
ಒಪ್ಪಿಗೆಯೊಡನೆ ಷರತ್ತುಗಳನ್ನು ಮಾರ್ಪಾಡಿಸಿದ ಹೊರತು ಮತ್ತು ಮಾರ್ಪಾಡಿಸುವವರೆಗೆ, ಹಾಗೆ ವರ್ಗಾವಣೆ ಮಾಡುವುದಕ್ಕೆ 
ಮೊದಲು ಅನ್ವಯವಾಗುತ್ತಿದ್ದ ಸೇವಾ ಷರತ್ತುಗಳ ಮೇಲೆ ಆತನು ವರ್ಗಾಯಿತನಾಗತಕ್ಕದ್ದು ಹಾಗೂ ಅವೇ ಸೇವಾ ಷರತ್ತುಗಳು 
ಅನ್ವಯಿಸುವುದು ಮುಂದುವರೆಯತಕ್ಕದ್ದು. 


(7) ಕೃಷಿ ಮತ್ತು ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ವಿಜ್ಞಾನಗಳ ಯಾವೊಬ್ಬ ಅಧ್ಯಾಪಕ ಮತ್ತು ಬೋಧಕೇತರ ವ್ಯಕ್ತಿಯು ತನ್ನ ಮಾತೃ 
ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದಲ್ಲೇ ಉಳಿದು ಕೊಳ್ಳುವ ಇಚ್ಛೆಯನ್ನು ವ್ಯಕ್ತಪಡಿಸಿದರೆ ಮೂರು ವರ್ಷಗಳ ತರುವಾಯ ಮಾತ್ರವೇ ಅವರನ್ನು 
ತೋಟಗಾರಿಕೆ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯ ಮತ್ತು ಮಾತೃ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯ ಈ ಎರಡೂ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯಗಳ ಕುಲಪತಿಗಳ ಪರಸ್ವರ 
ಒಪ್ಪಿಗೆಯ ಮೇಲೆ ಹೊಸ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯಕ್ಕೆ ವರ್ಗಾವಣೆ ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು: 


ಪರಂತು, ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರದಿಂದ ಕೃಷಿ ವಿಜ್ಞಾನಗಳ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯ, ಬೆಂಗಳೂರು ಮತ್ತು ಕೃಷಿ ವಿಜ್ಞಾನಗಳ 
ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯ, ಧಾರವಾಡಕ್ಕೆ ಪ್ರತಿನಿಯೋಜಿಸಲಾದ ಯಾವ ವ್ಯಕ್ತಿಯನ್ನೂ ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರದ ಪೂರ್ವಾನುಮೋದನೆ ಇಲ್ಲದೆ 
ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯಕ್ಕೆ ವರ್ಗಾಯಿಸತಕ್ಕದ್ದಲ್ಲ: 


ಮತ್ತು ಪರಂತು, ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರವು ನಿಯೋಜಿಸಿದ ಆದರೆ ಅನುಸೂಚಿಯಲ್ಲಿ ಹೇಳಿದ ಕಾಲೇಜುಗಳಲ್ಲಿ. 
ಸಂಶೋಧನಾ ಕೇಂದಗಳಲ್ಲಿ ಅಥವಾ ಸಂಸ್ಥೆಗಳಲ್ಲಿ ಕಾರ್ಯನಿರ್ವಹಿಸುತ್ತಿರುವ ಯಾವೊಬ್ಬ ವ್ಯಕ್ತಿಯನ್ನು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯಕ್ಕೆ 
ವರ್ಗಾಯಿಸತಕ್ಕದ್ದು. ಆತನ ನಿಯೋಜನೆಯ ದರ್ಜೆ ಬಗ್ಗೆ ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರವು ತೀರ್ಮಾನವನ್ನು ಕೈಗೊಂಡ ಹೊರತು ಮತ್ತು 
ಆಲ್ಲಿಯವರೆಗೆ ಅವನು ಯಾವ ವೃಂದ ಮತ್ತು ನೇಮಕಾತಿ ನಿಯಮಗಳಡಿಯಲ್ಲಿ ನೇಮಕವಾಗಿರುವನ್ನೋ ಅವೇ 
ನಿಯಮಗಳಿಗೆ ಒಳಪಟ್ಟಿರುವುದು ಮುಂದುವರಿಯತಕ್ಕದ್ದು. 
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(8) ತೋಟಗಾರಿಕೆಯ ಸ್ನಾತಕೋತ್ತರ ಶಿಕ್ಷಣ ವಿಭಾಗವು ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರವು ಈ ಸಂಬಂಧದಲ್ಲಿ ಅಧಿಸೂಚನೆಯನ್ನು 

ಹೊರಡಿಸುವವರೆಗೆ ಬೆಂಗಳೂರಿನ ಕೃಷಿ ವಿಜ್ಞಾನಗಳ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಅಡಿಯಲ್ಲಿ ಜಿಕೆವಿಕೆ ಕ್ಯಾಂಪಸ್‌ನಲ್ಲಿಯೇ 
ಮುಂದುವರೆಯತಕ್ಕದ್ದು. 


(9) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯಕ್ಕೆ ಅಗತ್ಯವಿರುವ ಫ್ಯಾಕಲ್ಲಿಯನ್ನು ಕೃಷಿ ವಿಜ್ಞಾನಗಳ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯ ಜಿಕೆವಿಕೆ ಕ್ಯಾಂಪಸ್‌ ಇಲ್ಲಿಯ 
ತೋಟಗಾರಿಕೆ ವಿಭಾಗದಿಂದ ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರವು ಪಡೆದುಕೊಳ್ಳತಕ್ಕದ್ದು. 


(10) ಜಿಕೆವಿಕೆ ಕ್ಯಾಂಪಸ್‌ನ ಅರವತ್ತು ಹೆಕ್ಷೇರುಗಳನ್ನು ಒಳಗೊಂಡ ತೋಟಗಾರಿಕೆ ವಿಭಾಗದ ಮೂಲಭೂತ 
ಸೌಲಭ್ಯವನ್ನು ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರವು ಈ ಸಂಬಂಧದಲ್ಲಿ ಅಧಿಸೂಚನೆಯನ್ನು ಹೊರಡಿಸುವ ಮೂಲಕ ತೋಟಗಾರಿಕೆ 
ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯಕ್ಕೆ ವರ್ಗಾಯಿಸತಕ್ಕದು. 


9. ತಪಾಸಣೆ ಮತ್ತು ನಿಯಂತ್ರಣ.- (1) ಕುಲಾಧಿಪತಿಯವರು, ಸರ್ಕಾರವು ತಪಾಸಣೆಯ ಬಗ್ಗೆ ಕೋರಿದ್ದರೆ, ಆಗ 
ಅಥವಾ ಸ್ವಪ್ರೇರಣೆಯಿಂದ ತಾನು ನಿರ್ದೇಶಿಸಬಹುದಾದಂಥ ವ್ಯಕ್ತಿ ಅಥವಾ ವ್ಯಕ್ತಿಗಳು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಕಟ್ಟಡಗಳ, ಪ್ರಯೋಗ 
ಶಾಲೆಗಳ, ಗ್ರಂಥಾಲಯಗಳ, ವಸ್ತು ಸಂಗ್ರಹಾಲಯಗಳ, ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿನಿಲಯಗಳ, ಕಾರ್ಯಾಗಾರಗಳ ಮತ್ತು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು 
ನಿರ್ವಹಿಸುತ್ತಿರುವ, ಆಡಳಿತ ನಡೆಸುತ್ತಿರುವ ಮಾನ್ಯತೆ ನೀಡಿದ ಅಥವಾ ಅನುಮೋದಿಸಿದ ಸಂಸ್ಥೆಯ ಸಲಕರಣೆಗಳ ಮತ್ತು 
ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು ನಡೆಸಿದ ಮತ್ತು ಕೈಗೊಂಡ ಪರೀಕ್ಷೆಗಳ, ಅಧ್ಯಾಪನದ ಮತ್ತು ಇತರ ಕಾರ್ಯದ ಬಗ್ಗೆ ತಪಾಸಣೆ 
ಮಾಡುವಂತೆ ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯಕ್ಕೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ಇತರ ಯಾವುದೇ ವಿಷಯದ ಬಗ್ಗೆ ಅದೇ ರೀತಿಯಲ್ಲಿ 
ತಪಾಸಣೆ ಮಾಡುವಂತೆ ಅಥವಾ ವಿಚಾರಣೆ ನಡೆಸುವಂತೆ ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು. 


(2) (1)ನೇ ಉಪಪ್ರಕರಣದ ಅಡಿಯಲ್ಲಿ ತಪಾಸಣೆ ಅಥವಾ ವಿಚಾರಣೆ ನಡೆಸುವುದಕ್ಕಾಗಿ, ನಿರ್ದೇಶಿತರಾದ ವ್ಯಕ್ತಿ 
ಅಥವಾ ವ್ಯಕ್ತಿಗಳು, ಆ ಉದ್ದೇಶಕ್ಕಾಗಿ, ಸಂಬಂಧಪಟ್ಟ ಸಂಸ್ಥೆಗಳನ್ನು ಮತ್ತು ಆವರಣಗಳನ್ನು ಪ್ರವೇಶಿಸಲು ಮತ್ತು 
ಅವಶ್ಯಕವಾಗಬಹುದಾದಂಥ ಲೆಕ್ಕಪತ್ರಗಳನ್ನು ಅಥವಾ ಇತರ ದಾಖಲೆಗಳನ್ನು ಪಡೆದುಕೊಳ್ಳಲು ಅವಕಾಶವಿರತಕ್ಕದ್ದು. 


(3) ಅಂಥ ವ್ಯಕ್ತಿ ಅಥವಾ ವ್ಯಕ್ತಿಗಳು, ತಪಾಸಣೆ ಅಥವಾ ವಿಚಾರಣೆಯ ಒಂದು ವರದಿಯನ್ನು ಕುಲಾಧಿಪತಿಯವರಿಗೆ 
ಸಲ್ಲಿಸತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ಅದರ ಒಂದು ಪ್ರತಿಯನ್ನು ಸರ್ಕಾರಕ್ಕೆ ಕಳುಹಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 


(4) ವರದಿಯನ್ನು ಸ್ವೀಕರಿಸಿದ ಮೇಲೆ ಕುಲಾಧಿಪತಿಯವರು ಅದರ ಮೇಲೆ ತನ್ನ ತೀರ್ಮಾನಗಳನ್ನು 
ದಾಖಲಿಸತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ಅದನ್ನು ಅವಶ್ಯಕವಾಗಬಹುದಾದ ಅಥವಾ ತಾನು ನೀಡುವ ನಿರ್ದೇಶನಗಳಿಗೆ ಅನುಸಾರವಾಗಿ 
ಮುಂದಿನ ಕ್ರಮ ಕೈಗೊಳ್ಳುವುದಕ್ಕಾಗಿ ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರಕ್ಕೆ ಕಳುಹಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 


(6) ಕುಲಪತಿಯು, ಹಾಗೆ ನಿಗದಿಗೊಳಿಸಿದ ಕಾಲಮಿತಿಯೊಳಗೆ, ಸರ್ಕಾರದ ನಿರ್ದೇಶನಗಳಿಗೆ ಅನುಸಾರವಾಗಿ 
ಕೈಗೊಂಡ ಕ್ರಮದ ಬಗ್ಗೆ ಅಥವಾ ಕೈಗೊಳ್ಳಲು ಉದ್ದೇಶಿಸಿದ ಕ್ರಮದ ಬಗ್ಗೆ ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರಕ್ಕೆ ಒಂದು ವರದಿಯನ್ನು 
ಕಳುಹಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 


(7) ಸರ್ಕಾರವು, ನಿಗದಿಪಡಿಸಲಾದ ಕಾಲಮಿತಿಯೊಳಗೆ ತನಗೆ ತೃಪ್ತಿಕರವಾಗುವಂತೆ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು 
ಕ್ರಮಕೈಗೊಳ್ಳದಿದ್ದಲ್ಲಿ ಮತ್ತು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು ನೀಡಿದ ಯಾವುದೇ ವಿವರಣೆ ಅಥವಾ ಸಲ್ಲಿಸಿದ ಮನವಿಯನ್ನು ಪರಿಶೀಲಿಸಿದ 
ತರುವಾಯ, ಸರ್ಕಾರವು ಸೂಕ್ತವೆಂದು ಭಾವಿಸಬಹುದಾದಂಥ ನಿರ್ದೇಶನಗಳನ್ನು ನೀಡಬಹುದು ಮತ್ತು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು 
ಅಂಥ ನಿರ್ದೇಶನಗಳನ್ನು ಪಾಲಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 


(8) ಹಿಂದೆ ಹೇಳಿದ ಉಪಪ್ರಕರಣಗಳಲ್ಲಿ ಏನೇ ಇದ್ದರೂ, ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ವ್ಯವಹಾರಗಳನ್ನು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ 
ಧ್ಯೇಯೋದ್ದೇಶಗಳ ಈಡೇರಿಕೆಗೆ ಅಥವಾ ಈ ಅಧ್ಯಾದೇಶದ ಅಥವಾ ಶಾಸನಗಳ ಅಥವಾ ವಿನಿಯಮಗಳ ಉಪಬಂಧಗಳಿಗೆ 
ಅಥವಾ ಬೋಧನೆ, ಪರೀಕ್ಷೆಗಳು, ಸಂಶೋಧನೆ ಅಥವಾ ವಿಸ್ತರಣಾ ಶಿಕ್ಷಣದ ಗುಣಮಟ್ಟಗಳನ್ನು ಕಾಯ್ದುಕೊಂಡು ಬರುವಲ್ಲಿ 
ಅಪೇಕ್ಷಣೀಯವಾದ ವಿಶೇಷ ಕ್ರಮಗಳಿಗೆ ಅನುಸಾರವಾಗಿ ನಿರ್ವಹಿಸುತ್ತಿಲ್ಲವೆಂದು ಯಾವುದೇ ಸಮಯದಲ್ಲಿ 
ಕುಲಾಧಿಪತಿಯವರು ಅಭಿಪ್ರಾಯಪಟ್ಟರೆ, ತಾವು ಯಾವ ವಿಷಯದ ಬಗ್ಗೆ ವಿವರಣೆಯನ್ನು ಅಪೇಕ್ಷಿಸುವರೋ, ಆ 
ವಿಷಯವನ್ನು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಗಮನಕ್ಕೆ ತರತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ಕುಲಾಧಿಪತಿಯವರು ನಿರ್ದಿಷ್ಟಪಡಿಸಬಹುದಾದ ಕಾಲಮಿತಿಯ 
ಒಳಗೆ ಅಂಥ ವಿವರಣೆಯನ್ನು ಕೊಡುವಂತೆ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವನ್ನು ಕೇಳಬಹುದು. ಕುಲಾಧಿಪತಿಯವರು 
ನಿರ್ದಿಷ್ಟಪಡಿಸಬಹುದಾದ ಅವಧಿಯೊಳಗೆ ಯಾವುದೇ ವಿವರಣೆಯನ್ನು ನೀಡಲು ತಪ್ಪಿದರೆ ಅಥವಾ ನೀಡಿದ ವಿವರಣೆಯು 
ತೃಪ್ತಿಕರವಾಗಿಲ್ಲವೆ೦ದು ಕುಲಾಧಿಪತಿಯವರು ಅಭಿಪ್ರಾಯಪಟ್ಟರೆ, ಕುಲಾಧಿಪತಿಯವರು ತಾವು ಅವಶ್ಯಕವೆಂದು ಮತ್ತು ಆ 
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ಪ್ರಕರಣದ ಸನ್ನಿವೇಶಗಳಲ್ಲಿ ಅಪೇಕ್ಷಣೀಯವೆಂದು ಅಭಿಪ್ರಾಯ ಪಡುವಂಥ ಸೂಚನೆಗಳನ್ನು ನೀಡಬಹುದು ಮತ್ತು ಆ 
ಸೂಚನೆಗಳನ್ನು ಜಾರಿಗೊಳಿಸುವುದಕ್ಕಾಗಿ ಅವಶ್ಯಕವಾದಂಥ ಅಧಿಕಾರಗಳನ್ನು ಚಲಾಯಿಸಬಹುದು. 

(9) ಕುಲಾಧಿಪತಿಯವರು ಅಗತ್ಯವೆಂದು ನಿರ್ದೇಶಿಸಬಹುದಾದಂಥ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಆಡಳಿತಕ್ಕೆ ಸಂಬಂಧಪಡುವ 
ಮಾಹಿತಿಯನ್ನು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು ಒದಗಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 


(10) ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರವು, ರಾಜ್ಯ ಪತ್ರದಲ್ಲಿ ಆದೇಶವನ್ನು ಪ್ರಕಟಿಸುವ ಮೂಲಕ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಯಾವುದೇ 
ಆದೇಶ, ಅಧಿಸೂಚನೆ, ನಿರ್ಣಯ ಅಥವಾ ಯಾವುದೇ ವ್ಯವಹರಣೆಗಳು ಈ ಅಧಿನಿಯಮದ ಅಥವಾ ಶಾಸನಗಳು, 
ವಿನಿಯಮಗಳು ಅಥವಾ ಪರಿನಿಯಮಗಳ ಉಪಬಂಧಗಳಿಗೆ ಅನುಸಾರವಾಗಿ ಇಲ್ಲವೆಂದು ಅಥವಾ ಅನ್ಯಥಾ ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರದ 
ನೀತಿಗಳಿಗೆ ಅಸಂಗತವಾಗಿವೆ ಎಂದು ಅಭಿಪ್ರಾಯಪಟ್ಟಲ್ಲಿ ಅವುಗಳನ್ನು ರದ್ದುಗೊಳಿಸಬಹುದು: 


ಪರಂತು, ಅಂಥ ಆದೇಶವನ್ನು ಮಾಡುವ ಮೊದಲು ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರವು, ಅಂಥ ಆದೇಶವನ್ನು ಏಕೆ 
ಮಾಡಕೂಡದೆಂಬ ಬಗ್ಗೆ ಕಾರಣ ತೋರಿಸುವಂತೆ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವನ್ನು ಕೇಳತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ಸಮಂಜಸ ಕಾಲವಧಿಯೊಳಗೆ 
ಕಾರಣವನ್ನು ತೋರಿಸಿದರೆ ಅದನ್ನು ಪರಿಶೀಲಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 


10. ನಿರ್ದೇಶನಗಳನ್ನು ನೀಡಲು ಅಧಿಕಾರ.- ಕುಲಾಧಿಪತಿಯು, ತಾನಾಗಿಯೇ ಅಥವಾ ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರದ ಶಿಫಾರಸಿನ 
ಮೇಲೆ, ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಆಡಳಿತ ಮತ್ತು ವಿದ್ಯಾ ವಿಷಯಕ ಕಾರ್ಯ ನಿರ್ವಹಣೆಯ ಹಿತದೃಷ್ಟಿಯಿಂದ ಅದರಲ್ಲೂ ಶಾಂತಿ 
ಮತ್ತು ನೆಮ್ಮದಿಯನ್ನು ಕಾಯ್ದುಕೊಂಡು ಬರುವ ದೃಷ್ಟಿಯಿಂದ ಮತ್ತು ಸ್ವತ್ತು ಹಾಗೂ ಹಣಕಾಸುಗಳನ್ನು ಸಂರಕ್ಷಿಸುವುದಕ್ಕಾಗಿ 
ಅವಶ್ಯಕ ಅಥವ ಯುಕ್ತವಾಗಬಹುದಾದಂಥ ನಿರ್ದೇಶನಗಳನ್ನು ನೀಡಬಹುದು. 

ಅಧ್ಯಾಯ — 111 
ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಪ್ರಾಧಿಕಾರಗಳು 

11. ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಪ್ರಾಧಿಕಾರಗಳು:- ಈ ಮುಂದಿನವು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಪ್ರಾಧಿಕಾರಗಳಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು ಎಂದರೆ:- 

(1) ವ್ಯವಸ್ಥಾಪನಾ ಮಂಡಳಿ 

(2) ವಿದ್ಯಾವಿಷಯಕ ಪರಿಷತ್ತು 

(3) ಸಂಶೋಧನಾ ಪರಿಷತ್ತು 

(4) ವಿಸ್ತರಣಾ ಶಿಕ್ಷಣ ಪರಿಷತ್ತು 

(5) ಸ್ನಾತಕೋತ್ತರ ಅಧ್ಯಯನ ಕೇಂದ್ರಗಳು ಮತ್ತು ಅವುಗಳ ಅಧ್ಯಯನ ಮಂಡಳಿಯನ್ನು ಒಳಗೊಂಡಂತೆ 

ಫ್ಯಾಕಲ್ಪಿಗಳು 
w 

(6) ಶಾಸನಗಳ ಮೂಲಕ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಪ್ರಾಧಿಕಾರಗಳು ಎಂಬುದಾಗಿ ಘೋಷಿಸಿರಬಹುದಾದಂಥ 

ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಇತರ ನಿಕಾಯಗಳು 


12. ವ್ಯವಸ್ಥಾಪನಾ ಮಂಡಳಿ ಮತ್ತು ಅದರ ರಚನೆ:- (1) ಕುಲಾಧಿಪತಿಯವರು ಆದಷ್ಟು ಬೇಗನೆ ಒಂದು ವ್ಯವಸ್ಥಾಪನಾ 
ಮಂಡಳಿಯನ್ನು ರಚಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 


(2) ವ್ಯವಸ್ಥಾಪನಾ ಮಂಡಳಿಯು ಈ ಮುಂದಿನವರನ್ನು ಒಳಗೊಂಡಿರತಕ್ಕದ್ದು; 
(1) ಕುಲಪತಿ - ಇವರು ಅಧ್ಯಕ್ಷರಾಗಿರತಕ್ಕದು. 


(11) ಸರ್ಕಾರದ ಪ್ರಧಾನ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿಗಳು ಅಥವಾ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿಗಳು ತೋಟಗಾರಿಕೆ ಇಲಾಖೆ 
ಅಥವಾ ಉಪ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ ದರ್ಜೆಗಿಂತ ಕಡಿಮೆ ದರ್ಜೆಯವರಲ್ಲದ ಅವರ 
ನಾಮನಿರ್ದೇಶಿತರು. 


(iii) ಸರ್ಕಾರದ ಪ್ರಧಾನ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿಗಳು ಅಥವಾ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿಗಳು ಆರ್ಥಿಕ ಇಲಾಖೆ ಅಥವಾ 
ಉಪ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ ದರ್ಜೆಗಿಂತ ಕಡಿಮೆ ದರ್ಜೆಯವರಲ್ಲದ ಅವರ ನಾಮನಿರ್ದೇಶಿತರು. 


(iv) ಸರ್ಕಾರದ ಪ್ರಧಾನ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿಗಳು ಅಥವಾ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿಗಳು ಕೃಷಿ ಇಲಾಖೆ ಅಥವಾ 
ಉಪ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ ದರ್ಜೆಗಿಂತ ಕಡಿಮೆ ದರ್ಜೆಯವರಲ್ಲದ ಅವರ ನಾಮನಿರ್ದೇಶಿತರು. 
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(Ww) ನಿರ್ದೇಶಕರು, ತೋಟಗಾರಿಕೆ ಇಲಾಖೆ, ಕರ್ನಾಟಕ ಸರ್ಕಾರ, ಬೆಂಗಳೂರು. 


(1) ಕುಲಾಧಿಪತಿಯವರು ನಾಮನಿರ್ದೇಶಿಸಿದ ತೋಟಗಾರಿಕೆ ಕ್ಷೇತ್ರದಿಂದ (ಪೊಪೆಸರ್‌ ದರ್ಜೆಗಿಂತ 
ಕಡಿಮೆ ದರ್ಜೆಯವರಲ್ಲದ) ಒಬ್ಬ ಖ್ಯಾತ ಶಿಕ್ಷಣ ತಜ್ಞರು. 


(wii) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಅಧಿಕಾರ ವ್ಯಾಪ್ತಿಯಲ್ಲಿರುವ ಇಬ್ಬರು ಪ್ರಗತಿಪರ ತೋಟಗಾರಿಕಾ ರೈತರು ಇವರ 
ಪೈಕಿ ಒಬ್ಬರು ಅನುಸೂಚಿತ ಜಾತಿ ಅಥವಾ ಅನುಸೂಚಿತ ಪಂಗಡಕ್ಕೆ ಸೇರಿದವರಾಗಿದ್ದು 
ಸರ್ಕಾರದಿಂದ ನಾಮನಿರ್ದೇಶಿತರಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು; 


11) ಕುಲಾಧಿಪತಿಯವರು ನಾಮನಿರ್ದೇಶನ ಮಾಡಿದ ಒಬ್ಬ ತೋಟಗಾರಿಕೆ ಉದ್ಯಮಿ; 


(ix) ಗ್ರಾಮೀಣ ಚಟುವಟಿಕೆಯ ಹಿನ್ನೆಲೆಯುಳ್ಳ ಕುಲಾಧಿಪತಿಯವರು ನಾಮನಿರ್ದೇಶನ ಮಾಡಿದ ಒಬ್ಬ 
ಮಹಿಳಾ ಕಾರ್ಯಕರ್ತೆಯವರು; 


(x) ಭಾರತೀಯ ಕೃಷಿ ಸಂಶೋಧನಾ ಪರಿಷತ್ತಿನ ಮಹಾ ನಿರ್ದೇಶಕರು ನಾಮನಿರ್ದೇಶನ ಮಾಡಿದ 
ಒಬ್ಬ ಪ್ರತಿನಿಧಿ; 
(೩) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಶಿಕ್ಷಣ ನಿರ್ದೇಶಕರು; 


(ii) ಕುಲಪತಿಯವರು ನಾಮನಿರ್ದೇಶನ ಮಾಡಿದ ಒಬ್ಬ ಡೀನ್‌ - ಸುತ್ತು ಸರದಿಯ ಮೇಲೆ 
ಎರಡು ವರ್ಷಗಳ ಅವಧಿಯವರೆಗೆ; 


(xiii) ಕುಲಸಚಿವರು, ಇವರು ಸದಸ್ಯ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿಯಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು; 
(3) ಪದನಿಮಿತ್ತ ಸದಸ್ಯರುಗಳನ್ನು ಹೊರತುಪಡಿಸಿ ಮಂಡಳಿಯ ಸದಸ್ಯರ ಪದಾವಧಿಯು ಸಂಧರ್ಭಾನುಸಾರ 
ಸರ್ಕಾರ ಅಥವಾ ಕುಲಾಧಿಪತಿಯವರ ಇಚ್ಛೆಗೊಳಪಟ್ಟು ಮೂರು ವರ್ಷಗಳಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ಅವರುಗಳು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ 
ಯಾವುದೇ ಪ್ರಾಧಿಕಾರಕ್ಕೆ ಯಾವುದೇ ಪ್ರವರ್ಗದಲ್ಲಿ ಪುನರ್‌ ನಾಮನಿರ್ದೇಶನಕ್ಕೆ ಅರ್ಹರಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದಲ್ಲ; 


(4) ಪದಾವಧಿ ಮುಕ್ತಾಯವಾದ ಸಂದರ್ಭವನ್ನು ಹೊರತುಪಡಿಸಿ ಮರಣ. ರಾಜೀನಾಮೆ, ತೆಗೆದು ಹಾಕುವಿಕೆ ಅಥವಾ 
ಯಾವುದೇ ಇತರ ಕಾರಣಗಳಿಂದಾಗಿ ಯಾವೊಬ್ಬ ಸದಸ್ಯರ ಸ್ಥಾನವು ಖಾಲಿಯಾದಾಗ ಆ ಖಾಲಿ ಸ್ಥಾನವನ್ನು ಈ 
ಅಧ್ಯಾದೇಶದ ಉಪಬಂಧಗಳಿಗೆ ಅನುಸಾರವಾಗಿ ಭರ್ತಿ ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ಅಂತಹ ಖಾಲಿ ಸ್ಥಾನವನ್ನು ತುಂಬುವ ವ್ಯಕ್ತಿಯು 
ಯಾರ ಖಾಲಿ ಸ್ಥಾನಕ್ಕೆ ಆತನು ನಾಮನಿರ್ದೇಶಿತನಾಗಿದ್ದಾನೆಯೋ ಆ ವ್ಯಕ್ತಿಯ ಉಳಿದ ಪದಾವಧಿವರೆಗೆ ಆ ಸ್ಥಾನವನ್ನು 
ಹೊಂದಿರತಕ್ಕದ್ದು. 


(5) ಮಂಡಳಿಯ ಸಭೆಗಾಗಿ ಮಂಡಳಿಯ ಸದಸ್ಯರ ಮೂರನೇ ಒಂದು ಭಾಗದಷ್ಟು ಸದಸ್ಯರು ಸಭೆಯ ಕೋರಂ 
ಆಗಿರತಕ್ಕದ್ದು; 

ಪರಂತು, ಕೋರಂ ಇಲ್ಲದಿದುದರಿಂದಾಗಿ ಮಂಡಳಿಯ ಒಂದು ಸಭೆಯನ್ನು ಮುಂದೂಡಿದ್ದರೆ, ಅದೇ 
ವ್ಯವಹಾರಗಳನ್ನು ನಡೆಸುವುದಕ್ಕಾಗಿ ಕರೆದ ಮುಂದಿನ ಸಭೆಯಲ್ಲಿ ಕೋರಂನ ಅವಶ್ಯಕತೆ ಇರುವುದಿಲ್ಲ. 


(6) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಅಧಿಕಾರಿಗಳನ್ನು ಹೊರತುಪಡಿಸಿ ಮಂಡಳಿಯ ಸದಸ್ಯರು ಈ ಅಧಿನಿಯಮದ ಅಡಿಯಲ್ಲಿ 
ತಾವು ನೆರವೇರಿಸಿದ ಪ್ರಕಾರ್ಯಗಳಿಗೆ, ನಿಯಮಿಸಬಹುದಾದಂಥ ದಿನ ಭತ್ತೆ ಪ್ರಯಾಣ ಭತ್ಯೆಯನ್ನು ಹೊರತುಪಡಿಸಿ 
ಯಾವುದೇ ಸಂಭಾವನೆಯನ್ನು ಪಡೆಯಲು ಅರ್ಹರಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದಲ್ಲ. 


(7) ಮಂಡಳಿಯು ತನ್ನ ಸಭೆಯಲ್ಲಿ ಪರಿಶೀಲಿಸುತ್ತಿರುವ ಯಾವುದೇ ವಿಷಯಗಳ ಬಗ್ಗೆ ತಜ್ಞ ಸಲಹೆ ಪಡೆಯಲು ಆ 
ವಿಷಯಗಳಲ್ಲಿ ಪರಿಣತಿ ಅಥವಾ ವಿಶೇಷ ಜ್ಞಾನವನ್ನು ಉಳ್ಳ ಯಾವೊಬ್ಬ ವ್ಯಕ್ತಿಯನ್ನು ತನ್ನ ಸಭೆಗೆ ಹಾಜರಾಗಲು 
ಆಹ್ವಾನಿಸಬಹುದು. ಅಂತಹ ವ್ಯಕ್ತಿಯು ಅಂತಹ ಸಬೆಯ ವ್ಯವಹರಣೆಗಳಲ್ಲಿ ಮಾತನಾಡಬಹುದು ಅಥವಾ ಅನ್ಯಥಾ 
ಭಾಗವಹಿಸಬಹುದು. ಆದರೆ ಆತನು ಮತದಾನದ ಹಕ್ಕನ್ನು ಹೊಂದಿರುವುದಿಲ್ಲ. ಹಾಗೆ ಆಹ್ನಾನಿತರಾದ ಯಾವೊಬ್ಬ ವ್ಯಕ್ತಿಯು 


ಸಭೆಗೆ ಹಾಜರಾಗಿದ್ದಕ್ಕಾಗಿ ನಿಯಮಿಸಬಹುದಾದಂತಹ ಭತ್ಯೆ ಪಡೆಯಲು ಅರ್ಹರಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು. 


(8) ಸಾಮಾನ್ಯವಾಗಿ ಮ೦ಡಳಿಯು ಪ್ರತಿ ಮೂರು ತಿಂಗಳಿಗೊಮ್ಮೆ ಕನಿಷ್ಠ ಒಂದು ಬಾರಿಯಾದರೂ ಕುಲಪತಿಯವರು 
ನಿಗದಿಪಡಿಸುವಂಥ ದಿನಾಂಕ ಮತ್ತು ಸ್ಥಳದಲ್ಲಿ ಸೇರತಕ್ಕದ್ದು ಆದಾಗ್ಯೂ ಕುಲಪತಿಯವರು ತಾನು ಸೂಕ್ತವೆಂದು 
ಭಾವಿಸದಾಗಲೆಲ್ಲ, ಮಂಡಳಿಯ ಅರ್ಧಕ್ಕಿಂತ ಕಡಿಮೆಯಲ್ಲದ ಸದಸ್ಯರು ಬರೆದು ಸಹಿ ಮಾಡಿ ಕೋರಿಕೊಂಡಾಗ ಮಂಡಳಿಯ 
ವಿಶೇಷ ಸಭೆಯನ್ನು ಕರೆಯಬಹುದು. 
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13. ಮಂಡಳಿಯ ಅಧಿಕಾರಗಳು ಮತ್ತು ಪ್ರಕಾರ್ಯಗಳು- (1) ಈ ಅಧಿನಿಯಮದ ಮತ್ತು ಶಾಸನಗಳ 
ಉಪಬಂಧಗಳಿಗೆ ಒಳಪಟ್ಟು ಮಂಡಳಿಯು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಮುಖ್ಯ ಕಾರ್ಯಕಾರಿ ನಿಕಾಯ ಆಗಿರತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು 
ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಸ್ವತ್ತುಗಳು ಮತ್ತು ಚಟುವಟಕೆಗಳನ್ನು ನಿರ್ವಹಿಸತಕ್ಕದ್ದು ಹಾಗೂ ಮೇಲ್ವಿಚಾರಣೆ ನಡೆಸತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ಈ 
ಅಧ್ಯಾದೇಶದಲ್ಲಿ ಅನ್ಯಥಾ ಉಪಬಂಧಿಸಿರದ ಹೊರತು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಎಲ್ಲಾ ಆಡಳಿತಾತ್ಮಕ ವ್ಯವಹಾರಗಳನ್ನು ನಡೆಸಲು 


ಜವಾಬಾರಿಯಾಗಿರತಕದು. 
ಬ ರಬ 


(2) (0ನೇ ಉಪಪ್ರಕರಣದ ಉಪಬಂಧಗಳ ಸಾಮಾನ್ಯಾನ್ವಯಕ್ಕೆ ಬಾಧಕವಾಗದಂತೆ ಮಂಡಳಿಯು ಈ ಮುಂದಿನ 
ಅಧಿಕಾರಗಳನ್ನು ಚಲಾಯಿಸತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ಪ್ರಕಾರ್ಯಗಳನ್ನು ನೆರವೇರಿಸತಕ್ಕದ್ದು, ಎಂದರೆ:- 


(1) 


(ii) 


(iii) 


(iv) 


(7) 


(vi) 


(vii) 


(viii) 


(ix) 


() 


(xi) 


(xii) 


(xiii) 


ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಹಣಕಾಸು ಅಂದಾಜುಗಳು ಮತ್ತು ಆಯವ್ಯಯವನ್ನು ಪರಿಗಣಿಸುವುದು ಮತ್ತು 
ಅನುಮೋದಿಸುವುದು; 


ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಸ್ಪತ್ತನ್ನು ಮತ್ತು ನಿಧಿಗಳನ್ನು ಹೊಂದಿರುವುದು ಮತ್ತು ನಿಯಂತ್ರಿಸುವುದು 
ಹಾಗೂ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಪರವಾಗಿ ಯಾವುದೇ ಸಾಮಾನ್ಯ ನಿರ್ದೇಶನಗಳನ್ನು 
ಹೊರಡಿಸುವುದು; 

ಸರ್ಕಾರದ ಪೂರ್ವ ಅನುಮೋದನೆಯೊಡನೆ, ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಪರವಾಗಿ ಯಾವುದೇ ಸ್ಥಿರ 
ಅಥವಾ ಚರ ಸ್ಪತ್ತನ್ನು ಸ್ವೀಕರಿಸುವುದು ಅಥವಾ ವರ್ಗಾವಣೆ ಮಾಡುವುದು; 


ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ವಶದಲ್ಲಿ ಇರುವ ನಿಧಿಗಳನ್ನು ಅವನ್ನು ಇಟ್ಟರುವ ಉದ್ದೇಶಕ್ಕಾಗಿ 
ವಿನಿಯೋಗಿಸುವುದು; 

ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ನಿಧಿಗಳನ್ನು ಹೂಡುವುದಕ್ಕಾಗಿ ಮತ್ತು ಹಿಂಪಡೆಯುವುದಕ್ಕಾಗಿ ವ್ಯವಸ್ಥೆ 
ಮಾಡುವುದು; 


ಸರ್ಕಾರದ ಪೂರ್ವಾನುಮೋದನೆಯೊಡನೆ ಬಂಡವಾಳವನ್ನು ಹೂಡುವುದಕ್ಕಾಗಿ ಹಣವನ್ನು 
ತರುವುದು ಮತ್ತು ಅದರ ವಾಪಸಾತಿಗೆ ಸೂಕ್ತ ವ್ಯವಸ್ಥೆಯನ್ನು ಮಾಡುವುದು; 

ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಪರವಾಗಿ ದತ್ತಿ, ಮರಣಶಾಸನದಾನ ಮತ್ತು ವಂತಿಕೆಗಳನ್ನು ಒಪ್ಪಿಕೊಳ್ಳುವುದು; 
ಅಗತ್ಯವಿದ್ದಲ್ಲೆಲ್ಲಾ ವಿದ್ಯಾವಿಷಯಕ ಪರಿಷತ್ತು, ಸಂಶೋಧನಾ ಪರಿಷತ್ತು ಮತ್ತು ವಿಸ್ತಾರಣಾ ಶಿಕ್ಷಣ 
ಪರಿಷತ್ತಿನ ಶಿಫಾರಸ್ಸುಗಳನ್ನು ಪರಿಗಣಿಸುವುದು ಮತ್ತು ಅನುಮೋದಿಸುವುದು. 

ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಸಾಮಾನ್ಯ ಮೊಹರಿನ ನಮೂನೆ ಮತ್ತು ಉಪಯೋಗದ ಬಗ್ಗೆ 
ನಿರ್ದೇಶಿಸುವುದು; 

ಈ ಅಧಿನಿಯಮದ ಮತ್ತು ಶಾಸನಗಳ ಉಪಬಂಧಗಳಿಗೆ ಅನುಸಾರವಾಗಿ ತಾನು ಅವಶ್ಯವೆಂದು 
ಭಾವಿಸಬಹುದಾದಂಥ ಸಮಿತಿಗಳನ್ನು ಮತ್ತು ನಿಕಾಯಗಳನ್ನು ನೇಮಿಸುವುದು ಮತ್ತು ಅವುಗಳ 
ಪರಿಶೀಲನಾಂಶಗಳನ್ನು ನಿರ್ಧರಿಸುವುದು; 


ವಿದ್ಯಾವಿಷಯಕ ಪರಿಷತ್ತಿನ ಶಿಫಾರಸ್ಸಿನ ಮೇಲೆ ಹೊಸ ವಿಭಾಗ, ಕೇಂದ್ರ, ಸಂಶೋಧನಾ ಕೇಂದ್ರ 
ಅಥವಾ ಉಪ ಕೇಂದ್ರವನ್ನು ಸ್ಥಾಪಿಸುವುದು ಅಥವಾ ಅವುಗಳ ಪೈಕಿ ಯಾವುದಾದರೊಂದನ್ನು 
ರದ್ದುಗೊಳಿಸುವುದು ಅಥವಾ ವಿಭಾಗ, ಸಂಶೋಧನಾ ಕೇಂದ್ರ ಉಪ ಕೇಂದ್ರ ಅಥವಾ 
ಕೇಂದ್ರವನ್ನು ಪುನರ್‌ ರಚಿಸುವ ಬಗ್ಗೆ ಪರಿಗಣಿಸುವುದು ಮತ್ತು ಅನುಮೋದಿಸುವುದು; 
ವಿದ್ಯಾವಿಷಯಕ ಪರಿಷತ್ತಿನ ಶಿಫಾರಸ್ಸಿನ ಮೇಲೆ ಹೊಸ ಕಾಲೇಜು ಅಥವಾ ಫ್ಯಾಕಲ್ಲಿಯನ್ನು 
ಸ್ಥಾಪಿಸುವುದು ಅಥವಾ ಎರಡು ಅಥವಾ ಹೆಚ್ಚು ಕಾಲೇಜುಗಳನ್ನು ಅಥವಾ ಫ್ಯಾಕಲ್ಪಿಗಳನ್ನು 
ಒಂದೇ ಕಾಲೇಜಿನಲ್ಲಿ ಅಥವಾ ಫ್ಯಾಕಲ್ಲಿಯಲ್ಲಿ ಸೇರಿಸುವುದು ಅಥವಾ ಕಾಲೇಜನ್ನು ಅಥವಾ 
ಫ್ಯಾಕಲ್ಫಿಯನ್ನು ಮುಚ್ಚುವುದು ಅಥವಾ ಪ್ರಸ್ತುತ ಇರುವ ಯಾವುದೇ ಫ್ಯಾಕಲ್ಲಿಯನ್ನು ಪುನರ್‌ 
ರಚಿಸುವ ಬಗ್ಗೆ ಪರಿಗಣಿಸುವುದು ಮತ್ತು ಅನುಮೋದಿಸುವುದು; 

ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರದ ಅನುಮೋದನೆಯೊಡನೆ ಬೋಧಕ ಮತ್ತು ಬೋಧಕೇತರ ಹುದ್ದೆಗಳನ್ನು 
ಸೃಜಿಸುವುದು. 
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(xiv) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಅಧಿಕಾರಿಗಳು, ಅಧ್ಯಾಪಕರು ಮತ್ತು ಸಹಾಯಕ ಪ್ರಾಧ್ಯಾಪಕ ಮತ್ತು ಹೆಚ್ಚಿನ 
ಶ್ರೇಣಿಯ ನೌಕರರ ನೇಮಕಾತಿಗಾಗಿ ಶಿಫಾರಸ್ಸುಗಳನ್ನು ನಿಯಮಿಸಬಹುದಾದಂತೆ 
ಅನುಮೋದಿಸಬಹುದು. 


೪) ತುರ್ತು ಸನ್ನಿವೇಶದ ಸಂದರ್ಭದಲ್ಲಿ ಯಾವುದೇ ಮಂಡಳಿಯ ಬಾಬನ್ನು ಕಡತ ಪರಿಚಲಿಸುವ 
ಮೂಲಕ ಪರಿಗಣಿಸುವುದು ಮತ್ತು ಅನುಮೋದಿಸುವುದು. 


14. ವಿದ್ಯಾ ವಿಷಯಕ ಪರಿಷತ್ತು- (1) ವಿದ್ಯಾವಿಷಯಕ ಪರಿಷತ್ತು ಈ ಮುಂದಿನ ಸದಸ್ಯರನ್ನು ಒಳಗೊಂಡಿರತಕ್ಕದ್ದು 
ಅಂದರೆ :- 


(1) ಕುಲಪತಿಯವರು, ಇವರು ಅಧ್ಯಕ್ಷರಾಗಿರುತ್ತಾರೆ; 

(i) ಸಂಶೋಧನೆ ಮತ್ತು ವಿಸ್ತರಣಾ ಶಿಕ್ಷಣದ ನಿರ್ದೇಶಕರು; 

(111) ಘಟಕ ಕಾಲೇಜುಗಳ ಡೀನುಗಳು; 

(iv) ಕುಲಪತಿಯವರು ನಾಮನಿರ್ದೇಶನ ಮಾಡಿದ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಇಬ್ಬರು ವಿಭಾಗ ಮುಖ್ಯಸ್ಥರು 
ಸುತ್ತು ಸರದಿಯ ಮೇಲೆ; 

(Ww) ಕುಲಪತಿಯವರು ನಾಮನಿರ್ದೇಶನ ಮಾಡಿದ ಪ್ರತಿಯೊಂದು ಫ್ಯಾಕಲ್ಲಿಯಿಂದ ಪೊಫೆಸರ್‌ 
ದರ್ಜೆಗಿಂತ ಕಡಿಮೆ ದರ್ಜೆಯವರಲ್ಲದ ಒಬ್ಬ ಅಧ್ಯಾಪಕರು ಸುತ್ತು ಸರದಿಯ ಮೇಲೆ; 

(wi) ಕುಲಪತಿಯವರು ನಾಮನಿರ್ದೇಶನ ಮಾಡಿದ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಹೊರಗಿನಿಂದ ಒಬ್ಬ ಪ್ರಖ್ಯಾತ 
ತೋಟಗಾರಿಕೆ ಶಿಕಣ ತಜ್ಞರು; 

ಮಿ [oe 

(i) ಕುಲಸಚಿವರು; 

111) ತೋಟಗಾರಿಕೆ ನಿರ್ದೇಶಕರು, ಕರ್ನಾಟಕ ಸರ್ಕಾರ ಅಥವಾ ಜಂಟಿ ನಿರ್ದೇಶಕರ ದರ್ಜೆಗಿಂತ 
ಕಡಿಮೆ ದರ್ಜೆಯವರಲ್ಲದ ಅವರ ನಾಮನಿರ್ದೇಶಿತರು; 


(ix) ಕುಲಪತಿಯವರು ನಾಮನಿರ್ದೇಶನ ಮಾಡಿದ ಪ್ರೊಫೆಸರ್‌ ದರ್ಜೆಗಿಂತ ಕಡಿಮೆ 
ದರ್ಜೆಯವರಲ್ಲದ ಸಂಯೋಜಿತ ಕಾಲೇಜಿನ ಒಬ್ಬ ಪ್ರತಿನಿದಿ ; 


(೫) ಶಿಕ್ಷಣ ನಿರ್ದೇಶಕರು - ಇವರು ಸದಸ್ಯ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿಯಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು. 


(2) ತೋಟಗಾರಿಕೆ ಮತ್ತು ಸಂಬಂಧಿತ ಕ್ಷೇತ್ರದ ವಿವಿಧ ವಲಯಗಳ ಸಾಕಷ್ಟು ಪ್ರಾತಿನಿಧ್ಯ ಪಡೆದುಕೊಳ್ಳುವುದಕ್ಕೆ 
ಸಾಧ್ಯವಾಗುವಂತೆ ನಿಯಮಿಸಬಹುದಾದಂತಹ ಅವಧಿಗಾಗಿ ಮತ್ತು ಅಂತಹ ರೀತಿಯಲ್ಲಿ "ಇಬ್ಬರು ವಕ್ತಿಗಳನ್ನು ಮೀರದಂತೆ 
ಸದಸ್ಯರನ್ನು ವಿದ್ಯಾವಿಷಯಕ ಪರಿಷತ್ತು ಸಹ- ಆಯ್ಕೆ (ಕೋ-ಆಪ್‌) ಮಾಡಿಕೊಳ್ಳತಕ್ಕದ್ದು. 


(3) ಪದನಿಮಿತ್ತ ಸದಸ್ಯರ ಹೊರತಾಗಿ ಇತರ ವಿದ್ಯಾವಿಷಯಕ ಪರಿಷತ್ತಿನ ಸದಸ್ಯರು. ಎರಡು ವರ್ಷಗಳ 
ಅವಧಿಯವರೆಗೆ ಪದಧಾರಣ ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು. 


(4) ವಿದ್ಯಾವಿಷಯಕ ಪರಿಷತ್ತಿನ ಮೂರನೇ ಒಂದರಷ್ಟು ಸದಸ್ಯರ ಹಾಜರಾತಿ ವಿದ್ಯಾವಿಷಯಕ ಪರಿಷತ್ತಿನ ಸಭೆಗೆ 
ಕೋರಂ ಆಗಿರತಕ್ಕದ್ದು : 


ಪರಂತು ಕೋರಂ ಇಲ್ಲದಿದುದರಿಂದಾಗಿ ವಿದ್ಯಾವಿಷಯಕ ಪರಿಷತ್ತಿನ ಒಂದು ಸಭೆಯನ್ನು ಮುಂದೂಡಿದ್ದರೆ, ಅದೇ 
ವ್ಯವಹಾರಗಳನ್ನು ನಡೆಸುವುದಕ್ಕಾಗಿ ಕರೆದ ಮುಂದಿನ ಸಭೆಯಲ್ಲಿ ಕೋರಂನ ಅವಶ್ಯಕತೆ ಇರುವುದಿಲ್ಲ. 

(5) ವಿದ್ಯಾವಿಷಯಕ ಪರಿಷತ್ತಿಗೆ ನಾಮನಿರ್ದೇಶನಗೊಂಡ ಯಾವೊಬ್ಬ ಸದಸ್ಯನನ್ನು ಕುಲಪತಿಯವರು ಯಾವುದೇ 
ಸಮಯದಲ್ಲಿ ದುವರ್ತನೆ, ರ್ದುನಡತೆ ಅಥವಾ ಅನ್ಯಥಾ ಕಾರಣದ ಮೇಲೆ ವಿಚಾರಣೆ ನಡೆಸಿದ ತರುವಾಯ ಅಂತಹ 
ಸದಸ್ಯತ್ವದಿಂದ ತೆಗೆದು ಹಾಕಬಹುದು. 

(6) ಸಾಮಾನ್ಯವಾಗಿ ವಿದ್ಯಾವಿಷಯಕ ಪರಿಷತ್ತು ಕುಲಪತಿಯವರು ನಿಗದಿಪಡಿಸಬಹುದಾದಂತಹ ದಿನಾಂಕದಂದು, 
ಕೊನೆ ಪಕ್ಷ ಮೂರು ತಿಂಗಳಿಗೊಮ್ಮೆ ಸಭೆ ಸೇರತಕ್ಕದ್ದು. ಆದಾಗ್ಯೂ ಕುಲಪತಿಯವರು ವಿದ್ಯಾವಿಷಯಕ ಪರಿಷತ್ತಿನ ವಿಶೇಷ 
ಸಭೆಯನ್ನು ಕರೆಯಬಹುದು 
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15. ವಿದ್ಯಾವಿಷಯಕ ಪರಿಷತ್ತಿನ ಅಧಿಕಾರಗಳು ಮತ್ತು ಪ್ರಕಾರ್ಯಗಳು.- (1 ವಿದ್ಯಾವಿಷಯಕ ಪರಿಷತ್ತು ಈ 
ಅಧ್ಯಾದೇಶದ ಮತ್ತು ಶಾಸನಗಳ ಉಪಬಂಧಗಳಿಗೆ ಒಳಪಟ್ಟು ಎಲ್ಲಾ ವ್ಯಾಸಂಗ ಕ್ರಮಗಳನ್ನು ಮತ್ತು ಪಠ್ಯ ವಿಷಯಗಳನ್ನು 
ನಿರ್ಧರಿಸುವುದಕ್ಕಾಗಿ ಈ ನಿಯಮಗಳನ್ನು ರಚಿಸುವ ಅಧಿಕಾರವನ್ನು ಹೊಂದಿರತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದೊಳಗೆ 
ಬೋಧನೆ ಮತ್ತು ಇತರ ಶೈಕ್ಷಣಿಕ ಕಾರ್ಯಕ್ರಮಗಳ ಮೇಲೆ ಸಾಮಾನ್ಯ ನಿಯಂತ್ರಣವನ್ನು ಹೊಂದಿರತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ಅವುಗಳ 
ಗುಣಮಟ್ಟವನ್ನು ಕಾಯ್ದುಕೊಂಡು ಬರುವುದಕ್ಕೆ ಹೊಣೆಯಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು. 

(2) ವಿದ್ಯಾವಿಷಯಕ ಪರಿಷತ್ತು ತನ್ನ ನಿಯಂತ್ರಣಕ್ಕೊಳಪಡುವ ಎಲ್ಲಾ ವಿದ್ಯಾ ವಿಷಯಗಳಿಗೆ ಸಂಬಂಧಪಟ್ಟಂತೆ ಈ 
ಅಧಿನಿಯಮಕ್ಕೆ ಮತ್ತು ಪರಿನಿಯಮಗಳಿಗೆ ಸುಸಂಗತವಾದ ವಿನಿಯಮಗಳನ್ನು ರಚಿಸಲು ಮತ್ತು ಅಂತಹ ವಿನಿಯಮಗಳನ್ನು 
ನಿರಸನಗೊಳಿಸಲು ಅಧಿಕಾರ ಹೊಂದಿರತಕ್ಕದ್ದು. (1ನೇ ಉಪ ಪ್ರಕರಣದ ಉಪಬಂಧಗಳ ಸಾಮಾನ್ಯಾನ್ವಯಕ್ಕೆ 
ಪ್ರತಿಕೂಲವಾಗದಂತೆ ವಿದ್ಯಾವಿಷಯಕ ಪರಿಷತ್ತು ಈ ಮುಂದಿನ ಅಧಿಕಾರಗಳನ್ನು ಚಲಾಯಿಸತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ಪ್ರಕಾರ್ಯಗಳನ್ನು 
ನೆರವೇರಿಸತಕ್ಕದ್ದು, ಎಂದರೆ :- 

(1) ಗ್ರಂಥಾಲಯಗಳ ನಿಯಂತ್ರಣ ಮತ್ತು ನಿರ್ವಹಣೆಯೂ ಸೇರಿದಂತೆ, ಎಲ್ಲಾ ವಿದ್ಯಾ ವಿಷಯಗಳ 
ಬಗ್ಗೆ ಮಂಡಳಿಗೆ ಮತ್ತು ಕುಲಪತಿಯವರಿಗೆ ಸಲಹೆ ನೀಡುವುದು; 

(11) ಸಂಶೋಧನೆ ಮತ್ತು ವಿಸ್ತರಣಾ ಶಿಕ್ಷಣದಲ್ಲಿನ ಹುದ್ದೆಗಳೂ ಸೇರಿದಂತೆ ಪ್ರಾಧ್ಯಾಪಕರ, ಸಹವರ್ತಿ 
ಪ್ರಾಧ್ಯಾಪಕರ, ಸಹಾಯಕ ಪ್ರಾಧ್ಯಾಪಕರ ಹುದ್ದೆಗಳನ್ನು ಪ್ರಾರಂಭಿಸುವುದು ಮತ್ತು ಅವುಗಳ 
ಕರ್ತವ್ಯಗಳಿಗೆ ಸಂಬಂಧಪಟ್ಟಂತೆ ಶಿಫಾರಸ್ಸುಗಳನ್ನು ಮಾಡುವುದು; 

(iii) ಫ್ಯಾಕಲ್ಟಿ, ಕಾಲೇಜು, ಬೋಧನ, ಸಂಶೋಧನೆ ಮತ್ತು ವಿಸ್ತರಣಾ ಶಿಕ್ಷಣ ವಿಭಾಗಗಳನ್ನು 
ಸ್ಥಾಪಿಸಲು/ಸಮ್ಮಿಲನ/ ರದ್ದುಗೊಳಿಸಲು ಶಿಫಾರಸ್ಸುಗಳನ್ನು ಮಾಡುವುದು; 

(iv) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯಕ್ಕೆ, ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗಳಿಗೆ ಪ್ರವೇಶ ನೀಡಲು ವಿನಿಯಮಗಳನ್ನು ರಚಿಸುವುದು ಮತ್ತು 
ಪ್ರವೇಶ ನೀಡಬೇಕಾದ ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗಳ ಸಂಖ್ಯೆಯನ್ನು ನಿರ್ಧರಿಸುವುದು; 

(Ww) ಪದವಿಗಳು, ಡಿಪ್ಲೋಮಾಗಳು ಮತ್ತು ಸರ್ಟಿಫಿಕೇಟ್‌ ಕೋರ್ಸ್‌ಗಳಿಗೆ ಬೇಕಾದ ವ್ಯಾಸಂಗ 
ಕ್ರಮಗಳಿಗೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ವಿನಿಯಮಗಳನ್ನು ರಚಿಸುವುದು; 

(vi) ಪರೀಕ್ಷೆಗಳನ್ನು ನಡೆಸುವುದಕ್ಕೆ ಸಂಬಂಧಪಡುವ ವಿನಿಯಮಗಳನ್ನು ರಚಿಸುವುದು ಮತ್ತು ಶಿಕ್ಷಣದ 
ಗುಣಮಟ್ಟವನ್ನು ಕಾಯ್ದುಕೊಂಡು ಬರುವುದು ಮತ್ತು ಸುಧಾರಿಸುವುದು; 

(wii) ಗೌರವ ಪದವಿಗಳನ್ನು ಪ್ರದಾನ ಮಾಡುವುದಕ್ಕೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದಂತೆ ಮಂಡಳಿಗೆ ಶಿಫಾರಸ್ಸುಗಳನ್ನು 
ಮಾಡುವುದು; 

(viii) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಅಧ್ಯಾಪಕರಿಗೆ ಮತ್ತು ಸೇವಾ ಸಿಬ್ಬಂದಿಗೆ ನಿಯಮಿಸತಕ್ಕ ವಿದ್ಯಾರ್ಹತೆಗಳಿಗೆ 
ಸಂಬಂಧಿಸಿದಂತೆ ಶಿಫಾರಸ್ಸು ಮಾಡುವುದು; 

(ix) ಶೈಕ್ಷಣಿಕ, ಸಂಶೋಧನಾ ಸಂಸ್ಥೆಗಳು, ನಿಗಮಗಳು ಮತ್ತು ಇತರ ಸಂಸ್ಥೆಗಳೊಡನೆ ವಾಗ್ದಾನ ಪತ್ರ 
ಮತ್ತು ಒಪ್ಪಂದ ಪತ್ರಗಳನ್ನು ಪರಿಶೀಲಿಸುವುದು ಹಾಗೂ ಅನುಮೋದಿಸುವುದು; 

(ವಿ ಈ ಅಧಿನಿಯಮದ ಮೂಲಕ ಅಥವಾ ಅದರಡಿಯಲ್ಲಿ ಮಂಡಳಿಯು ಅಥವಾ ಕುಲಪತಿಯವರು 
ತನಗೆ ವಹಿಸಬಹುದಾದಂತಹ ಅಥವಾ ವಿಧಿಸಬಹುದಾದಂತಹ ಅಧಿಕಾರಗಳನ್ನು 
ಚಲಾಯಿಸುವುದು ಮತ್ತು ಅಂತಹ ಇತರ ಪ್ರಕಾರ್ಯಗಳನ್ನು ನೆರವೇರಿಸುವುದು. 

16. ಸಂಶೋಧನಾ ಪರಿಷತ್ತು- ಈ ಮುಂದಿನ ಸದಸ್ಯರನ್ನು ಒಳಗೊಂಡ ಒಂದು ಸಂಶೋಧನಾ ಪರಿಷತ್ತು 
ಇರತಕ್ಕದ್ದು, ಎಂದರೆ;- 

(1) ಕುಲಪತಿಯವರು - ಇವರು ಅಧ್ಯಕ್ಷರಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು; 

(ii) ತೋಟಗಾರಿಕೆ ನಿರ್ದೇಶಕರು; 


(iii) ಕೃಷಿ ಮಾರಾಟ ಇಲಾಖೆ ನಿರ್ದೇಶಕರು ಅಥವಾ ಜಂಟಿ ನಿರ್ದೇಶಕರ ದರ್ಜೆಗಿಂತ 


ಕಡಿಮೆಯಿಲ್ಲದ ದರ್ಜೆಯ ಅವರ ನಾಮನಿರ್ದೇಶಿತರು; 


(iv) 
(1) 
(vi) 
(vii) 
(7111) 
(ix) 


() 


(xi) 


(xii) 


(xiii) 


(xiv) 


(xv) 


(xvi) 


(xvii) 


(xviii) 
(xix) 


(ರರಿ 
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ಕೃಷಿ ನಿರ್ದೇಶಕರು ಅಥವಾ ಜಂಟಿ ನಿರ್ದೇಶಕರ ದರ್ಜೆಗಿಂತ ಕಡಿಮೆಯಿಲ್ಲದ ದರ್ಜೆಯ ಅವರ 
ನಾಮನಿರ್ದೇಶಿತರು; 


ಜಲವಿಭಾಜಕ ಕ್ಷೇತ ನಿರ್ವಹಣೆ ಇಲಾಖೆಯ ನಿರ್ದೇಶಕರು ಅಥವಾ ಜಂಟಿ ನಿರ್ದೇಶಕರ 
ದರ್ಜೆಗಿಂತ ಕಡಿಮೆಯಿಲ್ಲದ ದರ್ಜೆಯ ಅವರ ನಾಮನಿರ್ದೇಶಿತರು; 


ಅರಣ್ಯ, ಸಂಶೋಧನೆ ಮತ್ತು ತರಬೇತಿಯ ಮುಖ್ಯ ಸಂರಕ್ಷಣಾಧಿಕಾರಿ; 
ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಎಲ್ಲಾ ನಿರ್ದೇಶಕರು; 

ಎಲ್ಲಾ ಡೀನುಗಳು; 

ಸಂಶೋಧನೆಯ ಮತ್ತು ವಿಸ್ತರಣಾ ಶಿಕ್ಷಣದ ಎಲ್ಲಾ ಸಹವರ್ತಿ ನಿರ್ದೇಶಕರುಗಳು; 


ತೋಟಗಾರಿಕೆ ಮತ್ತು ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ವಿಭಾಗಗಳಲ್ಲಿ ವಿಶೇಷ ಪರಿಣತಿಯನ್ನು ಹೊಂದಿರುವ ರೈತರ 
ವಿಶೇಷ ಜ್ಞಾನ ಮತ್ತು ಅನುಭವದ ಪ್ರಯೋಜನವನ್ನು ಪಡೆದುಕೊಳ್ಳಲು ಕುಲಪತಿಯವರು 
ನಾಮನಿರ್ದೇಶನ ಮಾಡಿದಂಥ ತೋಟಗಾರಿಕೆ ಕ್ಷೇತ್ರದ ಪರಿಣಿತರಾದ ಇಬ್ಬರು ಪ್ರಗತಿಪರ ರೈತರು; 
ಯಾವುದೇ ಸಭೆಯ ಸಂಬಂಧದಲ್ಲಿ ಪ್ರಸಿದ್ಧ ವಿಜ್ಞಾನಿಗಳ ವಿಶೇಷ ಜ್ಞಾನದ ಪ್ರಯೋಜನವನ್ನು 
ಪಡೆಯುವುದಕ್ಕಾಗಿ ಕುಲಪತಿಯವರು ನಾಮನಿರ್ದೇಶನ ಮಾಡಿದ. ರಾಜ್ಯ ತೋಟಗಾರಿಕೆ 
ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯಗಳ ಹೊರಗಿನಿಂದ ಅಥವಾ ಭಾರತೀಯ ವಿಜ್ಞಾನ ಸಂಸ್ಥೆಯಿಂದ ಅಥವಾ 
ಭಾರತದ ಕೃಷಿ ಸಂಶೋಧನಾ ಪರಿಷತ್ತು ಸಂಸ್ಥೆಗಳಿಂದ ಒಬ್ಬ ಪ್ರಸಿದ್ಧ ತೋಟಗಾರಿಕಾ ವಿಜ್ಞಾನಿ; 
ಯಾವುದೇ ಸಭೆಯ ಸಂಬಂಧದಲ್ಲಿ ಅಂತಹ ಸಭೆಯ ಕಾರ್ಯಸೂಚಿಯಲ್ಲಿರುವ ವಿಷಯಗಳ 
ಬಗ್ಗೆ ಕೃಷಿಕೈಗಾರಿಕೋದ್ಯಮಿಯ ವಿಶೇಷ ಜ್ಞಾನದ ಪ್ರಯೋಜನವನ್ನು ಪಡೆಯುವುದಕ್ಕಾಗಿ 
ಕುಲಪತಿಯವರು ನಾಮನಿರ್ದೇಶನ ಮಾಡಿದ, ಒಬ್ಬ ಕೃಷಿಕೈಗಾರಿಕೋದ್ಯಮಿ; 

ಸಫಲ್‌ ಮಾರುಕಟ್ಟೆ ಘಟಕ, ಬೆಂಗಳೂರು (ಮದರ್‌ ಡೈರಿ ಆಹಾರ ಸಂಸ್ಕರಣಾ ನಿಯಮಿತ) 
ಇದರ ಮಹಾ ವ್ಯವಸ್ಥಾಪಕರು ಅಥವಾ ಮುಖ್ಯಸ್ಥರು; 

ಭಾರತೀಯ ತೋಟಗಾರಿಕೆ ಸಂಶೋಧನಾ ಸಂಸ್ಥೆ, ಬೆಂಗಳೂರು ಇದರ ನಿರ್ದೇಶಕರು ಅಥವಾ 
ಅವರ ನಾಮನಿರ್ದೇಶಿತರು; 


ಕೇಂದ್ರ ಆಹಾರ ತಂತ್ರಜ್ಞಾನ ಸಂಶೋಧನಾ ಸಂಸ್ಥೆ, ಮೈಸೂರು ಇದರ ನಿರ್ದೇಶಕರು ಅಥವಾ 
ಅವರ ನಾಮನಿರ್ದೇಶಿತರು; 


ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯ ವ್ಯವಸಾಯೋತ್ಪನ್ನ ಸಂಸ್ಕರಣಾ ಮತ್ತು ರಫ್ತು ನಿಗಮ ನಿಯಮಿತ 
(ಕೆಎಪಿಪಿಇಸಿ), ಬೆಂಗಳೂರು ಇದರ ವ್ಯವಸ್ಥಾಪಕ ನಿರ್ದೇಶಕರು ಅಥವಾ ಅವರ 
ನಾಮನಿರ್ದೇಶಿತರು; 


ತೋಟಗಾರಿಕೆ ಉತ್ಪನ್ನ ಬೆಳೆಗಾರರ ಸಹಕಾರಿ ಮಾರಾಟ ಸಂಘ ಇದರ ವ್ಯವಸ್ಥಾಪಕ 
ನಿರ್ದೇಶಕರು; 


ಕುಲಸಚಿವರು; 
ಕುಲಪತಿಗಳು ನಾಮನಿರ್ದೇಶಿಸಿದ ಸಂಯೋಜಿತ ಕಾಲೇಜಿನ ಒಬ್ಬ ಡೀನ್‌/ ಪ್ರಾಂಶುಪಾಲರು; 
ಸಂಶೋಧನಾ ನಿರ್ದೇಶಕರು - ಇವರು ಸದಸ್ಯ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿಯಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು; 


ಪದನಿಮಿತ್ತ ಸದಸ್ಯರನ್ನು ಹೊರತುಪಡಿಸಿ ಸಂಶೋಧನಾ ಪರಿಷತ್ತಿನ ಎಲ್ಲಾ ಸದಸ್ಯರ ಪದಾವಧಿಯು ಎರಡು 
ವರ್ಷಗಳಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಯಾವುದೇ ಪ್ರಾಧಿಕಾರಕ್ಕೆ ಮರುನಾಮನಿರ್ದೇಶನಕ್ಕೆ ಅರ್ಹರಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದಲ್ಲ. 

17. ಸಂಶೋಧನಾ ಪರಿಷತ್ತಿನ ಪ್ರಕಾರ್ಯಗಳು... ಸಂಶೋಧನಾ ಪರಿಷತ್ತು ಈ ಮುಂದಿನವುಗಳಿಗೆ 
ಸಂಬಂಧಿಸಿದುವುಗಳನ್ನು ಪರ್ಯಾಲೋಚಿಸತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ಶಿಫಾರಸುಗಳನ್ನು ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು. 
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(1 ಪರಿಣಾಮಕಾರಿ ಸಮನ್ವಯವನ್ನು ಪ್ರೋತ್ಸಾಹಿಸುವ ದೃಷ್ಟಿಯಿಂದ ತೋಟಗಾರಿಕೆ ಮತ್ತು ಇತರ ಸಂಬಂಧಿತ 
ವಿಜ್ಞಾನಗಳ ಕ್ಷೇತದಲ್ಲಿ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ವಿವಿಧ ಘಟಕಗಳು ಕೈಗೊಂಡ ಅಥವಾ ಕೈಗೊಳ್ಳಬೇಕಾದ ಸಂಶೋಧನಾ 
ಕಾರ್ಯಕ್ರಮಗಳು ಮತ್ತು ಯೋಜನೆಗಳು; 
1 ಸಂಶೋಧನಾ ಯೋಜನೆಗಳನ್ನು ಅನುಷ್ಠಾನಗೊಳಿಸುವುದಕ್ಕೆ ಅಗತ್ಯವಾದ ಭೌತಿಕ, ಆರ್ಥಿಕ ಮತ್ತು ಆಡಳಿತಾತ್ಮಕ 
(ಗಳು; 
(i) ರೈತರ ಮತ್ತು ಇತರ ಹಿತಾಸಕ್ತಿದಾರರ ಅಗತ್ಯತೆಗಳನ್ನು ಪೂರೈಸುವ ಕಡೆಗೆ ಸಂಶೋಧನೆಯು 
ಅಭಿಮುಖವಾಗಿರುವಂತೆ ಮಾಡುವುದು. 
(೪) ಸಂಶೋಧನೆ, ವಿಸ್ತರಣಾ ಶಿಕ್ಷಣ ಮತ್ತು ಬೋಧನೆಗಳನ್ನು ಸಮ್ಮಿಲನಗೊಳಿಸುವುದು ಮತ್ತು ಸಂಶೋಧಕರು 
ಬೋಧನೆ ಮತ್ತು ವಿಸ್ತರಣಾ ಶಿಕ್ಷಣ ಕಾರ್ಯಕ್ರಮಗಳಲ್ಲಿ ಪಾಲ್ಗೊಳ್ಳುವಂತೆ ಮಾಡುವುದು. 
೪) ಸಂಶೋಧನೆಯಲ್ಲಿ ಸಾರ್ವಜನಿಕ ಮತ್ತು ಖಾಸಗಿ ಪಾಲುದಾರಿಕೆಯನ್ನು ಪೋಷಿಸುವುದು ಮತ್ತು 
ಸಮನ್ವಯಗೊಳಿಸುವುದು; 
ಗ) ಕುಲಪತಿಯವರು ಅಥವಾ ಮಂಡಲಿ ಅಥವಾ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಯಾವುದೇ ಇತರ ಪ್ರಾಧಿಕಾರವು ತನಗೆ 
ಪರಿಶೀಲಿಸಲು ಕಳುಹಿಸಬಹುದಾದ ಸಂಶೋಧನಾ ಕಾರ್ಯಕ್ರಮಗಳಿಗೆ ಸಂಬಂಧಪಟ್ಟ ಯಾವುದೇ ಇತರೆ ವಿಷಯ. 
18. ವಿಸ್ತರಣಾ ಶಿಕ್ಷಣ ಪರಿಷತ್ತು- (1) ಈ ಮುಂದಿನ ಸದಸ್ಯರನ್ನೊಳಗೊಂಡ ಒಂದು ವಿಸ್ತರಣಾ ಶಿಕ್ಷಣ ಪರಿಷತ್ತು 
ಇರತಕ್ಕದ್ದು, ಎಂದರೆ;- 
(1) ಕುಲಪತಿಯವರು - ಅಧ್ಯಕ್ಷರು; 
(11) ತೋಟಗಾರಿಕೆ ಇಲಾಖೆಯ ನಿರ್ದೇಶಕರು, ಕರ್ನಾಟಕ ಸರ್ಕಾರ ಅಥವಾ ಜಂಟಿ ನಿರ್ದೇಶಕರ 
ದರ್ಜೆಗಿಂತ ಕಡಿಮೆಯಿಲ್ಲದ ದರ್ಜೆಯ ಅವರ ನಾಮನಿರ್ದೇಶಿತರು; 


(111) ಕೃಷಿ ಇಲಾಖೆಯ ನಿರ್ದೇಶಕರು, ಕರ್ನಾಟಕ ಸರ್ಕಾರ ಅಥವಾ ಜಂಟಿ ನಿರ್ದೇಶಕರ ದರ್ಜೆಗಿಂತ 


ಕಡಿಮೆಯಿಲ್ಲದ ದರ್ಜೆಯ ಅವರ ನಾಮನಿರ್ದೇಶಿತರು; 


(1) ಕೃಷಿ ಮಾರುಕಟ್ಟೆ ಇಲಾಖೆಯ ನಿರ್ದೇಶಕರು, ಕರ್ನಾಟಕ ಸರ್ಕಾರ ಅಥವಾ ಜಂಟಿ ನಿರ್ದೇಶಕರ 
ದರ್ಜೆಗಿಂತ ಕಡಿಮೆಯಿಲ್ಲದ ದರ್ಜೆಯ ಅವರ ನಾಮನಿರ್ದೇಶಿತರು; 


(7) ಮಹಿಳಾ ಮತ್ತು ಮಕ್ಕಳ ಕಲ್ಯಾಣ ಇಲಾಖೆ ನಿರ್ದೇಶಕರು, ಕರ್ನಾಟಕ ಸರ್ಕಾರ; 


ಸೌಲಭ್ಯ 


(vi) ಮುಖ್ಯ ಅರಣ್ಯ ಸಂರಕ್ಷಣಾಧಿಕಾರಿ, ಸಾಮಾಜಿಕ ಅರಣ್ಯ ವಿಜ್ಞಾನ ಇಲಾಖೆ, ಕರ್ನಾಟಕ ಸರ್ಕಾರ; 


(wii) ಭಾರತೀಯ ತೋಟಗಾರಿಕೆ ಸಂಸ್ಥೆಯ ನಿರ್ದೇಶಕರು, ಬೆ೦ಗಳೂರು ಅಥವಾ ಅವರ 
ನಾಮನಿರ್ದೇಶಿತರು; 


11) ಕೇಂದ್ರ ಆಹಾರ ತಂತ್ರಜ್ಞಾನ ಸಂಶೋಧನಾ ಸಂಸ್ಥೆ, ಮೈಸೂರು ಇದರ ನಿರ್ದೇಶಕರು ಅಥವಾ 
ಅವರ ನಾಮನಿರ್ದೇಶಿತರು; 


(ix) ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯ ವ್ಯವಸಾಯೋತ್ಪನ್ನ ಸಂಸ್ಕರಣಾ ಮತ್ತು ರಫ್ತು ನಿಗಮ ನಿಯಮಿತ 
(ಕೆಎಪಿಪಿಇಸಿ), ಬೆಂಗಳೂರು ಇದರ ನಿರ್ದೇಶಕರು ಅಥವಾ ಅವರ ನಾಮನಿರ್ದೇಶಿತರು; 


00 ಸಫಲ್‌ ಮಾರುಕಟ್ಟೆ ಘಟಕ, ಬೆ೦ಗಳೂರು (ಮದರ್‌ ಡೈರಿ ಆಹಾರ ಸಂಸ್ಕರಣಾ ನಿಯಮಿತ) 
ಇದರ ಮಹಾ ವ್ಯವಸ್ಥಾಪಕರು ಅಥವಾ ಮುಖ್ಯಸ್ಥರು; 

(x) ಜಲವಿಭಾಜಕ ಕ್ಷೇತ್ರ ಅಭಿವೃದ್ಧಿ ಇಲಾಖೆ ನಿರ್ದೇಶಕರು, ಕರ್ನಾಟಕ ಸರ್ಕಾರ; 

(ii) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಎಲ್ಲಾ ನಿರ್ದೇಶಕರು ಮತ್ತು ಡೀನ್‌ಗಳು; 

(೫) ಕುಲಸಚಿವರು; 

(೬೪) ಸಂಶೋಧನೆಯ ಎಲ್ಲಾ ಸಹವರ್ತಿ ನಿರ್ದೇಶಕರು ಮತ್ತು ವಿಸ್ತರಣಾ ಶಿಕ್ಷಣದ ಸಹವರ್ತಿ 
ನಿರ್ದೇಶಕರುಗಳು; 
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೪) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಎಲ್ಲಾ ವಿಭಾಗಗಳ ಮುಖ್ಯಸ್ಥರು; 
ww) ತೋಟಗಾರಿಕೆ ಮತ್ತು ಇತರ ಸಂಬಂಧಿತ ಶಾಖೆಗಳಲ್ಲಿ ವಿಶೇಷ ಪರಿಣಿತಿಯುಳ್ಳ, ಪ್ರಗತಿಪರ ರೈತರ 


ವಿಶೇಷ ಜ್ಞಾನ ಹಾಗೂ ಅನುಭವದ ಪ್ರಯೋಜನವನ್ನು ಪಡೆದುಕೊಳ್ಳಲು ಕುಲಪತಿಯವರು 
ನಾಮನಿರ್ದೇಶನ ಮಾಡಿದ೦ಥ ಇಬ್ಬರು ಪ್ರಗತಿಪರ ರೈತರು; 


wi) ಯಾವುದೇ ಸಭೆಯ ಸಂಬಂಧದಲ್ಲಿ ಅಂಥ ಸಭೆಯ ಕಾರ್ಯಸೂಚಿಯಲ್ಲಿನ ವಿಷಯಗಳ ಬಗ್ಗೆ 
ಅವರ ವಿಶೇಷ ಜ್ಞಾನದ ಪ್ರಯೋಜನವನ್ನು ಪಡೆದುಕೊಳ್ಳುವುದಕ್ಕಾಗಿ ಕುಲಪತಿಯವರು 
ನಾಮನಿರ್ದೇಶನ ಮಾಡಿದ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯಕ್ಕೆ ಹೊರಗಿನವರಾದ ಒಬ್ಬ ಖ್ಯಾತ ವಿಸ್ತರಣಾ ಶಿಕ್ಷಣ 
ತಜ್ಞರು; 

wii) ಯಾವುದೇ ಸಭೆಯ ಸಂದರ್ಭದಲ್ಲಿ ಅಂಥ ಸಭೆಯ ಕಾರ್ಯಸೂಚಿಯಲ್ಲಿನ ವಿಷಯಗಳ ಬಗ್ಗೆ 
ಅವರ ವಿಶೇಷ ಜ್ಞಾನದ ಪ್ರಯೋಜನವನ್ನು ಪಡೆದುಕೊಳ್ಳುವುದಕ್ಕಾಗಿ ಕುಲಪತಿಯವರು ನಾಮ 
ನಿರ್ದೇಶನ ಮಾಡಿದ ಒಬ್ಬ ವ್ಯವಸಾಯೋದ್ಯಮಿಗಳು; 

(xix) ವ್ಯವಸ್ಥಾಪಕ ನಿರ್ದೇಶಕರು, ತೋಟಗಾರಿಕೆ ಉತ್ಪನ್ನ ಬೆಳೆಗಾರರ ಸಹಕಾರಿ ಮಾರುಕಟ್ಟೆ ಸಂಸ್ಥೆ; 

(ದರಿ ಕುಲಪತಿಗಳು ನಾಮನಿರ್ದೇಶಿಸಿದ ತೋಟಗಾರಿಕೆಗೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ಸರ್ಕಾರೇತರ ಸಂಸ್ಥೆಗಳಿಂದ 
ಒಬ್ಬ ಪ್ರತಿನಿಧಿ; 

6) ಕುಲಪತಿಯವರ ಕೋರಿಕೆಗನುಸಾರ ಐವರಿಗೆ ಮಿತಿಗೊಳಿಸಿದ ಈ ಮುಂದಿನ ಸಂಸ್ಥೆಗಳ ಒಬ್ಬೊಬ್ಬ 
ಪ್ರತಿನಿಧಿ.- 
(ಎ) ಗ್ರಾಮೀಣಾಭಿವೃದ್ಧಿ ಮತ್ತು ಪಂಚಾಯತ್‌ ರಾಜ್‌ ಇಲಾಖೆ, ಕರ್ನಾಟಕ ಸರ್ಕಾರ. 
(ಬಿ) ಸಹಕಾರ ಇಲಾಖೆ, ಕರ್ನಾಟಕ ಸರ್ಕಾರ. 
(ಸಿ) ಜಲಸಂಪನ್ಮೂಲ ಇಲಾಖೆ, ಕರ್ನಾಟಕ ಸರ್ಕಾರ. 
(ಡಿ) ಭಾರತದ ರಸಗೊಬ್ಬರ ನಿಗಮ. 
(ಇ) ರಾಷ್ಟೀಯ ಬೀಜಗಳ ನಿಗಮ 


(ಎಫ್‌) ಯಾವುದೇ ಇತರ ವ್ಯವಸಾಯೋದ್ಯಮ ಅಥವಾ ವ್ಯವಸಾಯ ಸೇವಾಸಂಸ್ಥೆ/ಬೀಜ 
ಕಂಪೆನಿಗಳು. 


(ಜಿ) ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯ ಬೀಜಗಳ ನಿಗಮ. 
(ಹೆಚ್‌) ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯ ಬೀಜ ಪ್ರಮಾಣಪತ್ರ ನೀಡಿಕೆ ಏಜೆನ್ಸಿ. 
0೦61) ವಿಸ್ತರಣಾ ಶಿಕ್ಷಣ ನಿರ್ದೇಶಕರು - ಸದಸ್ಯ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ. 


(2) ಪದನಿಮಿತ್ತ ಸದಸ್ಯರುಗಳನ್ನು ಹೊರತುಪಡಿಸಿ ವಿಸ್ತರಣಾ ಶಿಕ್ಷಣ ಪರಿಷತ್ತಿನ ಎಲ್ಲಾ ಸದಸ್ಕರುಗಳ ಪದಾವಧಿಯು 
ಎರಡು ವರ್ಷಗಳಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ಅವರು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಯಾವುದೇ ಪ್ರಾಧಿಕಾರಕ್ಕೆ ಮರುನಾಮನಿರ್ದೇಶನ ಹೊಂದಲು 
ಅರ್ಹರಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದಲ್ಲ. 


19. 


ವಿಸ್ತರಣಾ ಶಿಕ್ಷಣ ಪರಿಷತ್ತಿನ ಪ್ರಕಾರ್ಯಗಳು.- ವಿಸ್ತರಣಾ ಶಿಕ್ಷಣ ಪರಿಷತ್ತು ಈ ಮುಂದಿನವುಗಳನ್ನು 


ಪರಿಶೀಲಿಸತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ಆ ಬಗ್ಗೆ ಶಿಫಾರಸ್ಸು ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು ಎಂದರೆ:- 


(0) 
(ii) 


(111) 
(iv) 


(1) 


ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ವಿಸ್ತರಣಾ ಶಿಕ್ಷಣ ಕಾರ್ಯಕ್ರಮಗಳು ಮತ್ತು ಯೋಜನೆಗಳು. 

ತೋಟಗಾರಿಕೆ ಮತ್ತು ಸಂಬಂಧಿತ ಶಾಖೆಗಳ ಸುಧಾರಣೆಗಾಗಿ ಮತ್ತು ಗ್ರಾಮೀಣ ಸಮುದಾಯಗಳ 
ಅಭಿವೃದ್ಧಿಗಾಗಿ, ವಿಸ್ತರಣಾ ಶಿಕ್ಷಣವನ್ನು ಸಮನ್ವಯಗೊಳಿಸುವುದು. 

ರೈತರ ಶಿಕ್ಷಣ ಮತ್ತು ತರಬೇತಿಯನ್ನು ಮತ್ತು ಸಲಹಾ ಸೇವೆಗಳನ್ನು ಅಭಿವೃದ್ಧಿಗೊಳಿಸುವುದು. 

ಕ್ಷೇತ್ರ ಸಮಸ್ಯೆಗಳನ್ನು ಗುರುತಿಸಿ ಪರಿಹರಿಸುವುದು ಮತ್ತು ಮಾಹಿತಿಯ ಪ್ರಸಾರ ಮಾಡುವುದು. 

ವಿಸ್ತರಣಾ ಶಿಕ್ಷಣದ ವಿಧಾನ: 


(vi) 


(vii) 


ಎಂದರೆ:- 
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ತೋಟಗಾರಿಕೆ/ ತೋಟಗಾರಿಕೆ ವಿಜ್ಞಾನ ಕೇ೦ದ್ರ/ವಿಸ್ತರಣಾ ಶಿಕ್ಷಣ ಘಟಕಗಳ ಕೆಲಸಕಾರ್ಯಗಳನ್ನು 
ಮೌಲ್ಯಮಾಪನ ಮಾಡುವುದು; 


ಕುಲಪತಿಯವರು ಅಥವಾ ಮಂಡಳಿ ಅಥವಾ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಯಾವುದೇ ಇತರ ಪ್ರಾಧಿಕಾರವು ತನಗೆ 
ಪರಿಶೀಲನೆಗಾಗಿ ಕಳುಹಿಸಿಕೊಟ್ಟ ಯಾವುದೇ ಇತರ ವಿಷಯ. 


20. ಅಧ್ಯಯನ ಮಂಡಳಿಗಳು, ಅವುಗಳ ರಚನೆ ಮತ್ತು ಪ್ರಕಾರ್ಯಗಳು.- (1 ಪದವಿ ಮತ್ತು ಸ್ನಾತಕೋತ್ತರ 
ಕಾರ್ಯಕ್ರಮಗಳಿಗೆ ಬೇರೆ ಬೇರೆ ಅಧ್ಯಯನ ಮಂಡಳಿಯಿರತಕ್ಕದ್ದು. ಅಧ್ಯಯನ ಮಂಡಳಿಯ ಅಧಿಕಾರಗಳು ಮತ್ತು 
ಪ್ರಕಾರ್ಯಗಳು ಶಾಸನಗಳ ಮೂಲಕ ನಿಯಮಿಸಲಾದಂತೆ ಇರತಕ್ಕದ್ದು. 


(2) ಪದವಿ ಕಾರ್ಯಕ್ರಮಗಳಿಗೆ ಅಧ್ಯಯನ ಮಂಡಳಿಯ ರಚನೆಯು ಈ ಮುಂದಿನಂತೆ ಇರತಕ್ಕದ್ದು, ಎಂದರೆ:- 


(1) 
(ii) 


(iii) 


(iv) 
(1) 
(vi) 
(vii) 
(711) 
(ix) 
() 


(xi) 


(xii) 


ಶಿಕ್ಷಣ ಇಲಾಖೆ ನಿರ್ದೇಶಕರು - ಅಧ್ಯಕ್ಷರು. 
ಎಲ್ಲಾ ಘಟಕ ಕಾಲೇಜುಗಳ ಡೀನ್‌ಗಳು. 


ಕುಲಪತಿಯವರು ನಾಮನಿರ್ದೇಶಿಸಿದ ಪ್ರೊಫೆಸರ್‌ ದರ್ಜೆಗಿಂತ ಕಡಿಮೆ ದರ್ಜೆಯವರಲ್ಲದ ಸಂಯೋಜಿತ 
ಕಾಲೇಜಿನ ಒಬ್ಬರು ಪ್ರತಿನಿಧಿ. 


ಸಂಶೋಧನಾ ನಿರ್ದೇಶಕರು ಮತ್ತು ವಿಸ್ತರಣಾ ಶಿಕ್ಷಣ ನಿರ್ದೇಶಕರು. 

ಕುಲಸಚಿವರು. 

ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿ ಕ್ಷೇಮಾಭಿವೃದ್ಧಿ ಡೀನ್‌. 

ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಎಲ್ಲಾ ವಿಭಾಗಗಳ ಮುಖ್ಯಸ್ಥರು. 

ಸುತ್ತು ಸರದಿಯ ಆಧಾರದ ಮೇಲೆ ಎರಡು ವರ್ಷಗಳ ಅವಧಿಗೆ, ಅಧ್ಯಕ್ಷರು ನಾಮನಿರ್ದೇಶನದ ಇಲಾಖಾ 
ಮುಖ್ಯಸ್ಥರಲ್ಲದ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಪ್ರತಿಯೊಂದು ಇಲಾಖೆಯ ಒಬ್ಬ ಪ್ರೊಫೆಸರ್‌. 

ಸುತ್ತು ಸರದಿಯ ಆಧಾರದ ಮೇಲೆ ಎರಡು ವರ್ಷಗಳ ಅವದಿಗೆ ಅಧ್ಯಕ್ಷರು ನಾಮನಿರ್ದೇಶನ ಮಾಡಿದ 
ಸಹವರ್ತಿ ಪ್ರೊಫೆಸರರ ಕೇಡರ್‌ನಲ್ಲಿನ ಐವರು ಅಧ್ಯಾಪಕರು. 

ಸುತ್ತು ಸರದಿಯ ಆಧಾರದ ಮೇಲೆ ಎರಡು ವರ್ಷಗಳ ಅವದಿಗೆ ಅಧ್ಯಕ್ಷರು ನಾಮನಿರ್ದೇಶನ ಮಾಡಿದ 
ಸಹಾಯಕ ಪ್ರೊಫೆಸರರ ಕೇಡರ್‌ನಲ್ಲಿನ ಐವರು ಅಧ್ಯಾಪಕರು. 

ಎರಡು ವರ್ಷಗಳ ಅವಧಿಗೆ ಅಧ್ಯಕ್ಷರು ನಾಮನಿರ್ದೇಶನ ಮಾಡಿರುವ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯಕ್ಕೆ ಹೊರಗಿನವರಾದ 
ಇಬ್ಬರು ತೋಟಗಾರಿಕೆಯ ಪ್ರಖ್ಯಾತ ಪ್ರೊಫೆಸರುಗಳು. 


ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯ ಕುಲಪತಿಯವರು ನಾಮನಿರ್ದೇಶನ ಮಾಡಿದ ಕಾಲೇಜಿನ ಒಬ್ಬರು ಡೀನ್‌ ಸದಸ್ಯ 
ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿಯಾಗಿ ಕರ್ತವ್ಯ ನಿರ್ವಹಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 


(3) ಪದವಿ ಕಾರ್ಯಕ್ರಮಗಳಿಗೆ ಅಧ್ಯಯನ ಮಂಡಳಿಗಳ ಪ್ರಕಾರ್ಯಗಳು ಈ ಮುಂದಿನಂತೆ ಇರತಕ್ಕದ್ದು. ಎಂದರೆ:- 


(1) 


(ii) 


(iii) 


ಪದವಿ ಬೋಧನಾ ಕಾರ್ಯಕ್ರಮದ ಅಡಿಯಲ್ಲಿ ಪುನರಾವಲೋಕನ ಮಾಡುವುದು ಮತ್ತು ಅದರ 
ಸುಧಾರಣೆಗಳಿಗೆ ಸಲಹೆ ನೀಡುವುದು; 

ಅಧ್ಯಯನಗಳ ಮಂಡಳಿಯು ರಚಿಸಿದಂಥ ವ್ಯಾಸಂಗ ಕ್ರಮಗಳ, ಪಠ್ಯವಿಷಯಗಳ, ಸಮಿತಿಯ ಅಥವಾ 
ಅದೇ ತರಹದ ಸಮಿತಿಯ ಶಿಫಾರಸ್ಸುಗಳನ್ನು ಪರಿಗಣಿಸುವುದು ಮತ್ತು ಅವನ್ನು ಪರ್ಯಾಲೋಚನೆ 
ಮತ್ತು ಅಂಗೀಕಾರಕ್ಕಾಗಿ ವಿದ್ಯಾವಿಷಯಕ ಪರಿಷತ್ತಿನ ಮುಂದೆ ಮಂಡಿಸುವುದು; 

ವಿದ್ಯಾವಿಷಯಕ ಪರಿಷತ್ತು ಅಥವಾ ಕುಲಪತಿಯವರು ಗೊತ್ತುಪಡಿಸಬಹುದಾದಂಥ ಇತರ 
ಪ್ರಕಾರ್ಯಗಳನ್ನು ನಿರ್ವಹಿಸುವುದು; 


(4) ಸ್ನಾತಕೋತ್ತರ ಕಾರ್ಯಕ್ರಮಗಳಿಗಾಗಿ ಅಧ್ಯಯನಗಳ ಮಂಡಳಿಯ ರಚನೆಯು ಈ ಮುಂದಿನಂತೆ ಇರತಕ್ಕದ್ದು, 


(1) ಶಿಕ್ಷಣ ಇಲಾಖೆಯ ನಿರ್ದೇಶಕರು - ಅಧ್ಯಕ್ಷರು. 
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(ii) ಘಟಕ ಕಾಲೇಜುಗಳ ಡೀನ್‌ಗಳು. 
(111) ಸಂಶೋಧನಾ ನಿರ್ದೇಶಕರು ಮತ್ತು ವಿಸ್ತರಣಾ ಶಿಕ್ಷಣದ ನಿರ್ದೇಶಕರು. 
(11) ಕುಲಸಚಿವರು. 
(w) ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿ ಕ್ಷೇಮಾಭಿವೃದ್ಧಿ ಡೀನ್‌. 
(wi) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಎಲ್ಲಾ ವಿಭಾಗಗಳ ಮುಖ್ಯಸ್ಥರು. 


(೪) ಸುತ್ತು ಸರದಿಯ ಆಧಾರದ ಮೇಲೆ ಎರಡು ವರ್ಷಗಳ ಅವಧಿಗಾಗಿ ಅಧ್ಯಕ್ಷರು 
ನಾಮನಿರ್ದೇಶಿಸಿದ ಪ್ರೊಫೆಸರ್‌ ದರ್ಜೆಯ ಹತ್ತು ಜನ ಸ್ನಾತಕೋತ್ತರ ಅಧ್ಯಾಪಕರು. 


(೪1) ಸುತ್ತು ಸರದಿಯ ಆಧಾರದ ಮೇಲೆ ಎರಡು ವರ್ಷಗಳ ಅವಧಿಗಾಗಿ ಅಧ್ಯಕ್ಷರು 
ನಾಮನಿರ್ದೇಶಿಸಿದ ಸಹವರ್ತಿ ಪ್ರೊಫೆಸರ್‌ ದರ್ಜೆಯ ಹತ್ತು ಜನ ಸ್ನಾತಕೋತ್ತರ ಅಧ್ಯಾಪಕರು. 


(ix) ಸುತ್ತು ಸರದಿಯ ಆಧಾರದ ಮೇಲೆ ಎರಡು ವರ್ಷಗಳ ಅವಧಿಗಾಗಿ ಅಧ್ಯಕ್ಷರು 
ನಾಮನಿರ್ದೇಶಿಸಿದ ಸಹಾಯಕ ಪ್ರೊಫೆಸರ್‌ ದರ್ಜೆಯ ಹತ್ತು ಜನ ಸ್ನಾತಕೋತ್ತರ ಅಧ್ಯಾಪಕರು. 


(00ೃಿ ಎರಡು ವರ್ಷಗಳ ಅವಧಿಗಾಗಿ ಅಧ್ಯಕ್ಷರು ನಾಮನಿರ್ದೇಶಿಸಿದ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯಕ್ಕೆ 
ಹೊರಗಿನವರಾದ ಇಬ್ಬರು ಖ್ಯಾತ ಪ್ರೊಫೆಸರ್‌ಗಳು. 


0ರ) ಸ್ನಾತಕೋತ್ತರ ವ್ಯಾಸಂಗದ ಡೀನ್‌ ಅವರು ಸದಸ್ಯ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿಯಾಗಿ ಕೆಲಸ ನಿರ್ವಹಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 


(೨) ಸ್ನಾತಕೋತ್ತರ ವ್ಯಾಸಂಗ ಕ್ರಮದ ಅಧ್ಯಯನ ಮಂಡಳಿಯು ಈ ಮುಂದಿನ ಪ್ರಕಾರ್ಯಗಳನ್ನು 
ನೆರವೇರಿಸತಕ್ಕದ್ದು, ಎ೦ದರೆ:- 


(1) ಸ್ನಾತಕೋತ್ತರ ಮತ್ತು ಡಿಪ್ಲೊಮಾ ಬೋಧನ ಕಾರ್ಯಕ್ರಮಗಳ ಪುನರಾವಲೋಕನ ಮಾಡುವುದು 
ಮತ್ತು ಅವುಗಳ ಸುಧಾರಣೆಗೆ ಸಲಹೆಗಳನ್ನು ನೀಡುವುದು; 


(ii) ಅಧ್ಯಯನ ಮಂಡಳಿಯು ರಜಿಸಿದ ವ್ಯಾಸಂಗ ಕ್ರಮಗಳು, ಪಠ್ಯಕ್ರಮಗಳ, ಸಮಿತಿಗಳ ಅಥವಾ 
ಅಂತಹುದೇ ಸಮಿತಿಗಳ ಶಿಫಾರಸ್ಸುಗಳನ್ನು ಪರಿಗಣಿಸುವುದು ಮತ್ತು ವಿದ್ಯಾವಿಷಯಕ ಪರಿಷತ್ತಿನ 
ಮುಂದೆ ಅವುಗಳನ್ನು ಪರ್ಯಾಲೋಚನೆ ಮತ್ತು ಅನುಮೋದನೆಗಾಗಿ ಮಂಡಿಸುವುದು; 

(111) ವಿದ್ಯಾವಿಷಯಕ ಪರಿಷತ್ತು ಅಥವಾ ಕುಲಪತಿಯವರು ವಹಿಸಬಹುದಾದಂತಹ ಇತರ 
ಪ್ರಕಾರ್ಯಗಳನ್ನು ನೆರವೇರಿಸುವುದು. 

21. ಸಮಿತಿಗಳ ರಚನೆ.- ಪ್ರತಿಯೊಂದು ಪ್ರಾಧಿಕಾರವು ಸಮಿತಿಗಳನ್ನು ನೇಮಿಸಲು ಅಧಿಕಾರವನ್ನು ಹೊಂದಿರತಕ್ಕದ್ದು 
ಮತ್ತು ಅಂಥ ಸಮಿತಿಯು ಈ ಅಧಿನಿಯಮ ಅಥವಾ ಶಾಸನಗಳಲ್ಲಿ ಅನ್ಯಥಾ ಉಪಬಂಧಿಸಿದ್ದ ಹೊರತು, ಪ್ರಾಧಿಕಾರದ 
ಸದಸ್ಯರುಗಳನ್ನು ಅಥವಾ ತಾನು ಸರಿಯೆಂದು ಭಾವಿಸಬಹುದಾದ ಇತರ ವ್ಯಕ್ತಿಗಳನ್ನೊಳಗೊಂಡಿರತಕ್ಕದ್ದು 


22. ಪ್ರಾಧಿಕಾರಗಳ ಸದಸ್ಯರ ಸ್ಥಾನವು ಖಾಲಿಯಾದ ಸಂದರ್ಭದಲ್ಲಿ ಉಪಬಂಧ.- (1 ಈ ಅಧಿನಿಯಮದಲ್ಲಿ ಅನ್ಯಥಾ 
ಉಪಬಂಧಿಸಿರುವುದನ್ನುಳಿದು, ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಯಾವುದೇ ಪ್ರಾಧಿಕಾರದ ಅಥವಾ ನಿಕಾಯದ ಪದನಿಮಿತ್ತ ಸದಸ್ಯನನ್ನು 
ಹೊರತುಪಡಿಸಿ ಇತರ ಯಾವುದೇ ಸದಸ್ಯರು ಮರಣ, ರಾಜೀನಾಮೆ, ತೆಗೆದುಹಾಕುವಿಕೆ ಅಥವಾ ಅನ್ಯಥಾ ಹಾಜರಾಗಲು 
ಅಥವಾ ತನ್ನ ಪೂರ್ಣ ಪದಾವಧಿಯನ್ನು ಪೂರ್ತಿಗೊಳಿಸಲು ಸಾಧ್ಯವಾಗದಿದ್ದಲ್ಲಿ. ಹಾಗೆ ಉಂಟಾದ ಖಾಲಿ ಸ್ಥಾನವನ್ನು 
ಅನುಕೂಲವಾದಷ್ಟು ಬೇಗನೆ, ಸಂದರ್ಭಾನುಸಾರ, ನೇಮಕಾತಿ, ನಾಮ ನಿರ್ದೇಶನ ಅಥವಾ ಸಹ ಸದಸ್ಯನನ್ನಾಗಿ 
ಸೇರಿಸುವಿಕೆಯಿಂದ ಭರ್ತಿಗೊಳಿಸತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ಹಾಗೆ ನೇಮಕಗೊಂಡ, ನಾಮನಿರ್ದೇಶಿತನಾದ ಅಥವಾ ಸಹ ಸದಸ್ಯನಾಗಿ 
ಸೇರಿಕೊಂಡ ವ್ಯಕ್ತಿಯು, ಅಂಥ ಖಾಲಿ ಸ್ಥಾನವನ್ನು ತಾನು ಯಾರ ಸ್ಥಾನದಲ್ಲಿ ನೇಮಕಗೊ೦ಡಿರುವನೋ, ನಾಮ 
ನಿರ್ದೇಶಿತಿನಾಗಿರುವನೋ ಅಥವಾ ಸಹ ಸದಸ್ಯನಾಗಿ ಸೇರಿಕೊಂಡಿರುವನನೋ ಆ ವ್ಯಕ್ತಿಯು ಸದಸ್ಯನ ಸ್ಥಾನದಲ್ಲಿ 
ಮುಂದುವರೆಯುತ್ತಿದ್ದ ಉಳಿದ ಭಾಗದ ಅವಧಿಯವರೆಗೆ ಅಂಥ ಖಾಲಿ ಸ್ಥಾನವನ್ನು ಭರ್ತಿಗೊಳಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 

(2) ಮಂಡಳಿಯು ಯಾವುದೇ ಪ್ರಾಧಿಕಾರದ ಅಥವಾ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ನಿಕಾಯದ ಸದಸ್ಯನಾದ ಯಾವುದೇ 
ವ್ಯಕ್ತಿಯನ್ನು ಅಂಥ ವ್ಯಕ್ತಿಯು ನೈತಿಕ ಪತನವನ್ನೊಳಗೊಂಡ ಯಾವುದೇ ಅಪರಾಧಕ್ಕಾಗಿ ನಿರ್ಣೀತ ಅಪರಾಧಿಯೆಂಬ ಅಥವಾ 
ಸಂಬಂಧಪಟ್ಟ ಸದಸ್ಯನು ನಿರ್ವಹಿಸುತ್ತಿರುವ ಹುದ್ದೆಯ ಘನತೆಗೆ ಆತನ ನಡತೆಯು ಸರಿಹೊಂದುತ್ತಿಲ್ಲವೆಂಬ ಕಾರಣದ ಮೇಲೆ 


252 
ಕುಲಾಧಿಪತಿಯವರ ಅನುಮೋದನೆ ಪಡೆದು ಸದಸ್ಯತ್ವದಿಂದ ತೆಗೆದುಹಾಕಬಹುದು. ಅಂಥ ವ್ಯಕ್ತಿಯು ಸಕ್ಷಮ 
ನ್ಯಾಯಾಲಯದಿಂದ ಹಾಗೆ ಅಪರಾಧಿಯಾಗಿ ನಿರ್ಣೀತನಾಗಿದ್ದರೆ ಕುಲಾಧಿಪತಿಯವರ ಪೂರ್ವಾನುಮೋದನೆಯು 
ಅವಶ್ಯಕವಾಗುವುದಿಲ್ಲ: 
ಪರಂತು, ಯಾವುದೇ ವ್ಯಕ್ತಿಗೆ ತನ್ನ ಅಹವಾಲು ಹೇಳಿಕೊಳ್ಳಲು ಸಮಂಜಸ ಅವಕಾಶವನ್ನು ನೀಡಿದ ಹೊರತು ಅವರ 
ವಿರುದ್ಧ ಅಂಥ ಆದೇಶವನ್ನು ಹೊರಡಿಸತಕ್ಕದ್ದಲ್ಲ. 


(3) ಬೇರೊಂದು ನಿಕಾಯದ ಸದಸ್ಯನಾದ ಯಾವನೇ ವ್ಯಕ್ತಿಯು ಆ ಸಂಸ್ಥೆಯು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಒಂದು 
ನಿಕಾಯವಾಗಿರಲಿ ಇಲ್ಲದಿರಲಿ, ಅದರ ಪ್ರತಿನಿಧಿಯಾಗಿ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಯಾವುದೇ ಪ್ರಾಧಿಕಾರ ಅಥವಾ ನಿಕಾಯದ 
ಸದಸ್ಯನಾಗಿರುವ ಸಂದರ್ಭದಲ್ಲಿ, ಆತನು ತನ್ನ ಸದಸ್ಯತ್ವದ ಅವಧಿ ಮುಕ್ತಾಯವಾಗುವುದಕ್ಕಿಂತ ಮುಂಚೆ, ತನ್ನನ್ನು ನೇಮಿಸಿದ 
ಅಥವಾ ನಾಮನಿರ್ದೇಶನ ಮಾಡಿದ ನಿಕಾಯದ ಸದಸ್ಯನಾಗಿರುವುದು ಮುಕ್ತಾಯವಾಗಿದ್ದರೆ. ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಆ ಪ್ರಾಧಿಕಾರ 
ಅಥವಾ ನಿಕಾಯದ ಸದಸ್ಯತ್ತವೂ ನಿಂತುಹೋಗತಕ್ಕದ್ದು. 


(4) ಯಾವುದೇ ವ್ಯಕ್ತಿಯು ತಾನು ಹೊಂದಿರುವ ಹುದ್ದೆಯ ಬಲದಿಂದಾಗಿ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಯಾವುದೇ 
ಪ್ರಾಧಿಕಾರದ ಅಥವಾ ನಿಕಾಯದ ಸದಸ್ಯನಾಗಿರುವಲ್ಲೆಲ್ಲಾ, ತನ್ನ ಸದಸ್ಯತ್ವದ ಅವಧಿಯು ಮುಕ್ತಾಯವಾಗುವ ಮುನ್ನವೆ ಆತ ಆ 
ಹುದ್ದೆಯಲ್ಲಿರುವುದು ನಿಂತುಹೋದರೆ, ಆತ/ಆಕೆಯು ಹೊಂದಿರುವ ಅಂಥ ಪ್ರಾಧಿಕಾರದ ಅಥವಾ ನಿಕಾಯದ ಸದಸ್ಯತ್ವವೂ 
ನಿಂತುಹೋಗತಕ್ಕದ್ದು: 


ಪರಂತು, ನಾಲ್ಕು ತಿಂಗಳಿಗೆ ಮೀರದ ಅವಧಿಗೆ ಆತನು ರಜೆಯ ಮೇಲೆ ಹೋಗಿದ್ದರೆ ಅದನ್ನು ಆತನು 
ಹುದ್ದೆಯಲ್ಲಿರುವುದು ನಿಂತುಹೋಗಿದೆಯೆಂದು ಭಾವಿಸತಕ್ಕದ್ದಲ್ಲ. 


(5) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಯಾವುದೇ ಪ್ರಾಧಿಕಾರ ಅಥವಾ ನಿಕಾಯದ ಪದನಿಮಿತ್ತ ಸದಸ್ಯನಲ್ಲದ ಇತರ ಯಾವುದೇ 
ಸದಸ್ಯನು ಕುಲಪತಿಯವರ ವಿಳಾಸಕ್ಕೆ ಒಂದು ಪತ್ರವನ್ನು ಬರೆದು ರಾಜೀನಾಮೆ ನೀಡಬಹುದು ಮತ್ತು ಅಂಥ ರಾಜೀನಾಮೆಯು 
ಅದನ್ನು ಸ್ವೀಕರಿಸಿದ ದಿನಾಂಕದಿಂದ ಜಾರಿಗೆಬರತಕ್ಕದ್ದು. 


23. ಕ್ರಮಗಳ ಸಿಂಧುತ್ವ ಮತ್ತು ಅದಕ್ಕೆ ರಕ್ಷಣೆ.- (1) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಯಾವುದೇ ಪ್ರಾಧಿಕಾರ ಅಥವಾ ನಿಕಾಯದ 
ಯಾವುದೇ ಕಮ ಅಥವಾ ವ್ಯವಹರಣೆಯು' ಅದರ ಸದಸ್ಯರುಗಳ "ಸ್ಥಾನಗಳಲ್ಲಿ ಯಾವುದೇ ಸ್ಥಾನವು ಖಾಲಿ ಇರುವ 
ಕಾರಣದಿಂದಾಗಿ ಅಥವಾ ಯಾವೊಬ್ಬ ವ್ಯಕ್ತಿಯು ಮೊದಲು "ವ್ಯವಹರಣೆಗಳಲ್ಲಿ ಭಾಗವಹಿಸಿದ್ದು ನಂತರ ಹಾಗೆ ಮಾಡಲು 
ಹಕ್ಕುಳ್ಳವನಲ್ಲವೆಂದು ಕಂಡುಬಂದ ಕಾರಣದಿಂದಾಗಿ ಅಸಿಂಧುವಾಗತಕ್ಕದ್ದಲ್ಲ 

(2) ಈ ಅಧಿನಿಯಮದಲ್ಲಿ ಅನ್ಯಥಾ ಉಪಬಂಧಿಸಿರುವುದನ್ನುಳಿದು, ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದಿಂದ ಅಥವಾ ಅದರ 
ಪ್ರಾಧಿಕಾರಗಳಿಂದ ಸದ್ಭಾವನೆಯಿಂದ ಕೈಗೊಂಡ ಎಲ್ಲಾ ಕ್ರಮಗಳು ಅಥವಾ ಹೊರಡಿಸಿದ ಎಲ್ಲಾ ಆದೇಶಗಳು 
ಅಂತಿಮವಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ಈ ಅಧ್ಯಾದೇಶ ಅಥವಾ ಶಾಸನಗಳು ಅಥವಾ ವಿನಿಯಮಗಳನ್ನು ಅನುಸರಿಸಿ ಮಾಡಿದೆ 
ಅಥವಾ ಮಾಡಲಾಗಿದೆ ಎಂದು ತಾತ್ತರ್ಯವಾಗಿರುವ ಯಾವುದೇ ಕಾರ್ಯದ ಸಂಬಂಧದಲ್ಲಿ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯ ಅಥವಾ ಅದರ 
ಪ್ರಾಧಿಕಾರದ ವಿರುದ್ಧವಾಗಿ ಯಾವುದೇ ದಾವೆಯನ್ನು ಹೂಡತಕ್ಕದ್ದಲ್ಲ ಅಥವಾ ಹಾನಿ ಪರಿಹಾರವನ್ನು ಕ್ಷೈಮು ಮಾಡತಕ್ತದಲ್ಲ. 


"ಬಕಾ 


(3) ಈ ಅಧಿನಿಯಮದ ಅಥವಾ ಅದರಡಿಯಲ್ಲಿ ರಚಿಸಿರುವ ಯಾವುದೇ ಶಾಸನಗಳ ಪಾಲನೆಯಲ್ಲಿ 
ಸದ್ಭಾವನೆಯಿಂದ ಮಾಡಿದ ಅಥವಾ ಮಾಡಬೇಕೆಂದು ಉದ್ದೇಶಿಸಿದ ಯಾವುದೇ ಕಾರ್ಯದ ಸಂಬಂಧದಲ್ಲಿ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ 
ಯಾವೊಬ್ಬ ಅಧಿಕಾರಿಯ ಅಥವಾ ಇತರ ನೌಕರನ ಎರುದ್ಧ ಯಾವುದೇ ದಾವೆ ಅಥವಾ ಇತರ ಕಾನೂನು ವ್ಯವಹರಣೆಯನ್ನು 
ಹೂಡಲು ಅವಕಾಶವಿರತಕ್ಕದ್ದಲ್ಲ. 


ಅಧ್ಯಾಯ — IV 
ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಅಧಿಕಾರಿಗಳು 


24. ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಅಧಿಕಾರಿಗಳು.- ಈ ಮುಂದಿನವರುಗಳು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಅಧಿಕಾರಿಗಳಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು, 
ಎಂದರೆ;- 


(1) ಕುಲಾಧಿಪಶಿಯವರು; 

(2) ಸಹ ಕುಲಾಧಿಪತಿಯವರು; 
(3) ಕುಲಪತಿಯವರು; 

(4) ನಿರ್ದೇಶಕರುಗಳು; 
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(5) ಡೀನ್‌ಗಳು; 
(6) ಕುಲಸಚಿವರು; 
(7) ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿ ಕ್ಷೇಮಾಭಿವೃದ್ಧಿ ಡೀನ್‌; 
(8) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯ ಗ್ರಂಥಪಾಲಕರು; 
(9) ಶಾಸನಗಳ ಮೂಲಕ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಅಧಿಕಾರಿಗಳೆಂದು ಘೋಷಿಸ ಬಹುದಾದಂತಹ 
ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಸೇವೆಯಲ್ಲಿರುವ ಇತರ ವ್ಯಕ್ತಿಗಳು; ಮತ್ತು 
(10) ಲೆಕ್ಕ ನಿಯಂತ್ರಕರು; 
25. ಕುಲಾಧಿಪತಿ. (1) ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯದ ರಾಜ್ಯಪಾಲರು ತಮ್ಮ ಹುದ್ದೆಯ ಬಲದಿಂದಾಗಿ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ 
ಕುಲಾಧಿಪತಿಯಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು. 
(2) ಕುಲಾಧಿಪತಿಯವರು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಮುಖ್ಯಸ್ಥರಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ಅವರು ಹಾಜರಿದ್ದಾಗ 
ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಘಟಕೋತ್ಸವಗಳ ಅಧ್ಯಕ್ಷತೆಯನ್ನು ವಹಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 
(3) ಗೌರವ ಪದವಿಯನ್ನು ನೀಡುವ ಪ್ರತಿಯೊಂದು ಪ್ರಸ್ತಾವಕ್ಕೂ ವ್ಯವಸ್ಥಾಪನಾ ಮಂಡಳಿಯ ಅನುಮೋದನೆ ನೀಡಿ 
ಕುಲಾಧಿಪತಿಯವರು ಸ್ಥಿರೀಕರಿಸಿರತಕ್ಕದ್ದು. 
(4) ಈ ಅಧಿನಿಯಮ ಮತ್ತು ಶಾಸನಗಳಿಗೆ ಅನುಸಾರವಾಗಿರದ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಯಾವುದೇ ಅಧಿಕಾರಿಯ 


ಅಥವಾ ಪ್ರಾಧಿಕಾರದ ಯಾವುದೇ ಆದೇಶ ಅಥವಾ ವ್ಯವಹರಣೆಗಳನ್ನು ಕುಲಾಧಿಪತಿಯವರು ಲಿಖಿತದ ಆದೇಶದ ಮೂಲಕ 
ಶೂನ್ಯಗೊಳಿಸಬಹುದು : 


ಪರಂತು ಅಂತಹ ಆದೇಶವನ್ನು ಹೊರಡಿಸುವ ಮೊದಲು ಅವರು ಅಂತಹ ಆದೇಶವನ್ನು ಏಕೆ ಹೊರಡಿಸಬಾರದು 
ಎಂದು ಕಾರಣ ಕೇಳುವ ನೋಟೀಸನ್ನು ಸಂಬಂಧಪಟ್ಟ ಅಧಿಕಾರಿ ಅಥವಾ ಪ್ರಾಧಿಕಾರಕ್ಕೆ ನೀಡತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ಅಂತಹ 
ಆದೇಶದಲ್ಲಿ ಈ ಸಂಬಂಧದಲ್ಲಿ ನಿರ್ದಿಷ್ಟಪಡಿಸಿದ ಅವಧಿಯೊಳಗೆ ಯಾವುದೇ ಕಾರಣವನ್ನು ನೀಡಿದಲ್ಲಿ ಅದನ್ನು ಅವರು 
ಪರಿಗಣಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 

(5) ಕುಲಾಧಿಪತಿಯವರು ಈ ಅಧಿನಿಯಮದ ಅಥವಾ ಶಾಸನಗಳ ಮೂಲಕ ತಮಗೆ ಪ್ರದತ್ತವಾದಂತಹ ಇತರ 
ಅಧಿಕಾರಗಳನ್ನು ಚಲಾಯಿಸತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ಅಂತಹ ಇತರ ಕರ್ತವ್ಯಗಳನ್ನು ನಿರ್ವಹಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 

26. ಸಹ ಕುಲಾಧಿಪತಿಯವರು.- (1) ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯದ ತೋಟಗಾರಿಕೆ ಸಚಿವರು ತಮ್ಮ ಹುದ್ದೆಯ 
ಬಲದಿಂದಾಗಿ ಸಹ ಕುಲಾಧಿಪತಿಗಳಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು. 


(2) ಸಹ ಕುಲಾಧಿಪತಿಯವರು ಈ ಅಧಿನಿಯಮದ ಮೂಲಕ ಅದರಡಿಯಲ್ಲಿ ಅಥವಾ ಶಾಸನಗಳ ಅಡಿಯಲ್ಲಿ 
ತಮಗೆ ಪ್ರದತ್ತವಾಗಬಹುದಾದಂತಹ ಕುಲಾಧಿಪತಿಯವರ ಅಧಿಕಾರಗಳು ಮತ್ತು ಪ್ರಕಾರ್ಯಗಳನ್ನು ಚಲಾಯಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 
ಕುಲಾಧಿಪತಿಯವರು ಸಹಕುಲಾಧಿಪತಿಯವರಿಗೆ ಲಿಖಿತ. ಆದೇಶದ ಮೂಲಕ ಪ್ರತ್ಯಾಯೋಜಿಸಬಹುದಾದಂತಹ 
ಕುಲಾಧಿಪತಿಯವರ ಅಧಿಕಾರಗಳನ್ನು ಸಹ ಅವರು ಚಲಾಯಿಸತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ಅಂತಹ ಇತರ ಕರ್ತವ್ಯಗಳನ್ನು ಸಹ 
ನಿರ್ವಹಿಸತಕ್ಕದ್ದು ಹಾಗೂ ಅಂತಹ ಪ್ರತ್ಯಾಯೋಜನೆಯು ಆದೇಶದಲ್ಲಿ ನಿರ್ದಿಷ್ಟಪಡಿಸಿದಂತಹ ನಿರ್ಬಂಧಗಳಿಗೆ 
ಒಳಪಟ್ಟಿರತಕ್ಕದ್ದು. 

(3) ಅವರು ಕುಲಾಧಿಪತಿಯವರ ಅನುಪಸ್ಥಿತಿಯಲ್ಲಿ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಘಟಿಕೋತ್ಸವದ ಅಧ್ಯಕ್ಷತೆಯನ್ನು 
ವಹಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 

27. ಕುಲಪತಿಯವರು.- (1) ಕುಲಪತಿಯವರು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಪೂರ್ಣಕಾಲಿಕ ಅಧಿಕಾರಿಯಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು. 

(2) ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರವು ಈ ಮುಂದಿನ ವ್ಯಕ್ತಿಗಳನ್ನು ಒಳಗೊಂಡ ಒಂದು ಶೋಧನಾ ಸಮಿತಿಯನ್ನು ರಚಿಸತಕ್ಕದ್ದು, 
ಎಂದರೆ:- 


(i) ಮಹಾ ನಿರ್ದೇಶಕರು, ಭಾರತದ ಕೃಷಿ ಸಂಶೋಧನಾ ಪರಿಷತ್ತು 
(1) ಅಧ್ಯಕ್ಷರು, ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯ ಅನುದಾನ ಆಯೋಗ ಅಥವಾ ಅವರ ನಾಮನಿರ್ದೇಶಿತರು 
(iil) ಕುಲಾಧಿಪತಿಯವರ ಒಬ್ಬ ನಾಮನಿರ್ದೇಶಿತರು; 
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(iv) ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರದ ಒಬ್ಬ ನಾಮನಿರ್ದೆಶಿತರು; 


ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರವು ಅಂಥ ಸಮಿತಿಯ ಸದಸ್ಯರಲ್ಲಿ ಒಬ್ಬರನ್ನು ಸಮಿತಿಯ ಅಧ್ಯಕ್ಷರಾಗಿ ನೇಮಕಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು. 
ತೋಟಗಾರಿಕೆ ಇಲಾಖೆಯ ಪ್ರಭಾರದಲ್ಲಿರುವ ಸರ್ಕಾರದ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿಗಳು ಅಥವಾ ಸರ್ಕಾರದ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿಗಳ 
ದರ್ಜೆಗಿಂತ ಕಡಿಮೆಯಿಲ್ಲದ ದರ್ಜೆಯ ಅವರ ನಾಮ ನಿರ್ದೇಶಿತರು ಶೋಧನಾ ಸಮಿತಿಯ ಸಂಚಾಲಕರಾಗಿರತಕ್ಕದು. 


(3) ಶೋಧನಾ ಸಮಿತಿಯು ಖ್ಯಾತ ತೋಟಗಾರಿಕೆ ತಜ್ಞರಾದ ಮೂರು ವ್ಯಕ್ತಿಗಳ ಹೆಸರಿನ ಪಟ್ಟಿಯನ್ನು 
ಅಕಾರದಿಯಾಗಿ ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರಕ್ಕೆ ಸಲ್ಲಿಸತಕ್ಕದ್ದು. ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರವು ಕುಲಾಧಿಪತಿಯನವರಿಗೆ ಆ ಪಟ್ಟಿಯನ್ನು ಕಳುಹಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 
ಕುಲಾಧಿಪತಿಯವರು ಅರ್ಹತೆ, ಸಮದರ್ಶಿತ್ವ ಮತ್ತು ಸಾಮಾಜಿಕ ನ್ಯಾಯ ಇವುಗಳನ್ನು ಗಮನದಲ್ಲಿಟ್ಟುಕೊಂಡು ಮತ್ತು ರಾಜ್ಯ 
ಸರ್ಕಾರದ ಸಹಮತಿಯೊಡನೆ ಸದರಿ ಪಟ್ಟಯಿ೦ದ ಒಬ್ಬ ವ್ಯಕ್ತಿಯನ್ನು ಕುಲಪತಿಯಾಗಿ ನೇಮಿಸತಕ್ಕದ್ದು: 


ಪರಂತು, ಕುಲಾಧಿಪತಿಯವರು, ಅವಶ್ಯವಿದ್ದಲ್ಲಿ ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರದ ಸಹಮತಿಯೊಡನೆ ಎರಡನೇ ಪಟ್ಟಯನ್ನು 
ಕೇಳಬಹುದು ಮತ್ತು ಶೋಧನಾ ಸಮಿತಿಯು ಎರಡನೇ ಪಟ್ಟಿಯನ್ನು ಕಳುಹಿಸತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ಅದು ಅಂತಿಮವಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು. 


(4) (3ನೇ ಉಪ ಪ್ರಕರಣದಲ್ಲಿ ಏನೇ ಇದ್ದರೂ, ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಮೊದಲ ಕುಲಪತಿಯವರನ್ನು ರಾಜ್ಯ 
ಸರ್ಕಾರದ ಶಿಫಾರಸ್ಸಿನ ಮೇಲೆ ಕುಲಾಧಿಪತಿಯವರು ನೇಮಕ ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು. 


(5) ಕುಲಪತಿಯವರು ನಾಲ್ಕು ವರ್ಷಗಳವರೆಗೆ ಅಥವಾ ಅವರಿಗೆ 65 ವರ್ಷಗಳಾಗುವವರೆಗೆ ಇವುಗಳಲ್ಲಿ ಯಾವುದು 
ಮೊದಲೋ ಆ ಅವಧಿಯವರೆಗೆ ಪದಧಾರಣೆಯನ್ನು ಮಾಡಿರತಕ್ಕದ್ದು. ಅವರು ಪುನರ್‌ ನೇಮಕಾತಿಗೆ ಅರ್ಹರಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದಲ್ಲ. 


(6) ಕುಲಪತಿಯವರ ಉಪಲಬ್ಬಿಗಳು ಮತ್ತು ಇತರ ಸೇವಾ ಷರತ್ತುಗಳು ಕುಲಾಧಿಪತಿಯವರು 
ನಿರ್ಧರಿಸಬಹುದಾದಂತೆ ಇರತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ಅವುಗಳನ್ನು ಅವರು ಕುಲಪತಿಯಾಗಿ ನೇಮಕವಾದ ತರುವಾಯ ಅವರಿಗೆ 
ಅನಾನುಕೂಲವಾಗುವಂತೆ ಬದಲಾಯಿಸತಕ್ಕದಲ್ಲ. 


(7) ಕುಲಪತಿಯವರು ಕುಲಾಧಿಪತಿಯವರಿಗೆ ತನ್ನ ಕೈ ಬರಹದಲ್ಲಿ ರಾಜಿನಾಮೆ ಪತ್ರವನ್ನು ಬರೆದು ತಾನು 
ಬಿಡುಗಡೆಗೊಳ್ಳಲು ಇಚ್ಛಿಸುವ ದಿನಾಂಕದಿಂದ ಅರವತ್ತು ದಿನಗಳಿಗೆ ಮೊದಲು ಅದನ್ನು ಕುಲಾಧಿಪತಿಯವರಿಗೆ ಕಳುಹಿಸುವ 
ಮೂಲಕ ತನ್ನ ಸ್ಥಾನವನ್ನು ತ್ಯಜಿಸಬಹುದು ಆದರೆ ಕುಲಾಧಿಪತಿಯವರು ಅವರನ್ನು ಅದಕ್ಕೂ ಮೊದಲೇ 
ಬಿಡುಗಡೆಗೊಳಿಸಬಹುದು. 

(8) ಕುಲಪತಿಯವರ ಹುದ್ದೆಯು ತಾತ್ಕಾಲಿಕವಾಗಿ ಖಾಲಿಯಾದರೆ ಅಥವಾ ಅವರ ರಜೆಯ ಕಾರಣದಿಂದಾಗಿ 
ಗೈರುಹಾಜರಾದಲ್ಲಿ ಅಥವಾ ಇನ್ನಾವುದೇ ಕಾರಣಗಳಿಗಾಗಿ ಖಾಲಿಯಾದರೆ ಶಿಕ್ಷಣ ನಿರ್ದೇಶಕರು ಮತ್ತು ಶಿಕ್ಷಣ ನಿರ್ದೇಶಕರ 
ಗೈರು ಹಾಜರಿಯಲ್ಲಿ, ಕುಲಸಚಿವರು ಅಥವಾ ಕೇಂದ್ರ ಕಾರ್ಯಸ್ಥಾನದಲ್ಲಿರುವ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಅತ್ಯಂತ ಹಿರಿಯ 
ನಿರ್ದೇಶಕರು, ಕುಲಾಧಿಪತಿಯವರ ಅನುಮೋದನೆ ಪಡೆದು ಕುಲಪತಿಯವರ ಕರ್ತವ್ಯಗಳನ್ನು ನಿರ್ವಹಿಸಬಹುದು. ಆದರೆ 
ಅವರ ಪದಾವಧಿಯು 6 ತಿ೦ಗಳುಗಳನ್ನು ಮೀರತಕ್ಕದ್ದಲ್ಲ. 


(9) ಕುಲಪತಿಯವರನ್ನು ಅವರ ದುರ್ನಡತೆಯ ಕಾರಣದ ಮೇಲೆ ಅಥವಾ ಅಸಮರ್ಥತೆಯ ಕಾರಣದ ಮೇಲೆ 
ಅಥವಾ ಕುಲಪತಿಯವರು ತಮ್ಮ ಪದದಲ್ಲಿ ಮುಂದುವರಿಯುವುದರಿ೦ಂದ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಹಿತಾಸಕ್ತಿಗೆ ದಕ್ಕೆ 
ಉಂಟಾಗುತ್ತದೆಂದು ಕುಲಾಧಿಪತಿಯವರು ಮನಗಂಡರೆ ಆಗ ಕುಲಾಧಿಪತಿಯವರು ಉಚ್ಚ ನ್ಯಾಯಾಲಯದ 
ನ್ಯಾಯಮೂರ್ತಿಯವರನ್ನು ಅಥವಾ ನ್ಯಾಯಮೂರ್ತಿ ಆಗಿದ್ದವರನ್ನು ನಾಮನಿರ್ದೇಶನ ಮಾಡಿ ಅವರಿಂದ ಯುಕ್ತ 
ವಿಚಾರಣೆಯನ್ನು ನಡೆಸಿದ ತರುವಾಯ ಮತ್ತು ಆ ವಿಚಾರಣೆಯಲ್ಲಿ ಕುಲಪತಿಯವರಿಗೆ ಮನವಿಯನ್ನು ಸಲ್ಲಿಸಲು 
ಅವಕಾಶವನ್ನು ನೀಡಿ, ಕುಲಾಧಿಪತಿಯವರು ಹೊರಡಿಸಿದ ಆದೇಶದ ಮೂಲಕವಾಗಿ ಹೊರತು ಅನ್ಯಥಾ ಕುಲಪತಿಯವರನ್ನು 
ಅವರ ಸ್ಥಾನದಿಂದ ತೆಗೆಯತಕ್ಕದ್ದಲ್ಲ. 


28. ವಿಶೇಷಾಧಿಕಾರಿ.- (1) ಸರ್ಕಾರವು ಒಬ್ಬ ಅಧಿಕಾರಿಯನ್ನು ವಿಶೇಷಾಧಿಕಾರಿಯಾಗಿ ನೇಮಕ ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು. 

(2) (1ನೇ ಉಪ ಪ್ರಕರಣದ ಅಡಿಯಲ್ಲಿ ನೇಮಕಗೊಂಡ ವಿಶೇಷಾಧಿಕಾರಿಯು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಸ್ಥಾಪನೆಗೆ 
ಅವಶ್ಯ ಕ್ರಮಗಳನ್ನು ಕೈಗೊಳ್ಳತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರವು ನಿರ್ದಿಷ್ಟಪಡಿಸಬಹುದಾದ೦ಥ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಕುಲಪತಿಗಳ 
ಅಧಿಕಾರಗಳನ್ನು ಚಲಾಯಿಸತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ಪ್ರಕಾರ್ಯಗಳನ್ನು ನೆರವೇರಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 

(3) ವಿಶೇಷಾಧಿಕಾರಿಯು ಮೊದಲನೇ ಕುಲಪತಿಯವರು ನೇಮಕವಾಗುವವರೆಗೆ ಪದಧಾರಣೆಯನ್ನು ಮಾಡಿರುತ್ತಾರೆ. 


29. ಕುಲಪತಿಯವರ ಅಧಿಕಾರಗಳು ಮತ್ತು ಕರ್ತವ್ಯಗಳು.- (1) ಕುಲಪತಿಯವರು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಪ್ರಧಾನ 
ಕಾರ್ಯನಿರ್ವಾಹಕ ಶೈಕ್ಷಣಿಕ ಅಧಿಕಾರಿ ಮತ್ತು ಮಂಡಳಿಯ, ವಿದ್ಯಾವಿಷಯಕ ಪರಿಷತ್ತಿನ ಮತ್ತು ಇತರ ಪ್ರಾಧಿಕಾರಗಳ 
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ಪದನಿಮಿತ್ತ ಅಧ್ಯಕ್ಷರಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು ಹಾಗೂ ಕುಲಾಧಿಪತಿಯವರ ಮತ್ತು ಸಹಕುಲಾಧಿಪತಿಯವರ ಅನುಪಸ್ಥಿತಿಯಲ್ಲಿ 
ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಘಟಿಕೋತ್ಸವದ ಅಧ್ಯಕ್ಷತೆಯನ್ನು ವಹಿಸತಕ್ಕದ್ದು ಹಾಗೂ ಪದವಿಗಳನ್ನು ಪಡೆಯಲು ಅರ್ಹರಾದವರಿಗೆ 
ಪದವಿಗಳನ್ನು ಪ್ರದಾನ ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು. 

(2) ಕುಲಪತಿಯವರು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ವ್ಯವಹಾರಗಳ ಮೇಲೆ ಸಾಮಾನ್ಯ ನಿಯಂತ್ರಣವನ್ನು ಹೊಂದಿರತಕ್ಕದ್ದು 
ಮತ್ತು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಶಿಸ್ತನ್ನು ಕಾಪಾಡುವುದಕ್ಕೆ ಜವಾಬ್ದಾರರಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು. 

(3) ಕುಲಪತಿಯವರು ಮಂಡಳಿಯ, ವಿದ್ಯಾವಿಷಯಕ ಪರಿಷತ್ತಿನ, ಸಂಶೋಧನಾ ಪರಿಷತ್ತಿನ ವಿಸ್ತರಣಾ ಶಿಕ್ಷಣ 
ಪರಿಷತ್ತಿನ ಸಭೆಗಳನ್ನು ಏರ್ಪಡಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 

(4) ಕುಲಪತಿಯವರು ಈ ಅಧಿನಿಯಮದ, ಶಾಸನಗಳ ಮತ್ತು ವಿನಿಯಮಗಳ ಉಪಬಂಧಗಳು ಸರಿಯಾಗಿ 
ಪಾಲನೆಯಾಗುವಂತೆ ನೋಡಿಕೊಳ್ಳತಕ್ಕದ್ದು. 


(5) ಕುಲಪತಿಯವರು ವಾರ್ಷಿಕ ಹಣಕಾಸು ಅಂದಾಜುಗಳನ್ನು ಮತ್ತು ವಾರ್ಷಿಕ ಲೆಕ್ಕಪತ್ರಗಳನ್ನು ಮಂಡಳಿಗೆ 
ಮಂಡಿಸುವುದಕ್ಕೆ ಹೊಣೆಗಾರರಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು. 

(6) ಕುಲಪತಿಯವರು ಯಾವುದೇ ತುರ್ತು ಪರಿಸ್ಥಿತಿಯ ಸಂದರ್ಭದಲ್ಲಿ ತಕ್ಷಣ ಕ್ರಮಕ್ಕೆಗೊಳ್ಳಬೇಕಾಗಿದೆ ಎಂದು 
ಅಭಿಪ್ರಾಯಪಟ್ಟಲ್ಲಿ ಅವರು ಅಂಥ ಯಾವುದೇ ಕ್ರಮವನ್ನು ಕೈಗೊಳ್ಳಬಹುದು. ಅಂತಹ ಸಂದರ್ಭದಲ್ಲಿ ಅವರು ತದನಂತರ 
ತಾನು ಕೈಗೊಂಡ ಕ್ರಮಗಳ ಬಗ್ಗೆ, ಆದಷ್ಟು ಬೇಗನೆ ಒಂದು ವರದಿಯನ್ನು ಸಾಮಾನ್ಯವಾಗಿ ಅಂತಹ ವಿಷಯಗಳನ್ನು 
ನಿರ್ವಹಿಸುವ ಪ್ರಾಧಿಕಾರಕ್ಕೆ ಅಥವಾ ನಿಕಾಯಕ್ಕೆ ಸಲ್ಲಿಸತಕ್ಕದ್ದು. ಕುಲಪತಿಯವರ ಕ್ರಮವನ್ನು ಆ ಪ್ರಾಧಿಕಾರ ಅಥವಾ 
ನಿಕಾಯವು ಒಪ್ಪಿಕೊಳ್ಳದಿದ್ದಲ್ಲಿ ಅಂತಹ ವಿಷಯವನ್ನು ಕುಲಾಧಿಪತಿಯವರಿಗೆ ಕಳುಹಿಸತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ಅದರ ಬಗ್ಗೆ ಅವರ 
ತೀರ್ಮಾನವು ಅಂತಿಮವಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು. 

(7) ಕುಲಪತಿಯವರು ಕೈಗೊಂಡ ಕ್ರಮದಿಂದಾಗಿ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಸೇವೆಯಲ್ಲಿರುವ ಯಾವುದೇ ವ್ಯಕ್ತಿಗೆ 
ತೊಂದರೆ ಉಂಟಾದಲ್ಲಿ, ಅಂತಹ ವ್ಯಕ್ತಿಯು ಕೈಗೊಂಡ ಕ್ರಮದ ಬಗ್ಗೆ ನೋಟೀಸನ್ನು ಸ್ವೀಕರಿಸಿದ ದಿನಾಂಕದಿಂದ ಮೂವತ್ತು 
ದಿನಗಳೊಳಗೆ ಮಂಡಳಿಗೆ ಅಪೀಲನ್ನು ಸಲ್ಲಿಸಬಹುದು. 


(8) ಮಂಡಳಿಯ ಮೇಲ್ಮನವಿ ಆದೇಶದಿಂದ ಬಾಧಿತನಾದ ಯಾವೊಬ್ಬ ವ್ಯಕ್ತಿಯು ಅಂತಹ ಆದೇಶವನ್ನು 
ಸ್ವೀಕರಿಸಿದ ದಿನಾಂಕದಿಂದ ಮೂವತ್ತು ದಿನಗಳೊಳಗೆ ಕುಲಾಧಿಪತಿಯವರಿಗೆ ಎರಡನೇ ಅಪೀಲನ್ನು ಸಲ್ಲಿಸಬಹುದು ಮತ್ತು 
ಅಂತಹ ಅಪೀಲಿನ ಮೇಲೆ ಕುಲಾಧಿಪತಿಯವರ ತೀರ್ಮಾನವು ಅಂತಿಮವಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು. 


(9) ಕುಲಪತಿಯವರು, (8)ನೇ ಉಪ ಪ್ರಕರಣದಡಿಯಲ್ಲಿಯ ತೀರ್ಮಾನವನ್ನು ಹೊರತುಪಡಿಸಿ ಮಂಡಳಿಯ 
ತೀರ್ಮಾನವು ಅಧಿನಿಯಮಗಳ ಮತ್ತು ಶಾಸನಗಳ ಉಪಬಂಧಗಳಿಗೆ ಸರ್ಕಾರದ ವಿನಿಯಮಗಳಿಗೆ ಅನುಗುಣವಾಗಿಲ್ಲವೆಂದು, 
ಹಾಗೂ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಹಿತಾಸಕ್ತಿಗೆ ಪೂರಕವಾಗಿ ಇಲ್ಲವೆಂದು ಅಭಿಪ್ರಾಯಪಟ್ಟಲ್ಲಿ ಆತನು ಹದಿನೈದು ದಿನಗಳೊಳಗಾಗಿ 
ಅದನ್ನು ಕುಲಾಧಿಪತಿಯವರಿಗೆ ಅವರ ತೀರ್ಮಾನವನ್ನು ಕೋರಿ ಕಳುಹಿಸಿಕೊಡತಕ್ಕದ್ದು. ಅದರ ಮೇಲೆ ಕುಲಾಧಿಪತಿಯವರು 
ಕೈಗೊಂಡ ತೀರ್ಮಾನವು ಅಂತಿಮವಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು. ಕುಲಾಧಿಪತಿಯವರು ಹಾಗೆ ಕಳುಹಿಸಿಕೊಟ್ಟ ವಿಷಯವನ್ನು 
ವಿಲೆಮಾಡುವವರೆಗೆ ಮಂಡಳಿಯ ತೀರ್ಮಾನವನ್ನು ಜಾರಿಗೊಳಿಸತಕ್ಕದ್ದಲ್ಲ. 


(10) ಮೇಲಿನ ಉಪ ಪ್ರಕರಣದ ಉಪಬಂಧಗಳಿಗೆ ಒಳಪಟ್ಟು ಕುಲಪತಿಯವರು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ 
ಅಧಿಕಾರಿಗಳು, ಅಧ್ಯಾಪಕರು ಹಾಗೂ ಇತರ ನೌಕರರ ನೇಮಕಾತಿಗಳು, ಮುಂಬಡ್ತಿಗಳು ಮತ್ತು ವಜಾ ವಿಷಯಗಳಿಗೆ 
ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ಮಂಡಳಿಯ ತೀರ್ಮಾನಗಳನ್ನು ಜಾರಿಗೊಳಿಸತಕ್ಕದು. 

(11) ಕುಲಪತಿಯವರು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ವ್ಯವಹರಣೆಗಳ ಸೂಕ್ತ ಆಡಳಿತಕ್ಕೆ ಮತ್ತು ಬೋಧನೆ, ಸಂಶೋಧನೆ 
ಹಾಗೂ ವಿಸ್ತರಣಾ ಶಿಕ್ಷಣ ಇವುಗಳ ನಿಕಟ ಸಹವರ್ತನೆ ಮತ್ತು ಒಗ್ಗೂಡುವಿಕೆಗೆ ಜವಾಬ್ದಾರನಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು 

(12) ಕುಲಪತಿಯವರು ಈ ಅಧಿನಿಯಮ ಮತ್ತು ಶಾಸನಗಳ ಉಪಬಂಧಗಳ ಅಡಿಯಲ್ಲಿ ತಮಗೆ ಪ್ರದಾನ ಮಾಡಿದ 
ಅಥವಾ ವಹಿಸಿದಂತಹ ಇತರ ಅಧಿಕಾರಗಳನ್ನು ಚಲಾಯಿಸತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ಅಂತಹ ಇತರ ಕರ್ತವ್ಯಗಳನ್ನು ನೆರವೇರಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 

30. ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಇತರ ಅಧಿಕಾರಿಗಳ ಸಾಮಾನ್ಯ ನಿಬಂಧನೆಗಳು ಮತ್ತು ಷರತ್ತುಗಳು.- (1) 24ನೇ ಪ್ರಕರಣದ 
(4) ರಿಂದ (9)ನೇ ಖಂಡಗಳಲ್ಲಿ ನಿರ್ದಿಷ್ಟಪಡಿಸಿದ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಅಧಿಕಾರಿಗಳನ್ನು ನಿಯಮಿಸಬಹುದಾದಂತಹ 
ನಿಬಂಧನೆಗಳು ಮತ್ತು ಷರತ್ತುಗಳ ಮೇಲೆ ಮಂಡಳಿಯ ಅನುಮೋದನೆಯೊಂದಿಗೆ ಕುಲಪತಿಯವರು ನೇಮಿಸತಕ್ಕದ್ದು: 
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ಪರಂತು, ಕುಲಪತಿಯವರು ಅಂಥ ಅಧಿಕಾರಿಗಳ ನೇಮಕಾತಿಗಳನ್ನು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಸಂಬಂಧಪಟ್ಟ ಪ್ರಾಧಿಕಾರಕ್ಕೆ 
ಮಾಹಿತಿ ಒದಗಿಸಿ ತಾತ್ಕಾಲಿಕ ಕ್ರಮವಾಗಿ ಮಾಡಬಹುದು. 


(2) 24ನೇ ಪ್ರಕರಣದ (4) ರಿಂದ (10)ರ ವರೆಗಿನ ಖಂಡಗಳಲ್ಲಿ ಉಲ್ಲೇಖಿಸಿದ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಅಧಿಕಾರಿಗಳು 
ತಮ್ಮ ವೇತನ, ಭತ್ಯೆಗಳು, ಇತರ ಸೇವಾ ಷರತ್ತುಗಳನ್ನು ಕುರಿತು ಶಾಸನಗಳು ಅಥವಾ ಇತರ ಆದೇಶಗಳಲ್ಲಿ 
ವಿನಿಯಮಿಸಲಾದುದನ್ನು ಉಳಿದು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಯಾವುದೇ ಕೆಲಸಕ್ಕಾಗಿ ಅವರಿಗೆ ಯಾವುದೇ ಸಂಭಾವನೆಯನ್ನು 
ಕೊಡಮಾಡತಕ್ಕದ್ದಲ್ಲ ಅಥವಾ ಅವರು ಸ್ವೀಕರಿಸತಕ್ಕದ್ದಲ್ಲ. 

31. ನಿರ್ದೇಶಕರುಗಳು, ಡೀನ್‌ಗಳು, ಕುಲಸಚಿವರು, ಲೆಕ್ಕ ನಿಯಂತ್ರಕರು ಇತ್ಯಾದಿ.- 

(1) ಶಿಕ್ಷಣ ನಿರ್ದೇಶಕರು: 


(ಎ) ಇವರು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಬೋಧನೆ, ಸಂಶೋಧನೆ ಮತ್ತು ವಿಸ್ತರಣಾ ಶಿಕ್ಷಣ ಕಾರ್ಯಕ್ರಮಗಳನ್ನು 
ಸಮನ್ವಯಗೊಳಿಸಲು ಜವಾಬ್ದಾರರಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು. ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದಲ್ಲಿನ ಕಾರ್ಯನೀತಿ ವಿಷಯಗಳ 
ಮತ್ತು ನಿವಾಸಿ ಬೋಧನೆ ಬಗೆಗಿನ ಪದ್ದತಿಗೆ ಮತ್ತು ಶೈಕ್ಷಣಿಕ ತಂತ್ರಜ್ಞಾನ ಮತ್ತು ಅಧ್ಯಾಪಕರ 
ತರಬೇತಿ ಕಾರ್ಯಕ್ರಮಗಳ ಬಗ್ಗೆ  ಕಾರ್ಯನಿರ್ವಹಿಸುತ್ತಾರೆ. ಇವರು ಪರೀಕ್ಷೆಯ 
ಮೇಲ್ವಿಚಾರಣೆಯನ್ನೂ ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು; 

(ಬಿ) ವಿದ್ಯಾವಿಷಯಕ ಪರಿಷತ್ತು, ಪದವಿ ಕಾರ್ಯಕ್ರಮಗಳ ಅಧ್ಯಯನಗಳ ಮಂಡಳಿ ಮತ್ತು ಸ್ನಾತಕೋತ್ತರ 
ಕಾರ್ಯಕ್ರಮಗಳ ಅಧ್ಯಯನ ಮಂಡಳಿಗಳ ಶಾಶ್ವತವಾದ ದಾಖಲೆಗಳನ್ನು ನಿರ್ವಹಿಸಲು ಮತ್ತು 
ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗಳ ಶಿಸ್ತನ್ನು ಕಾಪಾಡಿಕೊಂಡು ಬರಲು ಜವಾಬ್ದಾರರಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು; 

(ಸಿ) ವಿದ್ಯಾವಿಷಯಕ ಪರಿಷತ್ತಿನ ಸದಸ್ಯ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿಯಾಗಿ ಮತ್ತು ಪದವಿ ಹಾಗೂ ಸ್ನಾತಕೋತ್ತರ 
ಕಾರ್ಯಕ್ರಮಗಳ ಅಧ್ಯಯನ ಮಂಡಳಿಯ ಅಧ್ಯಕ್ಷರಾಗಿ ಕರ್ತವ್ಯ ನಿರ್ವಹಿಸತಕ್ಕದ್ದು; 

(ಡಿ) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದಲ್ಲಿ ಎಲ್ಲಾ ಸಂಶೋಧನೆ ಮತ್ತು ವಿಸ್ತರಣಾ ಶಿಕ್ಷಣ ಕಾರ್ಯಕ್ರಮಗಳ ಸಮನ್ವಯ 
ನಡೆಸತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ಪುನರಾವಲೋಕಿಸತಕ್ಕದ್ದು: 

(ಇ) ಮಾಹಿತಿ ಕೇಂದ್ರ ಮತ್ತು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಪ್ರಕಟಣೆ ವಿಭಾಗದ ಚಟುವಟಿಕೆಗಳ ಮೇಲ್ವಿಚಾರಣೆ 
ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು. 

(2) . ಸಂಶೋಧನಾ ನಿರ್ದೇಶಕರು: ಇವರು 51ನೇ ಪ್ರಕರಣದಲ್ಲಿ ಹೇಳಿದಂತೆ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದಲ್ಲಿ ಸಂಶೋಧನಾ 
ಕಾರ್ಯಕ್ರಮಗಳ ನಿರ್ದೇಶನ ಮತ್ತು ಸಮನ್ವಯ ಮತ್ತು ಸಂಶೋಧನೆ ಕೇಂದ್ರಗಳ ದಕ್ಷ ಕಾರ್ಯನಿರ್ವಹಣೆಗೆ 
ಜವಾಬ್ದಾರರಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು. 


(3) ವಿಸ್ತರಣಾ ನಿರ್ದೇಶಕರು: ಇವರು 52ನೇ ಪ್ರಕರಣದಲ್ಲಿ ನಿರ್ದಿಷ್ಟಪಡಿಸಿದಂತೆ ತೋಟಗಾರಿಕೆ ವಿಸ್ತರಣಾ ಶಿಕ್ಷಣದ 
ಕಾರ್ಯನಿರ್ವಹಣೆಗೆ ಜವಾಬ್ದಾರರಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು. 


(4) ಡೀನ್‌: ಇವರು ಕಾಲೇಜಿನ ಮುಖ್ಯಸ್ಥನಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ಕಾಲೇಜಿನಲ್ಲಿ ಕಲಿಸುವ, ಸಂಶೋಧನೆಯ ಮತ್ತು 
ವಿಸ್ತರಣಾ ಶಿಕ್ಷಣದ ಚಟುವಟಿಕೆಗಳ ಆಡಳಿತಕ್ಕೆ ಮತ್ತು ಅನುಷ್ಠಾನಕ್ಕೆ ಜವಾಬ್ದಾರರಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು. 


(5) ಸ್ನಾತಕೋತ್ತರ ಅಧ್ಯಯನಗಳ ಡೀನ್‌: ಇವರು ಸ್ನಾತಕೋತ್ತರ ಅಧ್ಯಯನಗಳು ಮತ್ತು 
ಡಿಪ್ಲೊಮೊಗಳನ್ನೊಳಗೊಂಡಂತೆ ಇತರ ಶೈಕ್ಷಣಿಕ ಕಾರ್ಯಕ್ರಮಗಳ ಆಡಳಿತ ಮತ್ತು ಅನುಷ್ಠಾನಕ್ಕೆ ಜವಾಬ್ದಾರರಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು. 


(6) ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿ ಕ್ಷೇಮಾಭಿವೃದ್ಧಿ ಡೀನ್‌: 


(ಎ) ಇವರು ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗಳ ಸಲಹೆ ನೀಡಿಕೆ ಮತ್ತು ಕೌನ್ಸಿಲಿಂಗ್‌ ಕಾರ್ಯಕ್ರಮವನ್ನು ಯೋಜಿಸುವುದು ಮತ್ತು 
ನಿರ್ದೇಶನ ಮಾಡುವುದು ಮತ್ತು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಪದವೀಧರರಿಗೆ ಉದ್ಯೋಗ ದೊರಕಿಸಿಕೊಡಲು 
ಸಹಾಯ ಮಾಡುವುದಕ್ಕಾಗಿ ಭಾವೀ ಉದ್ಯೋಗದಾತರು ಮತ್ತು ಉದ್ಯೋಗ ಏಜೆನ್ಸಿಗಳ ಸಹಕಾರವನ್ನು 
ಪಡೆದುಕೊಳ್ಳುವುದು ಮತ್ತು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗಳಲ್ಲಿ ಶಿಸ್ತನ್ನು ಪ್ರೋತ್ಸಾಹಿಸತಕ್ಕದ್ದು: 


(ಬಿ) ಕ್ರೀಡೆಗಳು, ಸಾಂಸ್ಕ ತಿಕ ಮತ್ತು ಇತರ ಮನರಂಜನಾ ಚಟುವಟಿಕೆಗಳು, ರಾಷ್ಟಿ ಯ ಯುವಸೇನಾದಳ 
(ಎನ್‌.ಸಿ.ಸಿ.). ಎನ್‌ಎಸ್‌ಎಸ್‌. ಮಾತುಗಾರಿಕೆ ಕೌಶಲ್ಯ ಸುಧಾರಣೆ ಮುಂತಾದ ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗಳ ಪಠ್ಯೇತರ 
ಚಟುವಟಿಕೆಗಳು ಹಾಗೂ ಅದೇ ತರಹದ ಇತರ ಚಟುವಟಿಕೆಗಳನ್ನು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯ ಮಟ್ಟದಲ್ಲಿ 
ಯೋಜಿಸುವುದು ಮತ್ತು ಏರ್ಪಡಿಸುವುದು. 
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(ಸಿ) ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿ ನಿಲಯ ಹಾಗೂ ಕೆಫ್ಟೆರೆಯಾಗಳ ಮೇಲ್ವಿಚಾರಣೆ ಮತ್ತು ನಿರ್ವಹಣೆಯಲ್ಲಿ ಕ್ರೀಡೆಗಳನ್ನು ಮತ್ತು 

ಸಾಂಸ್ಕೃತಿಕ ಕಾರ್ಯಕ್ರಮಗಳನ್ನು ನಡೆಸುವಲ್ಲಿ ಡೀನ್‌ಗಳಿಗೆ ಸಹಾಯ ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು; 

(ಡಿ) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದಲ್ಲಿ ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗಳ ವೈದ್ಯಕೀಯ ಮತ್ತು ಆರೋಗ್ಯ ಸೇವೆಗಳು ಮತ್ತು ಇತರ ಕ್ಷೇಮಾಭಿವೃದ್ಧಿ 

ಕ್ರಮಗಳ ಮೇಲ್ವಿಚಾರಣೆ ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ನಿಯಂತ್ರಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 

(7) ಕುಲಸಚಿವರು: 

(ಎ) ಇವರು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಪ್ರೊಫೆಸರ್‌ ದರ್ಜೆಗಿ೦ತ ಕಡಿಮೆಯಲ್ಲದ ದರ್ಜೆಯ ತೋಟಗಾರಿಕೆ ವಿಜ್ಞಾನಗಳ 
ಕ್ಷೇತ್ರದ ಒಬ್ಬ ವಿದ್ವಾಂಸರಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು ಅಥವಾ ಸರ್ಕಾರದ ಉಪ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿಯ ದರ್ಜೆಗಿಂತ ಕಡಿಮೆಯಲ್ಲದ ದರ್ಜೆಯ 
ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರದ ಒಬ್ಬ ಅಧಿಕಾರಿಯಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು; 

(ಬಿ) ಮಂಡಳಿಯ, ವಿದ್ಯಾ ವಿಷಯಕ ಪರಿಷತ್ತಿನ ಪದನಿಮಿತ್ತ ಸದಸ್ಯ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿಯಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ಎಲ್ಲಾ 
ಪರಿಷತ್ತುಗಳಿಗೆ ಇವರು ವ್ಯವಸ್ಥಾಪನಾ ಆಹ್ವಾನಿತ ಖಾಯಂ ಸದಸ್ಯರಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು. 

(ಸಿ) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ದಾಖಲೆಗಳು ಮತ್ತು ಸಾಮಾನ್ಯ ಮೊಹರಿನ ಕ್ರಮಬದ್ಧ ಅಭಿರಕ್ಷೆಗೆ ಜವಾಬ್ದಾರರಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು; 

(ಡಿ) ನಿಯಮಿಸಲಾದಂತೆ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದಲ್ಲಿ ಮಾನವ ಸಂಪನ್ಮೂಲ ಅಭಿವೃದ್ಧಿ ಮತ್ತು ಸಾಮಾನ್ಯ ಆಡಳಿತ 
ನಡೆಸಲು ಜವಾಬ್ದಾರರಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು. 


(8) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಗ್ರಂಥಪಾಲಕ.- 


ಎಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಗ್ರಂಥಾಲಯ ಮಾಹಿತಿ ಪದ್ಧತಿಯ ನಿರ್ವಹಣೆ ಮತ್ತು ವ್ಯವಸ್ಥಾಪನೆಗೆ ಮತ್ತು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ 
ಎಲ್ಲಾ ಘಟಕಗಳ ಗ್ರಂಥಾಲಯ ಚಟುವಟಿಕೆಗಳಿಗೆ ಮಾರ್ಗದರ್ಶನ ನೀಡಲು ಮತ್ತು ಸಮನ್ವಯ ನಡೆಸುವುದಕ್ಕೆ ಇವರು 
ಜವಾಬ್ದಾರರಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು. 


ಈ ಅಧಿನಿಯಮದ ಉಪಬಂಧಗಳಿಗೊಳಪಟ್ಟು 24ನೇ ಪ್ರಕರಣದ (4) ರಿಂದ (9)ನೇ ಖಂಡದಲ್ಲಿ 
ನಿರ್ದಿಷ್ಟಪಡಿಸಲಾದ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಅಧಿಕಾರಿಗಳು, ಕುಲಪತಿಯವರು ಕಾಲಕಾಲಕ್ಕೆ ನಿಯಮಿಸಬಹುದಾದ ಅಥವಾ ಅವರಿಗೆ 
ವಹಿಸಿಕೊಡಬಹುದಾದಂತಹ ಇತರ ಕರ್ತವ್ಯಗಳನ್ನು ನಿರ್ವಹಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 

(9) ಲೆಕ್ಕ ನಿಯಂತ್ರಕರು.- 

(ಎ) ಲೆಕ್ಕ ನಿಯಂತ್ರಕರು, ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಒಬ್ಬ ಪೂರ್ಣಕಾಲಿಕ ಅಧಿಕಾರಿಯಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು. ಇವರು, 
ಕುಲಪತಿಯವರು, ವ್ಯವಸ್ಥಾಪನಾ ಮಂಡಳಿಗೆ ಶಿಫಾರಸು ಮಾಡಿದ ಲೆಕ್ಕ ಪರಿಶೋಧನೆ, ಲೆಕ್ಕಪತ್ರ ನಿರ್ವಹಣೆ ಮತ್ತು ಹಣಕಾಸು 
ಆಡಳಿತದಲ್ಲಿ ಅನುಭವವುಳ್ಳ ರಾಜ್ಯ ಲೆಕ್ಕಪತ್ರ ಇಲಾಖೆಯ ಜಂಟಿ ನಿಯಂತ್ರಕರ ಕೇಡರ್‌ನ ಅಧಿಕಾರಿಗಳು ಅಥವಾ ಲೆಕ್ಕ 
ಪರಿಶೋಧನೆ ಮತ್ತು ಲೆಕ್ಕಪತ್ರ ಇಲಾಖೆಯ ಉಪಮಹಾಲೇಖಾಪಾಲರ ದರ್ಜೆಯ ಒಬ್ಬ ಅಧಿಕಾರಿ - ಇವರುಗಳ ಹೆಸರುಗಳುಳ್ಳ 
ಮೂವರಿಗೆ ಕಡಿಮೆಯಿಲ್ಲದ ವ್ಯಕ್ತಿಗಳ ಒಂದು ಹೆಸರುಪಟ್ಟಿಯಿಂದ ವ್ಯವಸ್ಥಾಪನಾ ಮಂಡಳಿಯು ಅನುಮೋದಿಸಿದ ಮತ್ತು 
ಕುಲಪತಿಯವರು ನೇಮಿಸಿದ ಅಧಿಕಾರಿಯಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು. ಹೆಸರು ಪಟ್ಟಿಯಲ್ಲಿರುವ ಯಾರನ್ನೂ ವ್ಯವಸ್ಥಾಪನಾ ಮ೦ಡಳಿಯು 
ಮೂವತ್ತು ದಿನಗಳೊಳಗೆ ಅನುಮೋದಿಸದಿದ್ದಲ್ಲಿ ಕುಲಾಧಿಪತಿಯವರು ಕುಲಪತಿಯವರೊಡನೆ ಸಮಾಲೋಚಿಸಿ, ಲೆಕ್ಕ 
ನಿಯಂತ್ರಕರಾಗಲು ಸೂಕ್ತ ವ್ಯಕ್ತಿಯೆಂದು ತಾವು ಭಾವಿಸುವಂಥ ಇತರ ವ್ಯಕ್ತಿಯನ್ನು ಲೆಕ್ಕ ನಿಯಂತ್ರಕರನ್ನಾಗಿ ನೇಮಿಸಬಹುದು. 

(ಬಿ) ಲೆಕ್ಕ ನಿಯಂತ್ರಕರ ನೇಮಕಾತಿಯ ಅವಧಿಯು ನಾಲ್ಕು ವರ್ಷಗಳಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು. 

(ಸಿ) ಲೆಕ್ಕ ನಿಯಂತ್ರಕರು, ಹಣಕಾಸು ಸಮಿತಿಯ ನಿಯಂತ್ರಣಕ್ಕೊಳಪಟ್ಟು, ಶಾಸನಗಳು ಮತ್ತು ವಿನಿಯಮಗಳಲ್ಲಿ 
ನಿಯಮಿಸಬಹುದಾದ ಅಥವಾ ಕುಲಪತಿಯವರು ಅಥವಾ ಕುಲಸಚಿವರು ಕಾಲದಿಂದ ಕಾಲಕ್ಕೆ ಅಗತ್ಯ ಪಡಿಸಬಹುದಾದಂಥ 
ಅಧಿಕಾರಗಳನ್ನು ಚಲಾಯಿಸತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ಅಂತಹ ಕರ್ತವ್ಯಗಳನ್ನು ನಿರ್ವಹಿಸತಕ್ಕದ್ದು. ಅವರು ವಿದ್ಯಾವಿಷಯಕ ಪರಿಷತ್ತಿನ 
ಪದನಿಮಿತ್ತ ಸದಸ್ಯರಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ಹಣಕಾಸು ಸಮಿತಿಯ ಪದನಿಮಿತ್ತ ಸದಸ್ಯ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿಯಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು. 

ಅಧ್ಯಾಯ -V 
ಶಿಕ್ಷಣ, ಸಂಶೋಧನೆ ಮತ್ತು ವಿಸ್ತರಣಾ ಶಿಕ್ಷಣ 

32. ಶಿಕ್ಷಣ- (0)... ಈ ಅಧಿನಿಯಮದ ಉಪಬಂಧಗಳಿಗೊಳಪಟ್ಟು, ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದಲ್ಲಿ ಶಿಕ್ಷಣವು 
ನಿಯಮಿಸಲಾದಂತೆ ತೋಟಗಾರಿಕೆ ಹಾಗೂ ಅದಕ್ಕೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ವಿಜ್ಞಾನಗಳ ವಿಷಯದಲ್ಲಿ ಪದವಿಯ, ಸ್ನಾತಕೋತ್ತರ 
ಪದವಿಯ ಮತ್ತು ಡಾಕ್ಷರಲ್‌ ಡಿಗ್ರಿ ಕಾರ್ಯಕ್ರಮಗಳು ಮತ್ತು ಅಲ್ಲಾವಧಿ ಡಿಪ್ಲೊಮಾ/ ಸರ್ಟಿಫಿಕೇಟ್‌ ಕೋರ್ಸುಗಳನ್ನು 
ಒಳಗೊಂಡಿರತಕ್ಕದ್ದು. 
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(2) ಈ ಶೈಕ್ಷಣಿಕ ಕಾರ್ಯಕ್ರಮಗಳು ರಾಜ್ಯ ಮತ್ತು ರಾಷ್ಟ; €ಯ ಕಾರ್ಯನೀತಿಗಳಿಗೆ ಅನುಗುಣವಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು, 

(3) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು ಇ-ಕಲಿಕೆ, ವಿತರಿತ/ದೂರ "ಶಿಕ್ಷಣ, "ಮಾಹಿತಿ ಮತ್ತು ಸಂವಹನ ತಂತ್ರಜ್ಞಾನ ಆಧಾರಿತ 
ಜ್ಞಾನವನ್ನು ಹಂಚಿಕೊಳ್ಳುವುದು ಈ ಸಾಧನಗಳನ್ನು ಬಳಸಿಕೊಳ್ಳತಕ್ಕದ್ದು. 

(4) ಸಕ್ಷಮ ಮತ್ತು ಕುಶಲ ಪದವೀಧರರನ್ನು ಮತ್ತು ಸ್ನಾತಕೋತ್ತರ ಪದವೀಧರರನ್ನು ತಯಾರಿಸುವ ಗುರಿಯನ್ನು 
ತೋಟಗಾರಿಕೆ ಶಿಕ್ಷಣ ಕಾರ್ಯಕ್ರಮಗಳು ಹೊಂದಿರತಕ್ಕದ್ದು. 


33. ಸಂಶೋಧನೆ.- (1) ಈ ಅಧಿನಿಯಮ ಮತ್ತು ಶಾಸನಗಳ ಉಪಬಂಧಗಳಿಗೊಳಪಟ್ಟು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು 
ತೋಟಗಾರಿಕೆ ಮತ್ತು ಸಂಬಂಧಿತ ವಿಜ್ಞಾನಗಳಲ್ಲಿ ಕಾರ್ಯತಂತ್ರದ, ಮೂಲಭೂತ ಮತ್ತು ಆನ್ವಯಿಕ ಸಂಶೋಧನೆಗಳನ್ನು 
ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು. 

(2) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು ತನ್ನ ಸಂಶೋಧನಾ ಸಂಸ್ಥೆಯ ಮೂಲಕ ತನ್ನ ಅಧಿಕಾರ ಕ್ಷೇತ್ರ ವ್ಯಾಪ್ತಿಯಲ್ಲಿ ನಡೆಯುವ 
ತೋಟಗಾರಿಕೆ ಮತ್ತಿತರ ಸಂಬಂಧಪಟ್ಟ ಶಾಖೆಗಳಲ್ಲಿನ ಸಂಶೋಧನಾ ಚಟುವಟಿಕೆಗಳ ಮೇಲೆ ನಿಯಂತ್ರಣವನ್ನು ಹೊಂದಿರುವ 
ಪ್ರಧಾನ ಏಜೆನ್ಸಿಯಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು. 

(3) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು ತನ್ನ ಅಧಿಕಾರ ಕ್ಷೇತ್ರ ವ್ಯಾಪ್ತಿಯಲ್ಲಿ ಕಾರ್ಯಾಚರಣೆ ಸಂಶೋಧನೆಯೂ ಸೇರಿದಂತೆ 
ಸಂಶೋಧನೆಗಳನ್ನು ನಡೆಸುವುದಕ್ಕೆ ಬೇರೆ ಬೇರೆ ಕೃಷಿ-ವಾತಾವರಣ ವಲಯಗಳಲ್ಲಿ ಸರ್ಕಾರದ ಸಹಮತಿಯೊಂದಿಗೆ ಪ್ರಾದೇಶಿಕ 
ವಲಯ ಸಂಶೋಧನಾ ಕೇಂದಗಳು ಮತ್ತು ಉಪಕೇಂದಗಳನ್ನು ಸ್ಥಾಪಿಸಬಹುದು. 


34. ವಿಸ್ತರಣಾ ಶಿಕ್ಷಣ.- (1) ತಾಂತ್ರಿಕ ಮೌಲ್ಯಮಾಪನ ಮತ್ತು ಪರಿಷ್ಠರಣೆಯಾಗುವಂತೆ ನೋಡಿಕೊಳ್ಳಲು ಮತ್ತು 
ಸಂಶೋಧನೆಗಳಲ್ಲಿ ಕಂಡುಬಂದ ವಿಚಾರಗಳನ್ನು ಆಧರಿಸಿದ ತಂತ್ರಜ್ಞಾನವನ್ನು ತ್ವರಿತ ತೋಟಗಾರಿಕೆ ಬೆಳವಣಿಗೆಗಾಗಿ ರೈತರು 
ಮತ್ತು ಇತರರು ಅಳವಡಿಸಿಕೊಳ್ಳುವುದಕ್ಕೆ ಅವಕಾಶಕಲ್ಪಿಸುವುದು. ವಿಸ್ತರಣಾ ಶಿಕ್ಷಣ ಕಾರ್ಯಕ್ರಮಗಳನ್ನು ವಿಶ್ವ ವಿದ್ಯಾಲಯದಲ್ಲಿ 
ಈ ಅಧಿನಿಯಮ ಮತ್ತು ಶಾಸನಗಳಿಗೊಳಪಟ್ಟು ಸ್ಥಾಪಿಸತಕ್ಕದ್ದು. ಈ ವಿಭಾಗವು ವಿವಿಧ ಹಿತಾಸಕ್ತಿದಾರರ ಅನುಕೂಲಕ್ಕಾಗಿ 
ಪ್ರಾತ್ಯಕ್ಷಿಕೆಗಳನ್ನು ಮತ್ತು ತರಬೇತಿಯನ್ನು ನಡೆಸತಕ್ಕದ್ದು. ನ ವಿಸ್ತರಣಾ ಕಾರ್ಯವನ್ನು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ವಿವಿಧ ಘಟಕಗಳು 
ಮತ್ತು. ಕೇಂದ್ರ ಸಾಸು ರಾಜ್ಯದ ಇತರ “ಸಮುಚಿತ” ಏಜೆಂಟ್‌ಗಳೊಂದಿಗೆ ಸಮನ್ವಯದಿಂದ ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು 

(2) ರಾಜ್ಯದಲ್ಲಿ ವಿಸ್ತರಣಾ ತೋಟಗಾರಿಕೆ ಮಾದರಿಗಳನ್ನು ಅಭಿವೃದ್ಧಿಪಡಿಸುವುದಕ್ಕೆ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು 
ಜವಾಬ್ದಾರಿಯಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು. 

35. ಸಂಶೋಧನೆ ಮತ್ತು ವಿಸ್ತರಣಾ ಶಿಕ್ಷಣಗಳ ಸಮ್ಮಿಲನ.- (1) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಯುಕ್ತ ಅಧಿಕಾರಿಗಳೊಂದಿಗೆ 
ಸಮಾಲೋಚಿಸಿ, ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಬೋಧನೆ, ಸಂಶೋಧನೆ ಮತ್ತು ವಿಸ್ತರಣಾ ಶಿಕ್ಷಣದ ಚಟುವಟಿಕೆಗಳು ಸಂಪೂರ್ಣವಾಗಿ 
ಬೆರೆತು ಕೆಲಸಮಾಡುವುದಕ್ಕೆ ಅವಶ್ಯವಾಗಬಹುದಾದ ಕ್ರಮಗಳನ್ನು ತೆಗೆದುಕೊಳ್ಳಲು ಕುಲಪತಿಯವರು ಜವಾಬ್ದಾರರಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು. 


(2) ಬೋಧಕರ ಕೇಡರ್‌ನಲ್ಲಿರತಕ್ಕ ಪ್ರತಿಯೊಬ್ಬ ಫ್ಯಾಕಲ್ಟಿ ಸದಸ್ಯರು ಬೋಧನೆಯ ಕಾರ್ಯದ ಜೊತೆಗೆ ತಮ್ಮ 
ಶೇಕಡ ಮೂವತ್ತರಷ್ಟು ಸಮಯವನ್ನು ಸಂಶೋಧನೆ ಮತ್ತು ವಿಸ್ತರಣೆ ಶಿಕ್ಷಣ ಕೈಗೊಳ್ಳಲು ಮೀಸಲಿಡತಕ್ಕದ್ದು. ಹಾಗೆಯೇ 
ಸಂಶೋಧನೆ ಮತ್ತು ವಿಸ್ತರಣಾ ಶಿಕ್ಷಣದಲ್ಲಿರತಕ್ಕ ಫ್ಯಾಕಲ್ಪಿ ಸದಸ್ಯರು ಸಂದರ್ಭಾನುಸಾರ ಬೋಧನೆ ಅಥವಾ ವಿಸ್ತರಣೆ ಅಥವಾ 
ಸಂಶೋಧನೆಯ ಕೆಲಸಕ್ಕೆ ತಮ್ಮ ಶೇಕಡಾ ಮೂವತ್ತರಷ್ಟು ಸಮಯವನ್ನು ವಿನಿಯೋಗಿಸ ತಕ್ಕದ್ದು. 


(3) ಕಾಲೇಜಿನಲ್ಲಿರುವ ಎಲ್ಲಾ ಬೋಧನೆ, ಸಂಶೋಧನೆಯ ಮತ್ತು ವಿಸ್ತರಣಾ ಶಿಕ್ಷಣದ ಸಿಬ್ಬಂದಿಯು 
ಸಂದರ್ಭಾನುಸಾರ ಕಾಲೇಜಿನ ಡೀನ್‌ರವರ ಆಡಳಿತ ನಿಯಂತ್ರಣ ಅಥವಾ ನಿರ್ದೇಶಕರು (ಸಂಶೋಧನೆ) ಮತ್ತು ನಿರ್ದೇಶಕರು 
(ವಿಸ್ತರಣಾ ಶಿಕ್ಷಣ) ಇವರ ತಾಂತ್ರಿಕ ನಿಯಂತ್ರಣದಲ್ಲಿರತಕ್ಕದ್ದು. 

(4) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು ರಾಜ್ಯದ ಪ್ರಾದೇಶಿಕ ಅವಶ್ಯಕತೆಗಳನ್ನು ದೃಷ್ಟಿಯಲ್ಲಿಟ್ಟುಕೊ೦ಡು ತನ್ನ ಸಂಶೋಧನೆ ಮತ್ತು 
ವಿಸ್ತರಣಾ ಶಿಕ್ಷಣ ಕಾರ್ಯಕ್ರಮಗಳನ್ನು ಅಭಿವೃದ್ಧಿಪಡಿಸತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರಕ್ಕೆ ಹಾಗೂ ಇತರ ಹಿತಾಸಕ್ತಿದಾರರಿಗೆ 
ಸೂಕ್ತವಾದ ತಾಂತ್ರಿಕ ಬೆ೦ಬಲ ಒದಗಿಸತಕ್ಕದ್ದು 

ಅಧ್ಯಾಯ -I 
ನಿಧಿಗಳು ಮತ್ತು ಲೆಕ್ಕಪತ್ರಗಳು 

36. ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ನಿಧಿಗಳು.- (1) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು ಒಂದು ಸಾಮಾನ್ಯ ನಿಧಿಯನ್ನು ಹೊಂದಿರತಕ್ಕದ್ದು 
ಮತ್ತು ಅದಕ್ಕೆ ಈ ಮುಂದಿನವುಗಳು ಜಮೆಯಾಗತಕ್ಕದ್ದು,- 
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(ಎ) ಶುಲ್ಕಗಳಿ೦ದ, ದತ್ತಿಗಳಿಂದ ಮತ್ತು ಯಾವುದಾದರೂ ದಾನಗಳು ಇದ್ದರೆ ಅವುಗಳಿಂದ ಬರುವ ಆದಾಯ, 
ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿ ನಿಲಯ, ಪ್ರಯೋಗ ಕೇಂದ್ರಗಳು ಹಾಗೂ ಫಾರ್ಮುಗಳೂ ಸೇರಿದಂತೆ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಸ್ಪತ್ತುಗಳಿಂದ ಬರುವ 
ಆದಾಯ; 


(ಬಿ) ಈ ಅಧಿನಿಯಮದ ಉಪಬಂಧಗಳಿಗೆ ಸುಸಂಗತವಾಗಿರುವಂತಹ ಷರತ್ತುಗಳಿಗೆ ಒಳಪಟ್ಟು ಸರ್ಕಾರವು ನೀಡಿದ 
ವಂತಿಕೆಗಳು ಅಥವಾ ಅನುದಾನಗಳು; 

(ಸಿ) ಇತರ ವಂತಿಕೆಗಳು, ಅನುದಾನಗಳು, ದೇಣಿಗೆಗಳು, ಲಾಭಗಳು, ಸಾಲಗಳು ಮತ್ತು ಇತರ ಸ್ವೀಕೃತಿಗಳು. 

(2) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು ಪ್ರತಿಷ್ಠಾನ ನಿಧಿ ಎಂಬ ಹೆಸರಿನ ನಿಧಿಯನ್ನು ಹೊಂದಿರತಕ್ಕದ್ದು. ಇದಕ್ಕೆ ಕೇಂದ್ರ ಸರ್ಕಾರವು 
ಅಥವಾ ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರವು ಅಥವಾ ಯಾವುದೇ ಅನುಮೋದಿತ ಏಜೆನ್ಸಿಯು ನೀಡುವ ವಂತಿಕೆಗಳು ಮತ್ತು ಅನುದಾನಗಳು 
ಹಾಗೂ ಮಂಡಳಿಯು ನಿರ್ದಿಷ್ಟಪಡಿಸಬಹುದಾದಂತಹ ಇತರ ಮೊತ್ತಗಳು ಜಮೆಯಾಗತಕ್ಕದ್ದು. ಮಂಡಳಿಯು 
ಅವಶ್ಯವಿದ್ದಾಗಲೆಲ್ಲ ಅಂತಹ ಮೊಬಲಗನ್ನು ನಿರ್ದಿಷ್ಟಪಡಿಸಬಹುದಾದಂತೆ ಪ್ರತಿಷ್ಠಾನ ನಿಧಿಯಿಂದ ಸಾಮಾನ್ಯ ನಿಧಿಗೆ 
ನಿಯಮಿಸಬಹುದಾದ ವಿಧಾನದಲ್ಲಿ ವರ್ಗಾಯಿಸಬಹುದು. 


(3) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು, ಸರ್ಕಾರವು ನೀಡಿದ ಯಾವುದೇ ಅನುದಾನಗಳ ಸಂಬಂಧದಲ್ಲಿ ಲೆಕ್ಕಪತ್ರ ತ:ಖ್ತೆಗಳನ್ನು 
ವರದಿಗಳನ್ನು ಮತ್ತು ಇತರ ವಿವರಗಳನ್ನು ಸರ್ಕಾರಕ್ಕೆ ನೀಡತಕ್ಕದ್ದು ಹಾಗೂ ಸರ್ಕಾರವು ನಿರ್ದೇಶಿಸಬಹುದಾದಂತಹ 
ಅವಧಿಯೊಳಗೆ ಮತ್ತು ವಿಧಾನದಲ್ಲಿ ಯಾವುದೇ ಅನುದಾನದ ಬಳಕೆಗೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದಂತೆ ತ:ಖ್ತೆಗಳು, ಲೆಕ್ಕಪತ್ರಗಳು, ವರದಿಗಳು 
ಹಾಗೂ ಇತರ ವಿವರಗಳನ್ನು ಸಲ್ಲಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 


(4) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು ಸರ್ಕಾರದಿಂದ ಅಥವಾ ಯಾವುದೇ ಇತರ ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರಗಳಿಂದ ಅಥವಾ ಕೇಂದ್ರ 
ಸರ್ಕಾರದಿಂದ ಅಥವಾ ಶಾಸನಾತ್ಮಕ ನಿಕಾಯಗಳಿಂದ ಅಥವಾ ದತ್ತಿಗಳಿಂದ ಅಥವಾ ದಾನಗಳಿಂದ, ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು ಮತ್ತು 
ದಾನಿ ಅಥವಾ ಅನುದಾನದಾತರ ನಡುವೆ ಮಾಡಿಕೊಂಡ ಒಪ್ಪಂದಗಳಲ್ಲಿಯ ಷರತ್ತುಗಳಿಗೆ ಒಳಪಟ್ಟು ತನ್ನ ಧ್ಯೇಯೋದ್ದೇಶಗಳ 
ಸಾಧನೆಗಾಗಿ ಅನುದಾನ ಸ್ವೀಕರಿಸಲು ಸಕ್ಷಮವಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು. 


37. ನಿಧಿಯ ಆಡಳಿತ.- ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಸಾಮಾನ್ಯ ನಿಧಿ, ಪ್ರತಿಷ್ಠಾನ ನಿಧಿ ಮತ್ತು ಇತರ ನಿಧಿಗಳನ್ನು ಶಾಸನಗಳಲ್ಲಿ 
ಹೇಳಿದ ಉಪಬಂಧಗಳಿಗೆ ಅನುಗುಣವಾಗಿ ನಿರ್ವಹಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 


38. ಲೆಕ್ಕಪರಿಶೋಧನೆಗೆ ಆದೇಶಿಸಲು ಸರ್ಕಾರದ ಅಧಿಕಾರ- ಸರ್ಕಾರವು, ಯಾವುದೇ ಸಮಯದಲ್ಲಿ 
ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಲೆಕ್ಕಪತ್ರಗಳ ಪರಿಶೋಧನೆಯನ್ನು ತಾನು ನಿರ್ದೇಶಿಸಬಹುದಾದಂತಹ ಲೆಕ್ಕಪರಿಶೋಧಕರಿಂದ 
ಮಾಡಿಸಬೇಕೆಂದು ಆದೇಶಿಸಲು ಅಧಿಕಾರವನ್ನು ಹೊಂದಿರತಕ್ಕದ್ದು. 


39. ಹಣಕಾಸಿನ ಅಂದಾಜುಗಳು.- (1) ಕುಲಪತಿಯು ಮುಂಬರುವ ವರ್ಷಕ್ಕಾಗಿ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಹಣಕಾಸಿನ 
ಅಂದಾಜುಗಳನ್ನು ತಯಾರಿಸುವಂತೆ ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ಅನುಮೋದನೆಗಾಗಿ ಅದನ್ನು ಮಂಡಳಿಯ ಮುಂದೆ 
ಮಂಡಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 

(2) ಮಂಡಳಿಯು, ತಾನು ಸೂಕ್ತವೆಂದು ಭಾವಿಸಬಹುದಾದಂತಹ ಮಾರ್ಪಾಡುಗಳಿಗೆ ಒಳಪಟ್ಟು ಹಣಕಾಸಿನ 
ಅಂದಾಜುಗಳನ್ನು ಅನುಮೋದಿಸಬಹುದು ಮತ್ತು ಮಂಡಳಿಯು ಅನುಮೋದಿಸಿದ ಹಣಕಾಸಿನ ಅಂದಾಜಿಗೆ ಅನುಸಾರವಾಗಿ 
ಅಲ್ಲದೆ ಯಾವ ವೆಚ್ಚವನ್ನು ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದಲ್ಲ. 

40. ಲೆಕ್ಕಪತ್ರಗಳು ಮತ್ತು ಲೆಕ್ಕಪರಿಶೋಧನೆ.- (1 ಲೆಕ್ಕಪತ್ರ ನಿರ್ವಹಣೆಯು ಜೋಡಿ ದಾಖಲಾತಿ ಪದ್ಧತಿಯನ್ನು 
ಆಧರಿಸಿದ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ವಾರ್ಷಿಕ ಲೆಕ್ಕಪತ್ರಗಳನ್ನು ಕುಲಪತಿಯವರ ನಿರ್ದೇಶನದ ಮೇರೆಗೆ ಲೆಕ್ಕ ನಿಯಂತ್ರಕರು 
ತಯಾರಿಸತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯಕ್ಕೆ ಯಾವುದೇ ಮೂಲಗಳಿಂದ ಪ್ರಾಪ್ತವಾಗುವ ಅಥವಾ ಅದು ಸ್ವೀಕರಿಸುವ ಎಲ್ಲಾ 
ಮೊಬಲಗುಗಳನ್ನು ಹಾಗೂ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು ವಿತರಣೆ ಮಾಡುವ ಅಥವಾ ಸಂದಾಯ ಮಾಡುವ ಎಲ್ಲಾ ಮೊಬಲಗುಗಳನ್ನು 
ಈ ಲೆಕ್ಕಪತ್ರಗಳಲ್ಲಿ ದಾಖಲಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 

(2) ವಾರ್ಷಿಕ ಲೆಕ್ಕಪತ್ರ ಮತ್ತು ಜಮಾ ಖರ್ಚು ಪಟ್ಟಿಯನ್ನು ಕುಲಪತಿಯವರು ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರಕ್ಕೆ ಸಲ್ಲಿಸತಕ್ಕದ್ದು, 
ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರವು ಈ ಸಂಬಂಧದಲ್ಲಿ ತಾನು ನೇಮಿಸಬಹುದಾದಂತಹ ವ್ಯಕ್ತಿಗಳು ಲೆಕ್ಕ ಪರಿಶೋಧನೆಯನ್ನು ನಡೆಸುವಂತೆ 
ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು. ಲೆಕ್ಕಪತ್ರಗಳನ್ನು ಪರಿಶೋಧಿಸಿದ ಮೇಲೆ ಅವುಗಳನ್ನು ಮುದಿಸತಕ್ಕದ್ದು ಹಾಗೂ ಕುಲಪತಿಯವರು ಅವುಗಳ 
ಪ್ರತಿಗಳನ್ನು ಲೆಕ್ಕಪರಿಶೋಧನೆಯ ವರದಿಯೊಡನೆ ಮಂಡಲಿಗೆ ಮತ್ತು ಕುಲಾಧಿಪತಿಯವರಿಗೆ ಮಂಡಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 
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(3) ಮಂಡಳಿಯು, ಲೆಕ್ಕಪತ್ರಗಳ ಪ್ರತಿಯನ್ನು ಹಾಗೂ ವರದಿಯನ್ನು ಲೆಕ್ಕಪರಿಶೋಧನೆಯ ವರದಿಯ ಮೇಲೆ 
ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು ಕೈಗೊಂಡ ಕ್ರಮದ ಬಗ್ಗೆ ಒಂದು ಹೇಳಿಕೆಯೊಡನೆ ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರಕ್ಕೆ ಸಲ್ಲಿಸತಕ್ಕದ್ದು, ಹಾಗೂ ರಾಜ್ಯ 
ಸರ್ಕಾರವು ಅವನ್ನು ರಾಜ್ಯ ವಿಧಾನಮಂಡಲದ ಉಭಯ ಸದನಗಳ ಮುಂದೆ ಮಂಡಿಸುವಂತೆ ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು. 

(4) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು ಯೋಜನೆಗಳ ಸಂಬಂಧದಲ್ಲಿ ಮತ್ತು ಭಾರತದ ಕೃಷಿ ಸಂಶೋಧನಾ ಪರಿಷತ್ತು, ಭಾರತ 
ಸರ್ಕಾರ ಮತ್ತು ಇತರ ಯೋಜನೆಗಳು/ಚಾರ್ಟೆಡ್‌ ಆಕೌಂಟೆಟ್‌ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರ ನೀಡಿದ ಸಂಸ್ಥೆಗಳು ಪ್ರಾಯೋಜಿಸಿದ ಕೃಷಿ 
ವಿಜ್ಞಾನ ಕೇಂದ್ರಗಳು/ಟಿ.ವಿ.ಕೆ.ಗಳ ಸಂಬಂಧದಲ್ಲಿ ಲೆಕ್ಕಪರಿಶೋಧನೆ ಬಳಕೆ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರಗಳನ್ನು ನೀಡುವಂತೆ ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು. 


41. ಭವಿಷ್ಯ ನಿಧಿ, ನಿವೃತ್ತಿ ವೇತನ ಮತ್ತು ವಿಮೆ.- (1) ಸರ್ಕಾರದ ಪೂರ್ವಾನುಮೋದನೆಯೊಡನೆ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು 
ತನ್ನ ಅಧಿಕಾರಿಗಳು, ಪ್ರಾಧ್ಯಾಪಕರು, ಲಿಪಿಕ ಸಿಬ್ಬಂದಿ ಮತ್ತು ಇತರ ನೌಕರರ ಪ್ರಯೋಜನಕ್ಕಾಗಿ ನಿಯಮಿಸಬಹುದಾದಂತಹ 
ವಿಧಾನಗಳು ಮತ್ತು ಷರತ್ತುಗಳಿಗೆ ಒಳಪಟ್ಟು ತಾನು ಸೂಕ್ತವೆಂದು ಭಾವಿಸಬಹುದಾದಂತಹ ನಿವೃತ್ತಿ ವೇತನ, ಉಪದಾನ, ವಿಮೆ 
ಅಥವಾ ಭವಿಷ್ಯ ನಿಧಿ, ವಂತಿಗೆ, ನಿವೃತ್ತಿ ವೇತನ ನಿಧಿ ಮತ್ತು ಇನ್ನಾವುದೇ ಅಂತಹ ನಿಧಿಗಳನ್ನು ರಚಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 


(2) ಸರ್ಕಾರವು, ಭವಿಷ್ಯ ನಿಧಿ ಅಧಿನಿಯಮ 1925 (1925ರ ಕೇಂದ್ರ ಅಧಿನಿಯಮ 19) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು ಹಾಗೆ 
ರಚಿಸಿದ ಭವಿಷ್ಯ ನಿಧಿ ಅಥವಾ ನಿವೃತ್ತಿ ವೇತನ ನಿಧಿಗಳಿಗೆ ಅವು ಸರ್ಕಾರದ ಭವಿಷ್ಯ ನಿಧಿಗಳು ಆಗಿದ್ದರೆ ಹೇಗೋ ಹಾಗೆ 
ಅನ್ವಯಿಸತಕ್ಕದ್ದೆಂದು ಘೋಷಿಸಬಹುದು: 

ಪರಂತು, ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು ಹಣಕಾಸು ಸಮಿತಿ ಮತ್ತು ಮಂಡಳಿಯೊಡನೆ ಸಮಾಲೋಚಿಸಿ ತಾನು 
ನಿರ್ಧರಿಸಬಹುದಾದಂತಹ ವಿಧಾನದಲ್ಲಿ ಭವಿಷ್ಯ ನಿಧಿಯ ಮೊಬಲಗನ್ನು ತೊಡಗಿಸಲು ಅಧಿಕಾರವನ್ನು ಹೊಂದಿರತಕ್ಕದ್ದು. 


42. ಸರ್ಕಾರದ ಅನುದಾನಗಳು.- (1) ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರವು, ಪ್ರತಿ ವರ್ಷವೂ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯಕ್ಕೆ ಲುಪ್ತವಾಗದಂತಹ 
ಇಡಿಗಂಟು ಅನುದಾನವನ್ನು ನೀಡತಕ್ಕದ್ದು, ಎಂದರೆ :- 

(1) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಸೂಕ್ತ ಕಾರ್ಯನಿರ್ವಹಣೆಗಾಗಿ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಸಿಬ್ಬಂದಿಯ ವೇತನ, ಭತ್ಯೆಗಳು, 
ಸಾದಿಲ್ವಾರು, ಇತರ ಸರಬರಾಜು ಮತ್ತು ಸೇವೆಗಳ ಮೇಲಿನ ಅಂದಾಜು ವೆಚ್ಚಕ್ಕಿಂತ ಕಡಿಮೆಯಲ್ಲದ 
ಒಂದು ಅನುದಾನ; 

40) ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರವು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಸೂಕ್ತ ಕಾರ್ಯನಿರ್ವಹಣೆಗಾಗಿ ಅವಶ್ಯವೆಂದು 
ಭಾವಿಸಬಹುದಾದಂತಹ ಹೆಚ್ಚುವರಿ ಬಾಬುಗಳ ಆವರ್ತಕ ಮತ್ತು ಅನಾವರ್ತಕ ವೆಚ್ಚಗಳನ್ನು 
ಭರಿಸುವುದಕ್ಕೆ ಒಂದು ಅನುದಾನ. 

(2) ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರವು, ಪಂಚವಾರ್ಷಿಕ ಯೋಜನೆಯಲ್ಲಿ ಸೇರಿಸಿದ ಮತ್ತು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು ಜಾರಿಗೊಳಿಸಲೆಂದು 
ವರ್ಗಾಯಿಸಿದ ಯೋಜನೆಗಳ ಸಂಬಂಧದಲ್ಲಿ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯಕ್ಕೆ ಕೇಂದ್ರ ಸರ್ಕಾರ ಮತ್ತು ಅ೦ತಹ ಯೋಜನೆಗಳನ್ನು 
ಪ್ರಾಯೋಜಿಸಿದ ಇತರ ಏಜೆನ್ನಿಗಳಿಂದ ನಿರೀಕ್ಷಿತ ಸಹಾಯವನ್ನು ಕಳೆದ ತರುವಾಯ ವಾರ್ಷಿಕ ಯೋಜನೆಯಲ್ಲಿ ತೋರಿಸಿದ 
ನಿವ್ವಳ ವೆಚ್ಚದ ಏರ್ಪಾಡಿಗೆ ಸಮನಾದ ಮೊತ್ತದ ಲುಪ್ತವಾಗದಂತಹ ಇಡಿಗಂಟು ಅನುದಾನವನ್ನು ಸಹ ನೀಡತಕ್ಕದ್ದು. 

(3) ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರವು ಯಾವುದೇ ಅನುದಾನವನ್ನು ನೀಡುವ ಮೊದಲು ಅದು ಅಗತ್ಯಪಡಿಸಬಹುದಾದಂತಹ 
ಅಂಕಿಅಂಶಗಳು, ಲೆಕ್ಕಪತ್ರಗಳು, ವರದಿಗಳು ಹಾಗೂ ಇತರ ವಿವರಗಳನ್ನು ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರಕ್ಕೆ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು ಸಲ್ಲಿಸತಕ್ಕದ್ದು 
ಮತ್ತು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರವು ನಿರ್ದೇಶಿಸಬಹುದಾದಂತಹ ಅವಧಿಯೊಳಗೆ ಹಾಗೂ ಅಂತಹ ವಿಧಾನದಲ್ಲಿ 
ಕ್ರಮವನ್ನು ತೆಗೆದುಕೊಳ್ಳತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ಯಾವುದೇ ಅನುದಾನವನ್ನು ಬಳಸಿಕೊಂಡಿರುವುದಕ್ಕೆ ಸಂಬಂಧಪಟ್ಟ ಅಂಕಿಅಂಶಗಳು, 
ಲೆಕ್ಕಪತ್ರಗಳು, ವರದಿಗಳು ಹಾಗೂ ಇತರ ವಿವರಗಳನ್ನು ಒದಗಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 

(4) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು ಸರ್ಕಾರದಿಂದ ಅಥವಾ ಯಾವುದೇ ಇತರ ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರಗಳಿಂದ ಅಥವಾ ಕೇಂದ್ರ 
ಸರ್ಕಾರದಿಂದ ಅಥವಾ ಶಾಸನಾತ್ಮಕ ನಿಕಾಯಗಳಿಂದ ಅಥವಾ ದತ್ತಿಗಳಿಂದ ಅಥವಾ ದಾನಗಳಿಂದ, ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು ಮತ್ತು 
ದಾನಿ ಅಥವಾ ಅನುದಾನದಾತರ "ನಡುವೆ ಮಾಡಿಕೊಂಡ ಒಪ್ಪಂದಗಳಲ್ಲಿಯ ಷರತ್ತುಗಳಿಗೆ ಒಳಪಟ್ಟು ತನ್ನ ಧ್ವೇಯೋದ್ದೇಶಗಳ 
ಸಾಧನೆಗಾಗಿ ಅನುದಾನ ಸ್ವೀಕರಿಸಲು ಸಕ್ಷಮವಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು. 

43. ಹಣಕಾಸು ಸಮಿತಿ... (1) ಮಂಡಳಿಯು ಈ ಮುಂದಿನ ಸದಸ್ಯರುಗಳನ್ನೊಳಗೊಂಡ ಒಂದು ಹಣಕಾಸು 
ಸಮಿತಿಯನ್ನು ರಚಿಸತಕ್ಕದ್ದು ಎಂದರೆ :- 


(1) ಕುಲಪತಿಯವರು - ಅಧ್ಯಕ್ಷರಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು: 


(ii) ಸರ್ಕಾರದ ಪ್ರಧಾನ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ, ಹಣಕಾಸು ಇಲಾಖೆ ಅಥವಾ ಉಪ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ 
ದರ್ಜೆಗಿಂತ ಕಡಿಮೆ ದರ್ಜೆಯವರಲ್ಲದ ಅವರ ನಾಮನಿರ್ದೇಶಿತರು; 
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(iii) ಸರ್ಕಾರದ ಪ್ರಧಾನ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ ಅಥವಾ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ, ತೋಟಗಾರಿಕೆ ಇಲಾಖೆ ಅಥವಾ 
ಉಪ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ ದರ್ಜೆಗಿಂತ ಕಡಿಮೆ ದರ್ಜೆಯವರಲ್ಲದ ಅವರ ನಾಮನಿರ್ದೇಶಿತರು; 


(iv) ಕುಲಪತಿಯವರು ನಾಮನಿರ್ದೇಶಿಸಿದ ವ್ಯವಸ್ಥಾಪನಾ ಮಂಡಳಿಯ ಒಬ್ಬ ಸದಸ್ಯರು; 
(೪) ಕುಲಸಚಿವರು; 
(wi) ಲೆಕ್ಕ ನಿಯಂತ್ರಕರು - ಸದಸ್ಯ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ. 

(2) ಹಣಕಾಸು ಸಮಿತಿಯು ಈ ಮುಂದಿನ ಪ್ರಕಾರ್ಯಗಳನ್ನು ಹೊಂದಿರತಕ್ಕದ್ದು, ಎಂದರೆ;- 


(1) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ವಾರ್ಷಿಕ ಲೆಕ್ಕಪತ್ರಗಳು ಮತ್ತು ಆಯವ್ಯಯ ಅ೦ದಾಜುಗಳನ್ನು ಪರೀಕ್ಷಿಸುವುದು 
ಮತ್ತು ಅದರ ಮೇಲೆ ಮಂಡಳಿಗೆ ಸಲಹೆಗಳನ್ನು ನೀಡುವುದು; 


(11) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಹಣಕಾಸಿನ ಪರಿಸ್ಥಿತಿಯನ್ನು ಕಾಲಕಾಲಕ್ಕೆ ಪರಿವೀಕ್ಷಿಸುವುದು; 

(111) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಹಣಕಾಸಿಗೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ಎಲ್ಲ ವಿಷಯಗಳ ಮೇಲೆ ಮಂಡಳಿಗೆ 
ಶಿಫಾರಸ್ಸುಗಳನ್ನು ಮಾಡುವುದು; 

(iv) ಮಂಡಳಿಗೆ ಕಟ್ಟುನಿಟ್ಟಾದ ಆರ್ಥಿಕ ಮಿತವ್ಯಯವನ್ನು ಅನುಸರಿಸಲು ಕಠಿಣ ಕ್ರಮಗಳನ್ನು 
ಅಳವಡಿಸಿಕೊಳ್ಳಲು ಶಿಫಾರಸ್ಸುಗಳನ್ನು ಮಾಡುವುದು ಮತ್ತು ಅನಗತ್ಯ ವೆಚ್ಚಗಳನ್ನು 
ಕಡಿತಗೊಳಿಸಲು ಸಲಹೆಗಳನ್ನು ನೀಡುವುದು; 


(7) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಹಣ ಬಲವನ್ನು ಉತ್ತಮಗೊಳಿಸಲು ಸಂಶೋಧನೆ ಮತ್ತು 
ಭೋದನೆಗಳೆರಡರಲ್ಲೂ ವೆಚ್ಚ ವಸೂಲಿ ವಿಧಾನಗಳ ಬಗ್ಗೆ ಮಂಡಳಿಗೆ ಸೂಕ್ತ ಶಿಫಾರಸ್ಸುಗಳನ್ನು 
ಮಾಡುವುದು. 

ಅಧ್ಯಾಯ ೨171 
ಕಾಲೇಜುಗಳ ಸಂಯೋಜನೆ ಮತ್ತು ಸಂಸ್ಥೆಗಳಿಗೆ ಮನ್ನಣೆ 


44. ಕಾಲೇಜುಗಳ ಸಂಯೋಜನೆ.- (1) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಪ್ರದೇಶದಲ್ಲಿರುವ ಕಾಲೇಜುಗಳನ್ನು ಈ ಪ್ರಕರಣದಲ್ಲಿ 
ನಿರ್ದಿಷ್ಠಪಡಿಸಿದ ಷರತ್ತುಗಳನ್ನು ಪೂರೈಸಿದ ತರುವಾಯ ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರವು ಮಾಡಿದ ಶಿಫಾರಸ್ಸುಗಳ ಮೇಲೆ 
ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಸಂಯೋಜಿತ ಕಾಲೇಜುಗಳಾಗಿ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯಕ್ಕೆ ಸಂಯೋಜಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 

(2) ಕುಲಸಚಿವರು, ಹೊಸ ಕಾಲೇಜುಗಳ ಸಂಯೋಜನೆಯ ಬಗ್ಗೆ, ಅಸ್ತಿತ್ವದಲ್ಲಿರುವ ಸಂಯೋಜಿತ ಕಾಲೇಜುಗಳಲ್ಲಿ 
ಹೊಸ ವ್ಯಾಸಂಗ ಕ್ರಮಗಳ ಬಗ್ಗೆ, ಸಂಯೋಜಿತ ಕಾಲೇಜುಗಳಲ್ಲಿ ಹೊಸ ವಿಷಯಗಳು ಮತ್ತು ಮಂಜೂರಾದ ಪ್ರವೇಶ 
ಅವಕಾಶದಲ್ಲಿನ ಬದಲಾವಣೆಯ ಬಗ್ಗೆ ಅರ್ಜಿಗಳನ್ನು ಆಹ್ಹಾನಿಸಿ, ಅರ್ಜಿಗಳ ಸ್ವೀಕೃತಿಗೆ ಕೊನೆಯ ದಿನಾಂಕವನ್ನು ನಿಗದಿಪಡಿಸಿ, 
ಒ೦ದು ಇಂಗ್ಲಿಷ್‌ ವೃತ್ತ ಪತ್ರಿಕೆ ಮತ್ತು ಒಂದು ಕನ್ನಡ ವೃತ್ತ ಪತ್ರಿಕೆ ಹೀಗೆ ಕಡೆಯ ಪಕ್ಷ ಎರಡು ಪ್ರಮುಖ ವೃತ್ತ ಪತ್ರಿಕೆಗಳಲ್ಲಿ 
ಅಧಿಸೂಚಿಸತಕ್ಕದ್ದು. ಈ ಜಾಹಿರಾತು, ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು ಅಗತ್ಯ ಪಡಿಸಬಹುದಾದಂತಹ ಇತರ ವಿವರಗಳನ್ನು 
ಒಳಗೊಂಡಿರತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ಕಾಲೇಜುಗಳು ಭಾರತದ ಕೃಷಿ ಸಂಶೋಧನಾ ಪರಿಷತ್ತು ಅಥವಾ ಅಂತಹ ಇತರ ಪ್ರಾಧಿಕಾರಗಳ 
ಅನುಮೋದನೆ ಅಥವಾ ಮನ್ನಣೆಯನ್ನು ಪಡೆಯಬೇಕೆಂಬುದನ್ನು ಅಗತ್ಯಪಡಿಸಿದಲ್ಲಿ, ಆ ಬಗ್ಗೆ ನಿರ್ದಿಷ್ಟ ಸೂಚನೆ ನೀಡತಕ್ಕದು 
ಮತ್ತು ಸಂಯೋಜನೆಗಾಗಿ ಸಲ್ಲಿಸಬೇಕಾದ ಶುಲ್ಕದ ಮೊಬಲಗನ್ನು ಸಹ ನಿರ್ದಿಷ್ಟಪಡಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 

(3) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯಕ್ಕೆ ಸಂಯೋಜನೆಗಾಗಿ ಅರ್ಜಿಸಲ್ಲಿಸುವ ಕಾಲೇಜು, ಈ ಮುಂದಿನವುಗಳಿಗೆ ಸಂಬಂಧಪಟ್ಟಂತೆ 
ಮಾಹಿತಿಯನ್ನು ಒದಗಿಸಿ ಜಾಹಿರಾತಿನಲ್ಲಿ ನಿಗದಿಪಡಿಸಿದ ಕಾಲಮಿತಿಯೊಳಗೆ ಅರ್ಜಿಯನ್ನು ಕುಲಸಚಿವರಿಗೆ ಕಳುಹಿಸತಕ್ಕದ್ದು, 
ಎಂದರೆ:- 


(1) ಆ ಕಾಲೇಜು ಒದಗಿಸಲು ಉದ್ದೇಶಿಸಿದ ಶಿಕ್ಷಣದ ಮಾದರಿಯನ್ನು ನೆರೆಹೊರೆಯಲ್ಲಿರುವ ಇತರ 
ಕಾಲೇಜುಗಳು ಅದೇ ಮಾದರಿಯ ಶಿಕ್ಷಣಕ್ಕೆ ಮಾಡಿರುವ ಪ್ರಸ್ತುತ ಏರ್ಪಾಟನ್ನು ಮತ್ತು ಕಾಲೇಜನ್ನು ಯಾವ 
ಸ್ಥಳದಲ್ಲಿ ಸ್ಥಾಪಿಸಬೇಕಾಗಿದೆಯೋ ಆ ಸ್ಥಳದ ಸೂಕ್ತತೆಯನ್ನೂ ಗಮನದಲ್ಲಿಟ್ಟುಕೊಂಡು, ಆ ಕಾಲೇಜು 
ಸ್ಥಳೀಯ ಅವಶ್ಯಕತೆಯನ್ನು ಪೂರೈಸುತ್ತದೆ; 

(11) ಅದು ಕ್ರಮಬದ್ದವಾಗಿ ರಚಿಸಲಾದ ಆಡಳಿತ ಮಂಡಳಿಯ ಆಡಳಿತ ನಿರ್ವಹಣೆಗೆ ಒಳಪಟ್ಟಿದೆ; 
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(iii) ಬೋಧಕ ಸಿಬ್ಬಂದಿಯ ಸಂಖ್ಯೆ ಮತ್ತು ಅರ್ಹತೆಗಳು ಮತ್ತು ಅವರ ಪದಾವಧಿಯನ್ನು ನಿಯಂತ್ರಿಸುವ 
ಷರತ್ತುಗಳು ಆ ಕಾಲೇಜಿನಲ್ಲಿ ಕೈಗೊಳ್ಳಬೇಕಾದ ಶಿಕ್ಷಣ, ಬೋಧನೆ ಅಥವಾ ತರಬೇತಿಗಳ ವ್ಯಾಸಂಗ 
ಕ್ರಮಗಳಿಗೆ ತಕ್ಕ ಏರ್ಪಾಟನ್ನು ಮಾಡುವಂಥದ್ದಾಗಿದೆ; 


(1) ಕಾಲೇಜನ್ನು ನಡೆಸುವಂಥ ಕಟ್ಟಡಗಳು ಸೂಕ್ತವಾಗಿವೆ ಮತ್ತು ತಂದೆ ತಾಯಿಗಳ ಅಥವಾ ಪಾಲಕರ 
ಜೊತೆಯಲ್ಲಿ ವಾಸವಾಗಿರದೆ ಇರುವ ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗಳಿಗಾಗಿ ಆ ಕಾಲೇಜಿನಲ್ಲಿ ಅಥವಾ ಆ ಕಾಲೇಜು 
ಅನುಮೋದಿಸಿದ ವಸತಿಗಳಲ್ಲಿ ನಿವಾಸಕ್ಕಾಗಿ ಹಾಗೂ ಮೇಲ್ವಿಚಾರಣೆ ಮತ್ತು ಕ್ಷೇಮಾಭಿವೃದ್ಧಿಗಾಗಿ, ಶಾಸನಗಳು 
ಮತ್ತು ವಿನಿಯಮಗಳಿಗೆ ಅನುಗುಣವಾಗಿ ಏರ್ಪಾಟು ಮಾಡಲಾಗುವುದು; 


(w) ಗ್ರಂಥಾಲಯಕ್ಕೆ ಹಾಗೂ ಇತರ ಸೇವಾ ಕೇಂದಗಳಿಗೆ ಸೂಕ್ತ ವ್ಯವಸ್ಥೆ ಮಾಡಲಾಗಿದೆ; 


(vi) ಪ್ರಾಯೋಗಿಕ ವಿಜ್ಞಾನದ ಯಾವುದೇ ಶಾಖೆಯಲ್ಲಿ ಸಂಯೋಜನೆಯನ್ನು ಕೋರಿರುವಲ್ಲಿ, ಶಾಸನಗಳು ಮತ್ತು 
ವಿನಿಯಮಗಳಿಗೆ ಅನುಗುಣವಾಗಿ ಆ ವಿಜ್ಞಾನದ ಶಾಖೆಯಲ್ಲಿ ಶಿಕ್ಷಣ ಕೊಡುವುದಕ್ಕಾಗಿ ಸರಿಯಾದ 
ರೀತಿಯಲ್ಲಿ ಸಜ್ಜುಗೊಳಿಸಿದ ಪ್ರಯೋಗಶಾಲೆ ಅಥವಾ ವಸ್ತು ಸಂಗ್ರಹಾಲಯ, ಪ್ರಯೋಗಿಕ ಕ್ಷೇತ್ರಗಳ 
ವ್ಯವಸ್ಥೆಗಳನ್ನು ನಿರ್ದಿಷ್ಟಪಡಿಸಿದ ಅವಧಿಯೊಳಗೆ ಮಾಡಲಾಗಿದೆ ಅಥವಾ ಮಾಡಲಾಗುವುದು; 


(wii) ಸನ್ನಿವೇಶಗಳಲ್ಲಿ ಅವಕಾಶವಿರುವಷ್ಟರ ಮಟ್ಟಿಗೆ ಕಾಲೇಜಿನ ಪರಿಮಿತಿಯಲ್ಲಿ ಅಥವಾ ಅದರ ಹತ್ತಿರ ಅಥವಾ 
ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗಳ ನಿವಾಸಕ್ಕಾಗಿ ಒದಗಿಸಿರುವ ಸ್ಥಳದಲ್ಲಿ ಪ್ರಾಂಶುಪಾಲರ ಮತ್ತು ಬೋಧಕ ಸಿಬ್ಬಂದಿಯ ಸದಸ್ಯರ 
ವಸತಿಗಾಗಿ ಸೂಕ್ತ ಏರ್ಪಾಟು ಮಾಡಲಾಗುವುದು; 


(wii) ಕಾಲೇಜಿನ ನಿರಂತರ ನಿರ್ವಹಣೆ ಮತ್ತು ದಕ್ಷ ಕಾರ್ಯ ನಿರ್ವಹಣೆಗಾಗಿ ತಕ್ಕ ಏರ್ಪಾಟು ಮಾಡುವಷ್ಟು 
ಕಾಲೇಜಿನ ಹಣಕಾಸು ಸಂಪನ್ಮೂಲಗಳಿವೆ; ಮತ್ತು 


(ix) ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗಳು ಸಂದಾಯ ಮಾಡಬೇಕಾದ ಫೀಜು ಏನಾದರೂ ಇದ್ದರೆ ಅದನ್ನು ನಿಗದಿಮಾಡುವ 
ನಿಯಮಗಳನ್ನು ರಚಿಸಲಾಗಿದೆ. 


(4) ಹೊಸ ಕಾಲೇಜುಗಳಿಗೆ ಸಂಯೋಜನೆಯ ಅರ್ಜಿಗಳನ್ನು ವ್ಯಕ್ತಿಗಳಿಂದ ಅ೦ಗೀಕರಿಸತಕ್ಕದ್ದಲ್ಲ, ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರದ 
ನೆರವು ಇಲ್ಲದೆಯೇ ಕಾಲೇಜುಗಳನ್ನು ನಡೆಸಲು ಸಾಧ್ಯವಾಗುವ ಹಣಕಾಸು ಚೈತನ್ಯ ಹೊಂದಿರುವ, ನೋಂದಾಯಿತ ಸಂಘ 
ಅಥವಾ ನೋಂದಾಯಿತ ಸಾರ್ವಜನಿಕ ಟ್ರಸ್ಟ್‌ಗಳಿಂದ ಮಾತ್ರವೇ ಅಂಗೀಕರಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 


(5) ಅರ್ಜಿಯ ಜೊತೆಗೆ, ಕಾಲೇಜನ್ನು ಸಂಯೋಜಿಸಿದ ನಂತರ ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರ ಮತ್ತು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ 
ಪೂರ್ವಾನುಮೋದನೆ ಇಲ್ಲದೆ ವ್ಯವಸ್ಥಾಪನೆಯನ್ನು ವರ್ಗಾವಣೆ ಮಾಡುವುದಿಲ್ಲ ಅಥವಾ ಕಾಲೇಜಿನ ಹೆಸರು ಮತ್ತು 
ಅಭಿನಾಮವನ್ನು ಬದಲಾವಣೆ ಮಾಡುವುದಿಲ್ಲವೆಂಬ ಒಂದು ಮುಚ್ಚಳಿಕೆಯು ಇರತಕ್ಕದ್ದು. 


(6) (2)ನೇ ಉಪಪ್ರಕರಣದ ಮೇರೆಗೆ ಅರ್ಜಿಯನ್ನು ಸ್ವೀಕರಿಸಿದ ತರುವಾಯ, ಅದನ್ನು ಪರಿಶೀಲನೆಗಾಗಿ 
ಮಂಡಳಿಯ ಮುಂದೆ ಇಡತಕ್ಕದ್ದು. ಮಂಡಳಿಯು ಸಂಯೋಜನೆಯ ಪ್ರತಿಯೊಂದು ಅರ್ಜಿಯನ್ನು ಪರಿಶೀಲಿಸಿದ ತರುವಾಯ 
ಒಂದು ಸ್ಥಳೀಯ ವಿಚಾರಣಾ ಸಮಿತಿಯಿಂದ ಸ್ಥಳೀಯ ವಿಚಾರಣೆ ಮಾಡಬೇಕೆಂದು ನಿರ್ದೇಶನ ನೀಡತಕ್ಕದ್ದು. 


(7) ಸ್ಥಳೀಯ ವಿಚಾರಣಾ ಸಮಿತಿಯು, ಅದನ್ನು ರಚಿಸಿದ ದಿನಾಂಕದಿಂದ ಮೂವತ್ತು ದಿನಗಳೊಳಗಾಗಿ, ಒಂದು 
ವರದಿಯನ್ನು ವಿದ್ಯಾ ವಿಷಯಕ ಪರಿಷತ್ತಿಗೆ ಸಲ್ಲಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 

(8) ವಿದ್ಯಾ ವಿಷಯಕ ಪರಿಷತ್ತು, ಸ್ಥಳೀಯ ವಿಚಾರಣಾ ಸಮಿತಿಯ ವರದಿಯನ್ನು ಸ್ವೀಕರಿಸಿದ ತರುವಾಯ 
ಕೂಡಲೇ ವರದಿಯಲ್ಲಿ ವಿವರಿಸಿದ ಸಮಿತಿಯ ತೀರ್ಮಾನಗಳನ್ನು ಪರಿಗಣಿಸತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ತನಗೆ ಅವಶ್ಯಕವೆಂದು 
ಕಂಡುಬರಬಹುದಾದಂಥ ಹೆಚ್ಚಿನ ವಿಚಾರಣೆಯನ್ನು ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ಅಂಥ ಮನವಿಯ ಮೇಲೆ ತನ್ನ ಅಭಿಪ್ರಾಯವನ್ನು 
ದಾಖಲು ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ಅದನ್ನು ಮಂಡಳಿಗೆ ಕಳುಹಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 

(9) ಮಂಡಳಿಯು, ಸಮಿತಿಯ ವರದಿಯನ್ನು ಮತ್ತು ವಿದ್ಯಾ ವಿಷಯಕ ಪರಿಷತ್ತಿನ ಗೊತ್ತುವಳಿಯನ್ನು 
ಪರಿಗಣಿಸತಕ್ಕದ್ದು ಹಾಗೂ ತಾನು ಅವಶ್ಯವೆಂದು ಭಾವಿಸಬಹುದಾದಂತಹ ಹೆಚ್ಚಿನ ವಿಚರಣೆಯನ್ನು ಮಾಡಿದ ತರುವಾಯ 
ಮನವಿಯನ್ನು ಪೂರ್ಣವಾಗಿ ಅಥವಾ ಭಾಗಶ: ಮಂಜೂರುಮಾಡಬೇಕೆ ಅಥವಾ ನಿರಾಕರಿಸಬೇಕೆ ಎಂಬ ಪ್ರಶ್ನೆಯ ಬಗ್ಗೆ ತನ್ನ 
ಅಭಿಪ್ರಾಯವನ್ನು ದಾಖಲಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 
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(10) ಕುಲಸಚಿವರು ಅರ್ಜಿಯನ್ನು ಅದರ ಅಡಕವನ್ನು ಅನುಬಂಧಗಳನ್ನು ಸ್ಥಳೀಯ ವಿಚಾರಣಾ ಸಮಿತಿಯ 
ವರದಿ ಮತ್ತು ವಿದ್ಯಾ ವಿಷಯಕ ಪರಿಷತ್ತಿನ ಹಾಗೂ ಮಂಡಳಿಯ ಎಲ್ಲಾ ನಡವಳಿಗಳನ್ನು ಮುಂಬರುವ ವರ್ಷದ ಮಾರ್ಚ್‌ 
ಮೂವತ್ತೊಂದಕ್ಕೆ ಮೊದಲು ತೀರ್ಮಾನ ಕೈಗೊಳ್ಳುವುದಕ್ಕಾಗಿ ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರಕ್ಕೆ ಕಳುಹಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 

(11) ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರವು, ಸ್ಥಳಿಯ ವಿಚಾರಣಾ ಸಮಿತಿಯ, ವಿದ್ಯಾ ವಿಷಯಕ ಪರಿಷತ್ತಿನ ಮತ್ತು ಮಂಡಳಿಯ 
ಶಿಫಾರಸ್ಸುಗಳ ಹಿನ್ನೆಲೆಯಲ್ಲಿ ಅಂತಹ ಅರ್ಜಿಗಳನ್ನು ಪರಿಗಣಿಸತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ಅವಶ್ಯಕವೆಂದು ಅದಕ್ಕೆ 
ಕಂಡುಬರಬಹುದಾದಂತಹ ವಿಚಾರಣೆಯ ತರುವಾಯ ಪ್ರವೇಶಾವಕಾಶದಲ್ಲಿ ವ್ಯತ್ಯಾಸಗಳು ಸೇರಿದಂತೆ, ಸಂದರ್ಭಾನುಸಾರ 
ಸಂಯೋಜಿಸಲು ಅಥವಾ ಸಂಯೋಜನೆಯನ್ನು ಅಥವಾ ಅದರ ಯಾವುದೇ ಭಾಗವನ್ನು ನಿರಾಕರಿಸಲು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯಕ್ಕೆ 
ತನ್ನ ಶಿಫಾರಸ್ಸನ್ನು ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು. 

(12) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರದ ನಿರ್ದೇಶನಗಳನ್ನು ಸ್ವೀಕರಿಸಿದ ತರುವಾಯ ಅದರಂತೆ ಔಪಚಾರಿಕ 
ಆದೇಶಗಳನ್ನು ಹೊರಡಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 


(13) ಆದಾಗ್ಯೂ ಸಂಯೋಜನೆಯ ಮಂಜೂರಾತಿಯು ಭಾರತೀಯ ಕೃಷಿ ಸಂಶೋಧನಾ ಪರಿಷತ್ತು ಅಥವಾ 
ಸಂಬಂಧಪಟ್ಟಂತಹ ಇತರ ಪ್ರಾಧಿಕಾರಗಳು ಅಥವಾ ನಿಕಾಯಗಳ ಪೂರ್ವಾನುಮೋದನೆ ಪಡೆಯುವುದಕ್ಕೆ ಒಳಪಟ್ಟಿರತಕ್ಕದ್ದು 
ಮತ್ತು ನಿರ್ಧರಿಸಲಾದ ಪ್ರವೇಶಾವಕಾಶದ ಸಂಖ್ಯೆಯು, ಅಂತಹ ಪ್ರಾಧಿಕಾರಗಳು ಅಥವಾ ನಿಕಾಯಗಳು ಆ ಸಂಖ್ಯೆಯನ್ನು 
ನಿರ್ದಿಷ್ಟಪಡಿಸಿದ್ದರೆ ಅದನ್ನು ಮೀರತಕ್ಕದ್ದಲ್ಲ. 

(14) ಸಂಯೋಜನೆಗಾಗಿ ಅಥವಾ ಪ್ರವೇಶಾವಕಾಶದ ಸಂಖ್ಯೆಯನ್ನು ನಿಗದಿಪಡಿಸುವುದಕ್ಕಾಗಿ ಅಥವಾ ಅದರ 
ಯಾವುದೇ ಭಾಗಕ್ಕಾಗಿ, ಅರ್ಜಿಯನ್ನು ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರದ ಶಿಫಾರಸ್ಸಿನ ಮೇಲೆ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು ಮಂಜೂರು ಮಾಡಿದ್ದರೆ, 
ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು, ನಿರ್ದಿಷ್ಟ ಷರತ್ತುಗಳೊಡನೆ ಅಥವಾ ಷರತ್ತುಗಳಿಲ್ಲದೆ ನಿರ್ದಿಷ್ಟ ಪ್ರವೇಶಾವಕಾಶದ ಸಂಖ್ಯೆಯೊಡನೆ ಯಾವ 
ವ್ಯಾಸಂಗಕ್ರಮಗಳ ಸಂಬಂಧದಲ್ಲಿ ಮತ್ತು ಯಾವ ಅವಧಿಗಾಗಿ, ಕಾಲೇಜನ್ನು ಅಥವಾ ವ್ಯಾಸಂಗ ಕ್ರಮವನ್ನು 
ಸಂಯೋಜಿಸಲಾಗಿದೆಯೋ, ಆ ವ್ಯಾಸಂಗಕ್ರಮಗಳನ್ನು ಮತ್ತು ಅವಧಿಯನ್ನು ಆದೇಶದಲ್ಲಿ ನಿರ್ದಿಷ್ಟಪಡಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 


(15) ಅಂತಹ ಅರ್ಜಿಯನ್ನು ಅಥವಾ ಅದರ ಯಾವುದೇ ಭಾಗವನ್ನು ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರವು ಅಥವಾ 
ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು ನಿರಾಕರಿಸಿದ್ದರೆ, ಹಾಗೆ ನಿರಾಕರಿಸಲು ಕಾರಣಗಳನ್ನು ತಿಳಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 


(16) (1ನೇ ಉಪಪ್ರಕರಣದ ಅಡಿಯಲ್ಲಿ ಸಲ್ಲಿಸಿದ ಯಾವುದೇ ಅರ್ಜಿಯನ್ನು (12)ನೇ ಉಪ ಪ್ರಕರಣದ ಅಡಿಯಲ್ಲಿ 
ಆದೇಶವನ್ನು ಮಾಡುವುದಕ್ಕೆ ಮೊದಲು ಯಾವುದೇ ಸಮಯದಲ್ಲಿ ಅರ್ಜಿದಾರನು ಹಿಂದಕ್ಕೆ ಪಡೆಯಬಹುದು. 

(17) ಪ್ರತಿಯೊಂದು ಶೈಕ್ಷಣಿಕ ವರ್ಷಕ್ಕಾಗಿ, ಪ್ರಸಕ್ತ ಇರುವ ವ್ಯಾಸಂಗ ಕ್ರಮಗಳಿಗಾಗಿ ಮತ್ತು ಹೊಸ ವ್ಯಾಸಂಗ 
ಕ್ರಮಗಳನ್ನು ಹೊರತುಪಡಿಸಿ ಅನುಸರಣಾ ವ್ಯಾಸಂಗ ಕ್ರಮಗಳಿಗೆ ಸಂಯೋಜನೆಯನ್ನು ನವೀಕರಿಸುವುದಕ್ಕಾಗಿ ಅಥವಾ 
ಮುಂದುವರೆಸುವುದಕ್ಕಾಗಿ ಮಂಜೂರಾತಿಯನ್ನು ಮಂಡಳಿಯು ಹೊಸ ಸಂಯೋಜನೆಯ ಮಂಜೂರಾತಿಗೆ ಅನ್ವಯವಾಗುವ 
ರೀತಿಯಲ್ಲಿಯೇ, ವಿದ್ಯಾ ವಿಷಯಕ ಪರಿಷತ್ತಿನೊಡನೆ ಸಮಾಲೋಚಿಸಿ ನೀಡಬಹುದು. 


(18) ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರವು ಪ್ರತಿಯೊಂದು ವ್ಯಾಸಂಗ ಕ್ರಮದ ಸಂಬಂಧದಲ್ಲಿ ಪ್ರವೇಶಾವಕಾಶವನ್ನು ವಾರ್ಷಿಕ 
ಆಧಾರದಲ್ಲಿ ನಿರ್ಧರಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 

45. ಹೊಸ ಕಾಲೇಜಿನಲ್ಲಿ ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗಳನ್ನು ಪ್ರವೇಶ ಮಾಡಿಕೊಳ್ಳುವುದಕ್ಕೆ ನಿರ್ಬಂಧ.- (1) ಯಾವುದೇ 
ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯಕ್ಕೆ ಸಂಯೋಜನೆಯನ್ನು ಸೋರುತ್ತಿರುವ ಒಂದು ಹೊಸ ಕಾಲೇಜು ಹೊಸ ವ್ಯಾಸಂಗ ಕ್ರಮಕ್ಕೆ 
ಸಂಯೋಜನೆಯನ್ನು ಕೋರುತ್ತಿರುವ ಅಥವಾ ನಿರ್ದಿಷ್ಟಪಡಿಸಲಾದಂಥ ಪ್ರವೇಶಾವಕಾಶಕ್ಕಿಂತಲೂ ಹೆಚ್ಚು ಪ್ರವೇಶಾವಕಾಶವನ್ನು 
ಕೋರುತ್ತಿರುವ ಈಗಾಗಲೇ ಇರುವ ಒಂದು ಕಾಲೇಜು ಸಂದರ್ಭಾನುಸಾರ ಆ ಹೊಸ ಕಾಲೇಜಿಗೆ ಸಂಯೋಜನೆಯನ್ನು 
ಅಥವಾ ಈಗಾಗಲೇ ಇರುವ ಸಂಯೋಜಿತ ಕಾಲೇಜಿನಲ್ಲಿ ಒಂದು ಹೊಸ ವ್ಯಾಸಂಗ ಕ್ರಮವನ್ನು ಅಥವಾ ಅಂಥ ಒಂದು 
ವ್ಯಾಸಂಗ ಕ್ರಮದ ಸಂಬಂಧದಲ್ಲಿ ನಿರ್ದಿಷ್ಟಪಡಿಸಿದ ಪ್ರವೇಶಾವಕಾಶವನ್ನು ಬದಲಾಯಿಸಲು ವಿಶ್ವ ವಿದ್ಯಾಲಯವು ಮಂಜೂರಾತಿ 
ನೀಡಿದ್ದ ಹೊರತು ಅವುಗಳು ಆ ಸಂಬಂಧದಲ್ಲಿ ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗಳನ್ನು ಪ್ರವೇಶ ಮಾಡಿಸಿಕೊಳ್ಳತಕ್ಕದ್ದಲ್ಲ. 

(2) (0ನೇ ಉಪ ಪ್ರಕರಣದ ಉಪಬಂಧವನ್ನು ಉಲ್ಲಂಘಿಸುವ ಯಾವುದೇ ಸಂಸ್ಥೆಯು ಕರ್ನಾಟಕ ಮಾನ್ಯತೆ 
ಪಡೆಯದ ಮತ್ತು ಸಂಯೋಜನೆ ಹೊಂದಿರದ ವಿದ್ಯಾ ಸಂಸ್ಥೆಗಳಿಗೆ ಪ್ರವೇಶ ನಿಷೇಧ ಅಧಿನಿಯಮ, 1992ರ (1993ರ 
ಕರ್ನಾಟಕ ಅಧಿನಿಯಮ 7) ಅಡಿಯಲ್ಲಿ ಕೈಗೊಳ್ಳುವ ಕ್ರಮಕ್ಕೆ ಗುರಿಯಾಗತಕ್ಕದ್ದು. 


46. ಪರೀಕ್ಷೆಗಳಿಗೆ ಹಾಜರಾಗಲು ನಿರ್ಬಂಧ.- ತನ್ನ ಪ್ರವೇಶವು ಅಮಾನ್ಯವಾಗಿರುವ ಅಥವಾ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದಿಂದ 
ತನ್ನ ಪ್ರವೇಶವು ಅನುಮೋದಿತವಾಗಿಲ್ಲದ ಅಥವಾ ನಿರ್ದಿಷ್ಟಪಡಿಸಲಾದ ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗಳ ಸಂಖ್ಯೆಗಿಂತ ಹೆಚ್ಚಿಗೆಯಾಗಿ ಕಾಲೇಜಿಗೆ 
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ಅಥವಾ ವ್ಯಾಸಂಗ ಕ್ರಮಕ್ಕೆ ಪ್ರವೇಶಪಡೆದಿರುವ ಯಾವೊಬ್ಬ ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಯು, ಕಾಲೇಜು ಅಥವಾ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು ನಡೆಸುವ 
ಪರೀಕ್ಷೆಗೆ ಹಾಜರಾಗಲು ಅರ್ಹನಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದಲ್ಲ. 


47. ಖಾಯಂ ಸಂಯೋಜನೆ. (1) ಐದು ವರ್ಷಗಳಿಗೆ ಕಡಿಮೆ ಇಲ್ಲದ ಅವಧಿಗೆ ನಿರಂತರವಾಗಿ 
ಸಂಯೋಜನೆಗೊಂಡಿರುವ ಮತ್ತು ಕಾಲಕಾಲಕ್ಕೆ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು ನಿರ್ದಿಷ್ಟಪಡಿಸಿದ ಸಂಯೋಜನೆಯ ಎಲ್ಲಾ ಷರತ್ತುಗಳನ್ನು 
ಪೂರೈಸಿರುವ ಮತ್ತು ವಿದ್ಯಾ ವಿಷಯದಲ್ಲಿ ಉತ್ಕೃಷ್ಠ್ಛತೆಯನ್ನು ಸಾಧಿಸಿದ ಹಾಗೂ ಆಡಳಿತಾತ್ಮಕ ಗುಣಮಟ್ಟಗಳನ್ನು ಹೊಂದಿರುವ 
ಕಾಲೇಜು ಖಾಯಂ ಸಂಯೋಜನೆಯ ಮಂಜೂರಾತಿಗೆ ಅರ್ಹವಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು. 

(2) 45ನೇ ಪ್ರಕರಣದ ಉಪಬಂಧಗಳು. ಯಥೋಚಿತ ವ್ಯತ್ಯಾಸಗಳೊಂದಿಗೆ ಖಾಯಂ ಸಂಯೋಜನೆಯ 
ಮಂಜೂರಾತಿಗೆ ಅನ್ವಯವಾಗತಕ್ಕದ್ದು. 


(3) ಖಾಯಂ ಆಗಿ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯಕ್ಕೆ ಸಂಯೋಜನೆಗೊಂಡ ಕಾಲೇಜಿನ, ಆಡಳಿತಾತ್ಮಕ ಮತ್ತು ಶೈಕ್ಷಣಿಕ ಕಾರ್ಯ 
ವೈಖರಿಯನ್ನು ಐದು ವರ್ಷಗಳ ಅವಧಿಯಲ್ಲಿ ಕೊನೆಪಕ್ಷ ಒಂದು ಸಲದಂತೆ ಆಗಾಗ್ಗೆ. ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯ ಮತ್ತು ರಾಜ್ಯ 
ಸರ್ಕಾರಗಳು ಪರಿಶೀಲನೆ ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು. 


(4) ಪೂರ್ವೋಕ್ತ ಉಪ ಪ್ರಕರಣಗಳಲ್ಲಿ ಏನೇ ಇದ್ದರೂ, ಖಾಯಂ ಆಗಿ ಸ೦ಯೋಜನೆಗೊಂಡ ಕಾಲೇಜು, (1ನೇ 
ಉಪ ಪ್ರಕರಣದಲ್ಲಿ ನಿರ್ದಿಷ್ಟಪಡಿಸಿದ ಯಾವುದೇ ಷರತ್ತುಗಳನ್ನು ಪೂರೈಸಲು ವಿಫಲವಾಗಿದ್ದಲ್ಲಿ, ಅದರ ಖಾಯಂ 
ಸಂಯೋಜನೆಯನ್ನು ರದ್ದುಪಡಿಸತಕ್ಕದ್ದು: 

ಪರಂತು, ಸಂಬಂಧಪಟ್ಟ ಕಾಲೇಜಿಗೆ ತನ್ನ ಅಹವಾಲನ್ನು ಹೇಳಿಕೊಳ್ಳಲು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು ಒಂದು ಅವಕಾಶಕೊಟ್ಟ 
ಹೊರತು ಖಾಯಂ ಸಂಯೋಜನೆಯನ್ನು ರದ್ದುಗೊಳಿಸತಕ್ಕದ್ದಲ್ಲ: 


ಮತ್ತು ಪರಂತು, ಖಾಯಂ ಸಂಯೋಜನೆಯನ್ನು ರದ್ದುಗೊಳಿಸಿದ ತರುವಾಯ ಸಂಬಂಧಪಟ್ಟ ಕಾಲೇಜು, 
ಸಂಯೋಜನೆಯನ್ನು ವಾರ್ಷಿಕ ಆಧಾರದ ಮೇಲೆ ತಾತ್ಕಾಲಿಕವಾಗಿ ಮುಂದುವರೆಸಲು ಕೋರತಕ್ಕದ್ದು. 


48. ಸಂಯೋಜನೆಯನ್ನು ಹಿಂತೆಗೆದುಕೊಳ್ಳುವುದು.- (1) ಸಂಯೋಜನೆಗೊಂಡ ಕಾಲೇಜು ಈ ಅಧಿನಿಯಮದ 
ಯಾವುದೇ ಉಪಬಂಧವನ್ನು ಪಾಲಿಸಲು ವಿಫಲವಾದರೆ ಅಥವಾ ಸಂಯೋಜನೆಯ ಯಾವುದೇ ಷರತ್ತುಗಳನ್ನು ಪಾಲಿಸಲು 
ವಿಫಲವಾದರೆ ಅಥವಾ ಕಾಲೇಜನ್ನು ಶಿಕ್ಷಣದ ಹಿತಾಸಕ್ತಿಗಳಿಗೆ ದಕ್ಕೆ ಉಂಟು ಮಾಡುವ ರೀತಿಯಲ್ಲಿ ನಡೆಸಿಕೊಂಡು ಬರುತ್ತಿದ್ದರೆ, 
ಸಂಯೋಜನೆಯ ಮೂಲಕ ಕಾಲೇಜಿಗೆ ತಾತ್ಕಾಲಿಕವಾಗಿ ಅಥವಾ ಶಾಶ್ವತವಾಗಿ ಪ್ರದತ್ತವಾದ ಹಕ್ಕುಗಳನ್ನು ಪೂರ್ಣವಾಗಿ 
ಅಥವಾ ಭಾಗಶ: ಹಿಂತೆಗೆದುಕೊಳ್ಳಬಹುದು ಅಥವಾ ಮಾರ್ಪಾಡು ಮಾಡಬಹುದು. 


(2) ಅಂತಹ ಹಕ್ಕುಗಳನ್ನು ಹಿಂತೆಗೆದುಕೊಳ್ಳುವುದಕ್ಕೆ ಅಥವಾ ಮಾರ್ಪಾಟುಮಾಡುವುದಕ್ಕೆ ಸೂಚನೆಯನ್ನು 
ಮಂಡಳಿಯ ಸಭೆಯಲ್ಲಿ ಮಾತ್ರ ಮಂಡಿಸತಕ್ಕದ್ದು. ಮಂಡಳಿಯ ಪದನಿಮಿತ್ತ ಸದಸ್ಯನೂ ಒಳಗೊಂಡಂತೆ ಅಂತಹ 
ಸೂಚನೆಯನ್ನು ಮಂಡಿಸಲು ಉದ್ದೇಶಿಸುವ ಯಾವೊಬ್ಬ ಸದಸ್ಯನು ಯಾವ ಕಾರಣದ ಮೇಲೆ ಅಂತಹ ಸೂಚನೆಯನ್ನು 
ಮಂಡಿಸಲಾಗಿದೆಯೋ ಆ ಕಾರಣಗಳನ್ನು ಲಿಖಿತದಲ್ಲಿ ನಿರೂಪಿಸಿ ಅಂಥ ಒಂದು ನೋಟೀಸನ್ನು ನೀಡತಕ್ಕದ್ದು. 


(3) ಸದರಿ ಸೂಚನೆಯನ್ನು ಪರಿಗಣನೆಗೆ ತೆಗೆದುಕೊಳ್ಳುವುದಕ್ಕೆ ಮೊದಲು ಮಂಡಳಿಯು, ನೋಟೀಸಿನ ಒಂದು 
ಪ್ರತಿಯನ್ನು, ತನ್ನ ತಿಳುವಳಿಕೆ ಪತ್ರದಲ್ಲಿ ನಿರ್ದಿಷ್ಟಪಡಿಸಿದ ಅವಧಿಯೊಳಗೆ ಆ ಕಾಲೇಜು ಸದರಿ ಸೂಚನೆಯ ಬಗ್ಗೆ ತನ್ನ 
ಯಾವುದೇ ಮನವಿಯನ್ನು ಬರೆದು ಸಲ್ಲಿಸತಕ್ಕದೆಂದು ಮತ್ತು ಅದನ್ನು ಮಂಡಳಿಯು ಪರ್ಯಾಲೋಚಿಸುವುದೆಂದು 
ನಿರ್ದಿಷ್ಟವಾಗಿ ತಿಳಿಸಿದ ಪತ್ರದೊಂದಿಗೆ ಸಂಬಂಧಪಟ್ಟ ಕಾಲೇಜಿನ ಪ್ರಾಂಶುಪಾಲರಿಗೆ ಕಳುಹಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 

(4) (3)ನೇ ಉಪ ಪ್ರಕರಣದಲ್ಲಿ ಹಾಗೆ ನಿರ್ದಿಷ್ಟಪಡಿಸಿದ ಅವಧಿಯನ್ನು ಅವಶ್ಯವಿದ್ದಲ್ಲಿ, ಮಂಡಳಿಯು ಸಮಂಜಸ 
ಸಮಯದವರೆಗೆ ವಿಸ್ತರಿಸಬಹುದು. 

(5) ಮನವಿಯನ್ನು ಸ್ವೀಕರಿಸಿದ ಮೇಲೆ ಅಥವಾ ಹಿ೦ದಿನ ಉಪ ಪ್ರಕರಣದಲ್ಲಿ ಉಲ್ಲೇಖಿಸಲಾದ ಅವಧಿಯು ಮುಗಿದ 
ಮೇಲೆ, ಮಂಡಳಿಯು ಸೂಚನೆಯ ನೋಟೀಸನ್ನು ಅದರಲ್ಲಿ ತಿಳಿಸಿದ ಕಾರಣಗಳನ್ನು ಮತ್ತು ಅದರ ಮೇಲೆ ಸಲ್ಲಿಸಿದ 
ಮನವಿಯನ್ನು ಪರ್ಯಾಲೋಚಿಸಿದ ತರುವಾಯ ಮತ್ತು ಈ ಸಂಬಂಧದಲ್ಲಿ ತಾನು ರಚಿಸಿದ ಮತ್ತು ಪ್ರಾಧಿಕಾರ ನೀಡಿದ 
ಒಂದು ಸಮಿತಿಯು ತನಗೆ ಅವಶ್ಯವೆಂದು ಕಂಡು ಬರಬಹುದಾದಂತಹ ಪರಿಶೀಲನೆಯನ್ನು ನಡೆಸಿದ ತರುವಾಯ ಮತ್ತು 
ಅಂತಹ ಹೆಚ್ಚಿನ ವಿಚಾರಣೆಯನ್ನು ನಡೆಸಿದ ತರುವಾಯ, ಒಂದು ನಿರ್ಣಯವನ್ನು ಅದಕ್ಕೆ ಕಾರಣಗಳನ್ನು ದಾಖಲಿಸಿ 
ಅಂಗೀಕರಿಸತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ಅದನ್ನು ವಿದ್ಯಾವಿಷಯಕ ಪರಿಷತ್ತಿಗೆ ಕಳುಹಿಸಿಕೊಡತಕ್ಕದ್ದು. 
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(6)  (5)ನೇ ಉಪ ಪ್ರಕರಣದ ಅಡಿಯಲ್ಲಿನ ಒಂದು ವರದಿಯನ್ನು ಸ್ವೀಕರಿಸಿದ ಮೇಲೆ, ವಿದ್ಯಾ ವಿಷಯಕ ಪರಿಷತ್ತು 
ಅದಕ್ಕೆ ಅವಶ್ಯವೆಂದು ಕಂಡುಬರಬಹುದಾದಂತಹ ಹೆಚ್ಚಿನ ವಿಚಾರಣೆ ಯಾವುದಾದರೂ ಇದ್ದರೆ ಅದನ್ನು ಮಾಡಿದ ತರವಾಯ, 
ಆ ವಿಷಯದಲ್ಲಿ ತನ್ನ ಅಭಿಪ್ರಾಯವನ್ನು ದಾಖಲಿಸತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ಅದನ್ನು ಮಂಡಳಿಗೆ ವಾಪಸ್ಸು ಕಳುಹಿಸಿಕೊಡತಕ್ಕದ್ದು. 

(7) ಮಂಡಳಿಯು, ವಿದ್ಯಾ ವಿಷಯಕ ಪರಿಷತ್ತಿನ ನಿರ್ಣಯವನ್ನು ಪರ್ಯಾಲೋಚಿಸಿದ ತರುವಾಯ 
ಸಂಯೋಜನೆಯನ್ನು ಹಿಂತೆಗೆದುಕೊಳ್ಳಬೇಕೆಂದು ಶಿಫಾರಸ್ಸು ಮಾಡಿದ ಅಂತಿಮ ನಿರ್ಣಯವನ್ನು ಅಂಗೀಕರಿಸತಕ್ಕದ್ದು. ಅಂತಹ 
ನಿರ್ಣಯಕ್ಕೆ ಮಂಡಳಿಯ ಸಭೆಯಲ್ಲಿ ಹಾಜರಿದ್ದ ಸದಸ್ಯರ ಮೂರನೇ ಎರಡರಷ್ಟು ಸದಸ್ಯರ ಬೆಂಬಲ ದೊರೆತ ಹೊರತು 
ನಿರ್ಣಯವು ಮಂಡಳಿಯಿಂದ ಅಂಗೀಕೃತವಾಗಿರುವುದಾಗಿ ಭಾವಿಸತಕ್ಕದ್ದಲ್ಲ. 


(8) ಕುಲಸಚಿವರು ಪ್ರಸ್ತಾವವನ್ನು ಸೂಚನೆಯ ನೋಟೀಸು, ಕಾಲೇಜಿನ ಉತ್ತರ, ಮಂಡಳಿಯ ಮತ್ತು ವಿದ್ಯಾ 
ವಿಷಯಕ ಪರಿಷತ್ತಿನ ನಿರ್ಣಯವೂ ಒಳಗೊಂಡಂತೆ ಎಲ್ಲಾ ದಸ್ತಾವೇಜುಗಳನ್ನು ತೀರ್ಮಾನ ಕೈಗೊಳ್ಳುವುದಕ್ಕಾಗಿ ರಾಜ್ಯ 
ಸರ್ಕಾರಕ್ಕೆ ಒಪ್ಪಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 

(9) ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರವು ತನಗೆ ಅವಶ್ಯವೆಂದು ಕಂಡುಬರಬಹುದಾದಂತಹ ಹೆಚ್ಚಿನ ವಿಚಾರಣೆಯನ್ನು ನಡೆಸಿದ 
ತರವಾಯ, ಒಂದು ನಿರ್ದಿಷ್ಟ ಶೈಕ್ಷಣಿಕ ವರ್ಷದಿಂದ ಅನ್ವಯವಾಗುವಂತೆ, ಸಂಯೋಜನೆಯನ್ನು ಪೂರ್ತಿಯಾಗಿ ಅಥವಾ 
ಭಾಗಶ: ಹಿಂತೆಗೆದುಕೊಳ್ಳುವಂತೆ ಅಥವಾ ಮಾರ್ಪಾಟು ಮಾಡುವಂತೆ ಅಥವಾ ಪ್ರಸ್ತಾವವನ್ನು ತಿರಸ್ಕರಿಸುವಂತೆ 
ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯಕ್ಕೆ ನಿರ್ದೇಶಿಸಬಹುದು. 


(10) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು ಅಂತಹ ನಿರ್ದೇಶನವನ್ನು ಸ್ವೀಕರಿಸಿದ ಮೇಲೆ, ಅಂತಹ ನಿರ್ದೇಶನಕ್ಕೆ ಅನುಸಾರವಾಗಿ 
ಔಪಚಾರಿಕ ಆದೇಶವನ್ನು ಹೊರಡಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 


(11) ಸಂಯೋಜನೆಯನ್ನು ಪೂರ್ಣವಾಗಿ ಅಥವಾ ಭಾಗಶ: ಹಿಂತೆಗೆದುಕೊಂಡ ಕಾಲೇಜಿನ ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗಳಿಗೆ, 
ನಿರ್ದಿಷ್ಟ ವ್ಯಾಸಂಗ ಕ್ರಮದ ಸಂಬಂಧದಲ್ಲಿ ಹಾಗೆ ಸ್ಥಳಾವಕಾಶ ಕಲ್ಪಿಸಬೇಕಾದಂತಹ ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗಳ ಸಂಖ್ಯೆಯಷ್ಟರ ಮಟ್ಟಿಗೆ 
ಪ್ರವೇಶ ಸಂಖ್ಯೆಯನ್ನು ಹೆಚ್ಚಿಸುವ ಮೂಲಕ, ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು, ಹತ್ತಿರದಲ್ಲಿರುವ ಕಾಲೇಜಿನಲ್ಲಿ ಅ೦ತಹ ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗಳಿಗೆ 
ಸ್ಥಳಾವಕಾಶವನ್ನು ಕಲ್ಪಿಸುವ ವ್ಯವಸ್ಥೆ ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು. ಅ೦ತಹ ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗಳಿಗೆ ಸಂಬಂಧಪಟ್ಟ ಎಲ್ಲ ದಾಖಲೆಗಳನ್ನು 
ಸಂಯೋಜನೆಯನ್ನು ಹಿಂತೆಗೆದುಕೊಂಡ ಕಾಲೇಜಿನಿಂದ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು ಅವರನ್ನು ವರ್ಗಾಯಿಸಿದ ಕಾಲೇಜಿಗೆ 
ವರ್ಗಾಯಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 

49. ಕಾಲೇಜು ಅಥವಾ ವ್ಯಾಸಂಗ ಕ್ರಮವನ್ನು ಸ್ವಯಂ ಮುಚ್ಚುವಿಕೆ.- (1) ತನ್ನ ಅಸಾಮರ್ಥ್ಯದ ಅಥವಾ ಹಣಕಾಸು 
ದೃಷಿಯಿಂದ ಉರ್ಜಿತವಾಗದ ಕಾರಣದಿಂದ ಅಥವಾ ಆಡಳಿತ ವ್ಯವಸ್ಥೆಯ ಕುಸಿತದ ಕಾರಣದಿಂದ ಕಾಲೇಜನ್ನು ಅಥವಾ 
ವ್ಯಾಸಂಗ ಕ್ರಮವನ್ನು ಮುಚ್ಚಲು ಉದ್ದೇಶಿಸಿರುವಂತಹ ಯಾವುದೇ ಕಾಲೇಜಿನ ಆಡಳಿತ ಮಂಡಳಿಯು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯಕ್ಕೆ 
ಮತ್ತು ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರಕ್ಕೆ, ಕಾಲೇಜನ್ನು ಮುಚ್ಚುವುದಕ್ಕೆ ಮೊದಲು ಮೂರು ತಿಂಗಳುಗಳಿಗಿಂತ ಕಡಿಮೆ ಇಲ್ಲದಂತೆ ಆ ಬಗ್ಗೆ 
ಕಾರಣಗಳನ್ನು ತಿಳಿಸಿ ನೋಟೀಸನ್ನು ನೀಡತಕ್ಕದ್ದು. 


(2) ಕಾಲೇಜಿನ ಅಥವಾ ವ್ಯಾಸಂಗ ಕ್ರಮದ ಮುಚ್ಚುವಿಕೆಯ ಅರ್ಜಿಯನ್ನು ವಿದ್ಯಾವಿಷಯಕ ಪರಿಷತ್ತು ಮತ್ತು 
ಮಂಡಳಿಗಳು ಪರಿಗಣಿಸತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ಅವು ಅದರ ಮೇಲೆ ಸೂಕ್ತ ಗೊತ್ತುವಳಿಗಳನ್ನು ಅಂಗೀಕರಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 


(3) ಕುಲಸಚಿವರು, ಅರ್ಜಿಯನ್ನು ಮತ್ತು ವಿದ್ಯಾವಿಷಯಕ ಪರಿಷತ್ತಿನ ಮತ್ತು ಮಂಡಳಿಯ ಗೊತ್ತುವಳಿಗಳನ್ನು ರಾಜ್ಯ 
ಸರ್ಕಾರಕ್ಕೆ ಕಳುಹಿಸತಕ್ಕದ್ದು, ಅದು ಅವುಗಳನ್ನು ಪರಿಗಣಿಸಿದ ತರುವಾಯ ಮುಚ್ಚುವ ಬಗ್ಗೆ ಅನುಮತಿ ನೀಡಬೇಕೆಂದು ಅಥವಾ 
ಮುಚ್ಚುವಿಕೆಗೆ ಅನುಮತಿ ನಿರಾಕರಿಸಬೇಕೆಂದು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯಕ್ಕೆ ನಿರ್ದೇಶನ ನೀಡತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು ಅಂಥ 
ನಿರ್ದೇಶನಗಳನ್ನು ಸ್ವೀಕರಿಸಿದ ತರುವಾಯ ಅದಕ್ಕನುಸಾರ ಆದೇಶಗಳನ್ನು ಹೊರಡಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 


(4) ಆಡಳಿತ ಮಂಡಳಿಯು, ಶೈಕ್ಷಣಿಕ ವರ್ಷದ ಚಾಲ್ತಿ ಅವಧಿಯಲ್ಲಿ ಮತ್ತು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು ಸಂಬಂಧಪಟ್ಟ 
ವ್ಯಾಸಂಗಕ್ರಮದ ವಾರ್ಷಿಕ ಪರೀಕ್ಷೆಗಳನ್ನು ನಡೆಸುವವರೆಗೆ ಮತ್ತು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು ಮುಚ್ಚಬಹುದೆಂದು ಒಂದು ಔಪಚಾರಿಕ 
ಆದೇಶವನ್ನು ಹೊರಡಿಸುವವರೆಗೆ ಕಾಲೇಜನ್ನು ಅಥವಾ ವ್ಯಾಸಂಗ ಕ್ರಮವನ್ನು ಮುಚ್ಚತಕ್ಕದ್ದಲ್ಲ. 

(5) ಹಾಗೆ ಮುಚ್ಚಲಾದ ಕಾಲೇಜುಗಳ ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗಳಿಗೆ ಅವರ ವರ್ಗಾವಣೆಯ ನಂತರ, ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು, 
ಹತ್ತಿರವಿರುವ ಕಾಲೇಜಿನಲ್ಲಿ ಸಂಬಂಧಪಟ್ಟ ವ್ಯಾಸಂಗಕ್ರಮದಲ್ಲಿ ಪ್ರವೇಶ ಸಂಖ್ಯೆಯನ್ನು ಅಂಥ ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗಳಿಗೆ ಪ್ರವೇಶಾವಕಾಶ 
ನೀಡುವಷ್ಟರಮಟ್ಟಿಗೆ ಹೆಚ್ಚಿಸಿ ಪ್ರವೇಶವನ್ನು ನೀಡತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ಅಂಥ ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗಳಿಗೆ ಸಂಬಂಧಪಟ್ಟ ಎಲ್ಲ ದಾಖಲೆಗಳನ್ನು 
ಹಾಗೆ ಮುಚ್ಚಲ್ಪಟ್ಟ ಕಾಲೇಜಿನಿಂದ, ಯಾವ ಕಾಲೇಜಿನಲ್ಲಿ ಅಂಥ ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗಳು ಪ್ರವೇಶವನ್ನು ಪಡೆದಿರುವರೋ ಅಲ್ಲಿಗೆ 
ವರ್ಗಾಯಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 
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(6) (1ನೇ ಉಪಪ್ರಕರಣದ ಅಡಿಯಲ್ಲಿ ನೋಟೀಸಿನ ಅವಧಿಯು ಮುಕ್ತಾಯವಾದ ತರುವಾಯ ತೊಂಬತ್ತು 
ದಿನಗಳೊಳಗೆ, ಹಾಗೆ ಮುಚ್ಚುವ ಬಗ್ಗೆ ಅನುಮತಿ ನೀಡುವ ಅಥವಾ ನಿರಾಕರಿಸುವ ಯಾವುದೇ ನಿರ್ದೇಶನವನ್ನು ರಾಜ್ಯ 
ಸರ್ಕಾರವು ನೀಡದಿದ್ದರೆ, (4)ನೇ ಉಪಪ್ರಕರಣದ ಉಪಬಂಧಗಳಿಗೊಳಪಟ್ಟು ಕಾಲೇಜನ್ನು ಅಥವಾ ಸಂದರ್ಭಾನುಸಾರ 
ವ್ಯಾಸಂಗಕ್ರಮವನ್ನು ಮುಚ್ಚಲು ಆಡಳಿತ ಮಂಡಳಿಗೆ ಅನುಮತಿ ನೀಡಲಾಗಿದೆ ಎಂದು ಭಾವಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 

56. ಕೆಲವು ಸಂಸ್ಥೆಗಳಿಗೆ ಮಾನ್ಯತೆ.- (1) ಸ೦ಶೋಧನೆ ಅಥವಾ ನಿರ್ದಿಷ್ಟಪಡಿಸಿದ ಅಧ್ಯಯನಗಳನ್ನು ಅಥವಾ ವಿಶೇಷ 
ಅಧ್ಯಯನಗಳನ್ನು ನಡೆಸುವ ಕಾಲೇಜುಗಳನ್ನು ಹೊರತುಪಡಿಸಿ, ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯ ಪ್ರದೇಶದ ಒಳಗೆ ಅಥವಾ ಹೊರಗೆ ಇರುವ 
ಯಾವುದೇ ಸಂಸ್ಥೆಯನ್ನು, ಶಾಸನಗಳ ಮೂಲಕ ನಿಯಮಿಸಬಹುದಾದಂಥ ಉದ್ದೇಶಕ್ಕಾಗಿ ಮತ್ತು ಅಂಥ ವಿಧಾನದಲ್ಲಿ ಮತ್ತು 
ಅಂಥ ಷರತ್ತುಗಳಿಗೆ ಒಳಪಟ್ಟು ಮಾನ್ಯತೆ ಪಡೆದ ಸಂಸ್ಥೆಯೆಂದು ಮಂಡಳಿಯು ಮಾನ್ಯತೆ ನೀಡಬಹುದು. 


(2) ಯಾವುದೇ ಅಂಥ ಮಾನ್ಯತೆಯನ್ನು ಶಾಸನಗಳ ಮೂಲಕ ನಿಯಮಿಸಬಹುದಾದಂಥ ವಿಧಾನದಲ್ಲಿ ಮತ್ತು 
ಅಂಥ ಕಾರಣಗಳಿಗಾಗಿ ಪೂರ್ಣವಾಗಿಯಾಗಲಿ ಅಥವಾ ಭಾಗಶಃವಾಗಿಯಾಗಲಿ ಹಿಂತೆಗೆದುಕೊಳ್ಳಬಹುದು ಅಥವಾ 
ಮಾರ್ಪಾಟು ಮಾಡಬಹುದು. 


51. ಕಾಲೇಜುಗಳ ಪರಿವೀಕ್ಷಣೆ ಮತ್ತು ವರದಿಗಳು.-(1) ಖಾಯಂ ಆಗಿ ಸಂಯೋಜನೆಗೊಂಡ ಕಾಲೇಜುಗಳೂ 
ಒಳಗೊಂಡಂತೆ ಸಂಯೋಜನೆಗೊಂಡ ಪ್ರತಿಯೊಂದು ಕಾಲೇಜು, ಮಂಡಳಿಯು ವಿದ್ಯಾವಿಷಯಕ ಪರಿಷತ್ತಿನೊಡನೆ 
ಸಮಾಲೋಚನೆ ನಡೆಸಿದ ತರುವಾಯ, ಆ ಕಾಲೇಜಿನ ಅಥವಾ ಸಂಸ್ಥೆಯ ದಕ್ಷತೆಯನ್ನು ಮತ್ತು ಅದು ಸಾಧಿಸಿದ ಶೈಕ್ಷಣಿಕ 
ಗುಣಮಟ್ಟವನ್ನು ನಿರ್ಣಯಿಸುವುದಕ್ಕೆ ಸಾಧ್ಯವಾಗುವಂತೆ ಅಗತ್ಯಪಡಿಸಬಹುದಾದಂಥ ವರದಿಗಳನ್ನು ವಿವರಣ ಪಟ್ಟಕೆಗಳನ್ನು 
ಮತ್ತು ಇತರ ಮಾಹಿತಿಯನ್ನು ಕುಲಸಚಿವರಿಗೆ ಒದಗಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 


(2) ಮಂಡಳಿಯು, ಅಂಥ ಪ್ರತಿಯೊಂದು ಕಾಲೇಜನ್ನು ಈ ಉದ್ದೇಶಕ್ಕಾಗಿ ರಚಿಸಿದ ಒ೦ದು ಸಮಿತಿಯು ಕಾಲಕಾಲಕ್ಕೆ 
ಪರಿವೀಕ್ಷಣೆ ನಡೆಸುವಂತೆ ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು. 

(3) ಮಂಡಳಿಯು, ಹಾಗೆ ಪರಿವೀಕ್ಷಣೆ ನಡೆಸಿದ ಮೇಲೆ ಯಾವುದೇ ಕಾಲೇಜನ್ನು ನಿರ್ದಿಷ್ಟಪಡಿಸಿದ ಅವಧಿಯೊಳಗೆ, 
ಯಾವುವೇ ವಿಷಯಗಳ ಸಂಬಂಧದಲ್ಲಿ ತನಗೆ ಅವಶ್ಯವೆಂದು ಕಂಡುಬರಬಹುದಾದಂಥ ಕ್ರಮವನ್ನು ಕೈಗೊಳ್ಳಲು 
ಕೋರಬಹುದು. 


(4) ಪ್ರತಿಯೊಂದು ಕಾಲೇಜು, ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು ವಿದ್ಯಾವಿಷಯಕ್ಕೆ ಮತ್ತು ಆಡಳಿತಕ್ಕೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ಎಲ್ಲಾ 
ವಿಷಯಗಳ ಬಗ್ಗೆ ಮತ್ತು ಅದಕ್ಕೆ ಪೂರಕವಾದ ವಿಷಯಗಳ ಬಗ್ಗೆ ಕಾಲಕಾಲಕ್ಕೆ ಹೊರಡಿಸುವ ನಿರ್ದೇಶನಗಳನ್ನು ಪಾಲಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 
ಅಧ್ಯಾಯ - VIII 
ಶಾಸನಗಳು ಮತ್ತು ವಿನಿಯಮಗಳು 


52. ಶಾಸನಗಳು- ಈ ಅಧಿನಿಯಮದ ಉಪಬಂಧಗಳಿಗೊಳಪಟ್ಟು, ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಶಾಸನಗಳು, 
ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ವ್ಯವಹಾರಗಳಿಗೆ ಸಂಬಂಧಪಟ್ಟ ಯಾವುದೇ ವಿಷಯಕ್ಕೆ ಉಪಬಂಧ ಕಲ್ಪಿಸಬಹುದು ಮತ್ತು ವಿಶೇಷವಾಗಿ, 
ಈ ಮುಂದಿನವುಗಳಿಗೆ ಉಪಬಂಧ ಕಲ್ಪಿಸತಕ್ಕದ್ದು, ಎಂದರೆ:- 

(1) ಪ್ರಾಧಿಕಾರಗಳ ರಚನೆ, ಅಧಿಕಾರಗಳು ಮತ್ತು ಕರ್ತವ್ಯಗಳು; 


(2) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ವಿದ್ಯಾವಿಷಯಕ ಜೀವನವನ್ನು ಉತ್ತಮಗೊಳಿಸಲು ಅವಶ್ಯವಾದ ಅಥವಾ 
ಅಪೇಕ್ಷಣೀಯವಾದ ಇತರ ನಿಕಾಯಗಳ ಅಥವಾ ಸಮಿತಿಗಳ ರಚನೆ, ಸಂಯೋಜನೆ ಮತ್ತು ಪ್ರಕಾರ್ಯಗಳು; 

(3) ಕುಲಪತಿಯವರನ್ನು ಹೊರತುಪಡಿಸಿ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಅಧಿಕಾರಿಗಳ ಪದನಾಮಗಳು, ಅಧಿಕಾರಗಳು, 
ಪ್ರಕಾರ್ಯಗಳು, ಕರ್ತವ್ಯಗಳು ಮತ್ತು ನೇಮಕಾತಿಯ ರೀತಿ ಮತ್ತು ಆಯ್ಕೆಗಳು ಮತ್ತು ಸೇವೆಯ ನಿಬಂಧನೆಗಳು ಮತ್ತು 
ಷರತ್ತುಗಳು; 

(4) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಬೋಧಕರ ಮತ್ತು ಇತರ ಸಿಬ್ಬಂದಿಗಳ ವರ್ಗೀಕರಣ, ವಿದ್ಯಾರ್ಹತೆ ಮತ್ತು ನೇಮಕಾತಿಯ 
ರೀತಿ, ಸೇವಾ ನಿಬಂಧನೆಗಳು ಮತ್ತು ಷರತ್ತುಗಳು ಹಾಗೂ ಕರ್ತವ್ಯಗಳು; 

(5) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯಗಳ ಫ್ಯಾಕಲ್ಟಿಗಳು, ಇಲಾಖೆಗಳು, ಸಂಶೋಧನಾ ಸಂಸ್ಥೆಗಳು, ಕೇಂದ್ರಗಳು ಮತ್ತು ಇತರ 
ಘಟಕಗಳ ಸ್ಥಾಪನೆ, ಸಮ್ಮಿಲನ, ಉಪವಿಭಜನೆ ಅಥವಾ ರದ್ದತಿ; 
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(6) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಅಧಿಕಾರಿಗಳು, ಬೋಧಕರು ಮತ್ತು ಇತರ ಸಿಬ್ಬಂದಿಗಳ ಪ್ರಯೋಜನಕ್ಕಾಗಿ ವಿಶ್ರಾಂತಿ ವೇತನ 
ಮತ್ತು ವಿಮಾ ಯೋಜನೆಗಳ ರಚನೆ ಮತ್ತು ಅಂಥ ಯೋಜನೆಗಳ ನಿಯಮಗಳು, ನಿಬಂಧನೆಗಳು ಮತ್ತು ಷರತ್ತುಗಳು; 


(7) ಪದವಿ ಮತ್ತು ಡಿಪ್ಲೋಮಾಗಳನ್ನು ಪ್ರದಾನ ಮಾಡಲು ಘಟಕೋತ್ಸವಗಳನ್ನು ನಡೆಸುವುದು; 
(8) ಗೌರವ ಪದವಿಗಳು ಮತ್ತು ವಿದ್ಯಾವಿಷಯಕ ಪ್ರಶಸ್ತಿಗಳನ್ನು ಪ್ರದಾನ ಮಾಡುವುದು ಮತ್ತು ಹಿ೦ಪಡೆಯುವುದು; 


(9)  ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದಡಿಯಲ್ಲಿ, ನೇಮಕವಾದ ಅಧಿಕಾರಿಗಳು, ಬೋಧಕರು ಮತ್ತು ಇತರ ವ್ಯಕ್ತಿಗಳ 
ಸೇವಾಷರತ್ತುಗಳು ಸಂದಾಯಮಾಡಬೇಕಾದ ಪರಿಶ್ರಮಧನ ಮತ್ತು ಪ್ರಯಾಣ ಮತ್ತು ದಿನ ಭತ್ಯೆಗಳೂ ಸೇರಿದಂತೆ ಭತ್ಯೆಗಳು; 


(10) ಪರೀಕ್ಷಾ ನಿಕಾಯಗಳು ಮತ್ತು ಪರೀಕ್ಷಕರ ನೇಮಕಾತಿಯ ಷರತ್ತುಗಳು ಮತ್ತು ವಿಧಾನ; 


(11) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು ಸ್ಥಾಪಿಸಿದ ಅಥವಾ ನಿರ್ವಹಿಸುವ ಕಾಲೇಜುಗಳು, ಕೇ೦ದ್ರಗಳು, ವಿಭಾಗಗಳು, ಇಲಾಖೆಗಳು, 
ವಲಯ ಮತ್ತು ಪ್ರಾದೇಶಿಕ ಸಂಸ್ಥೆಗಳು, ಕೃಷಿ ವಿಜ್ಞಾನ ಕೇ೦ದ್ರಗಳು ಮತ್ತು ಇತರ ಸಂಸ್ಥೆಗಳ ನಿರ್ವಹಣೆ; 


(12) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಅಧಿಕಾರಿಗಳು, ಬೋಧಕರು ಮತ್ತು ಇತರ ಸಿಬ್ಬಂದಿಗಳ ನೇಮಕಾತಿಗಾಗಿ ಆಯ್ಕೆ ಸಮಿತಿಗಳ 
ರಚನೆ; 


(13) ಈ ಅಧಿನಿಯಮದ ಮೂಲಕ ಶಾಸನಗಳ ಉಪಬಂಧ ಕಲ್ಪಿಸಬೇಕಾದ ಇತರ ಎಲ್ಲಾ ವಿಷಯಗಳು. 


53. ಶಾಸನಗಳ ರಚನೆ.- (1) ಇನ್ನು ಮುಂದೆ ಉಪಬಂಧಿಸಿದ ರೀತಿಯಲ್ಲಿ ಮಂಡಳಿಯು ಯಾವುದೇ ಶಾಸನವನ್ನು 
ರಚಿಸಬಹುದು, ತಿದ್ದುಪಡಿ ಮಾಡಬಹುದು ಅಥವಾ ನಿರಸನಗೊಳಿಸಬಹುದು. 


(2) ಈ ಅಧಿನಿಯಮದಡಿಯಲ್ಲಿ ರಚಿಸಿದ ಶಾಸನಗಳನ್ನು ಮಂಡಳಿಯು ಪಸ್ತಾಪಿಸತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ಸರ್ಕಾರದ 
ಮೂಲಕ ಕುಲಾಧಿಪತಿಯವರಿಗೆ ಅವರ ಅನುಮತಿ ಕೋರಿ ಸಲ್ಲಿಸತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ಕುಲಾಧಿಪತಿಯವರ ಅನುಮತಿ ಪಡೆದ ಮತ್ತು 
ಸರ್ಕಾರಿ ರಾಜ್ಯಪತ್ರದಲ್ಲಿ ಅದು ಪ್ರಕಟಣೆಯಾದ ತರುವಾಯ ಮಾತ್ರವೇ ಇದು ಜಾರಿಗೆ ಬರತಕ್ಕದ್ದು. 


(3) ಈ ಅಧಿನಿಯಮದಡಿಯಲ್ಲಿ ರಚಿಸಲಾದ ಎಲ್ಲಾ ಶಾಸನಗಳು ಸರ್ಕಾರಿ ರಾಜ್ಯಪತ್ರದಲ್ಲಿ ಪ್ರಕಟಣೆಗೊಳ್ಳತಕ್ಕದ್ದು. 


54. ವಿನಿಯಮಗಳು.- (1 ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಪ್ರಾಧಿಕಾರಗಳು ಈ ಅಧಿನಿಯಮಕ್ಕೆ ಮತ್ತು ಶಾಸನಗಳಿಗೆ 
ಸುಸಂಗತವಾದ ವಿನಿಯಮಗಳನ್ನು.- 


ತಮ್ಮ ಸಭೆಗಳ ಕಾರ್ಯ ವಿಧಾನ ಮತ್ತು ಕೋರಂಗಾಗಿ ಅಗತ್ಯವಿರುವ ಸದಸ್ಯರ ಸಂಖ್ಯೆ ನಿಗದಿಪಡಿಸುವುದಕ್ಕಾಗಿ: 
(ಬಿ) ಈ ಅಧ್ಯಾದೇಶ ಅಥವಾ ಶಾಸನಗಳ ಪ್ರಕಾರ ವಿನಿಯಮಗಳ ಮೂಲಕ ನಿಯಂತ್ರಿಸಬೇಕಾದ ವಿಷಯಗಳನ್ನು 
ಉಪಬಂಧಿಸುವುದಕ್ಕಾಗಿ: 
(ಸಿ) ಈ ಅಧಿನಿಯಮ ಮತ್ತು ಶಾಸನಗಳಿಂದ ಉಪಬಂಧಿಸಿರದ ಮತ್ತು ಪ್ರಾಧಿಕಾರಗಳಿಗೇ ಪೂರ್ಣವಾಗಿ 
ಸಂಬಂಧಪಟ್ಟ ಯಾವುದೇ ಇತರ ವಿಷಯಗಳಿಗೆ ಉಪಬಂಧ ಕಲ್ಪಿಸುವುದಕ್ಕಾಗಿ: 
- ರಚಿಸಬಹುದು. 


(2) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಯಾವುದೇ ಪ್ರಾಧಿಕಾರವು ರಚಿಸಿದ ವಿನಿಯಮಗಳು, ಈ ಬಗ್ಗೆ ಮಂಡಳಿಯು 
ಕಾಲದಿಂದ ಕಾಲಕ್ಕೆ ನೀಡುವ ನಿರ್ದೇಶನಗಳಿಗೆ ಒಳಪಟ್ಟಿರತಕ್ಕದ್ದು. 


(3) ವಿದ್ಯಾವಿಷಯಕ ಪರಿಷತ್ತು ಈ ಅಧಿನಿಯಮದ ಮತ್ತು ಶಾಸನಗಳ ಉಪಬಂಧಗಳಿಗೊಳಪಟ್ಟು, ವ್ಯಾಸಂಗ 
ಕ್ರಮಗಳು, ಪರೀಕ್ಷಾ ಪದ್ಧತಿ, ಶೈಕ್ಷಣಿಕ ಕರ್ತವ್ಯಗಳ ಕಾಲಾನುಕ್ರಮ, ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಪದವಿಗಳು ಮತ್ತು ಡಿಪ್ಲೊಮಾಗಳನ್ನು 
ನೀಡುವುದು ಮತ್ತು ಶಿಕ್ಷಣ ನಿರ್ದೇಶಕರಿಗೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ಇತರ ವಿಷಯಗಳ ಬಗ್ಗೆ ಉಪಬಂಧ ಕಲ್ಪಿಸುವುದಕ್ಕಾಗಿ 
ವಿನಿಯಮಗಳನ್ನು ರಚಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 


(4) ವಿದ್ಯಾವಿಷಯಕ ಪರಿಷತ್ತು. ಹಿಂದಿನ ಉಪಪ್ರಕರಣಗಳ ಉಪಬಂಧಗಳ ಸಾಮಾನ್ಯಾನ್ವಯಕ್ಕೆ ಧಕ್ಕೆಯಾಗದಂತೆ, 
ವಿನಿಯಮಗಳನ್ನು - 


(ಎ) ಪದವಿಗಳು ಮತ್ತು ಡಿಪ್ಲೊಮಾಗಳನ್ನು ಪ್ರದಾನಮಾಡಲು ಘಟಕೋತ್ಸವಗಳನ್ನು ನಡೆಸುವುದಕ್ಕಾಗಿ; 
(ಬಿ) ಗೌರವ ಪದವಿಗಳು, ವಿದ್ಯಾ ಪ್ರಶಸ್ತಿಗಳನ್ನು ಪ್ರದಾನ ಮಾಡುವುದು, ಪದವಿ ಹಿ೦ಪಡೆಯುವುದು; 
(ಸಿ) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು ನಿರ್ವಹಿಸುತ್ತಿರುವ ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿನಿಲಯಗಳ ಸ್ಥಾಪನೆ ಮತ್ತು ರದ್ಧತಿಗಾಗಿ; 
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(ಡಿ) ಫೆಲೋಶಿಪ್‌ಗಳು. ಸ್ಕಾಲರ್‌ಶಿಪ್‌ಗಳು, ಸ್ಪೈಪೆ೦ಡುಗಳು, ಶಿಷ್ಯವೇತನಗಳು, ಪದಕಗಳು ಮತ್ತು 
ಪ್ರಶಸ್ತಿಗಳನ್ನು ಸ್ಥಾಪಿಸುವುದು ಮತ್ತು ಅವುಗಳನ್ನು ನೀಡುವ ಬಗ್ಗೆ ಷರತ್ತುಗಳಿಗಾಗಿ; 

(ಇ) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗಳ ಪ್ರವೇಶ ಮತ್ತು ಅದರ ಪಟ್ಟಿಯಲ್ಲಿ ಹೆಸರು ಸೇರಿಸುವ ಮತ್ತು 
ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗಳಾಗಿ ಮುಂದುವರಿಸುವ ಮತ್ತು ಪಟ್ಟಿಯಿಂದ ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗಳನ್ನು ಬಿಟ್ಟುಬಿಡುವ ಬಗ್ಗೆ 
ಷರತ್ತುಗಳು ಮತ್ತು ಪಕ್ರಿಯೆಗಾಗಿ; 

(ಎಫ್‌) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು ಚಾರ್ಜು ಮಾಡಬಹುದಾದ ಶುಲ್ಕಕ್ಕಾಗಿ; 

(ಜಿ) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಎಲ್ಲಾ ಪದವಿಗಳು, ಡಿಪ್ಲೊಮಾಗಳು ಮತ್ತು ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರಗಳಿಗಾಗಿ 
ರಚಿಸಲಾಗುವ ವ್ಯಾಸಂಗಗಳಿಗಾಗಿ; 


(ಎಚ್‌) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಪದವಿಗಳು, ಡಿಪ್ಲೊಮಾಗಳು ಅಥವಾ ಇತರ ಕೋರ್ಸುಗಳು ಮತ್ತು 
ಪರೀಕ್ಷೆಗಳಿಗೆ ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗಳು ಪ್ರವೇಶಿಸಲು ಷರತ್ತುಗಳು ಮತ್ತು ಪದವಿಗಳು ಮತ್ತು 
ಡಿಪ್ಲೊಮಾಗಳನ್ನು ಪಡೆಯುವುದಕ್ಕಾಗಿ ಅಗತ್ಯವಾದ ಅರ್ಹತೆಗಾಗಿ; 

(ಐ) ಪದವಿಗಳು ಮತ್ತು ಇತರ ವಿದ್ಯಾ ಪ್ರಶಸ್ತಿಗಳನ್ನು ಪ್ರದಾನ ಮಾಡುವ ಷರತ್ತುಗಳಿಗಾಗಿ; 

(ಜೆ) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗಳಲ್ಲಿ ಶಿಸ್ತನ್ನು ಕಾಪಾಡುವುದಕ್ಕಾಗಿ; 

(ಕೆ) ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿನಿಯರ ವಸತಿ, ಶಿಸ್ತು ಮತ್ತು ಅವರಿಗೆ ಬೋಧನೆಗೆ ಯಾವುದಾದರೂ ವಿಶೇಷ 
ಏರ್ಪಾಡುಗಳನ್ನು ಮಾಡುವುದಕ್ಕಾಗಿ ಮತ್ತು ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿನಿಯರಿಗಾಗಿಯೇ ವಿಶೇಷ ಕೋರ್ಸುಗಳಿಗೆ 
ಉಪಬಂಧಕಲ್ಪಿಸುವುದಕ್ಕಾಗಿ; 

(ಎಲ್‌) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗಳ ನಿವಾಸದ ಷರತ್ತುಗಳು ಮತ್ತು ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿನಿಲಯಗಳ 
ನಿವಾಸಿಸುವುದಕ್ಕಾಗಿ ಶುಲ್ಕವನ್ನು ವಿಧಿಸುವುದಕ್ಕಾಗಿ; 

(ಎಂ) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು ನಿರ್ವಹಿಸುತ್ತಿರುವ ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿನಿಲಯಗಳ ಮಾನ್ಯತೆ ಮತ್ತು ನಿರ್ವಹಣೆಗಾಗಿ; 

- ರಚಿಸತಕ್ಕದ್ದು 
ಅಧ್ಯಾಯ -IX 
ಸಂಕೀರ್ಣ 


55. ಕಾರ್ಯಗಳ ಹಾಗೂ ವ್ಯವಹರಣೆಗಳ ಸಿಂಧುತ್ಚದ ಉಳಿಸುವಿಕೆಗಳು.- (1) ಈ ಅಧಿನಿಯಮದ ಅಡಿಯಲ್ಲಿ 
ಮಾಡಿದ ಯಾವುದೇ ಕಾರ್ಯ ಅಥವಾ ಕೈಗೊಂಡ ವ್ಯವಹರಣೆಗಳನ್ನು ಕೇವಲ ಈ ಮುಂದಿನ ಕಾರಣಗಳಿಗಾಗಿ 
ಪ್ರಶ್ನಿಸತಕ್ಕದ್ದಲ್ಲ, ಎ೦ದರೆ:- 


ದಸ್‌ 


(1) ಯಾವುದೇ ಪ್ರಾಧಿಕಾರದ ರಚನೆಯಲ್ಲಿ ಯಾವುದೇ ಖಾಲಿಸ್ಥಾನ ಅಥವಾ ದೋಷ ಇರುವುದು, ಅಥವಾ 


(11) ಪ್ರಕರಣದ ಗುಣಾಂಶಗಳಿಗೆ ಬಾಧೆ ಉಂಟುಮಾಡದ ಆ ಕಾರ್ಯ ಅಥವಾ ವ್ಯವಹರಣೆಗಳಲ್ಲಿರುವ 
ಯಾವುದೇ ದೋಷ ಅಥವಾ ಕ್ರಮಬಾಹಿರತೆ. 


56. ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗಳ ವಾಸಸ್ಥಳ.- ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು ನಿರ್ವಹಿಸುವ ಅಥವಾ ಕುಲಪತಿಯವರು ಅನುಮೋದಿಸಿದ 
ವಾಸಸ್ಥಳದಲ್ಲಿ ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗಳು ನಿಯಮಿಸಲಾದ೦ಥ ಷರತ್ತುಗಳಗೊಳಪಟ್ಟು ವಾಸಿಸತಕ್ಕದ್ದು. ಆದಾಗ್ಯೂ, ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದಲ್ಲಿ 
ಅಂಥ ವಾಸಸ್ಥಳವು ದೊರಕದಿದ್ದಲ್ಲಿ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಕುಲಪತಿಯವರು ಅಥವಾ ಅಧಿಕೃತರಾದ ಒಬ್ಬ ಅಧಿಕಾರಿಯು 
ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗಳು ತಮ್ಮ ತಂದೆ ತಾಯಿಯವರೊಂದಿಗೆ ಅಥವಾ ಖಾಸಗಿ ವಾಸಸ್ಥಳಗಳಲ್ಲಿ ವಾಸಿಸಲು ಅನುಮತಿಸಬಹುದು. 


57. ವಾರ್ಷಿಕ ವರದಿ.- ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ವಾರ್ಷಿಕ ವರದಿಯನ್ನು ಕುಲಸಚಿವರು ಅಥವಾ ಕುಲಪತಿಯವರ 
ನಿರ್ದೇಶನಗಳಡಿಯಲ್ಲಿ ಇತರ ಯಾವೊಬ್ಬ ಅಧಿಕಾರಿಯು ಹಣಕಾಸು ವರ್ಷದ ಮುಕ್ತಾಯದಿಂದ ಆರು ತಿಂಗಳೊಳಗೆ 
ತಯಾರಿಸತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ಇದನ್ನು ಪರಿಗಣನೆಗೆ ತೆಗೆದುಕೊಳ್ಳುವ ಸಭೆಯು ನಡೆಯುವುದಕ್ಕಿಂತ ಒಂದು ತಿಂಗಳ ಮೊದಲು 
ಮಂಡಳಿಯ ಸದಸ್ಯರುಗಳಿಗೆ ಪರಿಚಲನೆ ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು. ಮಂಡಳಿಯು ವಾರ್ಷಿಕ ವರದಿಯ ಪರಿಗಣನೆಯ ತರುವಾಯ 
ಅದರ ಪ್ರತಿಯನ್ನು ಸರ್ಕಾರದ ಮುಂದಿಡತಕ್ಕದ್ದು, ಅದನ್ನು ವಿಧಾನಮಂಡಲದ ಎರಡೂ ಸದನಗಳ ಮುಂದೆ ಮಂಡಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 


58. ಅಧಿಕಾರಗಳ ಪ್ರತ್ಯಾಯೋಜನೆ.- ಕುಲಪತಿಯವರು, ಆದೇಶದ ಮೂಲಕ, ಈ ಅಧಿನಿಯಮ ಅಥವಾ 
ಅದರಡಿಯಲ್ಲಿ ರಚಿಸಲಾಗಿರುವ ಶಾಸನಗಳಡಿಯಲ್ಲಿ ತಾನು ಚಲಾಯಿಸಬಹುದಾದ ಅಧಿಕಾರಗಳನ್ನು ಕುಲಪತಿಯವರು 
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ಸರಿಯಾಗಿದೆಯೆಂದು ಭಾವಿಸಬಹುದಾದಂಥ ಷರತ್ತುಗಳು ಮತ್ತು ಮಿತಿಗಳಿಗೊಳಪಟ್ಟು ಯಾವುದೇ ಪ್ರಾಧಿಕಾರ, ಅಧಿಕಾರಿ, 
ಕಾಲೇಜುಗಳ ಮುಖ್ಯಸ್ಥರು, ಇಲಾಖೆಗಳು, ಸಂಸ್ಥೆಗಳು ಅಥವಾ ಘಟಕಗಳು ಅಥವಾ ಕಚೇರಿಗೆ ಪ್ರತ್ಯಾಯೋಜಿಸಬಹುದು. 


59. ಅಡ್‌-ಹಾಕ್‌ ಸಮಿತಿಗಳ ರಚನೆ.- ಈ ಅಧಿನಿಯಮದಲ್ಲಿ ಏನೇ ಇದ್ದರೂ ಮತ್ತು ಈ ಅಧಿನಿಯಮ ಅಥವಾ 
ಶಾಸನಗಳು ಅಥವಾ ವಿನಿಯಮಗಳ ಉಪಬಂಧಗಳನ್ನಯ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯಗಳ ಪ್ರಾಧಿಕಾರಗಳು ಅಥವಾ ನಿಕಾಯಗಳು 
ರಚನೆಯಾಗುವವರೆಗೆ ಕುಲಾಧಿಪತಿಯವರ ಪೂರ್ವಾನುಮೋದನೆಗೊಳಪಟ್ಟು ಕುಲಪತಿಯವರು, ಈ ಅಧಿನಿಯಮ ಅಥವಾ 
ಶಾಸನಗಳು ಅಥವಾ ವಿನಿಯಮಗಳಡಿಯಲ್ಲಿನ ಅಂಥ ಪ್ರಾಧಿಕಾರಗಳ ಅಥವಾ ನಿಕಾಯಗಳ ಯಾವುದೇ ಅಧಿಕಾರಗಳನ್ನು 
ಚಲಾಯಿಸಲು, ಪ್ರಕಾರ್ಯಗಳನ್ನು ನಿರ್ವಹಿಸಲು ಮತ್ತು ಕರ್ತವ್ಯಗಳನ್ನು ಮಾಡಲು ತಾತ್ಕಾಲಿಕವಾಗಿ ಅಡ್‌-ಹಾಕ್‌ 
ಸಮಿತಿಗಳನ್ನು ನೇಮಿಸಬಹುದು. 


60. ಪ್ರಾಧಿಕಾರಗಳು ಅಥವಾ ನಿಕಾಯಗಳ ಸ್ಥಾಪನೆಯಲ್ಲಿ ವಿವಾದಗಳು.- ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಯಾವುದೇ ಪ್ರಾಧಿಕಾರ 
ಅಥವಾ ಇತರ ನಿಕಾಯದ ಸದಸ್ಯನಾಗಿ ನೇಮಕಾತಿ ಹೊಂದಲು ಅಥವಾ ಸದಸ್ಯನಾಗಲು ಯಾವುದೇ ವ್ಯಕ್ತಿಯ ಅರ್ಹತೆಯ 
ಬಗ್ಗೆ ಯಾವುದೇ ಪ್ರಶ್ನೆಯು ಉದ್ಭವಿಸಿದಲ್ಲಿ, ಆ ವಿಷಯವನ್ನು ಕುಲಾಧಿಪತಿಯವರಿಗೆ ತೀರ್ಮಾನಕ್ಕಾಗಿ ಕಳುಹಿಸತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು 
ಅದರ ಬಗ್ಗೆ ಅವರ ತೀರ್ಮಾನವೇ ಅಂತಿಮವಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು: 

ಪರಂತು, ಯಾವುದೇ ಅಂಥ ತೀರ್ಮಾನವನ್ನು ತೆಗೆದುಕೊಳ್ಳುವ ಮುಂಚೆ, ಕುಲಾಧಿಪತಿಯವರು ಅದರಿಂದ 
ಬಾಧಿತನಾದ ವ್ಯಕ್ತಿಗೆ ತನ್ನ ಅಹವಾಲು ಹೇಳಿಕೊಳ್ಳಲು ಯುಕ್ತ ಅವಕಾಶವನ್ನು ನೀಡತಕ್ಕದ್ದು. 


61. ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಪುನರವಲೋಕನ ಆಯೋಗದ ನೇಮಕ- (1) ಕುಲಾಧಿಪತಿಯು, ಪ್ರತಿ ಐದು 
ವರ್ಷಗಳಿಗೊಮ್ಮೆ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಕಾರ್ಯ ನಿರ್ವಹಣೆಯನ್ನು ಪುನರವಲೋಕಿಸುವುದಕ್ಕಾಗಿ ಮತ್ತು ಶಿಫಾರಸುಗಳನ್ನು 
ಮಾಡುವುದಕ್ಕಾಗಿ ಒಂದು ಆಯೋಗವನ್ನು ರಚಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 

(2) ಆಯೋಗವು, ಮೂವರಿಗೆ ಕಡಿಮೆಯಿಲ್ಲದಂತೆ ಕುಲಾಧಿಪತಿಯವರು ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರದೊಂದಿಗೆ ಸಮಾಲೋಚಿಸಿ 
ನೇಮಿಸಿದ ತೋಟಗಾರಿಕೆ ಕೇತ್ರದಲ್ಲಿ ಪಸಿದ ಶಿಕಣ ತಜ್ಞರನ್ನು ಒಳಗೊಂಡಿರತಕ್ಕದ್ದು. ಅವರಲ್ಲಿ ಒಬ್ಬರು ಅಧ್ದಕರಾಗಿರತಕ್ಷದು. 

ಖು ಕಾ ಪ್‌ ಬ 'ಉ ಕ್ರ ಕ್‌ ಕು ಬ ನಖ ಕ್‌ು 

(3) ಸದಸ್ಯರ ನೇಮಕಾತಿಯ ನಿಬಂಧನೆಗಳು ಮತ್ತು ಷರತ್ತುಗಳು, ಕುಲಾಧಿಪತಿಯವರು 
ನಿರ್ಧರಿಸಬಹುದಾದಂಥವುಗಳು ಆಗಿರತಕ್ಕದ್ದು. 

(4) ಆಯೋಗವು ತಾನು ಸೂಕ್ತವೆಂದು ಭಾವಿಸುವಂಥ ವಿಚಾರಣೆಯನ್ನು ನಡೆಸಿದ ತರುವಾಯ 
ಕುಲಾಧಿಪತಿಯವರಿಗೆ ಮತ್ತು ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರಕ್ಕೆ ಶಿಫಾರಸುಗಳನ್ನು ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು. 

(5) ಕುಲಾಧಿಪತಿಯವರು, ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರದೊಂದಿಗೆ ಸಮಾಲೋಚಿಸಿ, ಶಿಫಾರಸಿನ ಮೇಲೆ ತಾನು ಸೂಕ್ತವೆಂದು 
ಭಾವಿಸುವಂಥ ಕ್ರಮವನ್ನು ಕೈಗೊಳ್ಳಬಹುದು. 

(6) ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರವು, ಕೈಗೊಂಡ ಕ್ರಮವನ್ನು ವಿವರಿಸುವ ಜ್ಞಾಪನ ಪತ್ರದೊಡನೆ ಶಿಫಾರಸುಗಳ ಒಂದು ಪ್ರತಿಯನ್ನು 
ರಾಜ್ಯ ವಿಧಾನ ಮಂಡಲದ ಉಭಯ ಸದನಗಳ ಮುಂದೆ ಮಂಡಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 

62. ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ವ್ಯವಹರಣೆಗಳ ಸಂಬಂಧದಲ್ಲಿ ಹುದ್ದೆಗಳಿಗೆ ನೇಮಕಾತಿ.- (1) ಈ ಅಧಿನಿಯಮದ ಮತ್ತು 
ಶಾಸನಗಳ ಉಪಬಂಧಗಳಿಗೊಳಪಟ್ಟು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ವ್ಯವಹರಣೆಗಳಿಗೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ಹುದ್ದೆಗಳಿಗೆ ನೇಮಕಾತಿ ಮತ್ತು 
ಸೇವೆಗಳನ್ನು ನಿಯಮಿಸಲಾದಂತೆ ಮಂಡಳಿಯ ಪೂರ್ವಾನುಮತಿಯೊಡನೆ ಕುಲಪತಿಯವರು ಮಾಡಬಹುದು: 

ಪರಂತು, ಬೋಧಕ ಸಿಬ್ಬಂದಿಯ ಸಹಾಯಕ ಪ್ರಾಧ್ಯಾಪಕರ ಮತ್ತು ಬೋಧಕೇತರ ಸಿಬ್ಬಂದಿಯ “ಎ' ವೃಂದದ 
ಸಿಬ್ಬಂದಿಗಳ ವೇತನ ಶ್ರೇಣಿಯದ್ದಕ್ಕಿಂತ ಕಡಿಮೆ ವೇತನಶ್ರೇಣಿಯನ್ನು ಹೊಂದಿರುವ ಹುದ್ದೆಗಳ ನೇಮಕಾತಿಯ ಸಂಬಂಧದಲ್ಲಿ 
ಮಂಡಳಿಯ ಅಂಥ ಅನುಮೋದನೆಯ ಅವಶ್ಯಕತೆ ಇರತಕ್ಕದ್ದಲ್ಲ. 


(2) ಈ ಅಧಿನಿಯಮದಲ್ಲಿ ಏನೇ ಇದ್ದರೂ ಮತ್ತು ಶಾಸನಗಳು ರಚನೆಯಾಗುವ ಅಥವಾ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ 
ಪ್ರಾಧಿಕಾರಗಳು ಸ್ಥಾಪನೆಯಾಗುವವರೆಗಿನ ಅವಧಿಗೆ, ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ವ್ಯವಹರಣೆಗಳ ಸಂಬಂಧದಲ್ಲಿ ಹುದ್ದೆಗಳು ಮತ್ತು 
ಸೇವೆಗಳಿಗೆ ನೇಮಕಾತಿಗಳನ್ನು, ಕುಲಾಧಿಪತಿಯವರು ಅನುಮೋದಿಸಬಹುದಾದಂಥ ನಿಬಂಧನೆಗಳು ಮತ್ತು ಷರತ್ತುಗಳ ಮೇಲೆ 
ಕುಲಪತಿಯವರು ಮಾಡಬಹುದು. 


63. ತಾತ್ಕಾಲಿಕ ಉಪಬಂಧಗಳು.- ಈ ಅಧಿನಿಯಮದಲ್ಲಿ ಏನೇ ಇದ್ದರೂ, ಕುಲಪತಿಯು ಕುಲಾಧಿಪತಿಯವರ 
ಪೂರ್ವಾನುಮೋದನೆಯೊಂದಿಗೆ ಈ ಅಧಿನಿಯಮದ ಪ್ರಾರಂಭದಿಂದ ಒಂದು ವರ್ಷದ ಅವಧಿಗಾಗಿ ಈ ಅಧಿನಿಯಮದ 
ಉಪಬಂಧಗಳನ್ನು ಕಾರ್ಯಗತಗೊಳಿಸುವ ಉದ್ದೇಶಕ್ಕಾಗಿ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಎಲ್ಲಾ ಅಥವಾ ಯಾವುದೇ ಪ್ರಕಾರ್ಯಗಳನ್ನು 
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ನಿರ್ವಹಿಸಬಹುದು ಮತ್ತು ಆ ಉದ್ದೇಶಕ್ಕಾಗಿ ಈ ಅಧಿನಿಯಮದ ಮೂಲಕ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಯಾವುದೇ ಪ್ರಾಧಿಕಾರವು 
ಅಥವಾ ನಿಕಾಯವು ಚಲಾಯಿಸಬೇಕಾದ ಯಾವುವೇ ಅಧಿಕಾರಗಳನ್ನು ಅಥವಾ ನಿರ್ವಹಿಸಬೇಕಾದ ಯಾವುವೇ ಕರ್ತವ್ಯಗಳನ್ನು 
ಈ ಅಧ್ಯಾದೇಶದಲ್ಲಿ ಅಥವಾ ಶಾಸನಗಳಲ್ಲಿ ಅಥವಾ ವಿನಿಯಮಗಳಲ್ಲಿ ಉಪಬಂಧಿಸಿದಂತೆ ಅಂಥ ಪ್ರಾಧಿಕಾರವು ಅಥವಾ 
ನಿಕಾಯವು ಅಸ್ತಿತ್ತಕ್ಕೆ ಬರುವವರೆಗೆ ಚಲಾಯಿಸಬಹುದು ಅಥವಾ ನೆರವೇರಿಸಬಹುದು. 


ಸದ್ಭಾವನೆಯಿಂದ ಕೈಗೊಂಡ ಕ್ರಮದ ರಕ್ಷಣೆ.- ಈ ಅಧಿನಿಯಮದ ಅಥವಾ ಅದರಡಿಯಲ್ಲಿ ರಚಿಸಿದ ಶಾಸನಗಳು 
ಅಥವಾ ವಿನಿಯಮಗಳಿಗೆ ಅನುಸಾರವಾಗಿ ಸದ್ಭಾವನೆಯಿಂದ ಮಾಡಿದ ಅಥವಾ ಮಾಡಲು ಉದ್ದೇಶಿಸಿದ ಯಾವುದೇ 
ಕಾರ್ಯಕ್ಕಾಗಿ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಅಥವಾ ಅದರ ಪ್ರಾಧಿಕಾರಗಳ, ನಿಕಾಯಗಳ ಅಥವಾ ಅಧಿಕಾರಿಗಳ ಎರುದ್ಧ ಯಾವುದೇ 
ದಾವೆ ಅಥವಾ ಇತರ ಕಾನೂನು ವ್ಯವಹರಣೆ ನಡೆಸಲು ಅವಕಾಶ ಇರತಕ್ಕದ್ದಲ್ಲ ಮತ್ತು ಅವರಿಂದ ಯಾವುದೇ ನಷ್ಟ 
ಪರಿಹಾರಗಳನ್ನು ಕ್ಲೈಮ್‌ ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದಲ್ಲ. 


65. ತೊಂದರೆಗಳ ನಿವಾರಣೆಗೆ ಅಧಿಕಾರ.- (1) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಯಾವುದೇ ಪ್ರಾಧಿಕಾರದ ಅಥವಾ ನಿಕಾಯದ 
ಮೊದಲ ರಚನೆಯ ಅಥವಾ ಪುನಾರಚನೆಯ ಸಂಬಂಧದಲ್ಲಿ ಅಥವಾ ಈ ಅಧಿನಿಯಮದ ಉಪಬಂಧಗಳನ್ನು 
ಜಾರಿಗೊಳಿಸುವ ಸಂಬಂಧದಲ್ಲಿ ಯಾವುದೇ ತೊಂದರೆ ಉದ್ಭವಿಸಿದರೆ. ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರವು ಅಧಿಸೂಚನೆಯ ಮೂಲಕ 
ತೊಂದರೆಯ ನಿವಾರಣೆಗಾಗಿ ಅವಶ್ಯಕ ಹಾಗೂ ಸಮಂಜಸವೆಂದು ತನಗೆ ಕಂಡುಬರುವಂಥ ಹಾಗೂ ಈ ಅಧ್ಯಾದೇಶದ 
ಉಪಬಂಧಗಳಿಗೆ ಅಸಂಗತವಲ್ಲದ ಉಪಬಂಧಗಳನ್ನು ರಚಿಸಬಹುದು: 


ಪರಂತು, ಈ ಅಧಿನಿಯಮದ ಪ್ರಾರಂಭದ ದಿನಾಂಕದಿಂದ ಐದು ವರ್ಷಗಳು ಮುಕ್ತಾಯವಾದ ತರುವಾಯ ಅಂಥ 
ಯಾವುದೇ ಅಧಿಸೂಚನೆಯನ್ನು ಹೊರಡಿಸತಕ್ಕದ್ದಲ್ಲ. 

(2) (0ನೇ ಉಪಪ್ರಕರಣದ ಅಡಿಯಲ್ಲಿ ಹೊರಡಿಸಲಾದ ಪ್ರತಿಯೊಂದು ಅಧಿಸೂಚನೆಯನ್ನು ಮತ್ತು 8ನೇ ಉಪ- 
ಪ್ರಕರಣದಡಿಯಲ್ಲಿ ಹೊರಡಿಸಲಾದ ಪ್ರತಿಯೊಂದು ಆದೇಶವನ್ನು ಅದನ್ನು ಹೊರಡಿಸಿದ ತರುವಾಯ ಆದಷ್ಟು ಬೇಗನೆ ರಾಜ್ಯ 
ವಿಧಾನಮಂಡಲದ ಪ್ರತಿಯೊಂದು ಸದನದ ಮುಂದೆ ಅದು ಅಧಿವೇಶನದಲ್ಲಿರುವಾಗ ಒ೦ದು ಅಧಿವೇಶನದಲ್ಲಿ ಅಥವಾ ಎರಡು 
ಅಥವಾ ಹೆಚ್ಚು ನಿರಂತರ ಅಧಿವೇಶನಗಳಲ್ಲಿ ಅಡಕವಾಗಿರಬಹುದಾದ ಒಟ್ಟು ಮೂವತ್ತು ದಿನಗಳ ಅವಧಿಯವರೆಗೆ 
ಮಂಡಿಸತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ಸದರಿ ಅವಧಿಯು ಮುಕ್ತಾಯವಾಗುವುದಕ್ಕೆ ಮುಂಚೆ ರಾಜ್ಯ ವಿಧಾನಮಂಡಲದ ಯಾವೊಂದು 
ಸದನವು ಅಧಿಸೂಚನೆಯಲ್ಲಿ ಯಾವುದೇ ಮಾರ್ಪಾಡು ಮಾಡಿದರೆ, ಅಥವಾ ಆ ಅಧಿಸೂಚನೆಯು ಪರಿಣಾಮಕ್ಕೆ 
ಬರತಕ್ಕದ್ದಲ್ಲವೆಂದು ನಿರ್ದೇಶಿಸಿದರೆ ಹಾಗೂ ಆ ಮಾರ್ಪಾಡು ಅಥವಾ ನಿರ್ದೇಶನವನ್ನು ಇನ್ನೊಂದು ಸದನವು ಒಪ್ಪಿದರೆ 
ತದನಂತರ ಅಂಥ ಅಧಿಸೂಚನೆಯು ಸಂದರ್ಭಾನುಸಾರ ಹಾಗೆ ಮಾರ್ಪಾಟಾದ ರೀತಿಯಲ್ಲಿ ಪರಿಣಾಮಕಾರಿಯಾಗತಕ್ಕದ್ದು 
ಅಥವಾ ಪರಿಣಾಮಕಾರಿಯಾಗತಕ್ಕದ್ದಲ್ಲ. ಆದಾಗ್ಯೂ, ಯಾವುದೇ ಅಂಥ ಮಾರ್ಪಾಡು ಅಥವಾ ರದ್ಧತಿಯು ya 
ಅಧಿಸೂಚನೆಯ ಅಡಿಯಲ್ಲಿ ಈ ಮುಂಚೆ ಮಾಡಲಾದ ಯಾವುದೇ ಕಾರ್ಯದ ಮಾನ್ಯತೆಗೆ ಬಾಧೆ ಉಂಟುಮಾಡತೆಕ್ಕದ್ದಲ್ಲ 


66. ಕಾನೂನು ವ್ಯವಹರಣೆ.- ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು ಹೂಡಿದ ಅಥವಾ ಅದರ ವಿರುದ್ಧವಾದ ಎಲ್ಲಾ ದಾವೆಗಳು ಮತ್ತು 
ಇತರ ಕಾನೂನು ವ್ಯವಹರಣೆಗಳನ್ನು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಪರವಾಗಿ ಕುಲಸಚಿವರು ಅಥವಾ ಕುಲಪತಿಯವರು ಇದರ ಬಗ್ಗೆ 
ಆಧಿಕಾರ ನೀಡಿದ ಯಾವೊಬ್ಬ ಇತರ ಅಧಿಕಾರಿಯು ಪ್ರಾರ೦ಭಿಸತಕ್ಕದ್ದು. ಪ್ರಾಸಿಕ್ಕೂಟ್‌ ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು ಅಥವಾ ಪ್ರತಿರಕ್ಷಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 

67. ನಿರಸನ ಮತ್ತು ಉಳಿಸುವಿಕೆಗಳು.- (1) ತೋಟಗಾರಿಕೆ ವಿಜ್ಞಾನಗಳ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯ ಅಧ್ಯಾದೇಶ, 2008ನ್ನು 
(2008ರ ಕರ್ನಾಟಕ ಅಧ್ಯಾದೇಶ 2) ಈ ಮೂಲಕ ನಿರಸನಗೊಳಿಸಲಾಗಿದೆ. 


(2) ಹಾಗೆ ನಿರಸನಗೊಳಿಸಿದ್ದಾಗ್ಯೂ, ಸದರಿ ಅಧ್ಯಾದೇಶದ ಅಡಿಯಲ್ಲಿ ಮಾಡಲಾದ ಯಾವುದೇ ಕಾರ್ಯ ಅಥವಾ 
ಕೈಗೊಳ್ಳಲಾದ ಯಾವುದೇ ಕ್ರಮವನ್ನು ಈ ಅಧಿನಿಯಮದ ಅಡಿಯಲ್ಲಿ ಮಾಡಲಾಗಿದೆ ಅಥವಾ ಕೈಗೊಳ್ಳಲಾಗಿದೆ ಎಂದು 
ಭಾವಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 

೦ಎ 
ಅನುಸೂಚಿ 
(231ನೇ ಪ್ರಕರಣವನ್ನು ನೋಡಿ) 
I. ಕೃಷಿ ವಿಜ್ಞಾನಗಳ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯ, ಬೆಂಗಳೂರು. 
[ವ ದ ಸ್ರಿ 
1. ತೋಟಗಾರಿಕೆ ಕಾಲೇಜು, ಮೂಡಿಗೆರೆ 


2. ಭತ್ತ ಸಂಶೋಧನೆಯ ಮತ್ತು ಕೃಷಿ ವಿಜ್ಞಾನ ಕೇಂದ್ರ ಪ್ರದೇಶಗಳನ್ನು ಹೊರತುಪಡಿಸಿ ವಲಯ ಕೃಷಿ 


ಸಂಶೋಧನಾ ಕೇ೦ದ್ರ, ಮೂಡಿಗೆರೆ 


ಐ 


೦ ಚ UN 


೦ ಆ ಜು Ww 
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ತೆಂಗು ಸಂಶೋಧನಾ ಕೇ೦ದ್ರ, ಅರಸೀಕೆರೆ 


ಕೃಷಿ ವಿಜ್ಞಾನ ಕೇಂದ್ರ ಪ್ರದೇಶವನ್ನು ಹೊರತುಪಡಿಸಿ ವಲಯ ಕೃಷಿ ಸಂಶೋಧನಾ ಕೇಂದ್ರ, ಹಿರಿಯೂರು 
ಗೋಡಂಬಿ ಸಂಶೋಧನಾ ಕೇಂದ, ಉಲ್ಲಾಳ 
ಅಡಿಕೆ ಸಂಶೋಧನಾ ಕೇಂದ, ಸಿಬಿನಕೆರೆ ತೋಟಗಾರಿಕೆ ಇಲಾಖೆಯ ಫಾರಂ, ತೀರ್ಥಹಳ್ಳಿ 
ಕೃಷಿ ವಿಜ್ಞಾನಗಳ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯ, ಧಾರವಾಡ. 
ಕಿತ್ತೂರು ರಾಣಿ ಚೆನ್ನಮ್ಮ ತೋಟಗಾರಿಕೆ ಕಾಲೇಜು, ಅರಭಾವಿ 
ತೋಟಗಾರಿಕೆ ಸಂಶೋಧನಾ ಕೇಂದ, ಕಣಬರಗಿ 
ತೋಟಗಾರಿಕೆ ಸಂಶೋಧನಾ ಕೇಂದ, ಕುಂಬಾಪುರ 
ತೋಟಗಾರಿಕೆ ಸಂಶೋಧನಾ ಕೇಂದ, ತಿಡಗುಂಡಿ 
ಮೆಣಸು ಸಂಶೋಧನಾ ಕೇಂದ, ಶಿರಸಿ 
ಮುಸುಕಿನ ಜೋಳ ಬೆಳೆದ ಪ್ರದೇಶವನ್ನು ಹೊರತುಪಡಿಸಿ ಮೆಣಸಿನಕಾಯಿ ಸಂಶೋಧನಾ ಕೇಂದ್ರ, ದೇವಿ 
ಹೊಸೂರು 
ಬೀದರ್‌ ತೋಟಗಾರಿಕೆ ಕಾಲೇಜು, ಹೊಸ ಪ್ರದೇಶವನ್ನು ಸ್ವಾಧೀನ ಪಡಿಸಿಕೊಳ್ಳುವವರೆಗೆ ಮತ್ತು 
ಮೂಲಭೂತ ಸೌಲಭ್ಯಗಳನ್ನು ಒದಗಿಸಿ ಸ್ಥಾಪಿಸುವವರೆಗೆ ಜನವಾಡ ಸಂಶೋಧನಾ ಕೇಂದ್ರದಲ್ಲಿ 
ಕಾರ್ಯನಿರ್ವಹಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 
ಬಾಗಲಕೋಟೆ ತೋಟಗಾರಿಕೆ ಕಾಲೇಜು. 
ಉದ್ದೇಶಗಳು ಮತ್ತು ಕಾರಣಗಳ ಹೇಳಿಕೆ 


ತೋಟಗಾರಿಕೆ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವನ್ನು ಬಾಗಲಕೋಟೆಯಲ್ಲಿ ಸ್ಥಾಪಿಸುವುದು ಅವಶ್ಯಕವೆಂದು ಪರಿಗಣಿಸಲಾಗಿದೆ. ಹಾಗೆ 
ಮಾಡುವುದಕ್ಕಾಗಿ ಈ ಮುಂದಿನವುಗಳಿಗೆ ಉಪಬಂಧ ಕಲ್ಪಿಸುವುದು ಅವಶ್ಯಕವೆಂದು ಪರಿಗಣಿಸಲಾಗಿದೆ. ಎಂದರೆ : - 


(1) 


(ii) 


(iii) 


(iv) 


(V) 


(vi) 


ತೋಟಗಾರಿಕೆ ಮತ್ತು ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ವಿಜ್ಞಾನ ವಿಷಯದಲ್ಲಿ ಬೋಧನೆ, ತರಬೇತಿ ಮತ್ತು ಸಂಶೋಧನೆ 
ಹಾಗೂ ತೋಟಗಾರಿಕೆ ಮತ್ತು ಅದಕ್ಕೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ವಿಷಯಗಳಲ್ಲಿ ಪದವಿಗಳು, ಡಿಪ್ಲೋಮಾ 
ಸರ್ಟಿಫಿಕೇಟ್‌ ಮತ್ತು ಇತರ ಶೈಕ್ಷಣಿಕ ಪದವಿ ನೀಡುವುದು; 


ಅನುಸೂಚಿಯಲ್ಲಿ ನಿರ್ದಿಷ್ಟಪಡಿಸಿದ ಪಸ್ತುತ ಕೃಷಿ ವಿಜ್ಞಾನಗಳ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಅಧಿಕಾರ 
ವ್ಯಾಪ್ತಿಯಲ್ಲಿರುವ ಕೆಲವು ಕಾಲೇಜುಗಳು, ಸಂಶೋಧನಾ ಕೇಂದಗಳು, ಕೃಷಿ ವಿಜ್ಞಾನ ಕೇಂದಗಳು ಮತ್ತು 
ಇತರ ಸಂಸ್ಥೆಗಳನ್ನು ಹಾಗೂ ಇದಕ್ಕೆ ಸಂಬಂಧಪಟ್ಟ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಸಿಬ್ಬಂದಿಯನ್ನು 
ವರ್ಗಾಯಿಸುವುದು; 

ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಕುಲಪತಿಗಳು ಮತ್ತು ಇತರ ಅಧಿಕಾರಿಗಳನ್ನು ನೇಮಿಸುವುದು; 

ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ವ್ಯವಸ್ಥಾಪನಾ ಮಂಡಳಿ, ವಿದ್ಯಾ ವಿಷಯದ ಪರಿಷತ್ತು. ಸಂಶೋಧನಾ ಪರಿಷತ್ತು. 
ಹಣಕಾಸು ಸಮಿತಿ, ಅಧ್ಯಯನ ಮಂಡಳಿ ಮತ್ತು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಇತರ ನಿಕಾಯಗಳನ್ನು ರಚಿಸುವುದು 
ಹಾಗೂ ಅವುಗಳ ಅಧಿಕಾರ ಮತ್ತು ಪಕಾರ್ಯಗಳನ್ನು ನೇಮಿಸುವುದು; 


ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಅಧಿಕಾರ ವ್ಯಾಪ್ತಿಯಲ್ಲಿ ಅಧ್ಯಯನಕ್ಕಾಗಿ ಕಾಲೇಜುಗಳನ್ನು ಸಂಯೋಜಿಸುವುದು ಮತ್ತು 
ಸಂಸ್ಥೆಗಳನ್ನು ಮಾನ್ಯ ಮಾಡುವುದು; 


ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಪುನರೀಕ್ಷಣಾ ಆಯೋಗವನ್ನು ನೇಮಿಸುವುದು. 


ವಿಷಯವು ತುರ್ತು ಸ್ವರೂಪದಾದ್ದರಿಂದ ಮತ್ತು ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯ ಉಭಯ ಸದನಗಳು ಅಧಿವೇಶನದಲ್ಲಿ 
ಇಲ್ಲದಿದ್ದುದರಿಂದ ತೋಟಗಾರಿಕೆ ವಿಜ್ಞಾನಗಳ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯ ಅಧ್ಯಾದೇಶ, 2008ನ್ನು (2008ರ ಕರ್ನಾಟಕ ಅಧ್ಯಾದೇಶ 
ಸಂಖ್ಯೆ: 2) ಪಖ್ಯಾಪಿಸಲಾಯಿತು. 

ಸದರಿ ಅಧ್ಯಾದೇಶದ ಬದಲಾಗಿ ಈ ವಿಧೇಯಕವನ್ನು ತರಲಾಗಿದೆ. 
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ಆದ್ದರಿಂದ ಈ ವಿಧೇಯಕ. 


ಪಸಾವಿ 
RS 


ಆರ್ಥಿಕ ಜ್ಞಾಪನ ಪತ 
ವವ ಹಾ 


ತ ಕಮದಿಂದಾಗಿ ವಾರ್ಷಿಕ ಹತ್ತು ಕೋಟಿ ರೂಪಾಯಿಗಳ ಹೆಚ್ಚಿನ ವೆಚ್ಚ ಉಂಟಾಗುತ್ತದೆ. 


ಕರ್ನಾಟಕ ವಿಧಾನ ಸಭೆಯ ನಡೆವಳಿಗಳು ಮತ್ತು ಕಾರ್ಯವಿಧಾನಗಳ ನಿಯಮಗಳ ನಿಯಮ 80 


(1)ರ ಅಡಿಯಲ್ಲಿ ಅಗತ್ಯಪಡಿಸಿರುವಂತೆ ಎವರಣಾತ್ಮಕ ಹೇಳಿಕೆ 


ತೋಟಗಾರಿಕೆ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವನ್ನು ಬಾಗಲಕೋಟೆಯಲ್ಲಿ ಸ್ಥಾಪಿಸುವುದು ಅವಶ್ಯಕವೆಂದು ಪರಿಗಣಿಸಲಾಗಿದೆ. ಹಾಗೆ 
ಮಾಡುವುದಕ್ಕಾಗಿ ಈ ಮುಂದಿನವುಗಳಿಗೆ ಉಪಬಂಧ ಕಲ್ಪಿಸುವುದು ಅವಶ್ಯಕವೆಂದು ಪರಿಗಣಿಸಲಾಗಿದೆ. ಎಂದರೆ : - 


(1) 


(ii) 


(iii) 


(iv) 


(1) 


(vi) 


ತೋಟಗಾರಿಕೆ ಮತ್ತು ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ವಿಜ್ಞಾನ ವಿಷಯದಲ್ಲಿ ಬೋಧನೆ, ತರಬೇತಿ ಮತ್ತು ಸಂಶೋಧನೆ 
ಹಾಗೂ ತೋಟಗಾರಿಕೆ ಮತ್ತು ಅದಕ್ಕೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ವಿಷಯಗಳಲ್ಲಿ ಪದವಿಗಳು, ಡಿಪ್ಲೋಮಾ 
ಸರ್ಟಿಫಿಕೇಟ್‌ ಮತ್ತು ಇತರ ಶೈಕ್ಷಣಿಕ ಪದವಿ ನೀಡುವುದು; 


ಅನುಸೂಚಿಯಲ್ಲಿ ನಿರ್ದಿಷ್ಟಪಡಿಸಿದ ಪಸ್ತುತ ಕೃಷಿ ವಿಜ್ಞಾನಗಳ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಅಧಿಕಾರ 
ವ್ಯಾಪ್ತಿಯಲ್ಲಿರುವ ಕೆಲವು ಕಾಲೇಜುಗಳು, ಸಂಶೋಧನಾ ಕೇ೦ದಗಳು, ಕೃಷಿ ವಿಜ್ಞಾನ ಕೇಂದಗಳು ಮತ್ತು 
ಇತರ ಸಂಸ್ಥೆಗಳನ್ನು ಹಾಗೂ ಇದಕ್ಕೆ ಸಂಬ೦ಧಪಟ್ಟ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಸಿಬ್ಬಂದಿಯನ್ನು 


ವರ್ಗಾಯಿಸುವುದು; 

ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಕುಲಪತಿಗಳು ಮತ್ತು ಇತರ ಅಧಿಕಾರಿಗಳನ್ನು ನೇಮಿಸುವುದು; 

ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ವ್ಯವಸ್ಥಾಪನಾ ಮಂಡಳಿ, ವಿದ್ಯಾ ವಿಷಯದ ಪರಿಷತ್ತು. ಸಂಶೋಧನಾ ಪರಿಷತ್ತು. 
ಹಣಕಾಸು ಸಮಿತಿ, ಅಧ್ಯಯನ ಮಂಡಳಿ ಮತ್ತು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಇತರ ನಿಕಾಯಗಳನ್ನು ರಚಿಸುವುದು 
ಹಾಗೂ ಅವುಗಳ ಅಧಿಕಾರ ಮತ್ತು ಪಕಾರ್ಯಗಳನ್ನು ನೇಮಿಸುವುದು; 


ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಅಧಿಕಾರ ವ್ಯಾಪ್ತಿಯಲ್ಲಿ ಅಧ್ಯಯನಕ್ಕಾಗಿ ಕಾಲೇಜುಗಳನ್ನು ಸಂಯೋಜಿಸುವುದು ಮತ್ತು 
ಸಂಸ್ಥೆಗಳನ್ನು ಮಾನ್ಯ ಮಾಡುವುದು; 


ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಪುನರೀಕ್ಷಣಾ ಆಯೋಗವನ್ನು ನೇಮಿಸುವುದು. 


ವಿಷಯವು ತುರ್ತು ಸ್ವರೂಪದಾದ್ದರಿಂದ ಮತ್ತು ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯ ಉಭಯ ಸದನಗಳು ಅಧಿವೇಶನದಲ್ಲಿ 
ಇಲ್ಲದಿದ್ದುದರಿಂದ ತೋಟಗಾರಿಕೆ ವಿಜ್ಞಾನಗಳ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯ ಅಧ್ಯಾದೇಶ, 2008ನ್ನು (2008ರ ಕರ್ನಾಟಕ ಅಧ್ಯಾದೇಶ 
ಸಂಖ್ಯೆ: 2) ಪಖ್ಯಾಪಿಸಲಾಯಿತು. 


ಉಮೇಶ್‌ ವಿ. ಕತ್ತಿ 
ತೋಟಗಾರಿಕೆ ಸಜಿವರು 


ಎಸ್‌.ಬಿ. ಪಾಟೀಲ್‌ 
ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ 
ಕರ್ನಾಟಕ ವಿಧಾನಸಭೆ 


KARNATAKA LEGISLATIVE ASSEMBLY 
THIRTEENTH LEGISLATIVE ASSEMBLY 
SECOND SESSION 


THE UNIVERSITY OF HORTICULTURAL SCIENCES BILL, 2009 
(L.A. Bill No. 12 of 2009) 


A Bill to provide for establishment of a University for Horticulture in the State of Karnataka and 
matters connected therewith; 
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Whereas it is expedient to provide for the establishment of a separate University for Horticulture 
in the State of Karnataka and to provide for matters connected therewith or incidental thereto. 


Be it enacted by the Karnataka State Legislature in the Fifty-ninth Year of the Republic of India 
as follows: - 


CHAPTER - 7 
PRELIMINARY 


1. Short title and commencement -(1) This Act may be called the University of Horticultural 
Sciences Act, 2009. 


(2) It shall be deemed to have come into force with effect from 22™ day of November 2008. 
2. Definitions.- In this Act, unless the context otherwise requires, - 
(1) “Academic Council” means the Academic Council of the University; 


(2) “Affiliated college” means a college or an Institution within the University jurisdiction and 
affiliated to the University in accordance with the statutes prescribed and providing courses of study for 
admission to the examination for Degrees, Diplomas or other academic distinctions of the University; 


(3) “Authority” means any Authority of the University specified in section 11; 
(4) “Board” means the Board of Management of the University; 
(5) “Board of Studies” means academic affairs committee at faculty level; 


(6) “Campus” means a premises which includes college, Hostels, staff residences, farm land and 
other assets associated with teaching, research and extension activity relating to horticulture; 


(7) “College” means a constituent college of the University under its direct control and 
management whether located at the Headquarters, campus or elsewhere; 


“Chancellor” means the Chancellor of the University; 

(9) “Comptroller” means the Comptroller of the University; 

(10) “Dean” means Head of the Constituent College or Post Graduate Studies of the University; 
(11) “Dean-Student Welfare” means Dean of student welfare, counseling and student placement; 


(12) “Director” includes the Director of Education, Director of Research and Director of 
Extension; 


(13) “Distance Education” means a field of education that aims to deliver education to students 
who are physically off site rather than attending courses in person, teachers and students may 
communicate at times of their own choosing by exchanging printed/electronic/other technology media; 


(14) “Extension Council” means Extension Education Council of the University; 


(15) "Extension Education" means the educational activities concerned with the training of farmers, 
home makers, entrepreneurs and other groups concerned with horticulture and allied sciences and 
various phases of scientific technology related to horticultural production and marketing and includes 
demonstration to carry forward the new technology and innovation to farms and farm homes through the 
departments of University, Vignan Kendras and its affiliated colleges; 


(16) “Faculty” means Faculty in the University, as specified in the Act and the statutes; 
(17) “Government” means the Government of Karnataka; 


(18) “Head of the Department” means Head of a Department of the University and Constituent 
Colleges; 


(19) “Horticulture” includes the basic and applied sciences of,- 


(a) All aspects of Horticultural crops such as vegetables, fruits, flowers, spices, plantation 
crops, medicinal and aromatic crops etc., 


(b) Agricultural crops; 

(c¢) Natural Resource Management; 

(d) Soil and Water Management; 

(೮) Crop improvement including Production and protection; 


({ Irrigation and weed Management; 
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(g) Production of Seed and Plant Material; 

(h) Land use planning and Management; 

() Land scaping; 

() Horti-silviculture, Farm-Forestry and Forest and Wild life Management; 
(k) Economics: 

() Marketing, Co-operation and Business Management; 

(m) Food Science and Technology; 

(12) Post harvest Management including processing; 

(0) Bio-Technology; 

(1) Mushroom Culture; 

(೦) Engineering; 

(7) Veterinary and Animal Sciences including poultry; 

(s) Dairy Science and Technology; 

(0 Psiciculture and Fisheries Management; 

(u) Rural Development; 

(1) Basic Sciences and Humanities; 

(w) Apiculture and Sericulture; 

(«) Any other subject related to Horticulture as suggested by the Government/ICAR. 


(20) “Horticultural Research Station” means Zonal Horticultural Research Station, Main 
Horticultural Research Station, Regional Horticultural Research Station, Horticultural Research Station 
or any other research station of the University; 


(21) “Hostel” means a place of residence for students of the University maintained or recognized by 
the University either as a part of or separate from the University; 


(22) “Officer” means officer of the University as specified in the Act or Statutes; 


(23) “Public Private Partnership” means joint venture between university and public/private 
Organizations for the development and promotion of Horticulture; 


(24) “Research” means the development of technologies; 


(25) “Revolving Fund” means the budget allotted to the individuals/institutions for developing 
technologies, seed and planting material and to revolve the money for the further development: 


(26) “Prescribed” means prescribed by the statutes of the University; 
(27) “Registrar” means the Registrar of the University; 

(28) “Regulations” means the regulations made under section 54; 
(29) “Research Council” means Research Council of the University; 
(30) “Schedule” means Schedule appended to this Act. 


(31) “Statutes” means the Statutes of the University covering governing matters of policy, 
procedure etc made under this Act; 


(32) “Student” means a person admitted and enrolled in a constituent college or an affiliated college 
of the University for pursuing a course of study for a degree, diploma or other academic distinction duly 
instituted; 


(33) “Teacher” means a person not below the rank of an Assistant Professor appointed or recognized 
by the University for the purpose of imparting instructions or conducting and guiding research and/or 
extension education programmes, and may include any other person who may be declared by the 
Statutes to be a teacher; 


(34) “Transfer of Technology (TOT) units” means Vigyan Kendra, Extension Education Units 
(EEUs), Staff Training Units (STU), Horticultural Technology Information Centre (HTIC), Bakery Training 
Unit (BTU), Post Harvest Technology Institute (PHTI and such other centers established by the 
University; 


275 


(35) “Unit” means college /Research station/extension education units/ Thotagarike Vigynana 
Kendras and other institutes concerned with Horticulture; 


(36) “University” means University of Horticultural Sciences established under section 3; 
(37) “University area”means the area under the jurisdiction of the University; 
(38) “Vice-Chancellor” means the Vice-Chancellor of the University; 
(39) “Vignana Kendras” means Thotagarike Vignana Kendra (TVK), Krishi Vignana Kendra (KVK). 
CHAPTER - 11 
THE UNIVERSITY 


3. Establishment and incorporation of the University.- (1) As soon as from the date of 
commencement of this Act there shall be an University established in the State by the name “ University 
of Horticultural Sciences.” 


(2) The University shall be a corporate body having perpetual succession and a common seal and 
shall sue and be sued by its name. 


(3) The University shall consist of a Chancellor, a Vice-Chancellor, Board of Management, 
Academic Council, Research Council, Extension Council and other authorities and officers and 
constituent bodies as set forth in this Act or as provided in the Statutes. 


(4) The University shall be competent to acquire and hold property, both movable and immovable, 
to lease, sell or otherwise transfer any movable or immovable property which may have become vested or 
have been acquired by it for the purpose of the University with the prior approval of the State Government 
and to borrow money from the Central Government, State Government or any other approved sources 
and do all other things necessary for the purpose of this Act. 


(5) In all suits and other legal proceedings by or against the University, the pleading shall be 
signed and verified and all processes in such suits and proceedings shall be issued to and served on the 
Registrar. 


The Headquarters of the University shall be at Bagalkot. 


4. Territorial jurisdiction and constituent bodies.- (1) With respect to teaching at the 
University or college level, research and extension education programmes in the field of horticulture, 
defined in this Act, the territorial jurisdiction and responsibility of this University shall extend to the 
State of Karnataka. 


(2) On and from the date of establishment of the University, no new college imparting education in 
Horticulture shall be established except as a constituent or affiliated college of the University. 


(3) Al Horticulture Colleges, Horticultural Research Stations, Thotagarike Vignan Kendras and 
other institutions coming under the jurisdiction and authority of the University shall come in as 
constituent units of the University under the full management and control of the University officers and 
authorities. No unit shall be recognized as an affiliated college unless otherwise recognized as affiliated 
college by the University. 


(4) The University may assume responsibility for the establishment, development including 
research, extension and operations of its constituent bodies in the territorial jurisdiction and abroad as 
may be required 


(5) University may have collaboration of academic programmes for research projects having multi 
disciplinary approach with other Universities or reputed Universities in India and abroad. 


5. Objectives of the University.- The University shall be deemed to have been established and 
incorporated with the following objects, namely:- 


(a) To make provision for imparting education towards development of quality human resource in 
different branches of study as stated under clause (19) of section 2: 


(b) To further the advancement of learning including distance education and conducting of 
research, particularly in horticulture and other allied sciences; 


(0) To undertake the extension education of such science and technologies, specially for the rural 
people of the State; 


(d) To promote partnership and linkages with national and international educational, Industries, 
research institutes of Semi Government / Government / Private and others; 
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(೮) Such other objects as the State Government may by notification in the official Gazette specify 
from time to time. 


6. Admission to the University: (1) The University shall, subject to the provisions of this Act 
and the Statutes, be open to all persons: 


Provided that nothing in this section shall require the University to admit to any course of 
study any person who does not meet the prescribed academic standards, for admission or to retain on the 
rolls of the University or persons whose academic records are below the minimum standard required for 
the award of a degree or whose personal conduct is prejudicial to the interest of the University or such as 
to be inimical to the purpose of the University or to the appropriate rights and privileges of other students 
and staff: 


Provided further that nothing in this section shall be deemed to require the University to 
admit to any course of study a larger number of students than that can be accommodated in the available 
faculties of the University or of any particular college or Department as determined by the Academic 
Council. 


(2) Subject to sub-section (1), the State Government may direct that the University shall reserve in 
colleges seats for women, the persons belonging to the Scheduled Castes and the Scheduled Tribes, 
agriculturists or the children of agriculturists and candidates from other states , foreign students who 
possess the minimum qualification prescribed in this behalf and who pass such practical tests in 
agriculture or horticulture as the Government may by order specify. Children and wards of freedom 
fighters, defence personnel and ex-serviceman and such socially and educationally backward classes of 
citizens as may be declared by the Government in this behalf and where such direction has been given, 
the University shall make reservation accordingly. 


Explanation: For the purpose of this sub-section, - 


(1) ‘Agriculturist means a person who ೩5 owner holds land and whose main source of income is from 
personal cultivation of land and includes any person whose principal means of livelihood is from manual 
labour in agricultural lands; and 


(10 ‘Freedom fighter means a person of the category declared by the Government from time to time 
as such. 


7. Powers and Functions of the University.- The University shall have the following powers and 
functions, namely:- 


(1) to provide for undergraduate and postgraduate instructions in horticulture and other allied 
branches of learning as the University may deem fit: 


(2) to provide for conducting of research in horticulture and allied branches of learning; 


(3) to provide for dissemination of the findings of research and technical information through 
extension education programme; 


(4) to institute course of study and hold examinations and confer degrees, diplomas and other 
academic distinctions on persons who have pursued a prescribed course of study or research 
or both in the University including part time courses and/or research carried out in any other 
University or recognized institutions for this purpose; 


(5) to confer honorary degrees and other distinctions as may be prescribed; 


(6) to provide training for farmers field workers, village leaders and other persons not enrolled as 
regular students of the University; 


(7) to collaborate with other universities and institutions in such manner and for such purposes as 
the university may determine, subject to the limitations set forth in section 4; 


(8) to establish and maintain colleges and other institutions relating to horticulture and allied 
Sciences; 


(9) to establish and maintain laboratories, libraries, research stations and institutions and 
museums for teaching, research and extension education; 


(10) to create teaching, research and extension education posts and to appoint persons to such 
posts; 


(11) to create administrative and other posts and to appoint persons to such posts; 


(12) to institute and award fellowships, scholarships, stipends and prizes in accordance with the 
Statutes; 
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(13) to institute and maintain residential accommodations for students and staff of the University; 
(14) to fix, demand and receive such fees and other charges as may be prescribed; 


(15) to supervise and control the residence, conduct and discipline of the students of the University, 
and to make arrangements for promoting their health and welfare: 


(16) to accept donations from foreign countries and from within the country:- 


(17) Provided that no donations from a foreign country, foreign foundation or from any person in 
such country shall be accepted by the University save with the prior approval of the 
Government. 


(18) to allow the university to admit to its privileges the institutions functioning outside India; 


(19) to grant affiliation to private horticultural institutions to conduct instruction in horticulture 
and allied sciences as decided under various statutes; 


(20) to do all such acts and things whether incidental to the powers aforesaid or not as may be 
required in furtherance of the objects of the university. 


8. Transfer of certain Colleges, Institutions and employees of the University.- (1) 
Notwithstanding anything contained in the Karnataka Universities of Agricultural Sciences Act, 1963 
(Karnataka Act 22 of 1963), the colleges, research stations, All India Co-ordinated Research Projects on 
horticultural crops and other institutions and also the farms of State Departments of Horticulture and 
Agriculture specified in the schedule-I and the attached hostels and other buildings together with the 
articles of furniture, libraries, books, laboratory, stores, instruments, apparatus, appliances and 
equipments, revolving funds and all other property both movable and immovable owned and managed by 
the University of Agricultural Sciences, Dharwad and the University of Agricultural Sciences, Bangalore 
and the State Government prior to the specified date shall along with all the properties, assets, liabilities 
and obligations stand transferred to, and vest in, the University. 


(2) Any student of a college or institution specified in sub-section (1), who was studying for any 
final examination of the University of Agricultural Sciences, Bangalore or the University of Agricultural 
Sciences, Dharwad, as the case may be, prior to the specified date, shall be permitted to complete his 
course, and the concerned University shall make arrangements for holding such students, examinations. 


(3) If the University of Agricultural Sciences, Bangalore and University of Agricultural Sciences, 
Dharwad have prior to the specified date held any examination, the result of which has been declared and 
degree relating thereto has not been conferred or issued or the results of any such examination have not 
been declared though the course requirements are completed, then the University of Agricultural 
Sciences, Bangalore and the University of Agricultural Sciences, Dharwad as the case may be, declare the 
results and confer the degree. 


(4) Every person employed by the University of Agricultural Sciences, Bangalore and the 
University of Agricultural Sciences, Dharwad, and serving in any of the colleges, research stations or 
institutions specified in sub-section (1) shall, as from the specified date, be transferred to the University 
on the same conditions of service as were applicable to him before such transfer and continue to be 
governed by the same conditions of service unless and until such conditions are altered by the University; 


(5) Every person of Horticulture faculty employed by University of Agricultural Sciences, 
Bangalore or the University of Agricultural Sciences, Dharwad, and serving in any of the Colleges/ 
Research Stations / Institutions not specified in sub section (1) shall, as from the specified date be 
transferred on option to the Horticulture University based on the availability of post on the same 
conditions of service as were applicable to him before such transfer and continue to be governed by the 
same conditions of service unless and until such conditions are altered by the University; 


(6) Every person other than teacher employed by the University of Agricultural Sciences, 
Bangalore and the University of Agricultural Sciences, Dharwad, serving in any of the Colleges, Research 
Stations / Institution not specified in sub section (1) shall be transferred on option to the Horticulture 
University based on the availability of posts on the same conditions of service as were applicable to him 
before such transfer and continue to be governed by the same conditions of service unless and until such 
conditions are altered by the University; 


(7) Any teacher of agriculture and allied sciences and every person other than teachers if he 
wants to remain in the parent Universities shall be transferred only after three years from the new 
University with the mutual consent of Vice-Chancellor of the Horticulture University and the parent 
Universities: 
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Provided that no such person who is deputed from the State Government to University of 
Agricultural Sciences, Bangalore and the University of Agricultural Sciences, Dharwad, shall be 
transferred to the University, without the prior approval of the State Government: 


Provided further that no person employed by the State Government but working in Colleges, 
research stations or institutions mentioned in the Schedule shall be transferred to the University, unless 
the State Government takes a decision on the status of his employment, and till then he/she shall 
continue to be governed by the cadre and recruitment rules under which he was employed. 


(8) The Post-Graduate Education in Horticulture will continue at GKVK Campus under the 
University of Agricultural Sciences, Bangalore till a notification is issued in this behalf by the State 
Government. 


(9) The required faculty for the University out of the Horticulture Division from the University of 
Agricultural Sciences of GKVK Campus shall be determined by the State Government. 


(10) The infra-structure of the Horticulture Division, consisting of 60 hectares of the GKVK 
campus shall be transferred to the Horticulture University by a notification to be issued in this behalf by 
the State Government. 


9. Inspection and control.- (1) The Chancellor shall, if so requested by the Government or may, 
suo moto cause an inspection to be made by such person or persons as he may direct, of the University, 
its Buildings, Laboratories, Libraries, Museums, Hostels, Workshops and Equipment and any institution 
maintained, administered, recognized or approved by the University and also of the examinations, 
teaching and other work conducted or done by the University, and to cause an inspection or an inquiry to 
be made in like manner in respect of any matter connected with the University. 


(2) The person or persons directed to make an inspection or inquiry under sub-section (1) shall have 
access for that purpose to the concerned institutions and premises and to such accounts or other records 
as may be necessary. 


(3) Such person or persons shall submit a report of the inspection or inquiry to the Chancellor and 
shall forward a copy thereof to the Government. 


(4) on receipt of the report the Chancellor may record his findings thereon and the same shall be sent 
to the State Government for taking further action as may be necessary or as directed by him. 


(5) The State Government shall direct the Vice-Chancellor to initiate such action as has been 
directed by the Chancellor and the Government with respect to findings in the report of the enquiry and 
fix a time limit for such action. 


(6) The Vice-Chancellor shall, within the time limit so fixed, report to the State Government the 
action, which has been taken or is proposed to be taken on the directions of the Government. 


(7) The Government may, where action has not been taken by the University to its satisfaction within 
the time limit fixed and after considering any explanation furnished or representation made by the 
University, issue such directions as the Government may think fit and the University shall comply with 
such directions. 


(8) Notwithstanding anything contained in the preceding sub-sections, if at any time the Chancellor 
is of the opinion that the affairs of the University are not managed in furtherance of the objects of the 
University or in accordance with the provisions of this Act or the statutes or regulations or the special 
measures desirable to maintain the standards of teaching, examinations, research, or extension he may 
bring to the notice of the University, any matter in regard to which he desires an explanation and may 
call upon the University to offer such explanation within such time as may be specified by the Chancellor. 
1" the University fails to offer any explanation within the time so specified or offers an explanation which, 
in the opinion of the Chancellor is unsatisfactory, the Chancellor may issue such instructions as appear 
to him to be necessary and desirable in the circumstances of the case and may exercise such powers as 
are necessary for giving effect to those instructions. 


(9) The University shall furnish such information relating to the administration of the University as 
the Chancellor may require. 


(10) The State Government may, by order published in the official Gazette, annul any order, 
notifications, resolution or any Proceedings of the University, which, in its opinion, is not in conformity 
with the provisions of this Act, or the statutes, regulations or ordinances or is otherwise inconsistent with 
the policy of the State Government: 
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Provided that before making any such order, the State Government shall call upon the University 
to show cause why such an order shall not be made and if any cause is shown within a reasonable time, 
shall consider the same. 


10. Power to issue directions.- The Chancellor may either suo moto or on the recommendation of 
the State Government issue such directions as may be necessary or expedient in the interest of both 
administration and academic functioning of the University and in particular to ensure peace and 
tranquility and to protect the property and finances. 


CHAPTER - II 
AUTHORITIES OF THE UNIVERSITY 


11. Authorities of the University.- The following shall be the authorities of the University, 
namely: - 


(1) Board of Management; 

(2) Academic Council; 

(3) Research Council; 

(4) Extension Council; 

(5) Faculties including post graduate studies and their Board of Studies; 


(6) Such other Bodies of University as may be declared by the Statutes to be authorities of the 
University. 


12. The Board of Management and its constitution.- (1) The Chancellor shall, as soon as may 
constitute the Board of Management. 


(2) The Board of Management shall consist of the following:- 
(1) The Vice-Chancellor who shall be the Chairperson; 


(ii) The Principal Secretary / Secretary to Government of Karnataka, Horticulture Department or 
his nominee not below the rank of Deputy Secretary; 


(iii) The Principal Secretary / Secretary to Government of Karnataka, Finance Department or 
his nominee not below the rank of Deputy Secretary; 

(iv) The Principal Secretary / Secretary to Government of Karnataka, Agriculture Department 
or his nominee not below the rank of Deputy Secretary; 

(7) Director of Horticulture, Government of Karnataka, Bangalore; 

(wi) One eminent educationist (not below the rank of Professor) from the field of horticulture 


to be nominated by the Chancellor; 


(vii Two progressive horticulture farmers from the jurisdiction of the University of which one 
person belonging to the Scheduled Caste or the Scheduled Tribes to be nominated by 
the Government: 


(vii) One agro-industrialist connected with processing of horticulture products to be 
nominated by the Chancellor; 


(ix) One outstanding woman social worker having background of rural advancement to be 
nominated by the Chancellor; 


(0) One representative from the Indian Council of Agriculture Research to be nominated by 
the Director General; 


(0ರ) Director of Education of the University; 
One Dean to be nominated by the Vice-Chancellor by rotation by term of two years; 
Registrar who shall be the Member Secretary. 


(3) The term of the office of the members of the Board other than Ex-officio members shall subject to 
the pleasure of the Government or the Chancellor as the case may be, for three years and they shall not 
be eligible for re-nomination to any of the authorities of the University in any category. 


(4) When vacancy occurs in the office of any member by the reason of death, resignation, removal or 
any cause other than the expiry of term, the vacancy shall be filled in accordance with the provisions of 
this Act and the person who fills such vacancy, shall hold the said office for the remaining period for 
whose place he is nominated. 
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(5) One third of the members of the Board shall form a quorum at a meeting of the Board: 


Provided that if a meeting of the Board is adjourned for want of quorum, no quorum shall be 
necessary for the adjourned meeting called for transaction of the same business. 


(6) The members of the Board other than the officers of the University shall not be entitled to any 
remuneration for the performance of their functions under this Act except such daily and traveling 
allowances as may be prescribed. 


(7) The Board may for the purpose of consultation invite any person having experience or special 
knowledge in any subject under consideration to attend its meeting. Such person may speak or 
otherwise take part in the proceedings of such meeting but shall not be entitled to vote. Any person so 
invited shall be entitled to such allowances for attending the meeting as may be prescribed. 


(8) Ordinarily, the Board shall meet at least once in every three months on such dates as may be fixed 
by the Vice-Chancellor. However, the Vice-Chancellor may whenever he thinks fit or shall, upon the 
requisition in writing signed by not less than one half of the members of the Board, convene a special 
meeting of the Board. 


13. Powers and functions of the Board.- (1) Subject to the provisions of this Act and the Statutes, 
the Board shall be the Chief Executive Body of the University and shall manage and supervise the 
properties and activities of the University and shall be responsible for the conduct of all administrative 
affairs of the University, not otherwise provided for in this Act. 


(2) Without prejudice to the generality of the provisions of sub-section (1) the Board shall exercise 
and discharge the following powers and functions, namely:- 


(1) to consider and approve the financial estimates and the budget of the University; 

(ii) to hold and control the property and the funds of the University and issue any general 
directive on behalf of the University; 

(iii) with the prior approval of the Government, to accept or transfer any movable or 
immovable property on behalf of the University; 

(iv) to administer funds-placed at the disposal of the University for the purpose intended; 

(7) to arrange for the investment and withdrawal of the funds of the University; 

(vi) to borrow money for capital investments with prior approval of the Government and 


make suitable arrangements for its repayment; 
(vii to accept on behalf of the University trust, bequests and donations; 


(iii) to consider and approve the recommendations of the Academic Council, Research 
Council and Extension Education Council where required; 


(ix) to direct the form and use of the common seal of the University; 

(ಏರಿ to appoint such committees and bodies as it may deem necessary and set down the 
terms of reference thereof in accordance with the provisions of this Act and the 
Statutes; 

(ರು to consider and approve the establishment of a new Department, Centre, Research 


Station or sub-station or abolition of anyone thereof or reconstitution of Department, 
Research Station, sub-station or center on the recommendation of the Academic 
Council; 


(xii) to consider and approve establishment of a new college or faculty or amalgamation of 
two or more colleges or faculties into a single college or faculty or closing down of 
college or faculty or reconstitution of any of the existing faculties on the 
recommendation of the Academic Council; 


(xiii) to create teaching and non-teaching posts with approval of the State Government; 


(xiv) to approve the recommendations for appointment of officers, teachers and other 
employees of the University of the rank of Assistant Professor and above, in the 
prescribed manner; 


(xv) To consider and approve of any of the board item by circulation under emergency 
situation. 


14. Academic Council.- (1) The Academic Council shall consist of the following members 
namely: - 
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(1) The Vice-Chancellor - Chairperson; 


(11) The Directors of Research and Extension Education; 


(111) Deans of constituent colleges; 
(iv) Two University Heads of the Department nominated by the Vice-Chancellor on rotational 
basis; 


(7) One Teacher of professor rank to be nominated by the Vice-Chancellor on rotational basis; 


(vi) One eminent Horticultural Educationist from outside the University nominated by the Vice- 
Chancellor; 


(vii) Registrar; 


(viii) Director of Horticulture or his nominee not below the rank of Joint Director, Government of 
Karnataka, Bangalore; 


(ix) One representative of affiliated college not below the rank of Professor nominated by the 
Vice Chancellor; 


(%) The Director of Education - Member Secretary. 


(2) The Academic Council shall co-opt, as members not more than two persons for such period and 
in such manner as may be prescribed so as to secure adequate representation of different sectors of 
Horticulture and allied fields. 


(3) All Members of the Academic Council other than the ex-officio members shall hold office for a 
term of two years. 


(4) One third of the members of the Academic Council shall form quorum at a meeting of the 
Academic Council: 


Provided that if a meeting of the Academic Council is adjourned for want of quorum, no quorum 
shall be necessary at the next meeting for transaction of the same business. 


(5) Any member nominated to the Academic Council shall be liable to be removed from such 
membership at any time by the Vice-Chancellor on the ground of misbehaviour, misconduct or otherwise 
after holding an enquiry. 


(6) Ordinarily the Academic Council shall meet at least once in every three months on such date as 
may be fixed by the Vice-Chancellor. However, special meeting of the Academic Council may be called by 
the Vice-Chancellor. 


15. Powers and functions of the Academic Council.- (1) The Academic Council shall subject to 
the provisions of this Act and the Statutes have power to make regulations for specifying all courses of 
Study and determining curricula, and shall have general control on teaching and other educational 
programmes within the University, and shall be responsible for the maintenance of standards thereof. 


(2) The Academic Council shall have power to make regulations consistent with this Act and the 
Statutes relating to all academic matters subject to its control and to amend or repeal such regulations. 
Without prejudice to the generality of the provisions of sub-section (1), the Academic Council shall 
exercise the following powers and function namely:- 


(1) to advise the Board and Vice-Chancellor on all academic matters including the 
control and management of libraries; 


(ii) to make recommendations for the institution of Professorships, Associate 
Professorships, Assistant Professorships and other posts including posts in 
research and extension education and in regard to the duties thereof; 


(iii) to make recommendations for the establishment/ amalgamation/abolition of 
faculty, college, departments of teaching, research and extension education; 


(iv) to make regulation regarding admission of students to the university and 
determine the number of students to be admitted; 


(1) to make regulations relating to courses of study leading to degrees, diplomas and 
certificate courses; 


(vi) to make regulations relating to the conduct of examinations and to maintain and 
improve standard of education; 


(vii) to make recommendations to the Board regarding conferment of honorary degree; 
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(viii) to make recommendations regarding the qualifications to be prescribed for 


teachers and service personnel in the University; 


(ix) to consider and approve Memorandum of Understanding and Memorandum of 
Agreement with educational, research, corporate and other institutions; 


(%) to exercise such other powers and perform such other functions as may be 
conferred or imposed on it under the provisions of this Act, by the Board or the 
Vice-Chancellor. 


16. Research Council.- There shall be a Research Council consisting of the following members 


namely: - 

(0) 
(ii) 
(iii) 
(iv) 
(1) 
(vi) 
(vii) 
(viii) 


(ix) 


ಬಿ 


(xi) 


(xii) 


(xiii) 


(xiv) 
(೮) 
(xvi) 


(xvii) 
(viii) 
(xix) 
(xx) 


The Vice-Chancellor-Chairperson; 


The Director of Horticulture, or his nominee not below the rank of Joint Director, 
Government of Karnataka; 


The Director of Agricultural Marketing, or his nominee not below the rank of Joint 
Director, Government of Karnataka; 


The Director of Agriculture, or his nominee not below the rank of Joint Director, 
Government of Karnataka; 


The Director of Watershed Management, or his nominee not below the rank of Joint 
Director, Government of Karnataka; 


The Chief Conservator of Forest, Research & Training, Government of Karnataka; 
All the Directors of University; 

All Deans; 

All Associate Directors of Research and Associate Directors of Extension; 


Two progressive farmers having specialization in horticulture nominated by the Vice- 
Chancellor to avail the benefit of their specialized knowledge and experience; 


One Horticulture Scientist of eminence from outside the State Horticultural 
Universities or from Indian Institute of Science or ICAR institutes nominated by the 
Vice-Chancellor in respect of any meeting for availing the benefit of their specialized 
knowledge; 


One Agro-Industrialist nominated by the Vice-Chancellor in respect of any meeting for 
availing the benefit of their specialized knowledge of subjects on the agenda of such 
meeting; 

General Manager or Head, Safal Market Unit, Bangalore (Mother Dairy Food Process 
Ltd): 

The Director, Indian Institute of Horticultural Research, Bangalore or his nominee; 

The Director, Central Food Technology Research Institute, Mysore or his nominee; 


Managing Director, Karnataka State Agricultural Produce Processing and Export 
Corporation Limited (KAPPEC) or his nominee, Bangalore; 


Managing Director, Horticulture Produce growers Co-operative Marketing Society; 
Registrar; 

One Dean/Principal of affiliated college to be nominated by the Vice-Chancellor; 
Director of Research - Member Secretary 


All Members of the Research Council other than the ex-officio members shall hold office for a 
term of two years and shall not be eligible for re-nomination to any of the authorities of the University. 

17. Functions of Research Council.- The Research Council shall consider and make 
recommendations in respect of;- 


(0) 


(ii) 
(iii) 


(iv) 


Research programmes and projects undertaken or to be undertaken by the various 
University units in the field of Horticulture and other allied Sciences with a view to 
promote effective co-ordination; 


Physical, fiscal and administrative facilities required for implementing research projects: 
Orienting research to meet the needs of the farmers and other stakeholders; 


Integration of research, extension, teaching and participation of research workers in 
teaching and extension education programme; 


(1) 


(vi) 
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Foster and co-ordinate public - private partnership in research; 


any other matter pertaining to research programmes which may be referred to it by the 
Vice-Chancellor or the Board or any other authority of the University. 


18. Extension Education Council.- (1) There shall be an Extension Education Council 
consisting of the following members namely: - 


(1) 
(1) 
(iii) 
(iv) 
(1) 
(vi) 
(vii) 
(viii) 
(ix) 
(ಬಿ 
(ರು) 
(xii) 
(xiii) 
(xiv) 
(xv) 


(xvi) 


(xvii) 


(xviii) 


(xix) 


(ರರ) 


(xxi) 


(xxii) 


Vice-Chancellor - Chairperson; 


The Director of Horticulture, Government of Karnataka or his nominee not below the 
rank of Joint Director; 


The Director of Agriculture, Government of Karnataka or his nominee not below the rank 
of Joint Director; 


The Director of Agricultural Marketing, Government of Karnataka or his nominee not 
below the rank of Joint Director; 


The Director of Women & Child Welfare, Government of Karnataka; 
The Chief Conservator of Forest, Social Forestry Government of Karnataka; 
The Director or his nominee, Indian Institute of Horticultural Research, Bangalore; 


The Director or his nominee, Central Food Technology Research Institute, Mysore or his 
nominee; 


Managing Director, Karnataka State Agricultural Produce Processing and Export 
Corporation Limited, Bangalore; 


General Manager / Head, Safal Market Unit (Mother Diary Food Process Ltd), Bangalore; 
The Director of Watershed, Government of Karnataka; 

All Directors and Deans of University; 

The Registrar; 


All Associate Directors of Research and Associate Directors of Extension; 


All University Heads of the Departments; 


Two progressive farmers having specialization in Horticulture and allied branches 
nominated by the Vice-Chancellor to avail the benefit of their specialized knowledge and 
experience; 


One extension educationist of eminence from outside the University nominated by the 
Vice-Chancellor in respect of any meeting for availing the benefit of their specialized 
knowledge of subjects on the agenda of such meeting; 


One Agro-Industrialist nominated by the Vice-Chancellor in respect of any meeting for 
availing the benefit of their specialized knowledge of subjects on the agenda of such 
meeting; 


Managing Director, Horticulture Produce growers Co-operative Marketing Society; 


One representative from any one reputed NGO related to Horticulture to be nominated 
by the vice chancellor; 


As per request of the Vice-chancellor not more than one representative of the following 
organizations, limited to five members in all,- 


(a) The Rural Development and Panchayat Raj Department, Government of 
Karnataka. 


(0) Co-operation Department, Government of Karnataka. 

(c) Water Resources Department, Government of Karnataka. 

(d) Fertilizer Corporation of India. 

(೮) National Seeds Corporation; 

(ಗಿ Any other Agro-Industry or Agro-Service Organization/Seed companies. 
(ಕ್ರ) Karnataka State Seeds Corporation. 

(h) Karnataka State Seed Certification Agency. 


Director of Extension - Member secretary. 
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(2) All Members of the Extension Education Council other than the ex-officio members shall hold 
office for a term of two years and shall not be eligible for re-nomination to any of the authorities of the 


University. 


19. Functions of the Extension Council.- The Extension Council shall consider and make 
recommendations in respect of,- 


(1) 
(ii) 
(iii) 
(iv) 


(1) 


(vi) 


(vii) 


the Extension Education Programmes and Projects of the University; 


co-ordination of Extension Education activities for improvement of Horticulture and allied 
branches and for the development of rural Communities; 


development of farmers Education and Training and Advisory Services; 
identification and resolution of field problems and transmission of information; 
methodology of Extension Education; 


evaluation of the Horticulture / Thotagarike Vignana Kendra / Extension education unit 
functions; 


Any other matter referred to it by the Vice-Chancellor or Board or any other authority of 
the University. 


20. Board of Studies, composition and functions.- (1) There shall be a separate Board of 
Studies for Under Graduate and Post Graduate programs. The powers and functions of the Board of 
Studies shall be as prescribed by the Statutes. 


(2) The composition of the Board of Studies for Under Graduate programs shall be as under:- 


(1) 
(1) 
(111) 
(iv) 
(1) 
(vi) 
(vii) 
(viii) 
(ix) 
(ಬಿ 


(xi) 


(xii) 


The Director of Education - Chairperson; 
Deans of all constituent colleges; 


One representative of affiliated college not below the rank of Professor nominated by 
the Vice Chancellor; 


Director of Research and Director of Extension; 
The Registrar; 

The Dean of Student Welfare; 

All University Heads of the department; 


One Professor from each department of the University other than the head of the 
department nominated by the chairperson for a period of two years on rotational basis; 


Five teachers in the cadre of Associate Professor nominated by the chairperson for a 
period of two years on rotational basis; 


Five teachers in the cadre of Assistant Professor nominated by the chairperson for a 
period of two years on rotational basis; 


Two professors of eminence from horticulture outside the University nominated by the 
Chairperson for a period of two years; 


A Dean of the college nominated by the Vice Chancellor of the University shall act as 
Member Secretary. 


(3) The functions of Board of Studies for under graduates programs shall be as follows namely:- 


(0) 
(ii) 


(iii) 


To review under graduate teaching programme and suggest improvements thereof; 


To consider the recommendations of the committee of courses, curricula or similar 
body, as constituted by the Board of Studies and to place the same before the 
Academic Council for consideration and approval; 


To discharge such other functions as may be assigned to it by the Academic Council 
or Vice-Chancellor. 


(4) The composition of the Board of Studies for Post Graduate programs shall be as under:- 


(1) 
(ii) 
(iii) 


(iv) 


Director of Education - Chairperson; 
Deans of constituent colleges; 
Director Research and Director of Extension; 


Registrar; 
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(7) Dean of Student Welfare; 
(vi) All University Heads of Departments of the University; 
(vii) Ten post graduate teachers in the cadre of Professor nominated by the Chairperson for a 


period of two years in rotational basis; 


(viii) Ten Post-Graduate teachers in the cadre of Associate Professor nominated by the 
chairperson for a period of two years on rotational basis; 


(ix) Ten Post-Graduate teachers in the cadre of Assistant Professor nominated by the 
chairperson for a period of two years on rotational basis; 


(x) Two professors of eminence from outside the University nominated for a period of two 
years by the Chairperson; 


(xi) Dean Post Graduate Studies shall act as the Member Secretary. 
(5) The Board of Studies for Post Graduate program shall perform the following functions:- 


(1) To review the post graduate and diploma teaching programmes and 
suggest improvements thereof, 


(11) ‘To consider the recommendations of the committee of courses, curricula or 
similar body, as constituted by the Board of Studies and to place the same 
before the Academic Council for consideration and approval; 


(iii) To discharge such other functions as may be assigned to it by the 
Academic Council or Vice-Chancellor. 


21. Constitution of Committees.- Every Authority shall have the power to appoint committees 
which may unless otherwise provided in this Act or the Statutes consist of the members of the authority 
and such other persons as it may deem fit. 


22. Provision in relation to Vacancy in the Membership of Authorities.- (1) Save as otherwise 
provided in this Act, if any members other than ex-officio member of any authority or body of the 
University is unable by reason of his death, resignation, removal or otherwise to complete his full term of 
office, the vacancy so caused shall as soon as convenient, be filled by the appointment, nomination or co- 
option, as the case may be and the person so appointed, nominated or co-opted shall fill such vacancy for 
the un-expired portion of the term for which the member in whose place such person is appointed, 
nominated or co-opted would otherwise have continued in office. 


(2) The Board may remove any person from membership of any authority or body of the 
University on the ground that such person have been convicted of any offence involving moral turpitude 
or conduct not befitting the office held by the concerned member with the approval of the Chancellor, 
except that prior approval of the Chancellor shall not be necessary where such a person has been 
convicted by a competent Court of law: 


Provided that no such order shall be made against any person without giving reasonable 
opportunity of being heard. 


(3) A person who is a Member of any authority or body of the University as a representative of 
another body of the University or not shall cease to be a member of such authority or body if before the 
expiry of the term of his membership he ceases to be a member of that other body by which he was 
appointed or nominated. 


(4) Whenever any person becomes a Member of any authority or body of the University by virtue of 
the office held by him, he shall forthwith cease to be a member of such authority or body if he/she ceases 
to hold such office before the expiry of the term of his membership: 


Provided that he shall not be deemed to have ceased to hold his office merely by reason of his 
proceeding on leave for a period not exceeding four months. 


(5) Any member, other than an ex-officio member of any authority or body of the University may 
resign his office by letter addressed to the Vice-Chancellor and such resignation shall take effect from the 
date, on which the same is accepted. 


23. Validity and protection of acts.- (1) No act or proceeding of any authority or body of the 
University shall be invalid by reason of the existence of any vacancy among its members or by reason of 
some person having taken part in the proceedings who is subsequently found to have been not entitled to 
do so. 
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(2) Save as otherwise provided in this Act, all the acts done or orders made in good faith by the 
University or any of its authorities shall be final and no suit shall be instituted against or damages 
claimed from the University or its authority for anything done or purported to have been done in 
pursuance of this Act or the Statutes or the Regulations. 


(3) No suit or other legal proceeding shall lie against any officer or other employee of the University 
in respect of anything which is in good faith done or intended to be done in pursuance of this Act or any 
Statutes made there under. 


CHAPTER - IV 
OFFICERS OF THE UNIVERSITY 
24. Officers of the University.- The following shall be the officers of the University namely: 


(1) ‘The Chancellor 

(2) Pro-Chancellor 

(3) The Vice-Chancellor 

(4) The Directors 

(5) The Deans 

(6) The Registrar 

(7) Dean of Student Welfare 

(8) The University Librarian 

(9) Such other persons in the service of the University as may be declared by the Statutes to be 


the Officers of the University 
(10) The Comptroller 


25. The Chancellor.- (1) The Governor of the State of Karnataka shall by virtue of his office be the 
Chancellor of the University. 


(2) The Chancellor shall be the Head of the University and shall when present, preside at the 
convocation of the University. 


(3) Every proposal to confer an honorary degree shall be subject to the confirmation of the 
Chancellor, with the approval of the Board of Management. 


(4) The Chancellor may by an order in writing annul any order or proceeding of the officer or 
authority of the University which is not in conformity with this Act and Statutes: 


Provided that before making any such order he shall call upon the officer or authority concerned to 
show cause why such an order should not be made and if any cause is shown within the time specified in 
this behalf, he shall consider the same. 


(5) The Chancellor shall exercise such other powers and discharge such other duties as are 
conferred or imposed on him by this Act or the Statutes. 


26. The Pro-Chancellor.- (1) The Minister for Horticulture for the State of Karnataka shall by 
virtue of his office be the Pro-Chancellor of the University. 

(2) The Pro-Chancellor shall exercise such powers and discharge such functions of the Chancellor 
as may be conferred on him by or under this Act or under the Statutes. He shall also exercise such other 
powers and discharge such other functions of the Chancellor as the Chancellor may by order in writing 
delegate to the Pro-Chancellor and such delegation may be subject to such restrictions as may be 
specified in such order. 


(3) He shall preside over the convocation in the absence of Chancellor. 
27. The Vice-Chancellor.- (1) The Vice-Chancellor shall be a whole time officer of the University. 


(2) The State Government shall constitute a Search Committee consisting of the following persons, 
namely: - 


(1) Director General, ICAR 
(11) Chairman, UGC or his nominee 
(iii) One nominee of the Chancellor 


(iv) One nominee of the State Government 
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The State Government shall appoint one of the members as the Chairman of the Committee. The 
Secretary to Government incharge of Horticulture Department or his nominee not below the rank of the 
Deputy Secretary to Government shall be the convener of the Search Committee. 


(3) The Search committee shall submit to the State Government a panel of three persons who are 
eminent academicians in Horticultural Sciences in the alphabetical order. The State Government shall 
forward the panel to the Chancellor who shall keeping in view merit, equity and social justice and with 
the concurrence of the State Government, appoint one person from the panel as the Vice-Chancellor: 


Provided that the Chancellor may with the concurrence of the State Government call for a second 
panel if he considers it necessary and the Search Committee shall submit a second panel, which shall be 
final. 


(4) Notwithstanding anything contained in sub-sections (3), the first Vice-Chancellor of the 
University shall be appointed by the Chancellor on the recommendation of the State Government. 


(5) The Vice-Chancellor shall hold office for a term of four years or until he attains the age of 65 
years, whichever is earlier. He shall not be eligible for reappointment. 


(6) The emoluments and other conditions of service of theVice-Chancellor shall be such as may be 
determined by the Chancellor and shall not be varied to his dis-advantage after his appointment as Vice- 
Chancellor. 


(7) The Vice-Chancellor may relinquish his office by resignation in writing under his hand 
addressed to the Chancellor which shall be delivered to the Chancellor normally 60 days prior to the date 
on which the Vice-Chancellor wishes to be relieved from his office, but the Chancellor may relieve him 
earlier. 


(8) In the event of a temporary vacancy of the post of Vice-Chancellor or in his absence on leave or 
for any other reason, senior most Director with the approval of the Chancellor, may perform the duties of 
the Vice-Chancellor for a period not exceeding six months. 


(9) The Vice-Chancellor shall not be removed from his office except by order of the Chancellor 
passed on the ground of misbehaviour or incapacity or if it appears to the Chancellor that the 
continuance of the Vice-Chancellor in office is detrimental to the interests of the University, after due 
inquiry by such person who is or has been a Judge of High Court to be nominated by the Chancellor in 
which the Vice-Chancellor, shall have an opportunity of making his representation. 


28. The Special Officer.- (1) The Government shall appoint an officer to be called as Special Officer. 


(2) The Special Officer appointed under sub-section (1), shall take necessary steps to establish 
the University and shall exercise such of the powers and perform such of the functions of the University 
as Vice-Chancellor, as may be specified by the State Government. 


(3) The Special Officer shall hold office till the first Vice-Chancellor is appointed. 


29. Powers and Duties of the Vice-Chancellor.- (1) The Vice-Chancellor shall be the principal 
executive academic officer of the University and ex-officio Chairperson of the Board, Academic Council 
and other authorities and shall in the absence of the Chancellor and Pro-Chancellor preside at the 
Convocation of the University and confer degrees on persons entitled to receive them. 


(2) The Vice-Chancellor shall exercise general control over the affairs of the University and shall 
be responsible for the maintenance of discipline in the University. 


(3) The Vice-Chancellor shall convene meetings of the Board, Academic Council, Research 
Council and Extension Education Council. 


(4) The Vice-Chancellor shall ensure observance of the provisions of this Act, Statutes and 
Regulations. 


(5) The Vice-Chancellor shall be responsible for the presentation of the annual financial estimates 
and the annual accounts to the Board. 


(6) The Vice-Chancellor may take any action in any emergency, which in his opinion calls for 
immediate action. He shall in such case, and as soon as may be thereafter report his action to the 
authority or body, which will ordinarily have dealt with the matter. If the authority or body disagrees with 
the action of the Vice-Chancellor the matter shall be referred to the Chancellor whose decision thereon 
shall be final. 


(7) Where any action taken by the Vice-Chancellor affects any person in the service of the 
University, such person may prefer an appeal to the Board within thirty days from the date on which 
such person has been served with a notice of the action taken. 
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(8) Any person aggrieved by the appellate order of the Board may within thirty days from the date 
of receipt of such order, make a second appeal to the Chancellor and the decision of the Chancellor on 
such appeal shall be final. 


(9) If the Vice-Chancellor is satisfied that a decision of the Board other than decision under sub- 
section (8), is not in accordance with provisions of Acts and Statutes, Government regulations and not 
in the best interest of the University, then he shall refer it to the Chancellor within fifteen days for his 
decision. The decision of the Chancellor thereon shall be final. Till the disposal of the reference made by 
the Chancellor the decision of the Board shall not be implemented. 


(10) Subject to the provisions of the preceding sub-section the Vice-Chancellor shall give effect to 
the decisions of the Board regarding the appointments, promotions and dismissal of officers, teachers and 
other employees of the University. 


(11) The Vice-Chancellor shall be responsible for the proper administration of the affairs of the 
University and for a close co-ordination and integration of teaching, research and extension education. 


(12) The Vice-Chancellor shall exercise such other powers and perform such other duties as are 
conferred or imposed upon him under the provisions of this Act and Statutes. 


30. General terms and Conditions of Other officers of the University.- (1) The officers of the 
University referred to in clause (4) to (9) of section 24 shall be appointed by the Vice-Chancellor with the 
approval of the concerned authority of the University on such terms and conditions as may be prescribed: 


Provided that the Vice-Chancellor may make appointments of such officers as a temporary 
measure under intimation to the concerned authority of the University. 


(2) The officers of the University referred to in clauses (4) to (10) of section 24 shall not be offered 
nor shall they accept any remuneration for any work in the University save as such as may be provided 
for by the Statutes or other orders regulating their salaries, allowances and other conditions of service. 


31. Directors, Deans, Registrar, Comptroller etc,.- 
(1) Director of Education,- 


(a) He shall be responsible for coordinating teaching, research and extension programmes of the 
University. He will be concerned with the policy matters and system regarding resident instruction in the 
University and development of educational technology and teachers training programme. He shall also 
oversee examinations. 


(b) He shall be responsible for maintaining permanent records of the Academic Council, Board of 
studies, Under Graduate and Post Graduate Studies and maintaining students’ discipline. 


(0) He shall function as Member Secretary of the Academic Council and Chairman of Board of 
Studies for under graduate and post graduate programs. 


(6) He shall coordinate and review all research and extension programs in the University. 
(೮) He shall oversee the activities of communication centre and University Publications. 


(2) Director of Research: He shall be responsible for the direction and co-ordination of research 
programmes in the University as laid down in section 51 and efficient working of research stations. 


(3) Director of Extension: He shall be responsible for the Horticulture Extension Education 
programmes as laid down in Section 52. 

(4) Dean: He shall be Head of the College and be responsible for administering and implementation 
of teaching, research and extension activities in the College. 


(5) Dean of Post Graduate studies: He shall be responsible for administering and implementation 
of post graduate studies and other educational programmes including diplomas. 


(6) Dean of Students Welfare: 


(a) He shall plan and direct the programme of students’ advisement and counseling and to enlist 
the co-operation of prospective employers and employment agencies to assist in the placement 
of graduates of the University and to promote discipline amongst the students of the University. 


(b) He shall plan and organize students’ extra-curricular activities such as sports, cultural and 
other recreational activities, National Cadet Corps, NSS and communication skill improvement 
and other allied activities at University level. 


(0) He shall assist the Deans in supervision and management of students’ hostel, cafeteria and 
conduct of sports and cultural events. 
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(d) He shall supervise medical and health services and other welfare measures of students in the 
University. 


(7) Registrar: 


(aA He shall be an academician in the field of Horticultural Sciences not below the rank of a 
Professor of the University; or an officer of the State Government not below the rank of the 
Deputy Secretary to Government; 


(b) He shall be Ex-officio member secretary of the Board of Management, Academic Council and 
shall be permanent invitee of all councils; 


(¢) He shall be responsible for the due custody of records and common seal of the University; 


(d) He shall be responsible for human resource development and general administration in the 
University as prescribed. 


(8) University Librarian: 


He shall be responsible for the maintenance and management of the University Library 
Information System and to guide and co-ordinate library activities of all the constituent units of the 
University. 


Subject to the provisions of this Act the Officers of the University referred to in clauses (4) to (9) of 
section 24 shall perform such other duties as may be prescribed or as may be assigned to them from 
time to time, by the Vice-Chancellor. 


(9) Comptroller 


(a) The Comptroller shall be a whole time officer of the University appointed by the Vice- 
Chancellor with the approval of the Board of Management from out of a panel of not less than three 
persons being officers in the cadre of Joint Controller of State Accounts Department or an Officer of the 
rank of Deputy Accountant General of Audit and Accounts Department, having experience in audit, 
accounting and financial administration, recommended by the Vice-Chancellor to the Board of 
Management. If none in the panel is approved by the Board of Management within days, the Chancellor 
may in consultation with the Vice-Chancellor, appoint such other person as he deems fit to be the 
Comptroller. 


(b) The tenure of appointment of the Comptroller shall be four years. 


(೧) The Comptroller shall, subject to the control of the Finance Committee, exercise such powers 
and perform such functions as may be prescribed by the Statutes and the Regulations or as may be 
required from time to time by the Vice-Chancellor or the Registrar. He shall be ex-officio Member of the 
Academic Council, and the ex-officio Member Secretary of the Finance Committee. 


CHAPTER V 
EDUCATION, RESEARCH AND EXTENSION 
32. Education.- (1) Subject to provisions of this Act, Education in the University shall include 
Bachelor's. Master's and Doctoral degree programmes and short-term diploma /certificate courses in the 
disciplines of Horticulture and allied sciences as prescribed. 
(2) The Educational programmes would maintain congruence with the State and National policies. 
(3) The University shall put in place initiatives for e-learning, distributed/distance education, 
Information and Communication Technology - enabled knowledge sharing etc. 
(4) Programmes of Horticultural education should aim at producing competent and skilled 
graduates and post-graduates. 
33. Research.- (1) Subject to the provisions of this Act and the Statutes in the University shall 
carry on strategic, basic and applied research in Horticulture and allied subjects. 
(2) The University through its research organization shall be the principal agency of control over 
research activities in Horticulture and other allied branches in its jurisdiction. 


(3) The University with the concurrence of Government may establish Regional Zonal Research 
Stations and Sub-Stations in different agro-climatic Zones in its territorial jurisdiction for the conduct of 
research including operational research. 


34. Extension.- (1) Extension programmes shall be established in the University and shall subject 
to the provisions of this Act and the Statutes, ensure technology assessment and refinement and facilitate 
adoption of technology based on research findings to farmers and others for accelerated Horticultural 
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growth. It shall conduct demonstrations and training programmes for the benefit of various stakeholders. 
Extension shall be co-ordinated with various units of the University and other appropriate agencies of the 
Centre and the State. 


(2) The University shall be responsible for developing models of Horticultural Extension in the State. 


35. Integration of teaching, research and extension.- (1) In consultation with the appropriate 
officers of the University, the Vice-Chancellor shall be responsible for taking such steps as may be 
necessary for the full integration of teaching, research and extension activities of the University. 


(2) Every faculty member borne on teaching cadre shall devote 30% of the time in an academic year 
for undertaking research and or extension apart from teaching. Likewise a faculty member borne on 
research or extension shall spend 30% of time in teaching or extension or research as the case may be. 


(3) All teaching, research and extension staff located in the college shall be under the administrative 
control of Dean of the College and technical control of Director (Research) and Director (Extension) as the 
case may be. 


(4) The University shall develop its programme of research and extension keeping in view the regional 
needs of the State and provide the appropriate technological backstopping, to the Government and other 
stakeholders. 


CHAPTER - VI 
FUNDS AND ACCOUNTS 


36. The University Funds.- (1) The University shall have a general fund to which shall be 
credited,- 


(a) Its income from fees, endowments and grants if any, and income from properties of the 
University including hostel, experimental stations and farms; 


(b) Contribution or grants made by the Government on such conditions as are consistent with the 
provisions of this Act: 


(c) Other contributions, grants, donations benefictions, loans and other receipts. 


(2) The University shall have a fund called Foundation Fund to which shall be credited contributions 
and grants made by the Central Government or the State Government or any approved agency and such 
other sums as may be specified by the Board. The Board may as and when necessary retransfer such 
amount as may be specified, from the Foundation Fund to the General Fund, in the manner prescribed. 


(3) The University shall furnish statement of accounts, reports and other particulars to the 
Government relating to any grant made by the Government and shall take such action and furnish such 
statements, accounts, reports and other particulars relating to the utilization of any grant within such 
time and manner as the Government may direct. 


(4) It shall be competent for the University in furtherance of its objects to accept the grants from the 
Government or any other State Government or the Central Government or Statutory Bodies or 
endowments or donations under such conditions as my be agreed upon between the Universities and the 
grant or donor. 


37. Management of Funds.- The General Fund, Foundation Fund and other funds of the 
University shall be managed according to the provisions laid down by the Statutes. 


38. Power of Government to order Auditing.- The Government shall have the power at any time 
to order an audit of the accounts of the University by such auditors as it may direct. 


39. Financial Estimates.- (1) The Vice-Chancellor shall cause to be prepared the financial 
estimates of the University for the ensuing year and submit the same to the board for its approval. 


(2) The Board may approve the financial estimates subject to such modification as it deems fit, and 
no expenditure shall be incurred except in accordance with the financial estimates as approved by the 
Board. 


40. Accounts and Audit.- (1) The annual statement of accounts of the University based on double 
entry system of accounting shall be prepared by the Comptroller under the direction of the Vice- 
Chancellor and all moneys accruing to or received by the University from whatever source and all 
amounts disbursed or paid by the University shall be entered in the accounts. 


(2) The annual accounts and the balance sheet shall be submitted by the Vice-Chancellor to the 
Government, which shall cause an audit to be carried out by such persons as it may appoint in this 
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behalf. The accounts when audited shall be printed and copies thereof, together with the audit report, 
shall be presented by the Vice-Chancellor to the Board and the Chancellor. 


(3) The Board shall submit a copy of the accounts and the report to the Government along with a 
Statement of the action taken by the University on the audit report, and the Government shall cause the 
same to be laid before both Houses of the State Legislature. 


(4) The University shall cause to issue an audit utilization certificate in respect of Schemes and 
KVKs/TVKs sponsored by ICAR, GOI and other projects \ institutions certified by a Charted Accountant. 


41. Provident Fund, Pension and Insurance.- (1) With the prior approval of the Government, the 
University shall constitute for the benefit of its officers, teachers, ministerial staff and other employees, in 
such manner and subject to such conditions as may be prescribed, such pension, gratuity, insurance or 
provident fund, contributory pension fund and any other such funds as it may deem fit. 


(2) The Government may declare the provisions of the Provident Funds Act 1925 (Central Act 19 of 
1925) shall apply to the provident fund or pension fund so constituted by the University as if they were 
Government provident funds. 


Provided that the University shall have power in consultation with Finance Committee and the Board 
to invest provident fund amount in such manner as it may determine. 


42. Government Grants.- (1) The State Government shall, every year, make non-lapsable lump sum 
grants to the University namely:- 


(1) A grant not less than the estimated expenditure of pay and allowances of the staff 
contingencies, supplies and services of the University for proper functioning of 
University; 

(10) A grant to meet such additional items of expenditure recurring and non-recurring as the 


State Government may deem necessary for the proper functioning of the University. 


(2) The State Government shall also make ೩ non-lapsable lump sum grant to the University in 
respect of schemes included in the Five year Plans and transferred for implementation by the University, 
of an amount equal to the net outlay as shown in the annual plan after deducting the anticipated 
assistance from the Central Government and other agencies sponsoring such schemes. 


(3) The University shall furnish statements, accounts, reports and other particulars as the State 
Government may require before any grant is made by the Government, and shall take such action and 
furnish such statements, accounts, reports and other particulars relating to the utilization of any grant, 
within such time and in such manner as the State Government may direct. 


(4) It shall be competent for the University in furtherance of its objects to accept grants from the 
Government of Karnataka or any other State Government or the Central Government or statutory bodies 
and endowments or donations under such conditions as may be agreed upon between the University and 
the grantor or donor. 


43. Finance Committee.- (1) The Board shall constitute a Finance Committee consisting of the 
following members, namely:- 


(1) The Vice-Chancellor - Chairperson; 


(i) The Principal Secretary to Government, Finance Department or his nominee not below the rank 
of a Deputy Secretary; 


(ii) The Principal Secretary or Secretary to Government, Horticulture Department his nominee not 
below the rank of a Deputy Secretary; 


(iv) One member of the Board of Management nominated by Vice-Chancellor; 
(Ww) Registrar; 

(vi The Comptroller - Member Secretary. 

(2) Finance Committee shall have the following functions, namely:- 


(1) To examine the annual accounts and budget estimates of the University and to advice the 
Board thereon; 


(11) To review the financial position of the University from time to time; 


(ii) To make recommendations to the Board on all matters relating to the finances of the 
University; 
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(iv) To make recommendation to the Board on observing utmost economy, bringing out austerity 
measures and suggesting curbs on wasteful expenditure; 


(v) To make suitable recommendations to the Board for cost recovery mechanism for both research 
and teaching to further improve the financial strength of the University. 


CHAPTER - VII 
AFFILIATION OF COLLEGES AND RECOGNITION OF INSTITUTIONS 


44. Affiliation of Colleges.- (1) Colleges within the University area shall on satisfying the 
conditions specified in this section be affiliated to the University as affiliated colleges of the University on 
the recommendations made by the State Government. 


(2) The Registrar shall notify atleast in two leading newspapers, one in English and one in 
Kannada, inviting applications for affiliation of new colleges, new courses in the existing affiliated 
colleges, new subjects in the affiliated colleges and also variation in the sanctioned intake fixing the last 
date for receipt of applications. The advertisement shall also contain such other particulars as may be 
required by the University and also specify the amount of fee for affiliation with a specific indication 
where the college requires to obtain the approval or recognition of the ICAR / or such other authorities to 
that effect. 


(3) A college applying for affiliation to the University shall send an application to the Registrar 
within the time limit stipulated in the advertisement furnishing the information with respect to the 
following namely: 


(1) that it will supply a need in the locality, having regard to the type of education intended to 
be provided by the college, the existing provision for the same type of education made by 
other colleges in the neighbourhood and the suitability of the locality where the college is to 
be established; 


(11) thatitis to be under the management of a regularly constituted governing body; 


(ii) that the strength and qualifications of the teaching staff and the conditions governing their 
tenure of office are such as to make due provision for the courses of instruction, teaching or 
training to be undertaken by the college; 


(iv) that the infra-structures including the buildings in which the college is to be located are 
suitable and that provision shall be made in conformity with the statutes and regulations 
for the residence in the college or in lodgings approved by the college, for students not 
residing with their parents or guardians and for the supervision and welfare of students; 


(17) that due provision has been made for a library and other service centers; 


(vi that where affiliation is sought in any branch of experimental science, that arrangements 
have been or will be made, within a stipulated time, in conformity with the Statutes, and 
Regulations for imparting instruction in the branch of science in a properly equipped 
laboratory or museum, experimental fields; 


(vii that as far as circumstances may permit, due provision shall be made for the residence of 
the principal and members of the teaching staff in or near the college or the place provided 
for the residence of students; 


(viii that the financial resources of the college are such as to make due provision for its 
continued maintenance and efficient working; and 


(ix) that rules fixing the fees if any to be paid by the students have been framed. 


(4) Applications for affiliation of new colleges shall not be entertained from individuals, but 
only from the Registered Society or Registered Public Trust, financially viable to run the Colleges without 
the aid of the State Government. 


(5) The application shall further contain an undertaking that after the college is affiliated 
there shall not be any transfer of management or change of name and style of the college, without prior 
approval of the State Government and the University. 


(6) On receipt of application under sub-section (2), it shall be placed before the Board for 
consideration. The Board on consideration of each of the applications for affiliation shall direct a local 
inquiry to be made by a local inquiry committee. 


(7) The local inquiry committee shall within thirty days from the date of constitution thereof 
submit a report to the Academic Council. 
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(8) The Academic Council shall soon after the receipt of the report of the local inquiry 
committee consider the findings of the Committee in the report and make such further enquiry as may 
appear to it to be necessary and record its opinion on such request and transmit it to the Board. 


(9) The Board shall consider the report of the Committee and the resolution of the Academic 
Council and shall further record its opinion on the question whether the request shall be granted either 
in whole or in part or rejected, after making such further enquiry as may be deemed necessary. 


(10) The Registrar shall submit the application and its enclosures, annexures, the report of 
the local inquiry committee, and the proceedings of the Academic Council and Board to the State 
Government for taking a decision thereon before thirty first March of the ensuing year. 


(11) The State Government shall consider such applications in the light of the 
recommendations of the local inquiry committee, the Academic Council and the Board and after such 
enquiry as may appear to it to be necessary make their recommendation to the University to affiliate or 
reject affiliation, as the case may be, or any part thereof, including the variation in the intake. 


(12) The University shall on receipt of the directions of the State Government, issue formal 
orders accordingly. 


(13) Sanction of affiliation however, be subject to obtaining the prior approval of the ICAR or 
such other authorities or bodies concerned and the intake determined shall not exceed the intake if any 
specified by such authorities or bodies. 


(14) Where the application for affiliation or fixation of intake or any part thereof is granted by 
the University on the recommendation of the State Government, the University shall specify in the order 
the courses of study in respect of which and the period for which the College or Course is affiliated with 
the specified intake with or without specific conditions. 


(15) Where such an application or any part thereof is rejected by the State Government or the 
University, the grounds of such rejection shall be stated. 


(16) Any application made under sub-section (1) may be withdrawn by the applicant at any 
time before an order is made under sub-section (12). 


(17) Renewal of affiliation or continuation of affiliation for each academic year for the existing 
courses of study and extension of affiliation for follow-on courses, excluding new courses, may be granted 
by the Board in consultation with the Academic Council in the same manner as applicable for grant of 
fresh affiliation. 


(18) The intake in respect of each of the courses of study shall be determined on an yearly 
basis by the State Government. 


4ರ. Restriction on admission of students in a new college.- (1) Admission of students 
shall not be made by a new college seeking affiliation to any University or by an existing college seeking 
affiliation to a new course of study or in excess of the stipulated intake, unless, as the case may be 
affiliation has been granted by the University to a new college or to a new course in the existing affiliated 
college in respect of such a course of study or for variation of the stipulated intake. 


(2) If any Institution which contravenes the provisions of sub-section (1) shall be liable for action 
under the Karnataka Prohibition of Admissions of Students to Un-recognized and Un-affiliated 
Educational Institutions Act, 1992 (Karnataka Act 7 of 1993). 


46. Restriction for appearance in the examinations.- A Student whose admission has 
become invalid or whose admission has not been approved by the University or who has been admitted to 
a college or course of study in excess of the prescribed intake shall not be eligible to appear for the 
examination conducted by either the College or the University. 


47. Permanent Affiliation.- (1) A College which was affiliated continuously for a period of 
not less than five years and fulfilled all the conditions of affiliation and attained the academic excellence 
and the administrative standards on an average stipulated by the University from time to time shall be 
eligible for grant of permanent affiliation. 


(2) The provisions of section 44 shall mutatis mutandis apply for sanction of permanent 
affiliation. 


(3) A College permanently affiliated to the University shall be subject to review of its functioning 
both administratively and academically from time to time by the University and the State Government, at 
least once in a period of five years. 


294 


(4) Notwithstanding anything contained in the preceding sub-sections, if a permanently affiliated 
college fails to fulfill any of the conditions specified in sub-section (1), the permanent affiliation shall be 
revoked: 


Provided that permanent affiliation shall not be revoked unless an opportunity is afforded by the 
University to the college concerned: 


Provided further that on revocation of the permanent affiliation, the concerned college shall seek 
temporary continuation of affiliation on yearly basis. 


48. Withdrawal of Affiliation.-(1) The rights conferred on a college by affiliation, either 
temporary or permanent, may be withdrawn in whole or in part or modified, if the college has failed to 
comply with any of the provisions of this Act or the college has failed to comply with any of the conditions 
of the affiliation or the college conducted in a manner prejudicial to the interest of the education. 


(2) A motion for the withdrawal or the modification of such rights shall be initiated only in the 
meeting of the Board. Any member of the Board, including ex-officio member who intends to move such a 
motion shall give a notice of it in writing setting out the grounds on which such a motion is made. 


(3) Before taking the said motion into consideration, the Board shall send a copy of the said 
notice to the principal of the College concerned specifically intimating that any representation in writing 
on the motion shall be submitted by the College within a period to be specified in such intimation and the 
same will be considered by the Board. 


(4) The Period so specified in sub-section (3) may if so expedient be extended by the Board up toa 
reasonable time. 


(5) On receipt of the representation or on the expiry of the period referred to in the preceding sub- 
sections, the Board shall, after considering the notice of motion, the grounds set out therein and the 
representation received thereon and after such inspection by a Committee constituted and authorized by 
it in this behalf and after such further enquiry as may appear to it to be necessary pass a resolution 
regarding the reasons therefore and shall transmit it to the Academic Council. 


(6) On receipt of the report under sub-section (5), the Academic Council shall, after such further 
enquiry, if any as may appear to it to be necessary, record its opinion and refer back to the Board. 


(7) The Board after considering the resolution of the Academic Council, shall pass a final 
resolution recommending the withdrawal of affiliation. Such a resolution shall not be deemed to have 
been passed by the Board unless it has obtained the support of two third of the members present at a 
meeting. 


(8) The Registrar shall submit the proposal with all the documents including the notice of motion, 
the reply of the college, resolutions of the Board and the Academic Council to the State Government for 
taking decision. 


(9) The State Government may, after such further enquiry, as may appear to it to be necessary, 
direct the University to withdraw the affiliation in whole or in part or as modified and as applicable from a 
particular academic year or to reject the proposal. 


(10) The University shall on receipt of such direction pass formal order in accordance with such 
direction. 


(11) The students of a college, the affiliation of which has been withdrawn in whole or in part 
shall be accommodated in the nearby colleges by the University by increasing the intake in respect of a 
particular course of study to the extent of such students to be accommodated. All the documents in 
respect of such students shall be transferred from the college in respect of which the affiliation has been 
withdrawn to the college to which they are transferred by the University. 


49. Voluntary closure of College or Course.- (1) The management of any college which 
intends to close down the college or a course in view of its incapacity or financial viability or breakdown of 
the management, shall give a notice in writing of not less than three months prior to the intended closure 
of the college to the University and to the State Government, stating the reasons therefor. 


(2) The application for closure of the college or a course shall be considered by the Academic 
Council and the Board and they shall pass appropriate resolutions thereon. 


(3) The Registrar shall transmit the application and the resolutions of the Academic Council and 
the Board to the State Government which shall on consideration of the same issue directions to the 
University either to permit the closure or to reject the closure and the University shall on receipt of such 
directions pass orders accordingly. 
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(4) The management shall not close down the college or a course during the currency of the 
academic year, and until the annual examinations conducted by the University in respect of the course of 
study are over and a formal order, issued by the University to do so. 


(5) The students of such college which has been permitted to close the college or a course shall on 
transfer be accommodated in the nearby colleges by the University by increasing the intake in respect of 
particular course of study to the extent of such students to be accommodated from such closed college 
and all documents in respect of each student shall be transmitted, to the College in which such students 
are admitted. 


(6) If within ninety days after the expiry of the term of notice under sub-section (1). the State 
Government does not issue any direction either permitting or rejecting the closure, it shall be deemed 
subject to the provisions of sub-section (4), that the management is permitted to close the college or the 
course as the case may be. 

50. Recognition of certain Institutions.- (1) Any institution situated within or outside the 
University area other than a college which conducts research or specified studies or specialized studies 
may be recognized by the Board as a recognized institution for such purpose and in such manner and 
subject to such conditions as may be prescribed by the Statute. 

(2) Such recognition may be withdrawn either in whole or in part or modified in such manner and 
for such reasons as may be prescribed by the Statutes. 

51. Inspection of Colleges.- (1) Every affiliated college including permanently affiliated 
college shall furnish to the Registrar such reports, returns and other information as the Board in 
consultation with Academic Council may require to judge the efficiency of the college and the academic 
quality achieved. 

(2) The Board shall cause every such college to be inspected from time to time by a Committee 
constituted for the purpose. 

(3) The Board may call upon any college so inspected to take within a specified period such action 
as may appear to it to be necessary in respect of any matters. 

(4) Every College shall comply with the directions of the University issued from time to time in 
respect of all matters relating to academic and administrative and matters ancillary thereto. 


CHAPTER - VIII 
STATUTES AND REGULATIONS 


52. Statutes.- Subject to the provisions of this Act, the Statutes of the University may provide for 
any matter connected with the affairs of the University and shall, in particular, provide for the following, 
namely: - 


(1) Constitution, powers and duties of the Authorities; 


(2) Creation, composition and functions of other bodies or committees, necessary or desirable for 
improving the academic life of the University; 


(3) Designations, powers, functions, duties, manner of appointment and selections and terms and 
conditions of service of the Officers of the University other than the Vice-Chancellor; 


(4) Classification, qualification and manner of appointment terms and conditions of service and powers 
and duties of teachers and other employees of the University; 


(5) Establishment, amalgamation, sub-division or abolition of faculties, Departments, Research Stations, 
Centres or other units of the Universities; 


(6) Establishment of pension and insurance schemes for the benefit of officers, teachers and other 
employees of the University and the rules, terms and conditions of such schemes; 


(7) Holding of convocations to confer degree and diplomas; 
(8) Conferment and withdrawal of honorary degrees and academic distinctions; 


(9) Conditions of service, remunerations and allowances including traveling and daily allowances to be 
paid to officers, teachers and other persons employed under the University; 


(10) Conditions and mode of appointment and the duties of examining bodies and examiners; 


(11) Management of colleges, Centres, Divisions, Departments, Zonal and Regional Stations, Thotagarike 
Vignana Kendras or other Institutions founded or maintained by the University; 
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(12) Constitution of Selection Committees for appointment of officers, teachers and other employees of the 
University; 
(13) All other matters, which by this Act are to be provided by the Statutes. 


53. Statutes How Made.- (1) Any statute may be made, amended or repealed by the Board in the 
manner herein after provided. 


(2) Statutes under this Act shall be proposed by the Board and submitted to the Chancellor through 
the Government for his assent and shall be given effect to only after the assent published in the Official 
Gazette. 


(3) All the Statutes made under this Act shall be published in the Official Gazette. 


54. Regulations.- (1) The Authorities of the University may make regulations consistent with this 
Act and the Statutes for;- 


(a) Laying down the procedure for their meetings and the number of members required to form the 
quorum; 


(b) Providing for matters which by this Act or the Statutes are to be regulated by Regulations; 


(c) Providing for any other matters solely concerning the authority and not provided for by this Act 
and Statutes. 


(2) The regulations made by any authority of the University shall be subject to such direction as the 
Board may from time to time give in this behalf. 


(3) The Academic Council may, subject to the provisions of this Act and the Statutes, make 
regulations providing for courses of studies, system of examination, academic calendar, award of degrees 
and diplomas of the University and other matters related to Director of Education. 


(4) Without prejudice to the generality of the provisions of the preceding sub-sections, Academic 
Council may make regulations for;- 


(a) holding of convocations to confer degrees and diplomas; 
(b) conferment of honorary degrees, academic distinctions and withdrawal of degrees; 
(c) establishment and abolition of hostels maintained by the University; 


(d) Institution of fellowships, scholarships, stipend, bursaries, medals and prizes and the conditions 
of award thereof; 


(೮) Entrance or admission of the students of the University and their enrollment and continuance as 
such and the conditions and procedures for dropping students from enrollment; 


(ಗ) Fees which may be charged by the University; 
(g) Courses of study to be laid down for all degrees, diplomas and certificates of the University; 


(h) Conditions under which students shall be admitted to the degrees, diplomas or other courses and 
examinations of the University and eligibility for the award of degrees and diplomas; 


(1) Conditions for conferment of degrees and other academic distinctions; 
() Maintenance of discipline among the students of the University; 


(k) Special arrangements, if any, which may be made for residence, discipline and teaching of women 
students and the provision of special courses of study for women; 


(1) Conditions of residence of students of the University and levy of fees for residence in hostels; 
(m) Recognition and management of hostels maintained by the University. 
CHAPTER - IX 
MISCELLANEOUS 


55. Savings of Validity of acts and proceedings.- No Act done or proceedings taken under this 
Act shall be questioned merely on the ground, - 


(1) of any vacancy or defect in the constitution of any Authority; 
or 
(11 of any defect or irregularity in such act or proceeding not affecting the merits of the case. 


56. Residence of Students.- The students shall reside in the accommodation maintained by the 
University or approved by the Vice-Chancellor subject to such conditions as may be prescribed. However, 
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the Vice- Chancellor or an authorized officer of the University may permit the students to reside with 
their parents or in private accommodations when no such accommodation is available with the 
University. 


57. Annual Report: The annual report of the University shall be prepared by the Registrar or any 
other officer under the directions of the Vice-Chancellor ordinarily within six months from the close of the 
Financial year and circulated to the members of the Board one month before the meeting at which it is to 
be considered. The Board shall after consideration of the annual report forward a copy thereof to the 
Government, which shall be laid before both Houses of the Legislature. 


58. Delegation of Powers: The Vice-Chancellor may, by Order, delegate the powers exercisable by 
him under this Act or the Statutes made there under, to any authority, officer, heads of colleges, 
departments, institutions or units or office subject to such conditions and restrictions as the Vice- 
Chancellor may deem proper. 


59. Constitution of ad-hoc committees.- Notwithstanding anything in this Act, and until such 
time as the authorities or bodies of the Universities are duly constituted in accordance with the 
provisions of this Act or Statues or regulations, the Vice-Chancellor may, subject to the prior approval of 
the Chancellor, appoint committees temporarily to exercise, perform, and discharge any of the powers, 
functions and duties of such authorities or bodies under this Act or statues or regulations. 


60. Disputes as to constitutions of Authorities or Bodies.- If any question arises as to whether 
any person has been duly appointed or is entitled to be member of any authority or other body of 
University, the matter shall be referred to the Chancellor whose decision thereon shall be final: 


Provided that before taking any such decision, the Chancellor shall give the person affected 
thereby reasonable opportunity of being heard. 


61. Appointment of University Review Commission.- (1) The Chancellor shall once in every five 
years constitute a Commission to review the working of the University and to make recommendations. 


(2) The Commission shall consist of not less than three eminent educationists in the field of 
Horticulture Sciences, one of whom shall be the Chairman, appointed by the Chancellor on the 
recommendation of the State Government. 


(3) The terms and conditions of appointment of the members shall be such as the Chancellor may 
determine. 


(4) The Commission shall, after holding such enquiry as it deems fit, make its recommendations to 
the Chancellor and to the State Government. 


(5) The Chancellor may, in consultation with the State Government, take such action on the 
recommendations, as he deems fit. 


(6) The State Government shall lay a copy of the recommendations together with a memorandum 
indicating the action taken before both Houses of the State Legislature. 


62. Appointment to posts in connection with the affairs of the University.- (1) Subject to the 
provisions of this Act and the Statutes appointment to posts and services in connection with the affairs of 
the University may be made by the Vice-Chancellor with the approval of such authority as may be 
prescribed: 


Provided that such approval of the Board shall not be necessary in respect of appointment of posts 
carrying scales of pay lower than the pay scale of an Assistant Professor under teaching and ‘A’ group of 
employees under non teaching staff. 


(2) Notwithstanding anything contained in this Act and until such time as the Statutes are made or 
the authorities of the University are constituted, appointments to posts and services in connection with 
the affairs of the University may be made by the Vice-Chancellor on such terms and conditions as may be 
approved by the Chancellor. 


63. Transitory Provisions.- Notwithstanding anything contained in this Act, the Vice-Chancellor 
may, with the previous approval of the Chancellor discharge all or any of the functions of the University 
for the purpose of carrying out the provisions of this Act and for that purpose may exercise any powers or 
perform any duties which by this Act are to be exercised or performed by any Authority or body of the 
University until such authority or body comes in to existence as provided by this Act or the Statutes or 
regulations. 


64. Protection of act done in good faith.- No suit or other legal proceeding shall lie against, and 
no damages shall be claimed from, the University or its authorities, bodies, officers or other employees for 
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anything which is in good faith done or intended to be done in pursuance of this Act, the Statutes, or 
Regulations made there under. 

65. Power to remove difficulties.- (1) If any difficulty arises as to the first constitution or 
reconstitution of any authority or body of the University or giving effect to the provisions of this Act, the 
Government may by notification, make such provision not inconsistent with the provisions of this Act as 
may appear to it to be necessary or expedient for removing the difficulty. 

Provided that no such notification shall be issued after the expiry of five years from the date of 
commencement of this Act. 

(2) Every notification issued under sub-section (1) and every order issued under sub section (9) of 
section 8 shall be laid as soon as may be after it is issued, before each House of the State Legislature 
while it is in session for a total period of thirty days which may be comprised in one session or in two or 
more sessions, and if before the expiry of the said period, either House of the State Legislature makes any 
modification in any notification or directs that any notification shall not have effect, and if the 
modification or direction is agreed to by the other House such notification shall thereafter have effect 
only in such modified form or be of no effect, as the case may be, so however, that any such modification 
or annulment shall be without prejudice to the validity of anything previously done under that 
notification. 

66. Legal proceeding.- All suits and other legal proceedings by or against the University shall be 
instituted, prosecuted or defended on behalf of the University by the Registrar or any other officer 
empowered in this behalf by the Vice-Chancellor. 

67. Repeal and savings.- (1) The University of Horticultural Sciences Ordinance, 2008 (Karnataka 
Ordinance 2 of 2008 ) is hereby repealed. 

(2) Notwithstanding such repeal anything done or any action taken under the said ordinance 
shall be deemed to have been done or taken under this Act. 


SCHEDULE 

[ see section 2(30) ] 
I. University of Agricultural Sciences, Bangalore 
College of Horticulture, Mudigere 
Zonal Agricultural Research Station, Mudigere except areas of Rice Research and KVK. 
Coconut Research Station, Arsikere, 
Zonal Agricultural Research Station, Hiriyur except area of KVK 
Cashew Research Station, Ullal 
Areca Research Station, Sibinegere, Horticulture Farm Thirthahalli. 


ರಾರಾ ಬು ೧ 


I. University of Agricultural Sciences, Dharwad 

Kittur Rani Channamma College of Horticulture, Arabhavi 
Horticulture Research Station, Kanabargi 

Horticulture Research Station, Kumbapur 

Horticulture Research Station, Tidagundi 

Pepper Research Station, Sirsi 


Chilli Research Station, Devihosur except area of maize 


MO RN 


Bidar Horticulture College would function at Janawada Research Center till new area is acquired 
and infrastructure is established. 


8. Bagalkot Horticulture College. 


All the above listed institutions, Horticulture Colleges, Research Stations, All India Co-ordinated 
Projects on Horticultural Crops and revolving funds are to be transferred to Horticulture University along 
with infrastructure, buildings, staff (both teaching and non-teaching), movable and immovable properties. 

STATEMENT OF OBJECTS AND REASONS 


It is considered necessary to establish a Horticultural University at Bagalkot. To give effect to 
this it is considered necessary to provide for,- 
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(1) the establishment of an University to provide for instructions, training and research in 
Horticulture and allied Sciences and to Institute degrees, diplomas, certificates and other 
academic distinctions in Horticulture and allied Sciences; 


(11) the transfer of certain colleges, research institutions, Krishi Vigyan Kendras and other 
institutions presently under the jurisdiction of University of Agricultural Sciences specified 
in the Schedule and the employees thereof to the University; 

(110 the appointment of Vice-chancellor and other officers of the University; 

(iv) the composition of the Board of management, Academic Council, Research Council, 
Finance Committee, Board of studies and other bodies of a University and their powers and 
functions; 

wv) the affiliation of colleges and recognition of institutions situated within the jurisdiction of 
the University; 


(vi the appointment of University Review Commission; 


As the matter was urgent, and both the houses of Karnataka State Legislature were not in 
Session, the University of Horticultural Sciences Ordinance, 2008 (Karnataka Ordinance 2 of 2008) was 
promulgated. 

This Bill seeks to replace the said Ordinance. 

Hence the Bill. 

FINANCIAL MEMORANDUM 


There will be additional expenditure of rupees ten crores per annum by the proposed legislative 
measure. 


EXPLANATORY STATEMENT AS REQUIRED BY SUB-RULES (1) OF RULE 80 OF THE RULES OF 
PROCEDURE AND CONDUCT OF BUSINESS IN THE KARNATAKA LEGISLATIVE ASSEMBLY 


It is considered necessary to establish a Horticultural University at Bagalkot. To give effect to 
this it is considered necessary to provide for,- 


(1) the establishment of an University to provide for instructions, training and research in 
Horticulture and allied Sciences and to Institute degrees, diplomas, certificates and other 
academic distinctions in Horticulture and allied Sciences; 


(11) the transfer of certain colleges, research institutions, Krishi Vigyan Kendras and other 
institutions presently under the jurisdiction of University of Agricultural Sciences specified 
in the Schedule and the employees thereof to the University; 

(110 the appointment of Vice-chancellor and other officers of the University; 

(iv) the composition of the Board of management, Academic Council, Research Council, 
Finance Committee, Board of studies and other bodies of a University and their powers and 
functions; 


wv) the affiliation of colleges and recognition of institutions situated within the jurisdiction of 
the University; 


(vi the appointment of University Review Commission; 


As the matter was urgent, and both the houses of Karnataka State Legislature were not in 
Session, the University of Horticultural Sciences Ordinance, 2008 (Karnataka Ordinance 2 of 2008) was 
promulgated. 


Since the matter was urgent and the Karnataka Legislature was not in session, the University of 
Horticulture Sciences Ordinance, 2008 (Karnataka Ordinance No. 2 of 2008) was promulgated to achieve 
the above Object. 

This Bill seeks to replace the said Ordinance. 


UMESH V.KATTI 
Minister for Horticulture 


S.B. PATIL 
Secretary 
Karnataka Legislative Assembly 
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| ಬೆ೦ದಚೂರು, ದುರುವಾರ, ಜದವಲಿ ೨೨, ೨೦೦೯ (ಮಾಘ ೨, ಶಹ ವರ್ಷ ೧೯೩೦) ನಂ. ೩೭ 


ಭಾರ -IV-A 





KARNATAKA LEGISLATIVE ASSEMBLY SECRETARIAT 
NOTIFICATION 
No. LGA/BLA/13/2009, Bangalore, Camp: Belagavi, Dated : 22" January, 2009 
The following Bill was introduced in Legislative Assembly on 22.1.2009. 
THE KARNATAKA CONTROL OF ORGANISED CRIMES (AMENDMENT) BILL, 2009 
(L.A. Bill No. 13 of 2009) 


ಕರ್ನಾಟಕ ವಿಧಾನ ಸಭೆ 
ಹದಿಮೂರನೇ ವಿಧಾನಸಭೆ 
ಎರಡನೇ ಅಧಿವೇಶನ 
ಕರ್ನಾಟಕ ವ್ಯವಸ್ಥಿತ ಅಪರಾಧಗಳು (ತಿದ್ದುಪಡಿ) ನಿಯಂತ್ರಣ ವಿಧೇಯಕ, 2009 
(2009ರ ವಿಧಾನಸಭೆಯ ವಿಧೇಯಕ ಸಂಖ್ಯೆ 13) 
ಕರ್ನಾಟಕ ವ್ಯವಸ್ಥಿತ ಅಪರಾಧಗಳ ನಿಯಂತ್ರಣ ಅಧಿನಿಯಮ, 2000ನ್ನು ಮತ್ತಷ್ಟು ತಿದ್ದುಪಡಿ ಮಾಡಲು ಒಂದು 
ವಿಧೇಯಕ. 
ಇಲ್ಲಿ ಇನ್ನು ಮುಂದೆ ಕಂಡು ಬರುವ ಉದ್ದೇಶಗಳಿಗಾಗಿ ಕರ್ನಾಟಕ ವ್ಯವಸ್ಥಿತ ಅಪರಾಧಗಳ ನಿಯಂತ್ರಣ 
ಅಧಿನಿಯಮ, 2000ನ್ನು (ಕರ್ನಾಟಕ ಅಧಿನಿಯಮ 2002ರ 1) ಮತ್ತಷ್ಟು ತಿದ್ದುಪಡಿ ಮಾಡುವುದು ಯುಕ್ಷವಾಗಿರುವುದರಿಂದ, 
ಭಾರತ ಗಣರಾಜ್ಯದ ಐವತ್ತೊಂಭತ್ತನೇ ವರ್ಷದಲ್ಲಿ ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯ ವಿಧಾನಮಂಡಲದಿಂದ ಇದು ಈ 
ಮುಂದಿನಂತೆ ಅಧಿನಿಯಮಿತವಾಗಲಿ,- 
1. ಸಂಕ್ಷಿಪ್ತ ಹೆಸರು ಮತ್ತು ಪ್ರಾರಂಭ.- (1) ಈ ಅಧಿನಿಯಮವನ್ನು ಕರ್ನಾಟಕ ವ್ಯವಸ್ಥಿತ ಅಪರಾಧಗಳ ನಿಯಂತ್ರಣ 
(ತಿದ್ದುಪಡಿ) ಅಧಿನಿಯಮ, 2009 ಎಂದು ಕರೆಯತಕ್ಕದ್ದು. 
(2) ಇದು ಈ ಕೂಡಲೇ ಜಾರಿಗೆ ಬರತಕ್ಕದ್ದು. 
2. 2ನೇ ಪ್ರಕರಣದ ತಿದ್ದುಪಡಿ.- ಕರ್ನಾಟಕ ವ್ಯವಸ್ಥಿತ ಅಪರಾಧಗಳ ನಿಯಂತ್ರಣ ಅಧಿನಿಯಮ, 2000 ರಲ್ಲಿ 


(ಕರ್ನಾಟಕ ಅಧಿನಿಯಮ 2002ರ 1) (ಇಲ್ಲಿ ಇನ್ನು ಮುಂದೆ ಮೂಲ ಅಧಿನಿಯಮವೆಂದು ಉಲ್ಲೇಖಿಸಲಾಗಿದೆ) 2ನೇ 
ಪ್ರಕರಣದಲ್ಲಿ (ಸಿ) ಖಂಡಕ್ಕೆ ಈ ಮುಂದಿನದನ್ನು ಪ್ರತಿಯೋಜಿಸತಕ್ಕದ್ದು. ಎಂದರೆ:- 


aS ವ್ಯವಸ್ಥಿತ ಅಪರಾಧ” ಎಂದರೆ,- 


(1) ವ್ಯವಸ್ಥಿತ ಅಪರಾಧಿಗಳ ಕೂಟದ ಸದಸ್ಯನಾಗಿಯಾಗಲಿ ಅಥವಾ ಅಂಥ ಕೂಟದ ಪರವಾಗಿಯಾಗಲಿ ಒಬ್ಬನೇ 
ಅಥವಾ ಜಂಟಿಯಾಗಿ ತನಗಾಗಿ ಅಥವಾ ಯಾರೇ ಇತರೆ ವ್ಯಕ್ತಿಗಾಗಿ ಅಥವಾ ದಂಗೆಯನ್ನು ಉತ್ತೇಜಿಸುವುದಕ್ಕಾಗಿ ಆರ್ಥಿಕ 
ಪ್ರಯೋಜನವನ್ನು ಪಡೆಯುವ ಅಥವಾ ಅನುಚಿತ ಹಣಕಾಸಿನ ಅಥವಾ ಇತರ ಅನುಕೂಲಗಳನ್ನು ಪಡೆಯುವ ಉದ್ದೇಶದಿಂದ 
ಹಿಂಸೆಯ ಬಳಕೆಯ ಮೂಲಕ ಅಥವಾ ಹಿಂಸೆಯ ಬೆದರಿಕೆಯ ಮೂಲಕ ಅಥವಾ ಭಯೋತ್ಪಾದನೆ ಅಥವಾ ಬಲಾತ್ಕಾರ 
ಅಥವಾ ಇತರೆ ಕಾನೂನು ಬಾಹಿರ ವಿಧಾನಗಳ ಮೂಲಕ ಒಬ್ಬ ವ್ಯಕ್ತಿಯು ಕೈಗೊಳ್ಳುವ ಮುಂದುವರೆಯುತ್ತಿರುವ ಯಾವುದೇ 
ಕಾನೂನು ಬಾಹಿರ ಚಟುವಟಿಕೆ. 


(11) ಯಾವೊಬ್ಬ ವ್ಯಕ್ತಿಯ ಅಥವಾ ವ್ಯಕ್ತಿಗಳ ಸಾವಿಗೆ ಅಥವಾ ಹಾನಿಗೆ ಕಾರಣವಾಗುವ ಅಥವಾ 
ಕಾರಣವಾಗಬಹುದಾದ ಅಥವಾ ಸ್ವತ್ತಿನ ನಷ್ಟ ಹಾನಿ ಅಥವಾ ನಾಶ ಉಂಟಾಗುವಂಥ ರೀತಿಯಲ್ಲಿ ಮಾಡಿದ ಯಾವುದೇ 
ಕೃತ್ಯದಿಂದಾಗಿ ಅಥವಾ ಬಾಂಬುಗಳು, ಡೈನಾಮೆಟ್‌ಗಳು ಅಥವಾ ಇತರೆ ಸ್ಫೋಟಕ ವಸ್ತುಗಳು ಅಥವಾ ಸುಲಭ ದಾಹ್ಯ 
ವಸ್ತುಗಳು ಅಥವಾ ತುಪಾಕಿ ಬಂದೂಕುಗಳು ಅಥವಾ ಇತರೆ ಮಾರಕ ಆಯುಧಗಳು ಅಥವಾ ವಿಷಪೂರಿತಗಳು ಅಥವಾ 
ಹಾನಿಕರ ಅನಿಲಗಳ ಅಥವಾ ಇತರೆ ರಾಸಾಯನಿಕಗಳ ಅಥವಾ ಅಪಾಯಕಾರಿ ಸ್ವರೂಪದ ಇತರೆ ವಸ್ತುಗಳನ್ನು ಬಳಸುವ 
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ಮೂಲಕ ಕಾನೂನು ಮತ್ತು ಸುವ್ಯವಸ್ಥೆಗೆ ಅಥವಾ ಸಾರ್ವಜನಿಕ ವ್ಯವಸ್ಥೆಗೆ ಅಥವಾ ಜನಸಾಮಾನ್ಯರ ಅಥವಾ ಜನಸಾಮಾನ್ಯರ 
ಯಾವುದೇ ವರ್ಗದವರ ಮನಸ್ಸಿನಲ್ಲಿ ಭಯವನ್ನುಂಟು ಮಾಡುವ ಯಾವುದೇ ಭಯೋತ್ಪಾದನೆ ಕೃತ್ಯ- ಇವುಗಳನ್ನು 
ಒಳಗೊಳ್ಳುತ್ತದೆ.” 


3. 3ನೇ ಪ್ರಕರಣದ ತಿದ್ದುಪಡಿ. ಮೂಲ ಅಧಿನಿಯಮದ 3ನೇ ಪ್ರಕರಣದಲ್ಲಿ (1ನೇ ಉಪ-ಪ್ರಕರಣದಲ್ಲಿ, (1ನೇ 
ಖಂಡದಲ್ಲಿ,- 

(ಎ) “ಯಾವೊಬ್ಬ ವ್ಯಕ್ತಿಯ ಮರಣದಲ್ಲಿ ಪರಿಣಮಿಸಿದರೆ” ಎಂಬ ಪದಗಳಿಗೆ “ಯಾವೊಬ್ಬ ವ್ಯಕ್ತಿಯ ಮರಣದಲ್ಲಿ 
ಅಥವಾ ಸ್ವತ್ತಿಗೆ ಯಾವುದೇ ನಷ್ಟ ಹಾನಿ ಅಥವಾ ನಾಶ ಉಂಟಾದಲ್ಲಿ” ಎಂಬ ಪದಗಳನ್ನು ಪ್ರತಿಯೋಜಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 

(ಬಿ) “ಒಂದು ಲಕ್ಷ ರೂಪಾಯಿಗಳು” ಎಂಬ ಪದಗಳಿಗೆ “ಐದು ಲಕ್ಷ ರೂಪಾಯಿಗಳು” ಎಂಬ ಪದಗಳನ್ನು 
ಪ್ರತಿಯೋಜಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 


(ಸಿ) (1ನೇ ಖಂಡದ ತರುವಾಯ, ಈ ಮುಂದಿನದನ್ನು ಸೇರಿಸತಕ್ಕದ್ದು, ಎಂದರೆ:- 


“(11) 2ನೇ ಪ್ರಕರಣದ (1ನೇ ಉಪ-ಪ್ರಕರಣದ (ಇ) ಖಂಡದ (1) ಬಾಬಿನ ಅಡಿಯಲ್ಲಿನ ಅಪರಾಧಕ್ಕಾಗಿ, ಅಂಥ 
ಕೃತ್ಯವು ಯಾವೊಬ್ಬ ವ್ಯಕ್ತಿಯ ಮರಣದಲ್ಲಿ ಪರಿಣಮಿಸಿದರೆ ಮತ್ತು ಸ್ವತ್ತಿನ ನಷ್ಟ ಅಥವಾ ಹಾನಿ ಉಂಟಾದಲ್ಲಿ ಅಂಥ ವ್ಯಕ್ತಿ 
ಮರಣ ದಂಡನೆ ಅಥವಾ ಜೀವಾವಧಿ ಶಿಕ್ಷೆಯಿಂದ ದಂಡಿತನಾಗತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ಐದು ಲಕ್ಷ ರೂಪಾಯಿಗಳಿಗೆ 
ಕಡಿಮೆಯಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದಲ್ಲದ ಜುಲ್ಮಾನೆಗೆ ಗುರಿಯಾಗತಕ್ಕದ್ದು.” 


4. 21ಎ ಹೊಸ ಪ್ರಕರಣದ ಸೇರ್ಪಡೆ.- ಮೂಲ ಅಧಿನಿಯಮದ 21ನೇ ಪ್ರಕರಣದ ತರುವಾಯ ಈ ಮುಂದಿನ 
ಹೊಸ ಪ್ರಕರಣವನ್ನು ಸೇರಿಸತಕ್ಕದ್ದು, ಎಂದರೆ:- 

“21.ಎ ಇತ್ಯರ್ಥದಲ್ಲಿರುವ ತನಿಖೆ ಸ್ವತ್ತಿನ ಜಫ್ರಿ- (1 ಒಬ್ಬ ವ್ಯಕ್ತಿಯು ಈ ಅಧಿನಿಯಮದ ಅಡಿಯಲ್ಲಿ 
ದಂಡನೀಯವಾದ ಯಾವುದೇ ಅಪರಾಧವನ್ನು ಎಸಗಿದಲ್ಲಿ ಮತ್ತು ಪೊಲೀಸ್‌ ಉಪ-ಅಧೀಕ್ಷಕ ಅಥವಾ ಪೊಲೀಸ್‌ ಸಹಾಯಕ 
ಅಧೀಕ್ಷಕರಿಂದ ಪರಿಪುಶ್ನೆಗೆ ಅಥವಾ ತನಿಖೆಗೆ ಒಳಪಟ್ಟಿದ್ದಲ್ಲಿ, ತನಿಖೆಯನ್ನು ನಡೆಸಲಾಗುವ ಯಾವುದೇ ಸ್ವತ್ತಿನ ಸಂಬಂಧದಲ್ಲಿ 
ವ್ಯವಸ್ಥಿತ ಅಪರಾಧ ಅಥವಾ ಭಯೋತ್ಪಾದನೆಯ ಮುಂದುವರಿಕೆಯಲ್ಲಿ ಭಾಗಿಯಾಗಿರುವನೆಂದು ನಂಬಲು ಕಾರಣವಾದಲ್ಲಿ. 
ಅವನು ಹೆಚ್ಚುವರಿ ಪೊಲೀಸ್‌ ಮಹಾನಿರ್ದೇಶಕರ ಪೂರ್ವಾನುಮೋದನೆ ಪಡೆದು ಅಂಥ ಸ್ವತ್ತನ್ನು ಮುಟ್ಟುಗೋಲು 
ಹಾಕಿಕೊಳ್ಳುವ ಆದೇಶ ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ಅಂಥ ಸ್ವತ್ತನ್ನು ಮುಟ್ಟುಗೋಲು ಹಾಕಿಕೊಳ್ಳುವುದು ಕಾರ್ಯಸಾಧ್ಯವಾಗದಿದ್ದಲ್ಲಿ 
ಅಂಥ ಸ್ವತ್ತನ್ನು ವರ್ಗಾಯಿಸತಕ್ಕದ್ದಲ್ಲ ಅಥವಾ ಅನ್ಯಥಾ ಅಂಥ ಆದೇಶ ಮಾಡುವ ಸದರಿ ಅಧಿಕಾರಿಯ ಅಥವಾ ಸ್ವತ್ತಿನ 
ಮುಟ್ಟುಗೋಲು ಅಥವಾ ಜಫ್ತಿಯನ್ನು ಯಾರ ಸಮಕ್ಷಮ ಹಾಜರುಪಡಿಸಲಾಗುವುದೋ ಆ ಸಕ್ಷಮ ಪ್ರಾಧಿಕಾರಿಯ 
ಪೂರ್ವಾನುಮತಿ ಪಡೆದ ಹೊರತು, ಅಂಥ ಆದೇಶವನ್ನು ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದಲ್ಲ. 

ಮತ್ತು ಸದರಿ ಆದೇಶದ ಒಂದು ಪ್ರತಿಯನ್ನು ಸಂಬಂಧಪಟ್ಟ ವ್ಯಕ್ತಿಗೆ ಜಾರಿ ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು. 

(2) (1ನೇ ಉಪಪ್ರಕರಣದ ಅಡಿಯಲ್ಲಿ ಸ್ವತ್ತನ್ನು ಮುಟ್ಟುಗೋಲು ಹಾಕಿಕೊಂಡ ಅಥವಾ ಜಫ್ತಿ ಮಾಡಿದ 
ತನಿಖಾಧಿಕಾರಿಯು ಅಂಥ ಮುಟ್ಟುಗೋಲು ಹಾಕಿಕೊಂಡ ಅಥವಾ ಜಫ್ತಿ ಮಾಡಿದ 48 ಗಂಟೆಗಳೊಳಗೆ ಸಕ್ಷಮ ಪ್ರಾಧಿಕಾರಕ್ಕೆ 
ವರದಿ ಸಲ್ಲಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 

(3) ಸಕ್ಷಮ ಪ್ರಾಧಿಕಾರಿಯು, (2)ನೇ ಉಪ-ಪ್ರಕರಣದ ಅಡಿಯಲ್ಲಿ ವರದಿಯನ್ನು ಸ್ವೀಕರಿಸಿದ್ದರ ಮೇಲೆ ಅಹವಾಲನ್ನು 
ಕೇಳಿದ ತರುವಾಯ ಜಪ್ತಿಯ ಆದೇಶವನ್ನು ಸ್ಥೀರೀಕರಿಸಿದ ಇಲ್ಲವೇ ತಳ್ಳಿ ಹಾಕಿದ ಬಗ್ಗೆ ಆದೇಶವನ್ನು ಹೊರಡಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 

(4) ಸಕ್ಷಮ ಪ್ರಾಧಿಕಾರದ ಆದೇಶದಿಂದ ಬಾಧಿತನಾದ ಯಾವೊಬ್ಬ ವ್ಯಕ್ತಿಯು, ವಿಶೇಷ ನ್ಯಾಯಾಲಯಕ್ಕೆ ಅಪೀಲು 
ಸಲ್ಲಿಸಬಹುದು. ವಿಶೇಷ ನ್ಯಾಯಾಲಯವು ಎರಡೂ ಪಕ್ಷಕಾರರ ಚುನಾವಣೆಯ ತರುವಾಯ (3)ನೇ ಉಪ-ಪ್ರಕರಣದ 
ಅಡಿಯಲ್ಲಿ ಜಾರಿಗೊಳಿಸಿದ ಆದೇಶವನ್ನು ಸ್ಥಿರೀಕರಿಸಬಹುದು ಇಲ್ಲವೇ ತಳ್ಳಿಹಾಕಬಹುದು. 

(5)(4)ನೇ ಉಪ-ಪ್ರಕರಣದ ಅಡಿಯಲ್ಲಿನ ಪ್ರತಿಯೊಂದು ಅಪೀಲನ್ನು (3)ನೇ ಉಪ-ಪ್ರಕರಣದ ಅಡಿಯಲ್ಲಿ 
ಹೊರಡಿಸಿದ ಆದೇಶದ ದಿನಾಂಕದಿಂದ ಮೂವತ್ತು ದಿನಗಳೊಳಗೆ ಹೂಡತಕ್ಕದ್ದು. 

5. 22ನೇ ಪ್ರಕರಣದ ತಿದ್ದುಪಡಿ- ಮೂಲ ಅಧಿನಿಯಮದ 22ನೇ ಪ್ರಕರಣದಲ್ಲಿ, (2)ನೇ ಉಪ-ಪ್ರಕರಣಕ್ಕೆ (3) 
ಖಂಡದಲ್ಲಿ,- 


(Ii) 
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“ಮೂವತ್ತು ದಿನಗಳು ಮತ್ತು ತೊಂಬತ್ತು ದಿನಗಳು” ಎಂಬ ಪದಗಳಿಗೆ “ಅರವತ್ತು ದಿನಗಳು” ಮತ್ತು 
“ಒ೦ದು ನೂರ ಎಂಭತ್ತು ದಿನಗಳು” ಎಂಬ ಪದಗಳನ್ನು ಪ್ರತಿಯೋಜಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 
ಪರಂತುಕದಲ್ಲಿ,- 


(ಎ) “ತೊಂಬತ್ತು ದಿನಗಳ ಅವಧಿಯೊಳಗೆ” ಎಂಬ ಪದಗಳಿಗೆ, ಅವುಗಳು ಕಂಡುಬರುವ ಎರಡು 
ಸ್ಥಳಗಳಲ್ಲಿ "ಒಂದು ನೂರ ಎಂಬತ್ತು ದಿನಗಳ ಅವಧಿಯೊಳಗೆ” ಎಂಬ ಪದಗಳನ್ನು 
ಪ್ರತಿಯೋಜಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 

(ಬಿ) “ಒಂದು ನೂರ ಎಂಬತ್ತು ದಿನಗಳಿಗೆ ವಿಸ್ತರಿಸತಕ್ಕದ್ದು” ಎಂಬ ಪದಗಳಿಗೆ “ಮುನ್ನೂರ ಅರವತ್ತೈದು 
ದಿನಗಳಿಗೆ ವಿಸ್ತರಿಸತಕ್ಕದ್ದು” ಎಂಬ ಪದಗಳನ್ನು ಪ್ರತಿಯೋಜಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 

ಉದ್ದೇಶಗಳು ಮತ್ತು ಕಾರಣಗಳ ಹೇಳಿಕೆ 


ಭಯೋತ್ಪಾದನೆ ಕೃತ್ಯವನ್ನು ಒಂದು ವ್ಯವಸ್ಥಿತ ಅಪರಾಧ ಎಂಬುದಾಗಿ ಸೇರಿಸಲು ಮತ್ತು ಈ ಮುಂದಿನವುಗಳಿಗಾಗಿ 
ಉಪಬಂಧ ಕಲ್ಪಿಸಲು ಕರ್ನಾಟಕ ವ್ಯವಸ್ಥಿತ ಅಪರಾಧಗಳ ನಿಯಂತ್ರಣ ಅಧಿನಿಯಮ 2000ಕ್ಕೆ ತಿದ್ದುಪಡಿ ಮಾಡುವುದು 
ಅವಶ್ಯಕವೆಂದು ಭಾವಿಸಲಾಗಿದೆ, ಎಂದರೆ:- 


(i) 


(ii) 


(iii) 


ಭಯೋತ್ಪಾದನೆ ಕೃತ್ಯ ಮಾಡಿದ್ದಕ್ಕಾಗಿ ಅಪರಾಧ ಮಾಡುವುದಕ್ಕೆ ಭಯಹುಟ್ಟಿಸುವಂಥ ಮರಣದಂಡನೆ 
ಅಥವಾ ಅಜೀವ ಕಾರಾವಾಸದ ಮತ್ತು 10 ಲಕ್ಷ ರೂಪಾಯಿಗಳ ಜುಲ್ಮಾನೆಯ ಶಿಕ್ಷೆಯನ್ನು ಎಧಿಸುವುದು: 


ತನಿಖೆ ನಡೆಯುತ್ತಿರುವಾಗ ಆಪಾದಿತನ ಸ್ವತ್ತನ್ನು ಜಫ್ತಿ ಮಾಡುವುದು: 


ದೋಷಾರೋಪಣ ಪಟ್ಟಿಯನ್ನು ದಾಖಲುಮಾಡುವುದಕ್ಕಾಗಿನ ಅವಧಿಯನ್ನು ಒಂದು ನೂರ ಎಂಭತ್ತು 
ದಿನಗಳಿಂದ ಮುನ್ನೂರ ಅರವತ್ತೈದು ದಿನಗಳವರೆಗೆ ವಿಸ್ತರಿಸುವುದು. 


ಆದ್ದರಿಂದ ಈ ವಿಧೇಯಕ. 


ನು 


ಆರ್ಥಿಕ ಜ್ಞಾಪನ ಪತ್ರ 


ಪ್ರಸ್ತಾವಿತ ಕ್ರಮವು ಯಾವುದೇ ಹೆಚ್ಚಿನ ವೆಚ್ಚವನ್ನು ಒಳಗೊಂಡಿರುವುದಿಲ್ಲ. 


ವಿ.ಎಸ್‌. ಆಚಾರ್ಯ 
ಗೃಹ ಸಚಿವರು 
ಎಸ್‌.ಬಿ. ಪಾಟೀಲ್‌ 
ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ 
ಕರ್ನಾಟಕ ವಿಧಾನಸಭೆ 


ಕರ್ನಾಟಕ ವ್ಯವಸ್ಥಿತ ಅಪರಾಧಗಳ ನಿಯಂತ್ರಣ ಅಧಿನಿಯಮ 2000ರ (2002ರ ಕರ್ನಾಟಕ ಅಧಿನಿಯಮ 1) 


ಉದೃತ ಭಾಗ 
XX XX XX 


2. ಪರಿಭಾಷೆಗಳು.- (1) ಈ ಅಧಿನಿಯಮದಲ್ಲಿ, ಸಂದರ್ಭವು ಅನ್ಯಥಾ ಅಗತ್ಯಪಡಿಸದ ಹೊರತು.- 


XX XX XX 


(ಇ) “ವ್ಯವಸ್ಥಿತ ಅಪರಾಧ”' ಎಂದರೆ, ವ್ಯವಸ್ಥಿತ ಅಪರಾಧಿಗಳ ಕೂಟದ ಸದಸ್ಯನಾಗಿಯಾಗಲಿ ಅಥವಾ ಅಂಥ ಕೂಟದ 
ಪರವಾಗಿಯಾಗಲಿ ಒಬ್ಬನೇ ಅಥವಾ ಜಂಟಿಯಾಗಿ ತನಗಾಗಿ ಅಥವಾ ಯಾವನೇ ಇತರ ವ್ಯಕ್ತಿಗಾಗಿ ಅಥವಾ ದಂಗೆಯನ್ನು 
ಉತ್ತೇಜಿಸುವುದಕ್ಕಾಗಿ ಆರ್ಥಿಕ ಪ್ರಯೋಜನವನ್ನು ಪಡೆಯುವ ಅಥವಾ ಅನುಚಿತ ಹಣಕಾಸಿನ ಅಥವಾ ಇತರ 
ಅನುಕೂಲಗಳನ್ನು ಪಡೆಯುವ ಉದ್ದೇಶದಿಂದ ಹಿಂಸೆಯ ಬಳಕೆಯ ಮೂಲಕ ಅಥವಾ ಹಿಂಸೆಯ ಬೆದರಿಕೆಯ ಮೂಲಕ 
ಅಥವಾ ಭಯೋತ್ಪಾದನೆ ಅಥವಾ ಬಲಾತ್ಕಾರ ಅಥವಾ ಇತರ ಕಾನೂನು ಬಾಹಿರ ವಿಧಾನಗಳ ಮೂಲಕ ಒಬ್ಬ ವ್ಯಕ್ತಿಯು 
ಕೈಗೊಳ್ಳುವ ಮುಂದುವರೆಯುತ್ತಿರುವ ಯಾವುದೇ ಕಾನೂನು ಬಾಹಿರ ಚಟುವಟಿಕ; 
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XX XX XX 
3. ವ್ಯವಸ್ಥಿತ ಅಪರಾಧಕ್ಕಾಗಿ ದಂಡನೆ.- (1) ಯಾವಬ್ದನು ವ್ಯವಸ್ಥಿತ ಅಪರಾಧವನ್ನು ಮಾಡಿದಾಗ,- 
() ಅಂಥ ಕೃತ್ಯ ಕ ಯಾವಬ್ಬ ವ್ಯಕ್ತಿಯ ಮರಣದಲ್ಲಿ ಪರಿಣಮಿಸಿದರೆ, ಆಗ ಮರಣದಂಡನೆಯಿಂದ ಅಥವಾ ಆಜೀವ 
ಕಾರಾವಾಸದಿಂದ ದಂಡಿತನಾಗತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ಒಂದು ಲಕ್ಷ ರೂಪಾಯಿಗಳಿಗೆ ಕಡಿಮೆಯಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದಲ್ಲದ ಜುಲ್ಮಾನೆಗೆ ಕೂಡಾ 
ಗುರಿಯಾಗತಕ್ಕದ್ದು. 


XX XX p04 
22. ಸಂಹಿತೆಯ ಕೆಲವು ಉಪಬಂಧಗಳನ್ನು ಮಾರ್ಪಾಡು ಮಾಡಿ ಅನ್ವಯಿಸುವುದು.- (1) 
XX XX ಕ್ಕೆ 


(2) ಈ ಅಧಿನಿಯಮದ ಅಡಿಯಲ್ಲಿ ದಂಡನೀಯ ಅಪರಾಧವನ್ನು ಒಳಗೊಂಡ ಒಂದು ಮೊಕದ್ದಮೆಯ ಸಂಬಂಧದಲ್ಲಿ. 
ಸಂಹಿತೆಯ 167ನೇ ಪ್ರಕರಣವನ್ನು (2)ನೇ ಉಪ ಪ್ರಕರಣದ ಮಾರ್ಪಾಡುಗಳ ಷರತ್ತುಗಳಿಗೊಳಪಟ್ಟು, ಅನ್ವಯಿಸಲಕ್ಕದ್ದು; 

(ಎ) “ಹದಿನೈದು ದಿನಗಳು” ಮತ್ತು “ಅರವತ್ತು ದಿನಗಳು” ಎಂಬ ಉದ್ದೇಶಗಳು ಬರುವ ಕಡೆಗಳಲೆಲ್ಲ ಕ್ರಮವಾಗಿ 
“ಮೂವತ್ತು ದಿನಗಳು” ಮತ್ತು “ತೊಂಭತ್ತು ದಿನಗಳು” ಎಂದು ಅಥೆನ್ಯಯಿಸತಕ್ಕದ್ದು; 

(ಬಿ) ಪರಂತುಕದ ತರುವಾಯ ಈ ಮುಂದಿನ ಪರಂತುಕವನ್ನು ಸೇರಿಸತಕ್ಕದ್ದು, ಎಂದರೆ:- 


“ಮತ್ತು ಪರಂತು, ನಿರ್ದಿಷ್ಟಪಡಿಸಿದ ತೊಂಭತ್ತು ದಿನಗಳ ಅವಧಿಯೊಳಗೆ ತನಿಖೆಯನ್ನು ಪೂರ್ಣಗೊಳಿಸಲು 
ಸಾಧ್ಯವಾಗದಿದ್ದರೆ, ಪಬ್ಲಿಕ್‌ ಪ್ರಾಸಿಕ್ಕೂಟರನ ವರದಿಯ ಮೇಲೆ, ತನಿಖೆಯ ಪ್ರಗತಿಯನ್ನು ಮತ್ತು ತೊಂಭತ್ತು ದಿನಗಳ ಸದರಿ 
ಅವಧಿಯ ನಂತರವೂ ಅಪರಾಧಿಯನ್ನು ಬಂಧಿಸಿಟ್ಟಿರಲು ನಿರ್ದಿಷ್ಟ ಕಾರಣಗಳನ್ನು ತಿಳಿಸುತ್ತಾ, ವಿಶೇಷ ನ್ಯಾಯಾಲಯವು ಅಂಥ 
ಅವಧಿಯನ್ನು ಒಂದನೂರಾ ಎಂಭತ್ತು ದಿನಗಳಿಗೆ ವಿಸ್ತರಿಸತಕ್ಕದ್ದು.”' 


KARNATAKA LEGISLATIVE ASSEMBLY 
THIRTEENTH LEGISLATIVE ASSEMBLY 
SECOND SESSION 


THE KARNATAKA CONTROL OF ORGANISED CRIMES (AMENDMENT) 
BILL, 2009 


(L.A. Bill No. 13 of 2009) 
A Bill further to amend the Karnataka Control of Organised Crimes Act, 2000. 


Whereas, it is expedient further to amend the Karnataka Control of Organised Crimes Act, 2000 
(Karnataka Act 1 of 2002) for the purpose hereinafter appearing; 


Be it enacted by the Karnataka State Legislature in the Fifty-ninth year of the Republic of India 
as follows:- 


1. Short title and commencement.- (1) This Act may be called the Karnataka Control of 
Organised Crimes (Amendment) Act, 2009. 


(2) It shall come into force at once. 


2. Amendment of Section 2.- In the Karnataka Control of Organised Crimes Act, 2000 
(Karnataka Act 1 of 2002) (hereinafter referred to as the principal Act) in section 2, for clause (e), the 
following shall be substituted, namely:- 


“(೮) “Organised Crime” means and includes, - 


(1) any continuing unlawful activity by an individual, singly or jointly, either as a member of 
an organized crime syndicate or on behalf of such syndicate, by use of violence or threat 
of violence or intimidation or coercion, or other unlawful means, with the objective of 
gaining pecuniary benefits, or gaining undue economic or other advantage for himself or 
any other person or promoting insurgency; 


(11) any terrorist act, committed with the intent to disturb law and order or public order, or 
threaten the unity, integrity and security of the State or to strike terror in the minds of 
the people or any section of the people, by doing any act or by using bombs, dynamite or 
other explosive substance or inflammable materials or firearms or other lethal weapons 
or poisons or noxious gases or other chemicals or any other substance hazardous in 
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nature, in such a manner as to cause or likely to cause death or injury to any person or 
persons or loss, damage or destruction to property.” 


3. Amendment of section 3.- In section 3 of the principal Act, in sub-section (1), in clause (),- 


(a) for the words “death of any person” the words “death of any person, or loss, damage or 
destruction to property,” shall be substituted. 


(b) for the words “one lakh rupees” the words “five lakh rupees” shall be substituted. 
(c) after clause (ii), the following shall be inserted, namely:- 


“(iii for an offence under item (11) of clause (ಲ) of sub-section (1) of section 2 if such an act has 
resulted in the death of any person and loss or destruction of property be punishable with death or 
imprisonment for life and shall also be liable to fine which shall not be less than ten lakh rupees.” 


4. Insertion of new section 21A.- After section 21 of the principal Act, the following new 
section shall be inserted, namely:- 


“ 21A. Attachment of property pending investigation.- (1) Where a person alleged to have 
committed any offence punishable under the Act and is subjected to interrogation or investigation by the 
Deputy Superintendent of Police or Assistant Superintendent of Police who has reason to believe, that any 
property in relation to which an investigation is being conducted, represents proceeds of organized crime 
or terrorism, he shall with the prior approval of the Additional Director General of Police, make an order 
seizing such property and where it is not practicable to seize such property, make an order of attachment 
directing that such property shall not be transferred or otherwise dealt with except with the prior 
permission of the said officer making such order or the Competent Authority before whom the property 
seized or attached are produced and a copy of the said order shall be served on the person concerned. 


(2) The investigating officer seizing or attaching the property under sub-section (1) shall within 48 
hours of such seizure or attachment report to the competent authority. 


(3) The competent Authority, on receipt of the report under sub-section (2), shall after giving an 
opportunity of being heard pass an order of either confirming or setting aside the order of attachment. 


(4) Any person aggrieved by an order of the competent authority may appeal to the special court. 
The special court may after hearing parties either confirm or set aside the order passed under sub-section 
(3). 


(5) Every appeal under sub-section (4) shall be preferred within thirty days from the date of the 
order under sub-section (3).” 


5. Amendment of section 22.- In section 22 of the principal Act, for sub-section (2), in clause 
(a),- 


(1) for the words “thirty days” and “ninety days” the words “sixty days” and “one hundred and 
eighty days” shall respectively be substituted. 


(ii) in the proviso, - 


(a) for the words “period of ninety days” in two places where they occur the words “period of 
one hundred and eighty days” shall be substituted. 


(b) for the words “one hundred and eighty days” the words “three hundred and sixty-five days” 
shall be substituted. 


STATEMENT OF OBJECTS AND REASONS 


It is considered necessary to amend the Karnataka Control of organized Crimes Act, 2000 to 
include the act of terrorism as organized crimes and to provide for,- 


(1) deterrent punishment of death or imprisonment for life and to provide for fine of rupees ten 
lakhs for committing an offence of act of terrorism; and 

(10) the attachment of the property of the accused pending investigation; and 

(iii) to increase the period for filing the charge sheet from one hundred and eighty days to three 


hundred and sixty five days. 
Hence the Bill. 
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FINANCIAL MEMORANDUM 
There is no extra expenditure involved in the proposed Legislative measure. 


Dr. V.S. ACHARYA 
Minister for Home 


S.B. PATIL 
Secretary 
Karnataka Legislative Assembly 


EXTRACT FROM THE KARNATAKA CONTROL OF ORGANISED CRIMES ACT, 2000 (KARNATAKA 
ACT 1 OF 2002) 


XX XX XX 
2. Definitions.- (1) In this Act, unless the context otherwise requires:- 
XX XX XX 


(೮) “Organized crime” means any continuing unlawful activity by an individual singly or jointly, 
either as a member of an organized crime syndicate or on behalf of such syndicate by use of violence or 
threat of violence or intimidation or coercion, or other unlawful means, with the objective of gaining 
pecuniary benefits or gaining undue economic or other advantage for himself or any other person of 
promoting insurgency. 

XX XX XX 


3. Punishment for organized crime- (1) whoever commits an organized crime shall.- 


(1) if such act has resulted in the death of any person, be punishable with death of 
imprisonment for life and shall also be liable to a fine, which shall not be less than one 
lakh rupees. 

XX XX XX 


22. Modified application of certain provisions of the Code.- 
XX XX XX 


(2) Section 167 of the Code shall apply in relation to a case involving an offence punishable under 
this Act subject to the modifications that, in sub-section (2),- 


(a) The references to “fifteen days” and “Sixty days” wherever they occur, shall be constructed as 
references to “Thirty days” and “ninety days” respectively. 


(b) After the proviso, the following proviso shall be inserted namely.- 


“Provided further that if it is not possible to complete the investigation within the said period of 
ninety days, the Special Court shall extend the said period up to one hundred and eighty days on the 
report of the Public Prosecutor indicating the progress of the investigation and the specific reasons for the 
detention of the accused beyond the said period of ninety days.” 


XX XX XX 


S.B. PATIL 
Secretary 
Karnataka Legislative Assembly 


ವಿಶೇಷ ಪತ್ರಿಕ 
ಭಾರ - VA] ಬೆಂದಚೂರು, ಶುಕ್ರವಾರ, ಜನವಲಿ ೨೩, ೨೦೦೯ (ಮಾಘ ೩, ಶತ ವರ್ಷ ೧೯೩೦) | ನಂ. ೩೮ 


KARNATAKA LEGISLATIVE ASSEMBLY SECRETARIAT 
NOTIFICATION 
No. LGA/BLA/10/2009, Bangalore, Camp: Belagavi, Dated : 23° January, 2009 


The following Bill was introduced in Legislative Assembly on 23.1.2009. 


306 


THE UNIVERSITIES OF AGRICULTURAL SCIENCES BILL, 2009 
(L.A. Bill No. 10 of 2009) 


ಕರ್ನಾಟಕ ವಿಧಾನ ಸಭೆ 
ಹದಿಮೂರನೇ ವಿಧಾನಸಭೆ 
ಎರಡನೇ ಅಧಿವೇಶನ 


ಕೃಷಿ ವಿಜ್ಞಾನಗಳ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯಗಳ ವಿಧೇಯಕ, 2009 
(2009ರ ವಿಧಾನಸಭೆಯ ವಿಧೇಯಕ ಸಂಖ್ಯೆ 10) 


ಕೃಷಿ ವಿಜ್ಞಾನಗಳ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯಗಳಿಗೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದಂತೆ ಈಗ ಜಾರಿಯಲ್ಲಿರುವ ಅಧಿನಿಯಮಕ್ಕೆ ಬದಲಾಗಿ ಒಂದು 


ವ್ಯಾಪಕ ಅಧಿನಿಯಮವನ್ನು ಜಾರಿಗೆ ತರುವುದಕ್ಕಾಗಿ ಒಂದು ವಿಧೇಯಕ. 
ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯದಲ್ಲಿ ಕೃಷಿ ಮತ್ತು ಅದಕ್ಕೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ವಿಜ್ಞಾನಗಳ ಅಭಿವೃದ್ಧಿಗೆ ಉಪಬಂಧ ಕಲ್ಪಿಸುವುದಕ್ಕಾಗಿ 


ಕೃಷಿ ವಿಜ್ಞಾನಗಳ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯಗಳಿಗೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ಕಾನೂನುಗಳನ್ನು ಕ್ರೋಢೀಕರಿಸಲು ಮತ್ತು ತಿದ್ದುಪಡಿ ಮಾಡಲು ಈಗ 


ಜಾರಿಯಲ್ಲಿರುವ ಅಧಿನಿಯಮಕ್ಕೆ ಬದಲಾಗಿ ಒ೦ದು ವ್ಯಾಪಕ ಅಧಿನಿಯಮವನ್ನು ಜಾರಿಗೆ ತರುವುದು ಯುಕ್ತವಾಗಿರುವುದರಿಂದ 
ಇದು ಭಾರತ ಗಣರಾಜ್ಯದ ಐವತ್ತೊಂಬತ್ತನೇ ವರ್ಷದಲ್ಲಿ ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯ ವಿಧಾನಮಂಡಲದಿಂದ ಈ 
ಮುಂದಿನಂತೆ ಅಧಿನಿಯಮಿತವಾಗಲಿ:- 
ಅಧ್ಯಾಯ I 
ಆರಂಭಿಕ 


1. ಸಂಕ್ಷಿಪ್ತ ಹೆಸರು ಮತ್ತು ಪ್ರಾರಂಭ- (1) ಈ ಅಧಿನಿಯಮವನ್ನು ಕೃಷಿ ವಿಜ್ಞಾನಗಳ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯಗಳ 
ಅಧಿನಿಯಮ, 2009 ಎಂದು ಕರೆಯತಕ್ಕದ್ದು. 

(2) ಇದು 2008ರ ನವೆಂಬರ್‌ 22ನೇ ದಿನಾಂಕದಿಂದ ಜಾರಿಗೆ ಬಂದಿರುವುದಾಗಿ ಭಾವಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 

2. ಪರಿಭಾಷೆಗಳು.- ಈ ಅಧಿನಿಯಮದಲ್ಲಿ ಸಂದರ್ಭವು ಅನ್ಯಥಾ ಅಗತ್ಯಪಡಿಸಿದ ಹೊರತು.- 

(1) "ವಿದ್ಯಾವಿಷಯಕ ಪರಿಷತ್ತು (ಅಕಾಡಮಿಕ್‌ ಕೌನ್ಸಿಲ್‌)" ಎ೦ದರೆ, ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ವಿದ್ಯಾವಿಷಯಕ ಪರಿಷತ್ತು. 

(2) "ಸಂಯೋಜಿತ ಕಾಲೇಜು" ಎಂದರೆ, ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಅಧಿಕಾರ ಕ್ಷೇತ್ರದಲ್ಲಿ ಬರುವ ಮತ್ತು ನಿಯಮಿಸಲಾದ 
ಶಾಸನಗಳಿಗೆ ಅನುಸಾರವಾಗಿ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯಕ್ಕೆ ಸಂಯೋಜನೆಗೊ೦ಡ ಹಾಗೂ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಪದವಿಗಳು, 
ಡಿಪ್ಲೋಮಾಗಳು ಅಥವಾ ಇತರ ಶೈಕ್ಷಣಿಕ ಪ್ರಶಸ್ತಿಗಳಿಗಾಗಿ ನಡೆಸುವ ಪರೀಕ್ಷೆಗಳಿಗೆ ಪ್ರವೇಶ ಪಡೆಯಲು 
ಅವಶ್ಯವಾದ ವ್ಯಾಸಂಗ ಕ್ರಮವನ್ನು ಒದಗಿಸುವ ಒಂದು ಕಾಲೇಜು ಅಥವಾ ಒಂದು ಸಂಸ್ಥೆ. 


(3) "ಕೃಷಿ" ಎಂಬುದು, 

(ಎ) ಪಾಕೃತಿಕ ಸಂಪನ್ಮೂಲ ನಿರ್ವಹಣೆ. 

(ಬಿ) ಭೂಸಾರ ಮತ್ತು ಜಲನಿಧಿ ನಿರ್ವಹಣೆ. 

(ಸಿ) ಬೆಳೆ ಉತ್ಪಾದನೆ ಮತ್ತು ಸಂರಕ್ಷಣೆಯು ಸೇರಿದಂತೆ ಬೆಳೆ ಸುಧಾರಣೆ. 

(ಡಿ) ತೋಟಗಾರಿಕೆ ಹಣ್ಣುಗಳು, ತರಕಾರಿಗಳು, ಪುಷ್ಪಕೃಷಿ, ಸಾಂಬಾರ ಪದಾರ್ಥಗಳು, ಔಷಧೀಯ ಸಸ್ಯಗಳು, 
ಸುಗಂಧ ಸಸ್ಯಗಳು ಮತ್ತು ನೆಡುತೋಪು ಬೆಳೆಗಳನ್ನು ಬೆಳೆಯುವುದು. 

(ಇ) ಕೋಳಿ ಸಾಕಣಿಕೆ ಸೇರಿದಂತೆ ಪಶುವೈದ್ಯ ಮತ್ತು ಪ್ರಾಣಿ ವಿಜ್ಞಾನಗಳು. 

(ಎಫ್‌) ಹೈನುಗಾರಿಕೆ ವಿಜ್ಞಾನ ಮತ್ತು ತಂತ್ರಜ್ಞಾನ. 

(ಜಿ) ಮೀನು ಕೃಷಿ ಮತ್ತು ಮೀನುಗಾರಿಕೆ ನಿರ್ವಹಣೆ. 

(ಎಚ್‌) ವನ ವಿಜ್ಞಾನ, ಫಾರಂ ವನ ವಿಜ್ಞಾನ, ಅರಣ್ಯ ಮತ್ತು ವನ್ಯಜೀವಿ ನಿರ್ವಹಣೆ ಹಾಗೂ ವೃಕ್ಷ ಕೃಷಿ. 
(ಐ) ಕೃಷಿ ಇಂಜಿನಿಯರಿಂಗ್‌ ಮತ್ತು ತಂತ್ರಜ್ಞಾನ. 
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(ಜೆ) ಆಹಾರ ವಿಜ್ಞಾನ ಮತ್ತು ತಂತ್ರಜ್ಞಾನ. 

(ಕೆ) ವ್ಯವಸಾಯೋತ್ಪನ್ನ ಮಾರಾಟ ಹಾಗೂ ಸಹಕಾರ ಮತ್ತು ಕೃಷಿ ವ್ಯವಹಾರ ನಿರ್ವಹಣೆ. 

(ಎಲ್‌) ಕೃಷಿಗೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ಮೂಲಭೂತ ವಿಜ್ಞಾನಗಳು ಮತ್ತು ಮಾನವಿಕ ಶಾಸ್ತ್ರ ಗಳು. 

(ಎಂ) ಕೃಷಿ ಜೈವಿಕ ತಂತ್ರಜ್ಞಾನ. 

(ಎನ್‌) ವ್ಯವಸಾಯೋತ್ಪನ್ನದ ಸಂಸ್ಕರಣೆಯು ಸೇರಿದಂತೆ ಸುಗ್ಗಿ ತರುವಾಯದ ತಂತ್ರಜ್ಞಾನಗಳು. 

(ಒಬ) ಭೂಬಳಕೆ ಯೋಜನೆ ಮತ್ತು ನಿರ್ವಹಣೆ. 

(ಪಿ) ಉಪ್ಪುನೇರಳೆ ಕೃಷಿಯೂ ಸೇರಿದಂತೆ ರೇಷ್ಮೆ ವ್ಯವಸಾಯ. 

(ಕ್ಯೂ) ಜೇನು ಸಾಕಾಣಿಕೆ. 

(ಆರ್‌) ಗೃಹ ವಿಜ್ಞಾನ. 

(ಎಸ್‌) ಕೃಷಿ ತಂತ್ರಜ್ಞಾನ ಮತ್ತು ಗ್ರಾಮೀಣಾಭಿವೃದ್ಧಿ. 

(ಟಿ) ಕೃಷಿ ಅರ್ಥ ಶಾಸ್ತ್ರ; ಹಾಗೂ 

(ಯು) ಬೇಸಾಯ ಜಮೀನುಗಳ ಬಳಕೆ ಯೋಜನೆ ಮತ್ತು ನಿರ್ವಹಣೆಗೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ಯಾವುದೇ ಇತರ ವಿಷಯ. 

- ಇವುಗಳ ಮೂಲಭೂತ ಹಾಗೂ ಆನ್ವಯಿಕ ವಿಜ್ಞಾನಗಳನ್ನು ಒಳಗೊಳ್ಳುತ್ತದೆ. 

(4) "ಕೃಷಿ ಸಂಶೋಧನಾ ಕೇಂದ್ರ" ಎಂದರೆ, ವಲಯ ಕೃಷಿ ಸಂಶೋಧನಾ ಕೇಂದ್ರ. ಪ್ರಮುಖ ಕೃಷಿ ಸಂಶೋಧನಾ 
ಕೇಂದ್ರ, ಪ್ರಾದೇಶಿಕ ಕೃಷಿ ಸಂಶೋಧನಾ ಕೇಂದ್ರ, ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಕೃಷಿ ಸಂಶೋಧನಾ ಕೇಂದ್ರ ಅಥವಾ ಇನ್ಯಾವುದೇ 
ಸಂಶೋಧನಾ ಕೇಂದ. 

(6) . "ಪ್ರಾಧಿಕಾರ" ಎಂದರೆ, 11ನೇ ಪ್ರಕರಣದಲ್ಲಿ ನಿರ್ದಿಷ್ಟಪಡಿಸಿದಂಥ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಯಾವುದೇ ಪ್ರಾಧಿಕಾರ. 

(7) "ಮಂಡಳಿ" ಎಂದರೆ, ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ವ್ಯವಸ್ಥಾಪನಾ ಮಂಡಳಿ. 

(8) "ಅಧ್ಯಯನ ಮಂಡಳಿ" ಎಂದರೆ, ಫ್ಯಾಕಲ್ಟಿ ಹಂತದಲ್ಲಿ ವಿದ್ಯಾ ವ್ಯವಹಾರಗಳ ಸಮಿತಿ. 


(9) "ಕಾಲೇಜು" ಎಂದರೆ, ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ನೇರ ನಿಯಂತ್ರಣದಲ್ಲಿರುವ ಮತ್ತು ವ್ಯವಸ್ಥಾಪನೆಯ ಅಡಿಯಲ್ಲಿ 
ಬರುವ ಕೇಂದ್ರ ಕಾರ್ಯಸ್ಥಾನದಲ್ಲಿರುವ, ಕ್ಯಾಂಪಸ್‌ನಲ್ಲಿರುವ ಅಥವಾ ಇತರೆಡೆ ಇರುವ ಘಟಕ ಕಾಲೇಜು; 

(10) "ಕುಲಾಧಿಪತಿ" ಎಂದರೆ, ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಕುಲಾಧಿಪತಿ; 

(11) "ಲೆಕ್ಕ ನಿಯಂತ್ರಕ" ಎಂದರೆ, ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಲೆಕ್ಕ ನಿಯಂತ್ರಕರು; 

(12) "ಡೀನ್‌" ಎಂದರೆ, ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಘಟಕ ಕಾಲೇಜಿನ ಅಥವಾ ಸ್ನಾತಕೋತ್ತರ ಅಧ್ಯಯನ ಕೇಂದ್ರದ 
ಮುಖ್ಯಸ್ಥರು; 

(13) "ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿ ಕ್ಷೇಮಾಭಿವೃದ್ಧಿ ಡೀನ್‌" ಎಂದರೆ, ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿ ಕ್ಷೇಮಾಭಿವೃದ್ಧಿ, ಸಲಹೆ ನೀಡಿಕೆ ಮತ್ತು 
ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗಳ ಉದ್ಯೋಗ ನಿಯೋಜನೆಯ ಡೀನ್‌; 

(14) "ನಿರ್ದೇಶಕ" ಎಂದರೆ, ವಿದ್ಯಾ ನಿರ್ದೇಶಕರು, ಸಂಶೋಧನಾ ನಿರ್ದೇಶಕರು ಮತ್ತು ವಿಸ್ತರಣಾ ನಿರ್ದೇಶಕರು; 

(15) "ವಿಸರಣಾ ಪರಿಷತ್ತು” ಎಂದರೆ, ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ವಿಸ್ತರಣಾ ಶಿಕ್ಷಣ ಪರಿಷತ್ತು; 

(16) ಫ್ಯಾಕಲ್ಟಿ” ಎಂದರೆ, ಈ ಅಧಿನಿಯಮದಲ್ಲಿ ಮತ್ತು ಶಾಸನಗಳಲ್ಲಿ ನಿರ್ದಿಷ್ಟಪಡಿಸಿದ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಫ್ಯಾಕಲ್ಟಿ 

(17) "ವಿಭಾಗದ ಮುಖ್ಯಸ್ಥರು" ಎಂದರೆ, ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಮತ್ತು ಘಟಕ ಕಾಲೇಜುಗಳ ವಿಭಾಗ ಮುಖ್ಯಸ್ಥರು" 

(18) “ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿನಿಲಯ” ಎಂದರೆ, ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು ನಿರ್ವಹಿಸುತ್ತಿರುವ ಅಥವಾ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಒಂದು 
ಭಾಗವಾಗಿ ಅಥವಾ ಪ್ರತ್ಯೇಕವಾಗಿ ನಿರ್ವಹಿಸಿಕೊಂಡು ಬಂದ ಮತ್ತು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು ಮನ್ನಣೆ ನೀಡಿದ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ 
ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗಳಿಗಾಗಿ ಇರುವ ವಾಸಸ್ಥಳ; 

(19) "ಅಧಿಕಾರಿ" ಎ೦ದರೆ, ಪರಿನಿಯಮಗಳಲ್ಲಿ ಅಥವಾ ಶಾಸನಗಳಲ್ಲಿ ನಿರ್ದಿಷ್ಟವಾಗಿ ಹೇಳಿರುವ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ 
ಅಧಿಕಾರಿ; 
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(20) “ನಿಯಮಿಸಲಾದುದು” ಎಂದರೆ, ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಶಾಸನಗಳಿಂದ ನಿಯಮಿಸಲಾದುದು; 
(20 "ಕುಲಸಚಿವ" ಎಂದರೆ, ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಕುಲಸಚಿವ; 
(22) “ವಿನಿಯಮಗಳು” ಎಂದರೆ, 54ನೇ ಪ್ರಕರಣದ ಅಡಿಯಲ್ಲಿ ರಚಿಸಲಾದ ವಿನಿಯಮಗಳು; 
(23) "ಸಂಶೋಧನಾ ಪರಿಷತ್ತು" ಎಂದರೆ, ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾನಿಲಯದ ಸಂಶೋಧನಾ ಪರಿಷತ್ತು 


(24) "ಶಾಸನಗಳು" ಎಂದರೆ, ಈ ಅಧಿನಿಯಮದ ಅಡಿಯಲ್ಲಿ ರಚಿಸಲಾದ ನೀತಿಗಳು, ಕಾರ್ಯವಿಧಾನಗಳು 
ಮುಂತಾದ ಅಂಶಗಳನ್ನು ಕುರಿತು ರಚಿಸಲಾದ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಶಾಸನಗಳು; 


(24) "ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿ" ಎಂದರೆ, ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದಲ್ಲಿ ಕ್ರಮಬದ್ಧವಾಗಿ ಸ್ಥಾಪಿಸಲಾದ ಪದವಿ, ಡಿಪ್ಲೊಮಾ ಅಥವಾ ಇತರ 
ಶೈಕ್ಷಣಿಕ ಪ್ರಶಸ್ತಿಗಳನ್ನು ಪಡೆಯಲು ವ್ಯಾಸ೦ಗ ಕ್ರಮದಲ್ಲಿ ಅಧ್ಯಯನ ಮಾಡುವುದಕ್ಕಾಗಿ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಘಟಕ ಕಾಲೇಜು 
ಮತ್ತು ಒ೦ದು ಸ೦ಯೋಜಿತ ಕಾಲೇಜಿನಲ್ಲಿ ಪ್ರವೇಶ ನೀಡಲಾಗಿರುವ ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಪಟ್ಟಿಯಲ್ಲಿ ಹೆಸರು ಸೇರಿಸಲಾಗಿರುವಂಥ ಒಬ್ಬ 
ವ್ಯಕ್ತಿ 

(25) "ಅಧ್ಯಾಪಕರು" ಎಂದರೆ, ಸಹಾಯಕ ಪ್ರಾಧ್ಯಾಪಕರ ದರ್ಜೆಗೆ ಕಡಿಮೆಯಿಲ್ಲದ ಬೋಧನೆ ನೀಡುವ ಅಥವಾ 
ಸಂಶೋಧನೆ ಮತ್ತು /ಅಥವಾ ವಿಸ್ತರಣಾ ಶಿಕ್ಷಣ ಕಾರ್ಯಕ್ರಮಗಳನ್ನು ನಡೆಸುವ ಮತ್ತು ಅದಕ್ಕೆ ಮಾರ್ಗದರ್ಶನ ನೀಡುವ 
ಉದ್ದೇಶಕ್ಕಾಗಿ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದಿಂದ ನೇಮಕಗೊಂಡ ಅಥವಾ ಮಾನ್ಯತೆ ಪಡೆದ ಒಬ್ಬ ವ್ಯಕ್ತಿ ಮತ್ತು ಇದು ಅಧ್ಯಾಪಕನೆಂದು 
ಶಾಸನಗಳ ಮೂಲಕ ಘೋಷಿಸಲ್ಪಡಬಹುದಾದ ಇತರೆ ಯಾವುದೇ ವ್ಯಕ್ತಿಯನ್ನು ಒಳಗೊಳ್ಳಬಹುದು. 


(26) "ತಂತ್ರಜ್ಞಾನ ವರ್ಗಾವಣೆ ಘಟಕಗಳು” (ಟಿಓಟಿ) ಎಂದರೆ, ಕೃಷಿ ವಿಜ್ಞಾನ ಕೇಂದ್ರ (ಕೆವಿಕೆ), ವಿಸ್ತರಣಾ ಶಿಕ್ಷಣ 
ಘಟಕಗಳು (ಇಇಯು), ಸಿಬ್ಬಂದಿ ತರಬೇತಿ ಘಟಕಗಳು (ಎಸ್‌ಟಿಯು), ಕೃಷಿ ತಂತ್ರಜ್ಞಾನ ಮಾಹಿತಿ ಕೇಂದ್ರ (ಎಚ್‌ಟಿಐಸಿ). 
ಬೇಕರಿ ತರಬೇತಿ ಘಟಕ (ಬಿಟಿಯು) ಮತ್ತು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು ಸ್ಥಾಪಿಸಿದಂಥ ಇತರ ಕೇಂದ್ರಗಳು. 


(27) “ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯ” ಎಂದರೆ, 3ನೇ ಪ್ರಕರಣದ ಅಡಿಯಲ್ಲಿ ಸ್ಥಾಪಿತವಾದ ಕೃಷಿ ವಿಜ್ಞಾನಗಳ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯ; 
(28) "ಕುಲಪತಿ" ಎಂದರೆ, ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಕುಲಪತಿ. 


ಅಧ್ಯಾಯ - Il 
ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯಗಳು 


3. ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯಗಳ ಸ್ಥಾಪನೆ ಮತ್ತು ನಿಗಮನ.- (1) ಕರ್ನಾಟಕ ಕೃಷಿ ವಿಜ್ಞಾನಗಳ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯ ಅಧಿನಿಯಮ, 
1963ರ (1963ರ ಕರ್ನಾಟಕ ಅಧಿನಿಯಮ 22) 3ನೇ ಪ್ರಕರಣದಡಿಯಲ್ಲಿ ಸ್ಥಾಪಿತವಾದ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯಗಳು ಈ 
ಮುಂದಿನಂತೆ ಉಪಬಂಧ ಕಲ್ಪಿಸಿರುವಂತೆ ತಮ್ಮ ಪ್ರಾದೇಶಿಕ ಅಧಿಕಾರ ಕ್ಷೇತ್ರ ವ್ಯಾಪ್ತಿಯೊಡನೆ ಈ ಅಧಿನಿಯಮದಡಿಯಲ್ಲಿ 
ಸ್ಥಾಪನೆಯಾಗಿವೆ ಎ೦ದು ಭಾವಿಸತಕ್ಕದ್ದು ಎಂದರೆ:- 


(ಎ) ಕೋಲಾರ, ಚಿಕ್ಕಬಳ್ಳಾಪುರ, ಬೆಂಗಳೂರು (ಗ್ರಾಮಾಂತರ), ಬೆ೦ಗಳೂರು (ನಗರ), ರಾಮನಗರಂ, ಮಂಡ್ಯ, 
ತುಮಕೂರು, ಮೈಸೂರು, ಚಾಮರಾಜನಗರ, ಹಾಸನ, ಚಿಕ್ಕಮಗಳೂರು, ಶಿವಮೊಗ್ಗ, ಉಡುಪಿ, ದಕ್ಷಿಣ ಕನ್ನಡ, ಕೊಡಗು, 
ಚಿತ್ರದುರ್ಗ ಮತ್ತು ದಾವಣಗೆರೆ ಜಿಲ್ಲೆಗಳಿಗೆ ವಿಸ್ತರಿಸಿದ ಅಧಿಕಾರ ಕ್ಷೇತ್ರ ವ್ಯಾಪ್ತಿಯೊಂದಿಗೆ ಬೆಂಗಳೂರಿನಲ್ಲಿ ಕೇಂದ್ರ 
ಕಾರ್ಯಸ್ಥಾನವನ್ನು ಹೊಂದಿರುವ ಬೆಂಗಳೂರು ಕೃಷಿ ವಿಜ್ಞಾನಗಳ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯ; 


(ಬಿ) ಬಾಗಲಕೋಟೆ, ಬೆಳಗಾಂ, ಬಳ್ಳಾರಿ, ಬೀದರ್‌, ಬಿಜಾಪುರ, ಧಾರವಾಡ, ಗದಗ, ಗುಲ್ಬರ್ಗಾ, ಹಾವೇರಿ, ಕೊಪ್ಪಳ, 
ರಾಯಚೂರು ಮತ್ತು ಉತ್ತರಕನ್ನಡ ಜಿಲ್ಲೆಗಳಿಗೆ ವಿಸ್ತರಿಸಿದ ಅಧಿಕಾರ ಕ್ಷೇತ್ರ ವ್ಯಾಪ್ತಿಯೊಂದಿಗೆ ಧಾರವಾಡದಲ್ಲಿ ಕೇಂದ್ರ 
ಕಾರ್ಯಸ್ಥಾನವನ್ನು ಹೊಂದಿರುವ ಧಾರವಾಡದ ಕೃಷಿ ವಿಜ್ಞಾನಗಳ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯ; 


(2) ಈ ಅಧಿನಿಯಮವು ಪ್ರಾರಂಭವಾದ ದಿನದಂದು, (0ನೇ ಉಪಪ್ರಕರಣದಲ್ಲಿ ಏನೇ ಇದ್ದರೂ, ಗುಲ್ಬರ್ಗಾ, ಬೀದರ್‌, 
ರಾಯಚೂರು, ಬಳ್ಳಾರಿ, ಕೊಪ್ಪಳ ಜಿಲ್ಲೆಗಳಿಗೆ ವಿಸ್ತರಿಸಲಾದ ಅಧಿಕಾರ ಕ್ಷೇತ್ರ ವ್ಯಾಪ್ತಿಯೊಂದಿಗೆ ರಾಯಚೂರಿನಲ್ಲಿ ಕೇಂದ್ರ 
ಕಾರ್ಯಸ್ಥಾನದೊಂದಿಗೆ ರಾಯಚೂರಿನ ಕೃಷಿ ವಿಜ್ಞಾನಗಳ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು ಸ್ಥಾಪನೆಯಾಗತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು (0ನೇ 
ಉಪಪ್ರಕರಣದ (ಬಿ) ಖಂಡದಡಿಯಲ್ಲಿ ಸ್ಥಾಪನೆಯಾದ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು ಹೊಂದಿದ್ದ ಆ ಪ್ರದೇಶದ ಮೇಲಿನ ಅಧಿಕಾರ ಕ್ಷೇತ್ರ 
ವ್ಯಾಪ್ತಿಯು ರದ್ದಾಗತಕ್ಕದ್ದು. 
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(3) ಕುಲಾಧಿಪತಿ, ಸಹ ಕುಲಾಧಿಪತಿ, ಪ್ರತಿಯೊಂದು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಕುಲಪತಿ, ವ್ಯವಸ್ಥಾಪನಾ ಮಂಡಳಿ, 
ವಿದ್ಯಾವಿಷಯಕ ಪರಿಷತ್ತು ಮತ್ತು ಇತರ ಪ್ರಾಧಿಕಾರಗಳು ಹಾಗೂ ಅಧಿಕಾರಿಗಳು ಸೇರಿ (1ನೇ ಉಪ-ಪ್ರಕರಣದಲ್ಲಿ 
ನಿರ್ದಿಷ್ಟಪಡಿಸಲಾದ, ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಹೆಸರಿನ ಒಂದು ನಿಗಮಿತ ನಿಕಾಯವು ರಚನೆಯಾಗತಕ್ಕದ್ದು. 

(4) ಅಂಥ ಪ್ರತಿಯೊಂದು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು ಶಾಶ್ವತ ಉತ್ತರಾಧಿಕಾರವನ್ನು ಮತ್ತು ಸಾಮಾನ್ಯ ಮುದ್ರೆಯನ್ನು 
ಹೊಂದಿರತಕ್ಕದ್ದು ಹಾಗೂ ತನ್ನ ಹೆಸರಿನಿಂದ ದಾವೆ ಹೂಡಬಹುದು ಅಥವಾ ದಾವೆಗೆ ಗುರಿಯಾಗಬಹುದು. 

(5) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು ಚರ ಮತ್ತು ಸ್ಥಿರ ಸ್ವತ್ತುಗಳೆರಡೂ ಆರ್ಜಿಸಲು ಮತ್ತು ಧಾರಣ ಮಾಡಲು ಮತ್ತು ಕೇಂದ್ರ 
ಸರ್ಕಾರದಿಂದ, ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರದಿಂದ ಅಥವಾ ಯಾವುದೇ ಇತರ ಅಂಗೀಕೃತ ಮೂಲಗಳಿಂದ ಸಾಲ ಪಡೆಯಲು ಮತ್ತು 
ಯಾವುದೇ ಕರಾರನ್ನು ಮಾಡಿಕೊಳ್ಳಲು ಮತ್ತು ಈ ಅಧಿನಿಯಮದ ಉದ್ದೇಶಕ್ಕಾಗಿ ಅವಶ್ಯವಾದ ಎಲ್ಲಾ ಇತರ ಕಾರ್ಯಗಳನ್ನು 
ಮಾಡಲು ಸಕ್ಷಮವಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು. 


(6) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು, ತನ್ನಲ್ಲಿ ನಿಹಿತವಾಗಿದ್ದಿರಬಹುದಾದ ಅಥವಾ ತಾವು ಆರ್ಜಿಸಿರಬಹುದಾದ ಯಾವುದೇ ಸ್ಥಿರ 
ಸ್ವತ್ತನ್ನು ಸರ್ಕಾರದ ಪೂರ್ವಾನುಮೋದನೆಯನ್ನು ಪಡೆದುಕೊಳ್ಳದೇ ಗುತ್ತಿಗೆ ನೀಡತಕ್ಕದ್ದಲ್ಲ, ಮಾರಾಟ ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದಲ್ಲ ಅಥವಾ 
ಅನ್ಯಥಾ ವರ್ಗಾವಣೆ ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದಲ್ಲ. 

(7) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು ಹೂಡಿದ ಅಥವಾ ಅದರ ಎರುದ್ಧ ಹೂಡಲಾದ ಎಲ್ಲಾ ದಾವೆಗಳಲ್ಲಿ ಮತ್ತು ಇತರ ಕಾನೂನು 
ವ್ಯವಹರಣೆಗಳಲ್ಲಿ, ವಾದ ಪ್ರತಿವಾದ ಪತ್ರಗಳಿಗೆ ಕುಲಸಚಿವರು ಸಹಿ ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ಸತ್ಕಾಪನೆ ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು 
ಅಂಥ ದಾವೆಗಳು ಮತ್ತು ವ್ಯವಹರಣೆಗಳಲ್ಲಿನ ಎಲ್ಲಾ ಆದೇಶಿಕೆಗಳನ್ನು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಕುಲಸಚಿವರು ಹೊರಡಿಸತಕ್ಕದ್ದು 
ಮತ್ತು ಅವರ ಮೇಲೆ ಜಾರಿ ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು. 


4. ಅಧಿಕಾರ ವ್ಯಾಪ್ತಿ- (1) ಕೃಷಿ, ಪಶುಸಂಗೋಪನೆ, ಮೀನುಗಾರಿಕೆ, ರೇಷ್ಮೆ ವ್ಯವಸಾಯ ಮತ್ತು ಅರಣ್ಯ ವಿಜ್ಞಾನ 
ತರಬೇತಿ ಅಥವಾ ಶಿಕ್ಷಣ ಕೇಂದಗಳು ಮತ್ತು ಸಂಶೋಧನಾ ಹಾಗೂ ಪ್ರಯೋಗ ಕೇಂದಗಳ ನಿರ್ವಹಣೆಗೆ ಮತ್ತು ಕ್ಷೇತ್ರ 
ವಿಸ್ತರಣಾ ಕೆಲಸಗಾರರ ತರಬೇತಿ ಕಾರ್ಯಕ್ರಮಗಳಿಗೆ ಮತ್ತು ತನ್ನ ಅಧಿಕಾರ ಕ್ಷೇತ್ರ ವ್ಯಾಪ್ತಿಯೊಳಗೆ ವಿವಿಧ ಭಾಗಗಳಲ್ಲಿ 
ಅಗತ್ಯವಾಗಬಹುದಾದಂಥ ಇತರ ಕೇಂದ್ರಗಳ ಸ್ಥಾಪನೆ, ಅಭಿವೃದ್ಧಿ ಮತ್ತು ಕಾರ್ಯಾಚರಣೆ ನಡೆಸುವ ಜವಾಬ್ದಾರಿ 
ಪ್ರತಿಯೊಂದು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಮೇಲಿರತಕ್ಕದ್ದು. 


(2) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಆಡಳಿತದ ಅಡಿಯಲ್ಲಿ ಬರುವ ಎಲ್ಲಾ ಕಾಲೇಜುಗಳು, ಸಂಶೋಧನೆ ಮತ್ತು ಪ್ರಯೋಗ 
ಕೇಂದ್ರಗಳು, ಕೃಷಿ ವಿಜ್ಞಾನ ಕೇಂದಗಳು ಹಾಗೂ ವಿಸ್ತರಣಾ ಶಿಕ್ಷಣ ಮತ್ತು ಇತರ ತರಬೇತಿ ಕೇಂದ್ರಗಳು ಅಥವಾ ಪ್ರತಿಯೊಂದು 
ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಅಧಿಕಾರ ಕ್ಷೇತ್ರ ವ್ಯಾಪ್ತಿಯ ಮತ್ತು “ಪಾಧಿಕಾರದ ಅಡಿಯಲ್ಲಿ ಬರುವ ಇತರ ಸಂಸ್ಥೆಗಳು ಆ 
ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಘಟಕ ಭಾಗವಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ಆ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಆಡಳಿತ ಮತ್ತು ನಿಯಂತ್ರಣದಡಿಯಲ್ಲಿ ಕೆಲಸ 
ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದಿಂದ ಸಂಯೋಜಿತ ಕ ಸಿದ ಅನ್ಯಥಾ ಮನ್ನಣೆ ಪಡೆದ ಹೊರತು ಯಾವ 
ಘಟಕವನ್ನು ಒಂದು. ಸಂಯೋಜಿತ ಘಟಕ ಎಂದು ಮಾನ್ಯಮಾಡತಕ್ಕದ್ದಲ್ಲ. 


(3) ಪ್ರತಿಯೊಂದು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು ಅನೇಕ ವಿಭಿನ್ನ ಶಾಸ್ತ್ರ] ಗಳ ದೃಷ್ಟಿಯಿಂದ ಅಧ್ಯಯನ ಮಾಡುವ ವಿದ್ಯಾ ವಿಷಯಕ 
ಕಾರ್ಯಕ್ರಮಗಳ ಮತ್ತು ಸಂಶೋಧನಾ ಯೋಜನೆಗಳ ಸಂಬಂಧದಲ್ಲಿ ಇತರ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯಗಳು ಅಥವಾ ಭಾರತದ ಮತ್ತು 
ವಿದೇಶದ ಖ್ಯಾತ ಸಂಸ್ಥೆ ಸೈಗಳೊಂದಿಗೆ ವಿದ್ಯಾವಿಷಯಕ ಕಾರ್ಯಕ್ರಮಗಳ ಸಹಯೋಗ ಮಾಡಿಕೊಳ್ಳಬಹುದು. 

(4) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು ಅಗತ್ಯಕ್ಕೆ ತಕ್ಕಂತೆ ತನ್ನ ಅಧಿಕಾರ ಕ್ಷೇತ್ರವ್ಯಾಪ್ತಿಯೊಳಗೆ ಮತ್ತು ವಿದೇಶದಲ್ಲಿ ತನ್ನ ಘಟಕ 
ಸಂಸ್ಥೆಗಳನ್ನು ಸ್ಥಾಪಿಸುವ, ಅಭಿವೃದ್ಧಿ ಪಡಿಸುವ ಮತ್ತು ಕಾರ್ಯಾಚರಣೆ ಮಾಡುವ ಹೊಣೆಗಾರಿಕೆಯನ್ನು ವಹಿಸಿಕೊಳ್ಳಬಹುದು. 

5. ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಧ್ಯೇಯೋದ್ದೇಶಗಳು.-ಪ್ರತಿಯೊಂದು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವನ್ನು ಈ ಮುಂದಿನ 
ಧ್ಯೇಯೋದ್ದೇಶಗಳಿಗಾಗಿ ಸ್ಥಾಪಿಸಲಾಗಿದೆ ಮತ್ತು ನಿಗಮಿತಗೊಳಿಸಲಾಗಿದೆ ಎಂದು ಭಾವಿಸತಕ್ಕದ್ದು. ಎಂದರೆ:- 

(ಎ) 2ನೇ ಪ್ರಕರಣದ (3)ನೇ ಉಪ-ಪ್ರಕರಣದಲ್ಲಿ ನಿರ್ದಿಷ್ಟಪಡಿಸಿದ ಅಧ್ಯಯನದ ವಿವಿಧ ಶಾಖೆಗಳಲ್ಲಿ ಉತ್ತಮ 
ಗುಣಮಟ್ಟದ ಮಾನವ ಸಂಪನ್ಮೂಲವನ್ನು ಅಭಿವೃದ್ಧಿ ಪಡಿಸುವುದಕ್ಕಾಗಿ ಶಿಕ್ಷಣ ನೀಡುವುದಕ್ಕೆ ಏರ್ಪಾಡು ಮಾಡುವುದು; 

(ಬಿ) ಕಲಿಕೆ ಮತ್ತು ಸಂಶೋಧನೆಗೆ ಅದರಲ್ಲೂ ಕೃಷಿ ಮತ್ತು ಇತರೆ ಸಂಬಂಧಿತ ವಿಜ್ಞಾನದಲ್ಲಿ ಕಲಿಕೆ ಮತ್ತು 
ಸಂಶೋಧನೆಯ ಮುನ್ನಡೆಗೆ ಉತ್ತೇಜನ ನೀಡುವುದು; 

(ಸಿ) ಜನತೆಗೆ ವಿಶೇಷವಾಗಿ ರಾಜ್ಯದ ಗ್ರಾಮಾಂತರ ಜನರಿಗೆ, ವಿಜ್ಞಾನ ಮತ್ತು ತಂತ್ರಜ್ಞಾನಗಳ ವಿಸ್ತರಣಾ ಶಿಕ್ಷಣವನ್ನು 
ಕೈಕೊಳ್ಳುವುದು; 
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(ಡಿ) ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರವು ಸರ್ಕಾರಿ ರಾಜ್ಯ ಪತ್ರದಲ್ಲಿ ಅಧಿಸೂಚನೆಯ ಮೂಲಕ ಕಾಲದಿಂದ ಕಾಲಕ್ಕೆ 
ನಿರ್ದಿಷ್ಟಪಡಿಸಬಹುದಾದ೦ಂಥ ಇತರ ಉದ್ದೇಶಗಳು; ಮತ್ತು 


(ಇ) ರಾಷ್ಟ್ರೀಯ ಮತ್ತು ಅಂತಾರಾಷ್ಟ್ರೀಯ ಶೈಕ್ಷಣಿಕ, ಕೈಗಾರಿಕಾ, ಸಂಶೋಧನೆ ಮತ್ತು ಇತರ ಸಂಸ್ಥೆಗಳೊಂದಿಗೆ 
ಪಾಲುಗಾರಿಕೆ ಮತ್ತು ಜೋಡಣೆಗಳನ್ನು ಉತ್ತೇಜಿಸುವುದು. 

6. ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯಕ್ಕೆ ಪ್ರವೇಶ... (1) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು ಈ ಅಧಿನಿಯಮದ ಮತ್ತು ಶಾಸನಗಳ 
ಉಪಬಂಧಗಳಿಗೊಳಪಟ್ಟು ಎಲ್ಲ ವ್ಯಕ್ತಿಗಳಿಗೂ ಮುಕ್ತವಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು: 

ಪರಂತು, ಈ ಪ್ರಕರಣದಲ್ಲಿರುವುದಾವುದೂ, ಪ್ರವೇಶಕ್ಕಾಗಿ ಅಥವಾ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಪಟ್ಟಿಗಳಲ್ಲಿ 
ಉಳಿದುಕೊಳ್ಳುವುದಕ್ಕಾಗಿ ನಿಯಮಿಸಲಾದ ಶೈಕ್ಷಣಿಕ ಗುಣಮಟ್ಟಗಳನ್ನು ಪೂರೈಸದಿರುವ ಯಾವೊಬ್ಬ ವ್ಯಕ್ತಿಗೆ ಅಥವಾ ಯಾವ 
ವ್ಯಕ್ತಿಗಳ ಶೈಕ್ಷಣಿಕ ದಾಖಲೆಗಳು, ಪದವಿಯನ್ನು ನೀಡುವುದಕ್ಕಾಗಿ ಅಗತ್ಯಪಡಿಸಲಾದ ಕನಿಷ್ಠ ಗುಣಮಟ್ಟಕ್ಕಿಂತ ಕಡಿಮೆ ಇವೆಯೋ 
ಆ ವ್ಯಕ್ತಿಗಳಿಗೆ ಅಥವಾ ಯಾರ ವೈಯಕ್ತಿಕ ನಡತೆಯು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾನಿಲಯದ ಹಿತದೃಷ್ಟಿಗೆ ಅಥವಾ ಇತರ ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗಳ ಮತ್ತು 
ಸಿಬ್ಬಂದಿಯ ಸೂಕ್ತ ಹಕ್ಕುಗಳಿಗೆ ಮತ್ತು ವಿಶೇಷಾಧಿಕಾರಗಳಿಗೆ ಹಾನಿಕಾರಕವಾಗಿರುವಂಥದ್ದಾಗಿದೆಯೋ ಆ ವ್ಯಕ್ತಿಗಳಿಗೆ 
ಅಧ್ಯಯನದ ಯಾವುದೇ ವ್ಯಾಸಂಗ ಕ್ರಮಕ್ಕೆ ಪ್ರವೇಶ ನೀಡಲು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವನ್ನು ಅಗತ್ಯಪಡಿಸತಕ್ಕದ್ದಲ್ಲ: 

ಮತ್ತು ಪರಂತು, ಈ ಪ್ರಕರಣದಲ್ಲಿರುವುದಾವುದೂ, ವಿದ್ಯಾವಿಷಯಕ ಪರಿಷತ್ತು ನಿರ್ಧರಿಸಿದಂತೆ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ 
ಅಥವಾ ಯಾವುದೇ ನಿರ್ದಿಷ್ಟ ಕಾಲೇಜಿನ ಅಥವಾ ವಿಭಾಗದ ಲಭ್ಯವಿರುವ ಫ್ಯಾಕಲ್ಪಿಗಳಲ್ಲಿ ಸ್ಥಳಾವಕಾಶ 
ನೀಡಬಹುದಾದಕ್ಕಿಂತಲೂ ಹೆಚ್ಚಿನ ಸಂಖ್ಯೆಯಲ್ಲಿ ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗಳಿಗೆ ಯಾವುದೇ ವ್ಯಾಸಂಗ ಕ್ರಮಗಳಿಗೆ ಪ್ರವೇಶ ನೀಡಲು 
ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವನ್ನು ಅಗತ್ಯಪಡಿಸುತ್ತದೆ೦ದು ಭಾವಿಸತಕ್ಕದ್ದಲ್ಲ. 

(2) (1ನೇ ಉಪಪ್ರಕರಣದ ಉಪಬಂಧಗಳಿಗೆ ಒಳಪಟ್ಟು ಸರ್ಕಾರವು ಈ ಸಂಬಂಧದಲ್ಲಿ ನಿರ್ದಿಷ್ಟಪಡಿಸಿದ ಕನಿಷ್ಠ 
ವಿದ್ಯಾರ್ಹತೆಗಳನ್ನು ಹೊಂದಿದ ಮಹಿಳೆಯರಿಗೆ, ಅನುಸೂಚಿತ ಜಾತಿ ಮತ್ತು ಅನುಸೂಚಿತ ಪಂಗಡಗಳಿಗೆ ಸೇರಿದ ವ್ಯಕ್ತಿಗಳಿಗೆ, 
ಕೃಷಿಕರ ಮಕ್ಕಳಿಗೆ ಮತ್ತು ಇತರ ರಾಜ್ಯಗಳ ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗಳಿಗೆ ಮತ್ತು ವಿದೇಶಿ ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗಳಿಗೆ ಮತ್ತು ಸರ್ಕಾರವು ಆದೇಶದ 
ಮೂಲಕ ನಿರ್ದಿಷ್ಟಪಡಿಸಬಹುದಾದಂಥ ಕೃಷಿ ಕುರಿತ ಪ್ರಾಯೋಗಿಕ ಪರೀಕ್ಷೆಯಲ್ಲಿ ಉತ್ತೀರ್ಣರಾದ ಸ್ವಾತಂತ್ರ ಹೋರಾಟಗಾರರ, 
ಸೈನಿಕರ ಮತ್ತು ಮಾಜಿ ಸೈನಿಕರ ಮಕ್ಕಳಿಗೆ ಹಾಗೂ ಪ್ರತಿಪಾಲಿತರಿಗೆ ಮತ್ತು ಸರ್ಕಾರವು ಈ ಸಂಬಂಧದಲ್ಲಿ 
ಘೋಷಿಸಬಹುದಾದಂಥ ಸಾಮಾಜಿಕವಾಗಿ ಮತ್ತು ಶೈಕ್ಷಣಿಕವಾಗಿ ಹಿಂದುಳಿದ ವರ್ಗಗಳ ನಾಗರಿಕರಿಗೆ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ 
ಕಾಲೇಜುಗಳಲ್ಲಿ ಸ್ಥಾನಗಳನ್ನು ಮೀಸಲಿರಿಸತಕ್ಕದ್ದು ಎಂದು ನಿರ್ದೇಶಿಸತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ಅಂಥ ನಿರ್ದೇಶನಗಳನ್ನು ನೀಡಿದಲ್ಲಿ 
ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು ಅದರಂತೆ ಮೀಸಲಾತಿಗಳನ್ನು ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು. 


ವಿವರಣೆ:- ಈ ಉಪಪ್ರಕರಣದ ಉದ್ದೇಶಕ್ಕಾಗಿ.- 

(1) "ಕೃಷಿಕ" ಎಂದರೆ, ಮಾಲೀಕನಾಗಿ ಭೂಮಿಯನ್ನು ಹೊಂದಿರುವ ಹಾಗೂ ಯಾರ ಮುಖ್ಯ ಆದಾಯವು ಸ್ವಂತ 
ಸಾಗುವಳಿ ಮಾಡುವುದರಿಂದ ಬರುತ್ತದೋ ಆ ವ್ಯಕ್ತಿ ಮತ್ತು ಇದು ಮುಖ್ಯವಾಗಿ ಕೃಷಿ ಭೂಮಿಗಳಲ್ಲಿ ದೈಹಿಕ ದುಡಿಮೆಯಿಂದ 
ತನ್ನ ಜೀವನ ನಿರ್ವಹಣೆ ಮಾಡುತ್ತಿರುವ ವ್ಯಕ್ತಿಗಳನ್ನು ಒಳಗೊಳ್ಳುತ್ತದೆ. 

(2) "ಸ್ವಾತಂತ್ರ ಹೋರಾಟಗಾರ" ಎಂದರೆ, ಸರ್ಕಾರವು ಕಾಲ ಕಾಲಕ್ಕೆ ಹಾಗೆಂದು ಘೋಷಿಸುವ ಪ್ರವರ್ಗದ ವ್ಯಕ್ತಿ. 

7. ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಅಧಿಕಾರ ಮತ್ತು ಪ್ರಕಾರ್ಯಗಳು.- ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು ಈ ಮುಂದಿನ ಅಧಿಕಾರಗಳು ಮತ್ತು 
ಪ್ರಕಾರ್ಯಗಳನ್ನು ಹೊಂದಿರತಕ್ಕದ್ದು, ಎಂದರೆ:- 

(1) ಕೃಷಿ ಮತ್ತು ಸಂಬಂಧಿತ ಇತರ ಕಲಿಕೆಯ ವಿಭಾಗಗಳಲ್ಲಿ ಪದವಿ ಮತ್ತು ಸ್ನಾತಕೋತ್ತರ ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗಳಿಗೆ 
ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು ಸೂಕ್ತ ಎಂದು ಭಾವಿಸಬಹುದಾದ ಶಿಕ್ಷಣವನ್ನು ಒದಗಿಸುವುದು; 

(2) ಕೃಷಿ ಮತ್ತು ಸಂಬಂಧಿತ ಕಲಿಕೆಯ ವಿಭಾಗಗಳಲ್ಲಿ ಸಂಶೋಧನೆಯನ್ನು ನಡೆಸುವುದಕ್ಕೆ ಅವಕಾಶವನ್ನು ನೀಡುವುದು. 

(3) ಸಂಶೋಧನೆಯಿಂದ ತಿಳಿದುಬಂದ ವಿಷಯಗಳನ್ನು ಮತ್ತು ತಾಂತ್ರಿಕ ಮಾಹಿತಿಗಳನ್ನು ವಿಸ್ತರಣಾ ಶೈಕ್ಷಣಿಕ 
ಕಾರ್ಯಕ್ರಮಗಳ ಮೂಲಕ ಪ್ರಸಾರ ಮಾಡಲು ಅವಕಾಶ ಕಲ್ಪಿಸುವುದು; 

(4) ಯಾವುದೇ ಇತರ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದಲ್ಲಿ ಅಥವಾ ಈ ಉದ್ದೇಶಕ್ಕಾಗಿ ಮಾನ್ಯತೆ ಪಡೆದ ಸಂಸ್ಥೆಗಳಲ್ಲಿ ಅರೆಕಾಲಿಕ 
ವ್ಯಾಸಂಗ ಕ್ರಮ ಮತ್ತು / ಅಥವಾ ಸಂಶೋಧನೆಯು ಸೇರಿದಂತೆ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದಲ್ಲಿ ನಿಯಮಿಸಿದ ವ್ಯಾಸಂಗ ಕ್ರಮ ಅಥವಾ 
ಸಂಶೋಧನೆ ಅಥವಾ ಅವರೆಡನ್ನೂ ಮಾಡಿರುವ ವ್ಯಕ್ತಿಗಳಿಗೆ ಪದವಿಗಳು, ಡಿಪ್ಲೊಮಗಳು ಮತ್ತು ಇತರ ಶೈಕ್ಷಣಿಕ 
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ಪ್ರಶಸ್ತಿಗಳಿಗಾಗಿ ವ್ಯಾಸಂಗ ಕ್ರಮಗಳನ್ನು ಪ್ರಾರಂಭಿಸುವುದು ಮತ್ತು ಪರೀಕ್ಷೆಗಳನ್ನು ನಡೆಸುವುದು ಮತ್ತು ಪದವಿ, ಡಿಪ್ಲೋಮಾ 
ಮತ್ತಿತರ ಶೈಕ್ಷಣಿಕ ಪ್ರಶಸ್ತಿ ನೀಡುವುದು; 
(5) ನಿಯಮಿಸಬಹುದಾದಂಥ ಗೌರವ ಪದವಿಗಳು ಮತ್ತು ಇತರ ಪ್ರಶಸ್ತಿಗಳನ್ನು ಪ್ರದಾನ ಮಾಡುವುದು; 


(6) ರೈತರಿಗೆ, ಕ್ಷೇತ್ರ ಕೆಲಸಗಾರರಿಗೆ, ಗ್ರಾಮೀಣ ಯುವಕರಿಗೆ ಮತ್ತು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದಲ್ಲಿ ಕ್ರಮಬದ್ಧ ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗಳಾಗಿ 
ಭರ್ತಿಯಾಗಿರದ ಇತರ ವ್ಯಕ್ತಿಗಳಿಗೆ ತರಬೇತಿಯನ್ನು ನೀಡುವುದು; 


(7) 4ನೇ ಪ್ರಕರಣದಲ್ಲಿ ನಮೂದಿಸಿರುವ ಮಿತಿಗಳಿಗೊಳಪಟ್ಟು, ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು ನಿರ್ಧರಿಸಬಹುದಾದಂಥ ರೀತಿಯಲ್ಲಿ 
ಮತ್ತು ಅಂಥ ಉದ್ದೇಶಗಳಿಗಾಗಿ ಇತರ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯಗಳು ಮತ್ತು ಸಂಸ್ಥೆಗಳೊಡನೆ ಜೊತೆಗೂಡಿ ಕೆಲಸಮಾಡುವುದು; 

(8) ಕೃಷಿ. ಗೃಹವಿಜ್ಞಾನ, ಕೃಷಿ ಇಂಜಿನಿಯರಿಂಗ್‌, ಅರಣ್ಯ ವಿಜ್ಞಾನ ಮತ್ತು ಸಂಬಂಧಿತ ವಿಜ್ಞಾನಗಳಿಗೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದ 
ಕಾಲೇಜುಗಳು ಮತ್ತು ಇತರ ಸಂಸ್ಥೆಗಳನ್ನು ಸ್ಥಾಪಿಸುವುದು ಮತ್ತು ನಿರ್ವಹಿಸುವುದು; 

(9) ಬೋಧನೆ, ಸಂಶೋಧನೆ ನಡೆಸಲು ಮತ್ತು ವಿಸ್ತರಣಾ ಶಿಕ್ಷಣಕ್ಕಾಗಿ ಪ್ರಯೋಗಾಲಯಗಳು, ಗಂಥಾಲಯಗಳು, 
ಸಂಶೋಧನಾ ಕೇಂದ್ರಗಳು ಮತ್ತು ಸಂಸ್ಥೆಗಳು ಮತ್ತು ವಸ್ತುಸಂಗಹಾಲಯಗಳನ್ನು ಸ್ಥಾಪಿಸುವುದು ಮತ್ತು ನಿರ್ವಹಿಸುವುದು; 

(10) ಬೋಧನೆ, ಸಂಶೋಧನೆ ಮತ್ತು ವಿಸ್ತರಣಾ ಶಿಕ್ಷಣಕ್ಕಾಗಿ ಹುದ್ದೆಗಳನ್ನು ಸೃಜಿಸುವುದು ಮತ್ತು ಅಂಥ ಹುದ್ದೆಗಳಿಗೆ 
ವ್ಯಕ್ತಿಗಳನ್ನು ನೇಮಿಸುವುದು; 

(11) ಆಡಳಿತಾತ್ಮಕವಾದ ಮತ್ತು ಇತರ ಹುದ್ದೆಗಳನ್ನು ಸೃಜಿಸುವುದು ಮತ್ತು ಅಂಥ ಹುದ್ದೆಗಳಿಗೆ ವ್ಯಕ್ತಿಗಳನ್ನು ನೇಮಕ 
ಮಾಡುವುದು; 

(12) ಶಾಸನಗಳನ್ವ್ಹಯ ಫೆಲೋಶಿಪ್‌, ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿವೇತನಗಳು, ಸ್ಪೈಪೆ೦ಂಡುಗಳು ಮತ್ತು ಬಹುಮಾನಗಳನ್ನು ಸ್ಥಾಪಿಸುವುದು 
ಮತ್ತು ನೀಡುವುದು; 

(13) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗಳು ಮತ್ತು ಸಿಬ್ಬಂದಿಗಳಿಗೆ ನಿವಾಸ ಗೃಹಗಳನ್ನು ನಿರ್ಮಿಸುವುದು ಮತ್ತು 
ನಿರ್ವಹಿಸಿಕೊಂಡು ಬರುವುದು; 

(14) ನಿಯಮಿಸಲಾದಂಥ ಫೀಜು ಮತ್ತು ಇತರೆ ಚಾರ್ಜುಗಳನ್ನು ನಿಗದಿಪಡಿಸುವುದು, ಕೋರುವುದು ಮತ್ತು 
ಸ್ವೀಕರಿಸುವುದು; 

(15) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗಳ ನಿವಾಸ ನಡತೆ ಮತ್ತು ಶಿಸ್ತನ್ನು ಮೇಲ್ವಿಚಾರಣೆ ಮಾಡುವುದು ಮತ್ತು 
ನಿಯಂತ್ರಿಸುವುದು ಹಾಗೂ ಅವರ ಆರೋಗ್ಯ ಮತ್ತು ಕ್ಷೇಮಾಭಿವೃದ್ಧಿಯನ್ನು ವರ್ಧಿಸುವುದಕ್ಕಾಗಿ ಏರ್ಪಾಡುಗಳನ್ನು 
ಮಾಡುವುದು; 

(16) ವಿದೇಶಗಳಿಂದ ಮತ್ತು ದೇಶದ ಒಳಗಿನಿಂದ ವಂತಿಗೆಗಳನ್ನು ಸ್ವೀಕರಿಸುವುದು: 


ಪರಂತು, ಸರ್ಕಾರದ ಪೂರ್ವಾನುಮೋದನೆಯನ್ನು ಪಡೆದ ಹೊರತು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು ವಿದೇಶದಿಂದ, ವಿದೇಶಿ 
ಪ್ರತಿಷ್ಠಾನಗಳು ಮತ್ತು ಅಂಥ ದೇಶದ ಯಾವುದೇ ವ್ಯಕ್ತಿಯಿಂದ ವಂತಿಗೆಗಳನ್ನು ಸ್ವೀಕರಿಸತಕ್ಕದ್ದಲ್ಲ. 


(17) ಭಾರತದ ಹೊರಗೆ ಕಾರ್ಯ ನಿರ್ವಹಿಸುತ್ತಿರುವ ಸಂಸ್ಥೆಗಳಿಗೆ ತನ್ನ ವಿಶೇಷಾಧಿಕಾರಕ್ಕೆ ಪ್ರವೇಶಾವಕಾಶವನ್ನು 
ನೀಡಲು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯಕ್ಕೆ ಅನುಮತಿಸುವುದು; 

(18) ವಿವಿಧ ಶಾಸನಗಳಡಿಯಲ್ಲಿ ನಿರ್ಧರಿಸಿದಂತೆ ಕೃಷಿ ಮತ್ತು ಸಂಬಂಧಿತ ವಿಜ್ಞಾನಗಳಲ್ಲಿ ಕಲಿಕೆಯನ್ನು ನಡೆಸಲು 
ಖಾಸಗಿ ಕೃಷಿ ಸಂಸ್ಥೆಗಳಿಗೆ ಸಂಯೋಜನೆ ನೀಡುವುದು. 

(19) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಧ್ಯೇಯೋದ್ದೇಶಗಳ ಪುರೋಭಿವೃದ್ಧಿಗೆ ಅಗತ್ಯವಾಗಬಹುದಾದ ಎಲ್ಲಾ ಚಟುವಟಿಕೆಗಳ ಮತ್ತು 
ಕಾರ್ಯಗಳನ್ನು ಅವು ಮೇಲೆ ಹೇಳಿದ ಅಧಿಕಾರಗಳಿಗೆ ಪ್ರಾಸಂಗಿಕವಾಗಿರಲಿ ಇಲ್ಲದಿರಲಿ ಮಾಡುವುದು: 


8. ತಪಾಸಣೆ ಮತ್ತು ನಿಯಂತ್ರಣ.- (1) ಕುಲಾಧಿಪತಿಯವರು, ಸರ್ಕಾರವು ತಪಾಸಣೆಯ ಬಗ್ಗೆ ಕೋರಿದ್ದರೆ, ಆಗ 
ಅಥವಾ ಸ್ವಪ್ರೇರಣೆಯಿಂದ ತಾನು ನಿರ್ದೇಶಿಸಬಹುದಾದಂಥ ವ್ಯಕ್ತಿ ಅಥವಾ ವ್ಯಕ್ತಿಗಳು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಕಟ್ಟಡಗಳ, ಪ್ರಯೋಗ 
ಶಾಲೆಗಳ, ಗ್ರಂಥಾಲಯಗಳ, ವಸ್ತು ಸಂಗ್ರಹಾಲಯಗಳ, ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿನಿಲಯಗಳ, ಕಾರ್ಯಾಗಾರಗಳ ಮತ್ತು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು 
ನಿರ್ವಹಿಸುತ್ತಿರುವ, ಆಡಳಿತ ನಡೆಸುತ್ತಿರುವ ಮಾನ್ಯತೆ ನೀಡಿದ ಅಥವಾ ಅನುಮೋದಿಸಿದ ಸಂಸ್ಥೆಯ ಸಲಕರಣೆಗಳ ಮತ್ತು 
ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು ನಡೆಸಿದ ಮತ್ತು ಕೈಗೊಂಡ ಪರೀಕ್ಷೆಗಳ, ಅಧ್ಯಾಪನದ ಮತ್ತು ಇತರ ಕಾರ್ಯದ ಬಗ್ಗೆ ತಪಾಸಣೆ 
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ಮಾಡುವಂತೆ ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯಕ್ಕೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ಇತರ ಯಾವುದೇ ವಿಷಯದ ಬಗ್ಗೆ ಅದೇ ರೀತಿಯಲ್ಲಿ 
ತಪಾಸಣೆ ಮಾಡುವಂತೆ ಅಥವಾ ವಿಚಾರಣೆ ನಡೆಸುವಂತೆ ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು. 


(2) (ನೇ ಉಪಪ್ರಕರಣದ ಅಡಿಯಲ್ಲಿ ತಪಾಸಣೆ ಅಥವಾ ವಿಚಾರಣೆ ನಡೆಸುವುದಕ್ಕಾಗಿ, ನಿರ್ದೇಶಿತರಾದ ವ್ಯಕ್ತಿ 
ಅಥವಾ ವ್ಯಕ್ತಿಗಳು, ಆ ಉದ್ದೇಶಕ್ಕಾಗಿ, ಸಂಬಂಧಪಟ್ಟ ಸಂಸ್ಥೆಗಳನ್ನು ಮತ್ತು ಆವರಣಗಳನ್ನು ಪ್ರವೇಶಿಸಲು ಮತ್ತು 
ಅವಶ್ಯಕವಾಗಬಹುದಾದಂಥ ಲೆಕ್ಕಪತ್ರಗಳನ್ನು ಅಥವಾ ಇತರ ದಾಖಲೆಗಳನ್ನು ಪಡೆದುಕೊಳ್ಳಲು ಅವಕಾಶವಿರತಕ್ಕದ್ದು. 


(3) ಅಂಥ ವ್ಯಕ್ತಿ ಅಥವಾ ವ್ಯಕ್ತಿಗಳು, ತಪಾಸಣೆ ಅಥವಾ ವಿಚಾರಣೆಯ ಒಂದು ವರದಿಯನ್ನು ಕುಲಾಧಿಪತಿಯವರಿಗೆ 
ಸಲ್ಲಿಸತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ಅದರ ಒಂದು ಪ್ರತಿಯನ್ನು ಸರ್ಕಾರಕ್ಕೆ ಕಳುಹಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 

(4) ವರದಿಯನ್ನು ಸ್ಪೀಕರಿಸಿದ ಮೇಲೆ ಕುಲಾಧಿಪತಿಯವರು ಅದರ ಮೇಲೆ ತನ್ನ ತೀರ್ಮಾನಗಳನ್ನು ದಾಖಲಿಸತಕ್ಕದ್ದು 
ಮತ್ತು ಅದನ್ನು ಅವಶ್ಯಕವಾಗಬಹುದಾದ ಅಥವಾ ತಾನು ನೀಡುವ ನಿರ್ದೇಶನಗಳಿಗೆ ಅನುಸಾರವಾಗಿ ಮುಂದಿನ ಕ್ರಮ 
ಕೈಗೊಳ್ಳುವುದಕ್ಕಾಗಿ ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರಕ್ಕೆ ಕಳುಹಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 

(5) ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರವು, ವಿಚಾರಣೆಯ ವರದಿಯಲ್ಲಿಯ ತೀರ್ಮಾನಗಳಿಗೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದಂತೆ ಕುಲಾಧಿಪತಿಯವರು 
ಮತ್ತು ಸರ್ಕಾರವು ನೀಡಿದ ನಿರ್ದೇಶನಗಳಿಗೆ ಅನುಸಾರವಾಗಿ ಕ್ರಮಕೈಗೊಳ್ಳಲು ಕುಲಪತಿಯವರಿಗೆ ನಿರ್ದೇಶನವನ್ನು 
ನೀಡತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ಅಂಥ ಕ್ರಮ ತೆಗೆದುಕೊಳ್ಳುವುದಕ್ಕೆ ಒಂದು ಕಾಲಮಿತಿಯನ್ನು ನಿಗದಿಗೊಳಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 


(6) ಕುಲಪತಿಯು, ಹಾಗೆ ನಿಗದಿಗೊಳಿಸಿದ ಕಾಲಮಿತಿಯಯೊಳಗೆ, ಸರ್ಕಾರದ ನಿರ್ದೇಶನಗಳಿಗೆ ಅನುಸಾರವಾಗಿ 
ಕೈಗೊಂಡ ಕ್ರಮದ ಬಗ್ಗೆ ಅಥವಾ ಕೈಗೊಳ್ಳಲು ಉದ್ದೇಶಿಸಿದ ಕ್ರಮದ ಬಗ್ಗೆ ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರಕ್ಕೆ ಒಂದು ವರದಿಯನ್ನು 
ಕಳುಹಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 

(7) ಸರ್ಕಾರವು, ನಿಗದಿಪಡಿಸಲಾದ ಕಾಲಮಿತಿಯೊಳಗೆ ತನಗೆ ತೃಪ್ತಿಕರವಾಗುವಂತೆ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು 
ಕ್ರಮಕ್ಕೆಗೊಳ್ಳದಿದ್ದಲ್ಲಿ ಮತ್ತು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು ನೀಡಿದ ಯಾವುದೇ ವಿವರಣೆ ಅಥವಾ ಸಲ್ಲಿಸಿದ ಮನವಿಯನ್ನು ಪರಿಶೀಲಿಸಿದ 
ತರುವಾಯ, ಸರ್ಕಾರವು ಸೂಕ್ತವೆಂದು ಭಾವಿಸಬಹುದಾದಂಥ ನಿರ್ದೇಶನಗಳನ್ನು ನೀಡಬಹುದು ಮತ್ತು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು 
ಅಂಥ ನಿರ್ದೇಶನಗಳನ್ನು ಪಾಲಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 


(8) ಹಿಂದೆ ಹೇಳಿದ ಉಪಪ್ರಕರಣಗಳಲ್ಲಿ ಏನೇ ಇದ್ದರೂ, ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ವ್ಯವಹಾರಗಳನ್ನು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ 
ಧ್ಯೇಯೋದ್ದೇಶಗಳ ಈಡೇರಿಕೆಗೆ ಅಥವಾ ಈ ಅಧಿನಿಯಮದ ಅಥವಾ ಶಾಸನಗಳ ಅಥವಾ ವಿನಿಯಮಗಳ ಉಪಬಂಧಗಳಿಗೆ 
ಅಥವಾ ಬೋಧನೆ, ಪರೀಕ್ಷೆಗಳು, ಸಂಶೋಧನೆ ಅಥವಾ ವಿಸ್ತರಣಾ ಶಿಕ್ಷಣದ ಗುಣಮಟ್ಟಗಳನ್ನು ಕಾಯ್ದುಕೊಂಡು ಬರುವಲ್ಲಿ 
ಅಪೇಕ್ಷಣೀಯವಾದ ವಿಶೇಷ ಕ್ರಮಗಳಿಗೆ ಅನುಸಾರವಾಗಿ ನಿರ್ವಹಿಸುತ್ತಿಲ್ಲವೆಂದು ಯಾವುದೇ ಸಮಯದಲ್ಲಿ 
ಕುಲಾಧಿಪತಿಯವರು ಅಭಿಪ್ರಾಯಪಟ್ಟರೆ, ತಾವು ಯಾವ ವಿಷಯದ ಬಗ್ಗೆ ವಿವರಣೆಯನ್ನು ಅಪೇಕ್ಷಿಸುವರೋ, ಆ 
ವಿಷಯವನ್ನು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಗಮನಕ್ಕೆ ತರತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ಕುಲಾಧಿಪತಿಯವರು ನಿರ್ದಿಷ್ಟಪಡಿಸಬಹುದಾದ ಕಾಲಮಿತಿಯ 
ಒಳಗೆ ಅಂಥ ವಿವರಣೆಯನ್ನು ಕೊಡುವಂತೆ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವನ್ನು ಕೇಳಬಹುದು. ಕುಲಾಧಿಪತಿಯವರು 
ನಿರ್ದಿಷ್ಟಪಡಿಸಬಹುದಾದ ಅವಧಿಯೊಳಗೆ ಯಾವುದೇ ವಿವರಣೆಯನ್ನು ನೀಡಲು ತಪ್ಪಿದರೆ ಅಥವಾ ನೀಡಿದ ವಿವರಣೆಯು 
ತೃಪ್ಪಿಕರವಾಗಿಲ್ಲವೆಂದು ಕುಲಾಧಿಪತಿಯವರು ಅಭಿಪ್ರಾಯಪಟ್ಟರೆ, ಕುಲಾಧಿಪತಿಯವರು ತಾವು ಅವಶ್ಯಕವೆಂದು ಮತ್ತು ಆ 
ಪ್ರಕರಣದ ಸನ್ನಿವೇಶಗಳಲ್ಲಿ ಅಪೇಕ್ಷಣೀಯವೆಂದು ಅಭಿಪ್ರಾಯ ಪಡುವಂಥ ಸೂಚನೆಗಳನ್ನು ನೀಡಬಹುದು ಮತ್ತು ಆ 
ಸೂಚನೆಗಳನ್ನು ಜಾರಿಗೊಳಿಸುವುದಕ್ಕಾಗಿ ಅವಶ್ಯಕವಾದಂಥ ಅಧಿಕಾರಗಳನ್ನು ಚಲಾಯಿಸಬಹುದು. 


(9) ಕುಲಾಧಿಪತಿಯವರು ಅಗತ್ಯವೆಂದು ನಿರ್ದೇಶಿಸಬಹುದಾದಂಥ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಆಡಳಿತಕ್ಕೆ ಸಂಬಂಧಪಡುವ 
ಮಾಹಿತಿಯನ್ನು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು ಒದಗಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 

(10) ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರವು. ರಾಜ್ಯ ಪತ್ರದಲ್ಲಿ ಆದೇಶವನ್ನು ಪ್ರಕಟಿಸುವ ಮೂಲಕ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಯಾವುದೇ ಆದೇಶ, 
ಅಧಿಸೂಚನೆ, ನಿರ್ಣಯ ಅಥವಾ ಯಾವುದೇ ನಡವಳಿಗಳು ಈ ಅಧಿನಿಯಮದ ಅಥವಾ ಶಾಸನಗಳು, ವಿನಿಯಮಗಳು 
ಅಥವಾ ಪರಿನಿಯಮಗಳ ಉಪಬಂಧಗಳಿಗೆ ಅನುಸಾರವಾಗಿ ಇಲ್ಲವೆಂದು ಅಥವಾ ಅನ್ಯಥಾ ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರದ ನೀತಿಗಳಿಗೆ 
ಅಸಂಗತವಾಗಿವೆ ಎಂದು ಅಭಿಪ್ರಾಯಪಟ್ಟಲ್ಲಿ ಅವುಗಳನ್ನು ರದ್ದುಗೊಳಿಸಬಹುದು: 

ಪರಂತು, ಅಂಥ ಆದೇಶವನ್ನು ಮಾಡುವ ಮೊದಲು ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರವು, ಅಂಥ ಆದೇಶವನ್ನು ಏಕೆ 
ಮಾಡಕೂಡದೆಂಬ ಬಗ್ಗೆ ಕಾರಣ ತೋರಿಸುವಂತೆ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವನ್ನು ಕೇಳತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ಸಮಂಜಸ ಕಾಲವಧಿಯೊಳಗೆ 
ಕಾರಣವನ್ನು ತೋರಿಸಿದರೆ ಅದನ್ನು ಪರಿಶೀಲಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 
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9. ರಾಯಚೂರಿನ ಕೃಷಿ ವಿಜ್ಞಾನಗಳ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯಕ್ಕೆ ಕೆಲವು ಕಾಲೇಜುಗಳು ಮತ್ತು ಸಂಸ್ಥೆಗಳ ವರ್ಗಾವಣೆ... ಈ 
ಅಧಿನಿಯಮವು ಪ್ರಾರಂಭವಾದ ದಿನಾಂಕದಂದು ಮತ್ತು ಅಂದಿನಿಂದ ಪ್ರಾರಂಭಿಸಿ,- 


(ಎ) ಈ ಅಧಿನಿಯಮವು ಪ್ರಾರಂಭವಾಗುವ ಪೂರ್ವದಲ್ಲಿ ಹಾಗೂ 3ನೇ ಪ್ರಕರಣದ (1)ನೇ ಉಪಪ್ರಕರಣದ (ಬಿ) 
ಖಂಡದಲ್ಲಿ ಉಲ್ಲೇಖಿಸಿರುವ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಒಡೆತನದಲ್ಲಿರುವ ಮತ್ತು ನಿರ್ವಹಣೆಯಲ್ಲಿರುವ ರಾಯಚೂರಿನ ಕೃಷಿ 
ವಿಜ್ಞಾನಗಳ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಪ್ರಾದೇಶಿಕ ಅಧಿಕಾರ ವ್ಯಾಪ್ತಿಯೊಳಗೆ ಇರುವ, ಎಲ್ಲಾ ಕಾಲೇಜುಗಳು, ಲಗತ್ತಾದ ಹಾಸ್ಟೆಲುಗಳು, 
ಪೀಠೋಪಕರಣಗಳ ವಸ್ತುಗಳೊಡನೆ ಇತರ ಕಟ್ಟಡಗಳು, ಗ್ರಂಥಾಲಯಗಳು, ಪುಸ್ತಕಗಳು, ಪ್ರಯೋಗಾಲಯಗಳು, ಉಗ್ರಾಣಗಳು, 
ಉಪಕರಣಗಳು, ಸಲಕರಣೆಗಳು, ಪರಿಕರಗಳು ಮತ್ತು ಸಾಧನ ಸಾಮಗ್ರಿ ಹಾಗೂ ಎಲ್ಲಾ ಇತರ ಚರ ಮತ್ತು ಸ್ಥಿರ ಎರಡೂ 
ಸ್ವತ್ತುಗಳು, ಸಂಶೋಧನೆಯ ಮತ್ತು ಇತರ ಸಂಸ್ಥೆಗಳು, ಎಲ್ಲಾ ಸ್ವತ್ತು ಹಕ್ಕುಗಳು, ಆಸ್ತಿ ಹಕ್ಕುಗಳು, ಹೊಣೆಗಾರಿಕೆಗಳು ಮತ್ತು 
ಬಾಧ್ಯತೆಗಳೊಂದಿಗೆ ರಾಯಚೂರಿನ ಕೃಷಿ ವಿಜ್ಞಾನಗಳ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯಕ್ಕೆ ವರ್ಗಾವಣೆಗೊಳ್ಳತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ಅದರಲ್ಲಿ 
ನಿಹಿತಗೊಳ್ಳತಕ್ಕದ್ದು: 

ಪರಂತು, ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರವು ರಾಯಚೂರಿನ ಕೃಷಿ ವಿಜ್ಞಾನಗಳ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯಕ್ಕೆ ರಾಯಚೂರಿನಲ್ಲಿ ಕ್ಯಾಂಪಸನ್ನು 
ಅಭಿವೃದ್ಧಿಪಡಿಸುವುದಕ್ಕಾಗಿ ತಾನು ಸರಿಯೆಂದು ಭಾವಿಸಬಹುದಾದಂಥ ಹೆಚ್ಚುವರಿ ಅಭಿವೃದ್ಧಿ ಅನುದಾನವನ್ನು ನೀಡಬಹುದು. 

(ಬಿ) 0) ಈ ಅಧಿನಿಯಮದ ಪ್ರಾರಂಭಕ್ಕೆ ಮುಂಚೆ, ರಾಯಚೂರಿನ ಕೃಷಿ ವಿಜ್ಞಾನಗಳ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯಕ್ಕೆ 
ವರ್ಗಾವಣೆಗೊಂಡ ಕಾಲೇಜುಗಳಲ್ಲಿ 3ನೇ ಪ್ರಕರಣದ (1) ನೇ ಉಪಪ್ರಕರಣದ (ಬಿ) ಖಂಡದಲ್ಲಿ ಉಲ್ಲೇಖಿಸಿದ 
ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದಲ್ಲಿ ಯಾವುದೇ ಪರೀಕ್ಷೆಗೆ ವ್ಯಾಸಂಗ ಮಾಡುತ್ತಿರುವ ಯಾವೊಬ್ಬ ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗೆ ರಾಯಚೂರಿನ ಕೃಷಿ 
ವಿಜ್ಞಾನಗಳ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯಗಳಲ್ಲಿ ತನ್ನ ವ್ಯಾಸಂಗ ಕ್ರಮವನ್ನು ಪೂರ್ಣಗೊಳಿಸಲು ಅನುಮತಿ ನೀಡತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು 
ರಾಯಚೂರಿನ ಕೃಷಿ ವಿಜ್ಞಾನಗಳ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು ಆ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಪಠ್ಯಕ್ರಮಗಳ ಅನುಸಾರವಾಗಿ 
ನಿಯಮಿಸಬಹುದಾದಂಥ ಅವಧಿಯವರೆಗೆ ಅಂಥ ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗಳಿಗಾಗಿ ಪರೀಕ್ಷೆಗಳನ್ನು ನಡೆಸಲು ಏರ್ಪಾಡುಗಳನ್ನು 
ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು. 

(1) ಈ ಅಧಿನಿಯಮದ ಪ್ರಾರಂಭಕ್ಕೆ ಮುಂಚೆ, 3ನೇ ಪ್ರಕರಣದ (0ನೇ ಉಪ-ಪ್ರಕರಣದ (ಬಿ) ಖಂಡದಲ್ಲಿ 
ಉಲ್ಲೇಖಿಸಲಾದ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು, ಯಾವುದೇ ಪರೀಕ್ಷೆಯನ್ನು ನಡೆಸಿದ್ದು, ಕೋರ್ಸಿನ ಅಗತ್ಯತೆಗಳನ್ನು ಪೂರೈಸಿದ್ದು ಅಂಥ 
ಪರೀಕ್ಷೆಯ ಫಲಿತಾಂಶಗಳನ್ನು ಘೋಷಿಸಿರದಿದ್ದರೆ, ಆಗ ಧಾರವಾಡದ ಕೃಷಿ ವಿಜ್ಞಾನಗಳ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು ಫಲಿತಾಂಶವನ್ನು 
ಘೋಷಿಸಬಹುದು ಮತ್ತು ಪದವಿಯನ್ನು ಪ್ರದಾನ ಮಾಡಬಹುದು. 


(ಸಿ) ಈ ಅಧಿನಿಯಮವು ಪ್ರಾರಂಭವಾಗುವ ದಿನಾಂಕಕ್ಕಿಂತ ಮುಂಚೆ ರಾಯಚೂರಿನ ಕೃಷಿ ವಿಜ್ಞಾನಗಳ 
ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಅಧಿಕಾರ ಕ್ಷೇತ್ರ ವ್ಯಾಪ್ತಿಯೊಳಗೆ ಇರುವ 3ನೇ ಪ್ರಕರಣದ (1) ನೇ ಉಪಪ್ರಕರಣದಲ್ಲಿ (ಬಿ) ಖಂಡದಲ್ಲಿ 
ಉಲ್ಲೇಖಿಸಲಾದ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಯಾವುದೇ ಸಂಸ್ಥೆಗಳಲ್ಲಿ ಕೆಲಸ ಮಾಡುತ್ತಿರುವ ಅಥವಾ ಅದಕ್ಕೆ ಲಗತ್ತಾದ ಯಾವೊಬ್ಬ 
ಅಧ್ಯಾಪಕ ಮತ್ತು ಇತರ ಸಿಬ್ಬಂದಿಯು ಆ ದಿನಾಂಕದಿಂದಲೇ ರಾಯಚೂರಿನ ಕೃಷಿ ವಿಜ್ಞಾನಗಳ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದಲ್ಲಿನ 


ಸಮುಚಿತ ಕೇಡರ್‌ ಅಥವಾ ಹುದ್ದೆಗಳ ಶ್ರೇಣಿಗಳಿಗೆ ವರ್ಗಾವಣೆಗೊಳ್ಳತಕ್ಕದ್ದು: 


ಪರಂತು, ಹಾಗೆ ವರ್ಗಾವಣೆಗೊಂಡ ಯಾವೊಬ್ಬ ಅಧ್ಯಾಪಕರು ಅಥವಾ ಇತರ ಸಿಬ್ಬಂದಿಯು ಈ ಅಧಿನಿಯಮವು 
ಪ್ರಾರಂಭವಾದ ದಿನಾಂಕದಿಂದ ತೊಂಬತ್ತು ದಿನಗಳೊಳಗಾಗಿ ಅಥವಾ ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರವು ಆದೇಶದ ಮೂಲಕ 
ನಿರ್ದೇಶಿಸಬಹುದಾದ ಆರು ತಿಂಗಳಿಗೆ ಮೀರದ ಮುಂದಿನ ಅವಧಿಯ ಒಳಗೆ ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರಕ್ಕೆ ಧಾರವಾಡದ ಕೃಷಿ 
ವಿಜ್ಞಾನಗಳ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯಕ್ಕೆ ವರ್ಗಾವಣೆಯನ್ನು ಕೋರಿ ಅರ್ಜಿ ಸಲ್ಲಿಸಬಹುದು ಮತ್ತು ಇದರ ಬಗ್ಗೆ ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರದ 
ನಿರ್ಣಯವು ಅ೦ತಿಮವಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು; 


(ಡಿ) ರಾಯಚೂರಿನ ಕೃಷಿ ವಿಜ್ಞಾನಗಳ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯಕ್ಕೆ ವರ್ಗಾವಣೆ ಬಯಸಿದ ಧಾರವಾಡದ ಕೃಷಿ ವಿಜ್ಞಾನಗಳ 
ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಯಾವೊಬ್ಬ ಅಧ್ಯಾಪಕ ಅಥವಾ ಇತರ ಸಿಬ್ಬಂದಿಯು ಈ ಅಧಿನಿಯಮವು ಪ್ರಾರಂಭವಾದ ದಿನಾಂಕದಿಂದ 
ತೊಂಬತ್ತು ದಿನಗಳೊಳಗೆ ಅಥವಾ ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರವು ಆದೇಶದ ಮೂಲಕ ನಿರ್ದೇಶಿಸಬಹುದಾದ ಆರು ತಿಂಗಳು ಮೀರದ 
ಮುಂದಿನ ಅವಧಿಯ ಒಳಗೆ ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರಕ್ಕೆ ರಾಯಚೂರಿನ ಕೃಷಿ ವಿಜ್ಞಾನಗಳ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯಕ್ಕೆ ವರ್ಗಾವಣೆಯನ್ನು 
ಕೋರಿ ಅರ್ಜಿಯನ್ನು ಸಲ್ಲಿಸಬಹುದು ಮತ್ತು ಇದರ ಬಗ್ಗೆ ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರದ ನಿರ್ಣಯವು ಅಂತಿಮವಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು; 


(ಇ) ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರವು ಧಾರವಾಡದ ಕೃಷಿ ವಿಜ್ಞಾನಗಳ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಮತ್ತು ರಾಯಚೂರಿನ ಕೃಷಿ ವಿಜ್ಞಾನಗಳ 
ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಕುಲಪತಿಯವರೊಡನೆ ಸಮಾಲೋಚಿಸಿ, ಈ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯಗಳಲ್ಲಿ ಹೆಚ್ಚುವರಿಯಾಗಿ ಇರುವ ಬೋಧಿಸುವ 
ಮತ್ತು ಇತರ ಸಿಬ್ಬಂದಿಯು ಯಾರಾದರೂ ಇದ್ದರೆ, ಅದನ್ನು ನಿರ್ಧರಿಸಿ, ಹಾಗೆ ಹೆಚ್ಚುವರಿಯಾಗಿ ಇರುವ ಸಿಬ್ಬಂದಿಯನ್ನು 
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ಸಂದರ್ಭಾನುಸಾರ ಧಾರವಾಡದ ಕೃಷಿ ವಿಜ್ಞಾನಗಳ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯಕ್ಕೆ ಅಥವಾ ರಾಯಚೂರಿನ ಕೃಷಿ ವಿಜ್ಞಾನಗಳ 
ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯಕ್ಕೆ ತಾನು ಯುಕ್ತವೆಂದು ಪರಿಗಣಿಸಬಹುದಾದರಿಂದ ತತ್ವಗಳು ಮತ್ತು ಕಾರ್ಯವಿಧಾನಗಳನ್ನು ಅನುಸರಿಸಿದ 
ತರುವಾಯ ವರ್ಗಾಯಿಸಬಹುದು. 


10. ನಿರ್ದೇಶನಗಳನ್ನು ನೀಡಲು ಅಧಿಕಾರ.- ಕುಲಾಧಿಪತಿಯು, ತಾನಾಗಿಯೇ ಅಥವಾ ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರದ ಶಿಫಾರಸ್ಸಿನ 
ಮೇಲೆ, ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಆಡಳಿತ ಮತ್ತು ವಿದ್ಯಾ ವಿಷಯಕ ಕಾರ್ಯ ನಿರ್ವಹಣೆಯ ಹಿತದೃಷ್ಟಿಯಿಂದ ಅದರಲ್ಲೂ ಶಾಂತಿ 
ಮತ್ತು ನೆಮ್ಮದಿಯನ್ನು ಕಾಯ್ದುಕೊಂಡು ಬರುವ ದೃಷ್ಟಿಯಿಂದ ಮತ್ತು ಸ್ವತ್ತು ಹಾಗೂ ಹಣಕಾಸುಗಳನ್ನು ಸಂರಕ್ಷಿಸುವುದಕ್ಕಾಗಿ 
ಅವಶ್ಯಕ ಅಥವಾ ಯುಕ್ತವಾಗಬಹುದಾದಂಥ ನಿರ್ದೇಶನಗಳನ್ನು ನೀಡಬಹುದು. 


ಅಧ್ಯಾಯ — 111 
ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಪ್ರಾಧಿಕಾರಗಳು 


11. ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಪ್ರಾಧಿಕಾರಗಳು.- ಈ ಮುಂದಿನವು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಪ್ರಾಧಿಕಾರಗಳಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು ಎ೦ದರೆ:- 


(1) ವ್ಯವಸ್ಥಾಪನಾ ಮಂಡಳಿ 

(2) ವಿದ್ಯಾವಿಷಯಕ ಪರಿಷತ್ತು 

(3) ಸಂಶೋಧನಾ ಪರಿಷತ್ತು 

(4) ವಿಸ್ತರಣಾ ಶಿಕ್ಷಣ ಪರಿಷತ್ತು 

(5) ಸ್ನಾತಕೋತ್ತರ ವ್ಯಾಸಂಗಗಳು ಮತ್ತು ಅವುಗಳ ವ್ಯಾಸಂಗ ಮಂಡಳಿಗಳೂ ಸೇರಿದಂತೆ ಫ್ಯಾಕಲ್ಟಿ 


(6) ಶಾಸನಗಳ ಮೂಲಕ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಪ್ರಾಧಿಕಾರಗಳು ಎಂಬುದಾಗಿ  ಘೋಷಿಸಿರಬಹುದಾದಂಥ 
ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಇತರ ನಿಕಾಯಗಳು 


12. ವ್ಯವಸ್ಥಾಪನಾ ಮಂಡಳಿ ಮತ್ತು ಅದರ ರಚನೆ- (1) ಕುಲಾಧಿಪತಿಯವರು ಅದಷ್ಟು ಬೇಗನೆ ವ್ಯವಸ್ಥಾಪನಾ 
ಮಂಡಳಿಯನ್ನು ರಚಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 


(2) 


(vi) 


(vil 


(1) 


(x) 


ವ್ಯವಸ್ಥಾಪನಾ ಮಂಡಳಿಯು ಈ ಮುಂದಿನವರನ್ನು ಒಳಗೊಂಡಿರತಕ್ಕದ್ದು;- 
ಕುಲಪತಿ - ಇವರು ಅಧ್ಯಕ್ಷರಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು. 


ಕೃಷಿ ಇಲಾಖೆಯ ಪ್ರಭಾರವುಳ್ಳ ಕರ್ನಾಟಕ ಸರ್ಕಾರದ ಪ್ರಧಾನ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿಗಳು ಅಥವಾ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿಗಳು. 


ಕರ್ನಾಟಕ ಸರ್ಕಾರದ ಪ್ರಧಾನ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿಗಳು ಅಥವಾ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿಗಳು ಆರ್ಥಿಕ ಇಲಾಖೆ ಅಥವಾ 
ಉಪಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ ದರ್ಜೆಗಿಂತ ಕಡಿಮೆ ದರ್ಜೆಯವರಲ್ಲದ ಅವರ ನಾಮನಿರ್ದೆಶಿತರು. 


ಸರ್ಕಾರದ ಪ್ರಧಾನ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿಗಳು ಅಥವಾ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿಗಳು ಅರಣ್ಯ, ಪರಿಸರ ಮತ್ತು ಜೀವಿಪರಿಸರಶಾಸ್ತ 
ಇಲಾಖೆ ಅಥವಾ ಉಪಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ ದರ್ಜೆಗಿಂತ ಕಡಿಮೆ ದರ್ಜೆಯವರಲ್ಲದ ಅವರ ನಾಮನಿರ್ದೇಶಿತರು. 


ಸರ್ಕಾರದ ಪ್ರಧಾನ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿಗಳು ಅಥವಾ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿಗಳು ತೋಟಗಾರಿಕೆ ಇಲಾಖೆ ಅಥವಾ 
ಉಪಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ ದರ್ಜೆಗಿಂತ ಕಡಿಮೆ ದರ್ಜೆಯವರಲ್ಲದ ಅವರ ನಾಮನಿರ್ದೇಶಿತರು. 


ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರವು ನಾಮನಿರ್ದೇಶಿಸಿದ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಪದವೀಧರರಾಗಿ ಐದು ವರ್ಷಗಳಿಂತ ಕಡಿಮೆ ಅವಧಿ 
ಆಗಿರದ ಪೈಕಿಯಿಂದ ಸರ್ಕಾರದ ನೌಕರರಲ್ಲದ ಅಥವಾ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ನೌಕರರಲ್ಲದ ಒಬ್ಬ ವ್ಯಕ್ತಿ. 


ಸರ್ಕಾರದಿಂದ ನಾಮನಿರ್ದೇಶಿತರಾದ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಅಧಿಕಾರ ಕ್ಷೇತ್ರ ವ್ಯಾಪ್ತಿಯಲ್ಲಿರುವ ಇಬ್ಬರು ಪ್ರಗತಿಪರ 


ಕೃಷಿಕರು ಇವರ ಪೈಕಿ ಒಬ್ಬರು ಅನುಸೂಚಿತ ಜಾತಿ ಅಥವಾ ಅನುಸೂಚಿತ ಪಂಗಡಕ್ಕೆ ಸೇರಿದವರಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು: 


ಕುಲಾಧಿಪತಿಯವರು ನಾಮನಿರ್ದೇಶನ ಮಾಡಿದ ಕೃಷಿ ಮತ್ತು ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ವಿಜ್ಞಾನಗಳ ಕ್ಷೇತದಿಂದ 
ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಅಧಿಕಾರ ಕ್ಷೇತ್ರ ವ್ಯಾಪ್ತಿಯ ಹೊರಗಿನವರಾದ ಪೊಪೆಸರ್‌ ದರ್ಜೆಗಿಂತ ಕಡಿಮೆ ದರ್ಜೆಯವರಲ್ಲದ 
ಒಬ್ಬ ಪ್ರಖ್ಯಾತ ಶಿಕ್ಷಣ ತಜ್ಞರು; 


ಕುಲಾಧಿಪತಿಯವರು ನಾಮನಿರ್ದೇಶನ ಮಾಡಿದ ಒಬ್ಬ ಕೃಷಿ ಉದ್ಯಮಿ; 
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೧6) ಕುಲಾಧಿಪತಿಯವರು ನಾಮನಿರ್ದೇಶನ ಮಾಡಿದ ಗ್ರಾಮೀಣಾಭಿವೃದ್ಧಿ ಕಾರ್ಯಕರ್ತರಾಗಿ ಹಿನ್ನೆಲೆಯುಳ್ಳ ಒಬ್ಬ 
ಮಹಿಳಾ ಸಮಾಜಸೇವಕರು; 


(x1) ಭಾರತೀಯ ಕೃಷಿ ಸಂಶೋಧನಾ ಪರಿಷತ್ತಿನ ಮಹಾ ನಿರ್ದೆಶಕರು ನಾಮನಿರ್ದೇಶನ ಮಾಡಿದ ಆ ಸಂಸ್ಥೆಯ ಒಬ್ಬ 
ಪ್ರತಿನಿಧಿ; 
(xiv) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಶಿಕ್ಷಣ ನಿರ್ದೇಶಕರು; 


(xv) ಕೃಷಿ ಆಯುಕ್ತರು, ಕರ್ನಾಟಕ; 


೪1) ಕುಲಪತಿಯವರು-ಸುತ್ತು ಸರದಿಯ ಮೇಲೆ ಎರಡು ವರ್ಷಗಳ ಅವಧಿಯವರೆಗೆ ನಾಮನಿರ್ದೇಶನ ಮಾಡಿದ ಒಬ್ಬ 
ಡೀನ್‌; 


vii) ಕುಲಸಚಿವರು, ಇವರು ಸದಸ್ಯ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿಯಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು; 


(3) ಪದನಿಮಿತ್ತ ಸದಸ್ಯರುಗಳನ್ನು ಹೊರತುಪಡಿಸಿ ಮಂಡಳಿಯ ಸದಸ್ಯರ ಪದಾವಧಿಯು ಸಂದರ್ಭಾನುಸಾರ ಸರ್ಕಾರ 
ಅಥವಾ ಕುಲಾಧಿಪತಿಯವರ ಇಚ್ಛೆಗೊಳಪಟ್ಟು ಮೂರು ವರ್ಷಗಳಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ಅವರುಗಳು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ 
ಯಾವುದೇ ಪ್ರಾಧಿಕಾರಕ್ಕೂ ಯಾವುದೇ ಪ್ರವರ್ಗದಲ್ಲೂ ಪುನರ್‌ ನಾಮನಿರ್ದೇಶನಗೊಳ್ಳಲು ಅರ್ಹರಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದಲ್ಲ; 


(4) ಪದಾವಧಿ ಮುಕ್ತಾಯವಾದ ಸಂದರ್ಭವನ್ನು ಹೊರತುಪಡಿಸಿ ಮರಣ, ರಾಜಿನಾಮೆ, ತೆಗೆದು ಹಾಕುವಿಕೆ ಅಥವಾ 
ಯಾವುದೇ ಇತರ ಕಾರಣಗಳಿಂದಾಗಿ ಯಾವೊಬ್ಬ ಸದಸ್ಯರ ಸ್ಥಾನವು ಖಾಲಿಯಾದಾಗ ಆ ಖಾಲಿ ಸ್ಥಾನವನ್ನು ಈ 
ಅಧಿನಿಯಮದ ಉಪಬಂಧಗಳಿಗೆ ಅನುಸಾರವಾಗಿ ಭರ್ತಿ ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ಅಂತಹ ಖಾಲಿ ಸ್ಥಾನವನ್ನು ತುಂಬುವ 
ವ್ಯಕ್ತಿಯು ಯಾವ ಖಾಲಿ ಸ್ಥಾನಕ್ಕೆ ಆತನು ನಾಮನಿರ್ದೇಶಿತನಾಗಿದ್ದಾನೆಯೋ ಆ ವ್ಯಾಪ್ತಿಯ ಉಳಿದ ಪದಾವಧಿವರೆಗೆ ಆ 
ಸ್ಥಾನವನ್ನು ಹೊಂದಿರತಕ್ಕದ್ದು. 

(5) ಮಂಡಳಿಯ ಸಭೆಗಾಗಿ ಮಂಡಳಿಯ ಸದಸ್ಯರ ಮೂರನೇ ಒಂದು ಭಾಗದಷ್ಟು ಸದಸ್ಯರು ಸಭೆಯ ಕೋರಂ 
ಆಗಿರತಕ್ಕದ್ದು: 
ಪರಂತು ಕೋರಂ ಇಲ್ಲದಿದುದರಿಂದಾಗಿ ಮಂಡಳಿಯ ಒಂದು ಸಭೆಯನ್ನು ಮುಂದೂಡಿದ್ದರೆ, ಅದೇ ವ್ಯವಹಾರಗಳನ್ನು 
ನಡೆಸುವುದಕ್ಕಾಗಿ ಕರೆದ ಮುಂದಿನ ಸಭೆಯಲ್ಲಿ ಕೋರಂನ ಅವಶ್ಯಕತೆ ಇರುವುದಿಲ್ಲ. 


(6) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಅಧಿಕಾರಿಗಳನ್ನು ಹೊರತುಪಡಿಸಿ ಮಂಡಳಿಯ ಸದಸ್ಯರು ಈ ಅಧಿನಿಯಮದ ಅಡಿಯಲ್ಲಿ ತಾವು 
ನೆರವೇರಿಸಿದ ಪ್ರಕಾರ್ಯಗಳಿಗೆ, ನಿಯಮಿಸಬಹುದಾದಂಥ ದಿನ ಭತ್ತೆ, ಪ್ರಯಾಣ ಭತ್ಯೆಯನ್ನು ಹೊರತುಪಡಿಸಿ ಯಾವುದೇ 
ಸಂಭಾವನೆಯನ್ನು ಪಡೆಯಲು ಅರ್ಹರಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದಲ್ಲ. 


(7) ಮಂಡಳಿಯು ತನ್ನ ಸಭೆಯಲ್ಲಿ ಪರಿಶೀಲಿಸುತ್ತಿರುವ ಯಾವುದೇ ವಿಷಯಗಳ ಬಗ್ಗೆ ತಜ್ಞ ಸಲಹೆ ಪಡೆಯಲು ಆ 
ವಿಷಯಗಳಲ್ಲಿ ಪರಿಣತಿ ಅಥವಾ ವಿಶೇಷ ಜ್ಞಾನವನ್ನು ಉಳ್ಳ ಯಾವೊಬ್ಬ ವ್ಯಕ್ತಿಯನ್ನು ತನ್ನ ಸಭೆಗೆ ಹಾಜರಾಗಲು 
ಆಹ್ಲಾನಿಸಬಹುದು. ಅಂತಹ ವ್ಯಕ್ತಿಯು ಅಂತಹ ಸಬೆಯ ವ್ಯವಹರಣೆಗಳಲ್ಲಿ ಮಾತನಾಡಬಹುದು ಅಥವಾ ಅನ್ಯಥಾ 
ಭಾಗವಹಿಸಬಹುದು. ಆದರೆ, ಆತನು ಮತದಾನದ ಹಕ್ಕನ್ನು ಹೊಂದಿರುವುದಿಲ್ಲ. ಹಾಗೆ ಆಹ್ವಾನಿತರಾದ ಯಾವೊಬ್ಬ ವ್ಯಕ್ತಿಯು 


ಸಭೆಗೆ ಹಾಜರಾಗಿದ್ದಕ್ಕಾಗಿ ನಿಯಮಿಸಬಹುದಾದಂತಹ ಭತ್ಯೆ ಪಡೆಯಲು ಅರ್ಹನಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು. 


(8) ಸಾಮಾನ್ಯವಾಗಿ ಮ೦ಡಳಿಯು ಪ್ರತಿ ಮೂರು ತಿಂಗಳಿಗೊಮ್ಮೆ ಕನಿಷ್ಠ ಒಂದು ಬಾರಿಯಾದರೂ ಕುಲಪತಿಯವರು 
ನಿಗದಿಪಡಿಸುವಂಥ ದಿನಾ೦ಕ ಮತ್ತು ಸ್ಥಳದಲ್ಲಿ ಸೇರತಕ್ಕದ್ದು ಆದಾಗ್ಯೂ ಕುಲಪತಿಯವರು ತಾನು ಸೂಕ್ತವೆಂದು 
ಭಾವಿಸದಾಗಲೆಲ್ಲ, ಮಂಡಳಿಯ ಅರ್ಧಕ್ಕಿಂತ ಕಡಿಮೆಯಲ್ಲದ ಸದಸ್ಯರು ಬರೆದು ಸಹಿ ಮಾಡಿ ಕೋರಿಕೊಂಡಾಗ ಮಂಡಳಿಯ 
ವಿಶೇಷ ಸಭೆಯನ್ನು ಕರೆಯಬಹುದು. 


13. ಮಂಡಳಿಯ ಅಧಿಕಾರಗಳು ಮತ್ತು ಪ್ರಕಾರ್ಯಗಳು.-(1) ಈ ಅಧಿನಿಯಮದ ಮತ್ತು ಶಾಸನಗಳ ಉಪಬಂಧಗಳಿಗೆ 
ಒಳಪಟ್ಟು, ಮಂಡಳಿಯು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಮುಖ್ಯ ಕಾರ್ಯಕಾರಿ ನಿಕಾಯ ಆಗಿರತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ 
ಸ್ವತ್ತುಗಳು ಮತ್ತು ಚಟುವಟಕೆಗಳನ್ನು ನಿರ್ವಹಿಸತಕ್ಕದ್ದು ಹಾಗೂ ಮೇಲ್ವಿಚಾರಣೆ ನಡೆಸತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ಈ ಅಧಿನಿಯಮದಲ್ಲಿ 
ಅನ್ಯಥಾ ಉಪಬಂಧಿಸಿರದ ಹೊರತು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಎಲ್ಲಾ ಆಡಳಿತಾತ್ಮಕ ವ್ಯವಹಾರಗಳನ್ನು ನಡೆಸಲು 
ಜವಾಬ್ದಾರಿಯಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು. 
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(2) (0ನೇ ಉಪಪ್ರಕರಣದ ಉಪಬಂಧಗಳ ಸಾಮಾನ್ಯಾನ್ವಯಕ್ಕೆ ಬಾಧಕವಾಗದಂತೆ ಮಂಡಳಿಯು ಈ ಮುಂದಿನ 
ಅಧಿಕಾರಗಳನ್ನು ಚಲಾಯಿಸತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ಪ್ರಕಾರ್ಯಗಳನ್ನು ನೆರವೇರಿಸತಕ್ಕದ್ದು, ಎಂದರೆ:- 


14. 
ಎಂದರೆ :- 


(1) 


(ii) 


(iii) 
(iv) 
(1) 

(vi) 


(vii) 


(viii) 
(ix) 


() 


(xi) 


(xii) 


(xiii) 


(xiv) 


ವಿದ್ಯಾವಿಷಯಕ 


ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಹಣಕಾಸು ಅಂದಾಜುಗಳು ಮತ್ತು ಆಯವ್ಯಯವನ್ನು ಪರಿಗಣಿಸುವುದು ಮತ್ತು 
ಅನುಮೋದಿಸುವುದು; 

ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಸ್ಪತ್ತನ್ನು ಮತ್ತು ನಿಧಿಗಳನ್ನು ಹೊಂದಿರುವುದು ಮತ್ತು ನಿಯಂತ್ರಿಸುವುದು 
ಹಾಗೂ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಪರವಾಗಿ ಯಾವುದೇ ಸಾಮಾನ್ಯ ನಿರ್ದೇಶನಗಳನ್ನು 
ಹೊರಡಿಸುವುದು; 

ಸರ್ಕಾರದ ಪೂರ್ವ ಅನುಮೋದನೆಯೊಡನೆ, ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಪರವಾಗಿ ಯಾವುದೇ ಸ್ಥಿರ 
ಅಥವಾ ಚರ ಸ್ಪತ್ತನ್ನು ಸ್ವೀಕರಿಸುವುದು ಅಥವಾ ವರ್ಗಾವಣೆ ಮಾಡುವುದು; 

ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ವಶದಲ್ಲಿ ಇರುವ ನಿಧಿಗಳನ್ನು ಅವನ್ನು ಇಟ್ಟರುವ ಉದ್ದೇಶಕ್ಕಾಗಿ 
ವಿನಿಯೋಗಿಸುವುದು; 

ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ನಿಧಿಗಳನ್ನು ಹೂಡುವುದಕ್ಕಾಗಿ ಮತ್ತು ಹಿಂಪಡೆಯುವುದಕ್ಕಾಗಿ ವ್ಯವಸ್ಥೆ 
ಮಾಡುವುದು; 


ಸರ್ಕಾರದ ಪೂರ್ವಾನುಮೋದನೆಯೊಡನೆ ಬಂಡವಾಳನ್ನು ಹೂಡುವುದಕ್ಕಾಗಿ ಹಣವನ್ನು 
ತರುವುದು ಮತ್ತು ಅದರ ವಾಪಾಸಾತಿಗೆ ಸೂಕ್ತ ವ್ಯವಸ್ಥೆಯನ್ನು ಮಾಡುವುದು; 

ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಪರವಾಗಿ ದತ್ತಿ, ಮರಣಶಾಸನದಾನ ಮತ್ತು ವಂತಿಕೆಗಳನ್ನು ಒಪ್ಪಿಕೊಳ್ಳುವುದು; 
ಅಗತ್ಯವಿದ್ದಲ್ಲೆಲ್ಲಾ ವಿದ್ಯಾವಿಷಯಕ ಪರಿಷತ್ತು ಸಂಶೋಧನಾ ಪರಿಷತ್ತು ಮತ್ತು ವಿಸ್ತಾರಣಾ ಶಿಕ್ಷಣ 


ಎಣ "೧ 

ಪರಿಷತ್ತಿನ ಶಿಫಾರಸ್ಸುಗಳನ್ನು ಪರಿಗಣಿಸುವುದು ಮತ್ತು ಅನುಮೋದಿಸುವುದು. 

ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಸಾಮಾನ್ಯ ಮೊಹರಿನ ನಮೂನೆ ಮತ್ತು ಉಪಯೋಗದ ಬಗ್ಗೆ 
ನಿರ್ದೇಶಿಸುವುದು; 

ಈ ಅಧಿನಿಯಮದ ಮತ್ತು ಶಾಸನಗಳ ಉಪಬಂಧಗಳಿಗೆ ಅನುಸಾರವಾಗಿ ತಾನು ಅವಶ್ಯವೆಂದು 
ಭಾವಿಸಬಹುದಾದಂಥ ಸಮಿತಿಗಳನ್ನು ಮತ್ತು ನಿಕಾಯಗಳನ್ನು ನೇಮಿಸುವುದು ಮತ್ತು ಅವುಗಳ 
ಪರಿಶೀಲನಾ೦ಶಗಳನ್ನು ನಿರ್ಧರಿಸುವುದು; 


ವಿದ್ಯಾವಿಷಯಕ ಪರಿಷತ್ತಿನ ಶಿಫಾರಸ್ಸಿನ ಮೇಲೆ ಹೊಸ ವಿಭಾಗ, ಕೇಂದ್ರ, ಸಂಶೋಧನಾ ಕೇಂದ್ರ 
ಅಥವಾ ಉಪ ಕೇಂದ್ರವನ್ನು ಸ್ಥಾಪಿಸುವುದು ಅಥವಾ ಅವುಗಳ ಪೈಕಿ ಯಾವುದಾದರೊಂದನ್ನು 
ರದ್ದುಗೊಳಿಸುವುದು ಅಥವಾ ವಿಭಾಗ, ಸಂಶೋಧನಾ ಕೇಂದ್ರ ಉಪ ಕೇಂದ್ರ ಅಥವಾ 
ಕೇಂದ್ರವನ್ನು ಪುನರ್‌ ರಚಿಸುವ ಬಗ್ಗೆ ಪರಿಗಣಿಸುವುದು ಮತ್ತು ಅನುಮೋದಿಸುವುದು; 
ವಿದ್ಯಾವಿಷಯಕ ಪರಿಷತ್ತಿನ ಶಿಫಾರಸ್ಸಿನ ಮೇಲೆ ಹೊಸ ಕಾಲೇಜು ಅಥವಾ ಫ್ಯಾಕಲ್ಲಿಯನ್ನು 
ಸ್ಥಾಪಿಸುವುದು ಅಥವಾ ಎರಡು ಅಥವಾ ಹೆಚ್ಚು ಕಾಲೇಜುಗಳನ್ನು ಅಥವಾ ಫ್ಯಾಕಲ್ಪಿಗಳನ್ನು 
ಒಂದೇ ಕಾಲೇಜಿನಲ್ಲಿ ಅಥವಾ ಫ್ಯಾಕಲ್ಲಿಯಲ್ಲಿ ಸೇರಿಸುವುದು ಅಥವಾ ಕಾಲೇಜನ್ನು ಅಥವಾ 
ಫ್ಯಾಕಲ್ಫಿಯನ್ನು ಮುಚ್ಚುವುದು ಅಥವಾ ಪ್ರಸ್ತುತ ಇರುವ ಯಾವುದೇ ಫ್ಯಾಕಲ್ಲಿಯನ್ನು ಪುನರ್‌ 
ರಚಿಸುವ ಬಗ್ಗೆ ಪರಿಗಣಿಸುವುದು ಮತ್ತು ಅನುಮೋದಿಸುವುದು; 

ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರದ ಅನುಮೋದನೆಯೊಡನೆ ಬೋಧಕ ಮತ್ತು ಬೋಧಕೇತರ ಹುದ್ದೆಗಳನ್ನು 
ಸೃಜಿಸುವುದು. 

ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಅಧಿಕಾರಿಗಳು, ಅಧ್ಯಾಪಕರು ಮತ್ತು ಸಹಾಯಕ ಪ್ರಾಧ್ಯಾಪಕ (ಪೊಫೆಸರ್‌) 
ಮತ್ತು ಹೆಚ್ಚಿನ ಶ್ರೇಣಿಯ ನೌಕರರ ನೇಮಕಾತಿಗಾಗಿ ಶಿಫಾರಸ್ಸುಗಳನ್ನು ನಿಯಮಿಸಬಹುದಾದಂತೆ 
ಅನುಮೋದಿಸಬಹುದು. 


ಪರಿಷತ್ತು- (1) ವಿದ್ಯಾವಿಷಯಕ ಪರಿಷತ್ತು ಈ ಮುಂದಿನ ಸದಸ್ಯರನ್ನು ಒಳಗೊಂಡಿರತಕ್ಕದ್ದು, 


317 

) ಕುಲಪತಿಯವರು, ಇದರ ಅಧ್ಯಕ್ಷರಾಗಿರುತ್ತಾರೆ; 

1) ಸಂಶೋಧನೆ ಮತ್ತು ವಿಸ್ತರಣಾ ಶಿಕ್ಷಣದ ನಿರ್ದೇಶಕರು; 

|) ಘಟಕ ಕಾಲೇಜುಗಳ ಡೀನುಗಳು; 

1!) ಕುಲಪತಿಯವರು ನಾಮನಿರ್ದೇಶನ ಮಾಡಿದ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಇಬ್ಬರು ವಿಭಾಗ ಮುಖ್ಯಸ್ಥರು ಸುತ್ತು ಸರದಿಯ 
ಮೇಲೆ; 

(1) ಕುಲಪತಿಯವರು ನಾಮನಿರ್ದೇಶನ ಮಾಡಿದ ಪ್ರತಿಯೊಂದು ಫ್ಯಾಕಲ್ಲಿಯಿಂದ ಪ್ರೊಫೆಸರ್‌ ದರ್ಜೆಗಿಂತ 
ಕಡಿಮೆಯಲ್ಲದ ಒಬ್ಬ ಅಧ್ಯಾಪಕರು ಸುತ್ತು ಸರದಿಯ ಮೇಲೆ; 

vi) ಕುಲಪತಿಯವರು ನಾಮನಿರ್ದೇಶನ ಮಾಡಿದ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಹೊರಗಿನಿಂದ ಒಬ್ಬ ಪ್ರಖ್ಯಾತ ಕೃಷಿ ಶಿಕ್ಷಣ ತಜ್ಞರು; 

Vil) ಕುಲಸಚಿವರು; 

Vill) ಕೃಷಿ ನಿರ್ದೇಶಕರು ಕರ್ನಾಟಕ ಸರ್ಕಾರ; 

ix) ಕುಲಪತಿಯವರು ನಾಮನಿರ್ದೇಶನ ಮಾಡಿದ ಪೊಫೆಸರ್‌ ದರ್ಜೆಗಿಂತ ಕಡಿಮೆಯಲ್ಲದ ಸಂಯೋಜಿತ ಕಾಲೇಜಿನ 
ಒಬ್ಬ ಪ್ರತಿನಿದಿ; 

(x) ಶಿಕ್ಷಣ ನಿರ್ದೇಶಕರು, ಇವರು ಸದಸ್ಯ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿಯಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು. 

(2) ಕೃಷಿ ಮತ್ತು ಸಂಬಂಧಿತ ಕ್ಷೇತ್ರದ ವಿವಿಧ ವಲಯಗಳ ಸಾಕಷ್ಟು ಪ್ರಾತಿನಿಧ್ಯ ಪಡೆದುಕೊಳ್ಳುವುದಕ್ಕೆ ಸಾಧ್ಯವಾಗುವಂತೆ 
ನಿಯಮಿಸಬಹುದಾದಂತಹ ಅವಧಿಗಾಗಿ ಮತ್ತು ಅಂತಹ ರೀತಿಯಲ್ಲಿ ಇಬ್ಬರು ವ್ಯಕ್ತಿಗಳನ್ನು ಮೀರದಂತೆ ಸದಸ್ಯರನ್ನು 
ವಿದ್ಯಾವಿಷಯಕ ಪರಿಷತ್ತು ಸಹ-ಆಯ್ಕೆ (ಕೋ-ಆಪ್‌) ಮಾಡಿಕೊಳ್ಳತಕ್ಕದ್ದು. 

(3) ಪದನಿಮಿತ್ತ ಸದಸ್ಯರ ಹೊರತಾಗಿ ಇತರ ವಿದ್ಯಾವಿಷಯಕ ಪರಿಷತ್ತಿನ ಸದಸ್ಯರು, ಎರಡು ವರ್ಷಗಳ 
ಅವಧಿಯವರೆಗೆ ಪದಧಾರಣ ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಯಾವುದೇ ಪ್ರಾಧಿಕಾರಕ್ಕೆ 
ಮರುನಾಮನಿರ್ದೇಶನಗೊಳ್ಳಲು ಅರ್ಹರಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದಲ್ಲ. 

(4) ವಿದ್ಯಾವಿಷಯಕ ಪರಿಷತ್ತಿನ ಮೂರನೇ ಒಂದರಷ್ಟು ಸದಸ್ಯರ ಹಾಜರಾತಿ ವಿದ್ಯಾವಿಷಯಕ ಪರಿಷತ್ತಿನ ಸಭೆಗೆ 
ಕೋರಂ ಆಗಿರತಕ್ಕದ್ದು : 

ಪರಂತು ಕೋರಂ ಇಲ್ಲದಿದುದರಿಂದಾಗಿ ವಿದ್ಯಾವಿಷಯಕ ಪರಿಷತ್ತಿನ ಒಂದು ಸಭೆಯನ್ನು ಮುಂದೂಡಿದ್ದರೆ, ಅದೇ 
ವ್ಯವಹಾರಗಳನ್ನು ನಡೆಸುವುದಕ್ಕಾಗಿ ಕರೆದ ಮುಂದಿನ ಸಭೆಯಲ್ಲಿ ಕೋರಂನ ಅವಶ್ಯಕತೆ ಇರುವುದಿಲ್ಲ. 


(5) ಸಾಮಾನ್ಯವಾಗಿ ವಿದ್ಯಾವಿಷಯಕ ಪರಿಷತ್ತು ಕುಲಪತಿಯವರು ನಿಗದಿಪಡಿಸಬಹುದಾದಂತಹ ದಿನಾಂಕದಂದು, ಕೊನೆ 
ಕ್ಷ ಮೂರು ತಿಂಗಳಿಗೊಮ್ಮೆ ಸಭೆ ಸೇರತಕ್ಕದ್ದು, ಆದಾಗ್ಯೂ ಕುಲಪತಿಯವರು ವಿದ್ಯಾವಿಷಯಕ ಪರಿಷತ್ತಿನ ವಿಶೇಷ 
ಸಭೆಯನ್ನು ಕರೆಯಬಹುದು. 

15. ವಿದ್ಯಾವಿಷಯಕ ಪರಿಷತ್ತಿನ ಅಧಿಕಾರಗಳು ಮತ್ತು ಪ್ರಕಾರ್ಯಗಳು.- (1) ವಿದ್ಯಾವಿಷಯಕ ಪರಿಷತ್ತು ಈ 
ಅಧಿನಿಯಮದ ಮತ್ತು ಶಾಸನಗಳ ಉಪಬಂಧಗಳಿಗೆ ಒಳಪಟ್ಟು ಎಲ್ಲಾ ವ್ಯಾಸಂಗ ಕ್ರಮಗಳನ್ನು ಮತ್ತು ಪಠ್ಯ ವಿಷಯಗಳನ್ನು 
ನಿರ್ಧರಿಸುವುದಕ್ಕಾಗಿ ಈ ನಿಯಮಗಳನ್ನು ರಚಿಸುವ ಅಧಿಕಾರವನ್ನು ಹೊಂದಿರತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದೊಳಗೆ 
ಬೋಧನೆ ಮತ್ತು ಇತರ ಶೈಕ್ಷಣಿಕ ಕಾರ್ಯಕ್ರಮಗಳ ಮೇಲೆ ಸಾಮಾನ್ಯ ನಿಯಂತ್ರಣವನ್ನು ಹೊಂದಿರತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ಅವುಗಳ 
ಗುಣಮಟ್ಟವನ್ನು ಕಾಯ್ದುಕೊಂಡು ಬರುವುದಕ್ಕೆ ಹೊಣೆಯಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು. 

(2) ವಿದ್ಯಾವಿಷಯಕ ಪರಿಷತ್ತು ತನ್ನ ನಿಯಂತ್ರಣಕ್ಕೊಳಪಡುವ ಎಲ್ಲಾ ವಿದ್ಯಾ ವಿಷಯಗಳಿಗೆ ಸಂಬಂಧಪಟ್ಟಂತೆ ಈ 
ಅಧಿನಿಯಮಕ್ಕೆ ಮತ್ತು ಪರಿನಿಯಮಗಳಿಗೆ ಸುಸಂಗತವಾದ ವಿನಿಯಮಗಳನ್ನು ರಚಿಸಲು ಮತ್ತು ಅಂತಹ ವಿನಿಯಮಗಳನ್ನು 
ನಿರಸನಗೊಳಿಸಲು ಅಧಿಕಾರ ಹೊಂದಿರತಕ್ಕದ್ದು. 


(3) (0ನೇ ಉಪ ಪ್ರಕರಣದ ಉಪಬಂಧಗಳ ಸಾಮಾನ್ಯಾನ್ವಯಕ್ಕೆ ಪ್ರತಿಕೂಲವಾಗದಂತೆ ವಿದ್ಯಾವಿಷಯಕ ಪರಿಷತ್ತು ಈ 
ಮುಂದಿನ ಅಧಿಕಾರಗಳನ್ನು ಚಲಾಯಿಸತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ಪ್ರಕಾರ್ಯಗಳನ್ನು ನೆರವೇರಿಸತಕ್ಕದ್ದು, ಎಂದರೆ:- 


(i) 


(ii) 


(iii) 


(iv) 


(1) 


(vi) 


(vii) 


(viii) 


(ix) 


() 
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ಗಂಥಾಲಯಗಳ ನಿಯಂತ್ರಣ ಮತ್ತು ನಿರ್ವಹಣೆಯೂ ಸೇರಿದಂತೆ, ಎಲ್ಲಾ ವಿದ್ಯಾ ವಿಷಯಗಳ 
ಬಗ್ಗೆ ಮಂಡಳಿಗೆ ಮತ್ತು ಕುಲಪತಿಯವರಿಗೆ ಸಲಹೆ ನೀಡುವುದು; 


ಸಂಶೋಧನೆ ಮತ್ತು ವಿಸ್ತರಣಾ ಶಿಕ್ಷಣದಲ್ಲಿನ ಹುದ್ದೆಗಳೂ ಸೇರಿದಂತೆ ಪ್ರಾಧ್ಯಾಪಕರ (ಪೊಫೆಸರ್‌), 


ಅಸೋಸಿಯೆಟ್‌ ಪ್ರಾಧ್ಯಾಪಕರ, ಸಹಾಯಕ ಪ್ರಾಧ್ಯಾಪಕರ ಹುದ್ದೆಗಳನ್ನು ಪ್ರಾರಂಭಿಸುವುದು ಮತ್ತು 
ಅವುಗಳ ಕರ್ತವ್ಯಗಳಿಗೆ ಸಂಬಂಧಪಟ್ಟಂತೆ ಶಿಫಾರಸ್ಸುಗಳನ್ನು ಮಾಡುವುದು; 

ಫ್ಯಾಕಲ್ಟಿ, ಕಾಲೇಜು, ಬೋಧನ, ಸಂಶೋಧನೆ ಮತ್ತು ವಿಸ್ತರಣಾ ಶಿಕ್ಷಣ ವಿಭಾಗಗಳನ್ನು 
ಸ್ಥಾಪಿಸಲು/ಸಮ್ಮಿಲನ/ ರದ್ದುಗೊಳಿಸಲು ಶಿಫಾರಸ್ಸುಗಳನ್ನು ಮಾಡುವುದು; 

ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯಕ್ಕೆ, ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗಳಿಗೆ ಪ್ರವೇಶ ನೀಡಲು ವಿನಿಯಮಗಳನ್ನು ರಚಿಸುವುದು ಮತ್ತು 
ಪ್ರವೇಶ ನೀಡಬೇಕಾದ ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗಳ ಸಂಖ್ಯೆಯನ್ನು ನಿರ್ಧರಿಸುವುದು; 

ಪದವಿಗಳು, ಡಿಪ್ಲೋಮಾಗಳು ಮತ್ತು ಸರ್ಟಿಫಿಕೇಟ್‌ ಕೋರ್ಸ್‌ಗಳಿಗೆ ಬೇಕಾದ ವ್ಯಾಸಂಗ 
ಕ್ರಮಗಳಿಗೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ವಿನಿಯಮಗಳನ್ನು ರಚಿಸುವುದು; 

ಪರೀಕ್ಷೆಗಳನ್ನು ನಡೆಸುವುದಕ್ಕೆ ಸಂಬಂಧಪಡುವ ವಿನಿಯಮಗಳನ್ನು ರಚಿಸುವುದು ಮತ್ತು ಶಿಕ್ಷಣದ 
ಗುಣಮಟ್ಟವನ್ನು ಕಾಯ್ದುಕೊಂಡು ಬರುವುದು ಮತ್ತು ಸುಧಾರಿಸುವುದು; 

ಗೌರವ ಪದವಿಗಳನ್ನು ಪ್ರದಾನ ಮಾಡುವುದಕ್ಕೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದಂತೆ ಮಂಡಳಿಗೆ ಶಿಫಾರಸ್ಸುಗಳನ್ನು 
ಮಾಡುವುದು; 

ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಅಧ್ಯಾಪಕರಿಗೆ ಮತ್ತು ಸೇವಾ ಸಿಬ್ಬಂದಿಗೆ ನಿಯಮಿಸತಕ್ಕ ವಿದ್ಯಾರ್ಹತೆಗಳಿಗೆ 
ಸಂಬಂಧಿಸಿದಂತೆ ಶಿಫಾರಸ್ಸು ಮಾಡುವುದು; 

ಶೈಕ್ಷಣಿಕ, ಸಂಶೋಧನಾ ಸಂಸ್ಥೆಗಳು, ನಿಗಮಗಳು ಮತ್ತು ಇತರ ಸಂಸ್ಥೆಗಳೊಡನೆ ವಾಗ್ದಾನ ಪತ್ರ 
ಮತ್ತು ಒಪ್ಪಂದ ಪತ್ರಗಳನ್ನು ಪರಿಶೀಲಿಸುವುದು ಹಾಗೂ ಅನುಮೋದಿಸುವುದು; 

ಈ ಅಧಿನಿಯಮದ ಮೂಲಕ ಅಥವಾ ಅದರಡಿಯಲ್ಲಿ ಮಂಡಳಿಯು ಅಥವಾ ಕುಲಪತಿಯವರು 


ತನಗೆ ವಹಿಸಬಹುದಾದಂತಹ ಅಥವಾ ವಿಧಿಸಬಹುದಾದಂತಹ ಅಧಿಕಾರಗಳನ್ನು 
ಚಲಾಯಿಸುವುದು ಮತ್ತು ಅಂತಹ ಇತರ ಪ್ರಕಾರ್ಯಗಳನ್ನು ನೆರವೇರಿಸುವುದು. 


16. ಸಂಶೋಧನಾ ಪರಿಷತ್ತು- ಈ ಮುಂದಿನ ಸದಸ್ಯರನ್ನು ಒಳಗೊಂಡ ಒಂದು ಸಂಶೋಧನಾ ಪರಿಷತ್ತು ಇರತಕ್ಕದ್ದು, 


ಎಂದರೆ:- 


1) ಕುಲಪತಿಯವರು - ಇವರು ಅಧ್ಯಕ್ಷರಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು; 


il) ಕೃಷಿ ಇಲಾಖೆ ನಿರ್ದೇಶಕರು; 


ಲ 


i) ವ್ಯವಸಾಯೋತ್ಪನ್ನಗಳ ಮಾರಾಟ ಇಲಾಖೆ ನಿರ್ದೇಶಕರು; 


1/) ತೋಟಗಾರಿಕೆ ಇಲಾಖೆ ನಿರ್ದೇಶಕರು; 


೪) ಮಹಿಳಾ ಮತ್ತು ಮಕ್ಕಳ ಕಲ್ಯಾಣ ಇಲಾಖೆ ನಿರ್ದೇಶಕರು; 


vil) ಜಲವಿಭಾಜಕ ಪ್ರದೇಶ ನಿರ್ವಹಣೆ ಇಲಾಖೆ ನಿರ್ದೇಶಕರು; 


Vill) ಅರಣ್ಯ, ಸಂಶೋಧನೆ ಮತ್ತು ತರಬೇತಿಯ ಮುಖ್ಯ ಸಂರಕ್ಷಣಾಧಿಕಾರಿ; 


10) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಎಲ್ಲಾ ನಿರ್ದೇಶಕರು; 


x) ಘಟಕ ಕಾಲೇಜುಗಳ ಎಲ್ಲಾ ಡೀನುಗಳು; 


( 
( 
( 
( 
( 
(1) ರೇಷ್ಮೆ ಇಲಾಖೆ ನಿರ್ದೇಶಕರು; 
( 
( 
( 
( 
( 


xi) ಸಂಶೋಧನೆಯ ಮತ್ತು ವಿಸ್ತರಣಾ ಶಿಕ್ಷಣದ ಎಲ್ಲಾ ಸಹವರ್ತಿ ನಿರ್ದೇಶಕರುಗಳು; 


319 
(೧1) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಎಲ್ಲಾ ವಿಭಾಗಗಳ ಮುಖ್ಯಸರು; 
ನ ಶ್ರ ಬು ರಥ 


(x) ಕೃಷಿ ಮತ್ತು ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ವಿಭಾಗಗಳಲ್ಲಿ ವಿಶೇಷ ಪರಿಣತಿಯನ್ನು ಹೊಂದಿರುವ ರೈತರ ವಿಶೇಷ ಜ್ಞಾನ ಮತ್ತು 
ಅನುಭವದ ಪ್ರಯೋಜನವನ್ನು ಪಡೆದುಕೊಳ್ಳಲು ಕುಲಪತಿಯವರು ನಾಮನಿರ್ದೇಶನ ಮಾಡಿದಂತಹ ಇಬ್ಬರು 


ಪ್ರಗತಿಪರ ರೈತರು; 

(xv) ಯಾವುದೇ ಸಭೆಯ ಸಂಬಂಧದಲ್ಲಿ ಅಂತಹ ಸಭೆಯ ಕಾರ್ಯಸೂಚಿಯಲ್ಲಿರುವ ವಿಷಯಗಳ ಬಗ್ಗೆ ಪ್ರಸಿದ್ದ 
ವಿಜ್ಞಾನಿಗಳ ವಿಶೇಷ ಜ್ಞಾನದ ಪ್ರಯೋಜನವನ್ನು ಪಡೆಯುವುದಕ್ಕಾಗಿ ಕುಲಪತಿಯವರು ನಾಮನಿರ್ದೇಶನ ಮಾಡಿದ, 
ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯಕ್ಕೆ ಹೊರಗಿನವರಾದ ಒಬ್ಬ ವಿಜ್ಞಾನಿ; 

(x೪) ಯಾವುದೇ ಸಭೆಯ ಸಂಬಂಧದಲ್ಲಿ ಅಂತಹ ಸಭೆಯ ಕಾರ್ಯಸೂಚಿಯಲ್ಲಿರುವ ವಿಷಯಗಳ ಬಗ್ಗೆ 
ಕೃಷಿಕೈಗಾರಿಕೋದ್ಯಮಿಯ ವಿಶೇಷ ಜ್ಞಾನದ ಪ್ರಯೋಜನವನ್ನು ಪಡೆಯುವುದಕ್ಕಾಗಿ ಕುಲಪತಿಯವರು 
ನಾಮನಿರ್ದೇಶನ ಮಾಡಿದ, ಒಬ್ಬ ಕೃಷಿಕೈಗಾರಿಕೋದ್ಯಮಿ; 


(xvi) ಜಲಸಂಪನ್ಮೂಲ ಅಭಿವೃದ್ಧಿ ಸಂಸ್ಥೆಯ ಮುಖ್ಯ ಇಂಜಿನಿಯರ್‌; 
೧/1) ಕುಲಸಚಿವರು; 
(xvii) ಸಂಶೋಧನಾ ನಿರ್ದೇಶಕರು - ಇವರು ಸದಸ್ಯ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿಯಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು; 

ಪದನಿಮಿತ್ತ ಸದಸ್ಯರನ್ನು ಹೊರತುಪಡಿಸಿ ಸಂಶೋಧನಾ ಪರಿಷತ್ತಿನ ಎಲ್ಲಾ ಸದಸ್ಯರ ಪದಾವಧಿಯು ಎರಡು 
ವರ್ಷಗಳಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಯಾವುದೇ ಪ್ರಾಧಿಕಾರಕ್ಕೆ ಮರುನಾಮ ನಿರ್ದೇಶನಗೊಳ್ಳಲು 
ಅರ್ಹರಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದಲ್ಲ. 

17. ಸಂಶೋಧನಾ ಪರಿಷತ್ತಿನ ಪ್ರಕಾರ್ಯಗಳು... ಸಂಶೋಧನಾ ಪರಿಷತ್ತು ಈ ಮುಂದಿನವುಗಳಿಗೆ 
ಸಂಬಂಧಿಸಿದುವುಗಳನ್ನು ಪರಿಗಣಿಸತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ಶಿಫಾರಸುಗಳನ್ನು ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು. 

(1) ಪರಿಣಾಮಕಾರಿಯಾಗಿ ಸಮನ್ವಯವನ್ನು ಸಾಧಿಸುವ ದೃಷ್ಟಿಯಿಂದ ಕೃಷಿ ಮತ್ತು ಇತರ ಸಂಬಂಧಿತ ವಿಜ್ಞಾನಗಳ 
ಕ್ಷೇತ್ರದಲ್ಲಿ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ವಿವಿಧ ಘಟಕಗಳು ಕೈಗೊಂಡ ಅಥವಾ ಕೈಗೊಳ್ಳಬೇಕಾದ ಸಂಶೋಧನಾ ಕಾರ್ಯಕ್ರಮಗಳು 
ಮತ್ತು ಯೋಜನೆಗಳು; 

(1) ಸಂಶೋಧನಾ ಯೋಜನೆಗಳನ್ನು ಅನುಷ್ಠಾನಗೊಳಿಸುವುದಕ್ಕೆ ಅಗತ್ಯವಾದ ಭೌತಿಕ, ಆರ್ಥಿಕ ಮತ್ತು ಆಡಳಿತಾತ್ಮಕ 
ಸೌಲಭ್ಯಗಳು; 

(11) ರೈತರ ಮತ್ತು ಇತರ ಹಿತಾಸಕ್ತಿದಾರರ ಅಗತ್ಯತೆಗಳನ್ನು ಪೂರೈಸುವ ಕಡೆಗೆ ಸಂಶೋಧನೆಯ 
ಅಭಿಮುಖವಾಗಿರುವಂತೆ ಮಾಡುವುದು. 

(1೪) ಸಂಶೋಧನೆಯಲ್ಲಿ ಸಾರ್ವಜನಿಕ ಮತ್ತು ಖಾಸಗಿ ಪಾಲುದಾರಿಕೆಯನ್ನು ಪೋಷಿಸುವುದು ಮತ್ತು 
ಸಮನ್ವಯಗೊಳಿಸುವುದು; 

(೪) ಕುಲಪತಿಯವರು ಅಥವಾ ಮಂಡಲಿ ಅಥವಾ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಯಾವುದೇ ಇತರ ಪ್ರಾಧಿಕಾರವು ತನಗೆ 
ಪರಿಶೀಲಿಸಲು ಕಳುಹಿಸಬಹುದಾದ ಸಂಶೋಧನಾ ಕಾರ್ಯಕ್ರಮಗಳಿಗೆ ಸಂಬಂಧಪಟ್ಟ ಯಾವುದೇ ಇತರೆ ವಿಷಯ. 

18. ವಿಸ್ತರಣಾ ಶಿಕ್ಷಣ ಪರಿಷತ್ತು- (1 ಈ ಮುಂದಿನ ಸದಸ್ಯರನ್ನೊಳಗೊಂಡ ಒಂದು ವಿಸ್ತರಣಾ ಶಿಕ್ಷಣ ಪರಿಷತ್ತು 
ಇರತಕ್ಕದ್ದು ಎಂದರೆ.- 


(1) ಕುಲಪತಿಯವರು - ಅಧ್ಯಕ್ಷರು 

(11) ಕೃಷಿ ಇಲಾಖೆ ನಿರ್ದೇಶಕರು, ಕರ್ನಾಟಕ ಸರ್ಕಾರ. 

(111) ಕರ್ನಾಟಕ ಸರ್ಕಾರದ ವ್ಯವಸಾಯೋತ್ಪನ್ನಗಳ ಮಾರಾಟ ಇಲಾಖೆ ನಿರ್ದೇಶಕರು. 
(iv) ತೋಟಗಾರಿಕೆ ಇಲಾಖೆ ನಿರ್ದೇಶಕರು, ಕರ್ನಾಟಕ ಸರ್ಕಾರ. 


(W) ಮಹಿಳಾ ಮತ್ತು ಮಕ್ಕಳ ಕಲ್ಯಾಣ ಇಲಾಖೆ ನಿರ್ದೇಶಕರು, ಕರ್ನಾಟಕ ಸರ್ಕಾರ. 
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(wi) ರೇಷ್ಮೆ ಇಲಾಖೆಯ ನಿರ್ದೇಶಕರು, ಕರ್ನಾಟಕ ಸರ್ಕಾರ. 
(vil) ಮುಖ್ಯ ಅರಣ್ಯ ಸಂರಕ್ಷಣಾಧಿಕಾರಿ, ಸಮಾಜ ಅರಣ್ಯ ವಿಜ್ಞಾನ ಇಲಾಖೆ, ಕರ್ನಾಟಕ ಸರ್ಕಾರ. 
(viii) ಜಲಾನಯನ ಅಭಿವೃದ್ಧಿ ಇಲಾಖೆ ನಿರ್ದೇಶಕರು, ಕರ್ನಾಟಕ ಸರ್ಕಾರ. 
(ix) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಎಲ್ಲಾ ನಿರ್ದೇಶಕರು ಮತ್ತು ಡೀನ್‌ಗಳು. 
(x) ಕುಲಸಚಿವರು. 
0ರ) ಸಂಶೋಧನೆಯ ಎಲ್ಲಾ ಸಹವರ್ತಿ ನಿರ್ದೇಶಕರು ಮತ್ತು ವಿಸರಣೆ ಶಿಕ್ಷಣದ ಸಹವರ್ತಿ ನಿರ್ದೇಶಕರುಗಳು. 
(xii) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಎಲ್ಲಾ ವಿಭಾಗಗಳ ಮುಖ್ಯಸ್ಥರು; 


(xii) ಕೃಷಿ ಮತ್ತು ಇತರ ಸಂಬಂಧಿತ ಶಾಖೆಗಳಲ್ಲಿ ವಿಶೇಷ ಪರಿಣಿತಿಯುಳ್ಳ, ಪ್ರಗತಿಪರ ರೈತರ ವಿಶೇಷ ಜ್ಞಾನ 


ಹಾಗೂ ಅನುಭವದ ಪ್ರಯೋಜನವನ್ನು ಪಡೆದುಕೊಳ್ಳಲು ಕುಲಪತಿಯವರು ನಾಮನಿರ್ದೇಶನ ಮಾಡಿದಂಥ 
ಇಬ್ಬರು ಪ್ರಗತಿಪರ ರೈತರು; 

(xiv) ಯಾವುದೇ ಸಭೆಯ ಸಂಬಂಧದಲ್ಲಿ ಅಂಥ ಸಭೆಯ ಕಾರ್ಯಸೂಚಿಯಲ್ಲಿನ ವಿಷಯಗಳ ಬಗ್ಗೆ ಅವರ 
ವಿಶೇಷ ಜ್ಞಾನದ ಪ್ರಯೋಜನವನ್ನು ಪಡೆದುಕೊಳ್ಳುವುದಕ್ಕಾಗಿ ಕುಲಪತಿಯವರು ನಾಮನಿರ್ದೇಶನ ಮಾಡಿದ 
ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯಕ್ಕೆ ಹೊರಗಿನವರಾದ ಒಬ್ಬ ಖ್ಯಾತ ವಿಸ್ತರಣಾ ಶಿಕ್ಷಣ ತಜ್ಞರು; 


(xv) ಯಾವುದೇ ಸಭೆಯ ಸಂದರ್ಭದಲ್ಲಿ ಅಂಥ ಸಭೆಯ ಕಾರ್ಯಸೂಚಿಯಲ್ಲಿನ ವಿಷಯಗಳ ಬಗ್ಗೆ ಅವರ 
ವಿಶೇಷ ಜ್ಞಾನದ ಪ್ರಯೋಜನವನ್ನು ಪಡೆದುಕೊಳ್ಳುವುದಕ್ಕಾಗಿ ಕುಲಪತಿಯವರು ನಾಮ ನಿರ್ದೇಶನ ಮಾಡಿದ 
ಒಬ್ಬ ವ್ಯವಸಾಯೋದ್ಯಮಿಗಳು; 

(xvi) ಕುಲಪತಿಯವರ ಕೋರಿಕೆಗನುಸಾರ ಐವರಿಗೆ ಮಿತಿಗೊಳಿಸಿದ ಈ ಮುಂದಿನ ಸಂಸ್ಥೆಗಳ ಒಬ್ಬೊಬ್ಬ ಪ್ರತಿನಿಧಿ,- 

(ಎ) ಗ್ರಾಮೀಣಾಭಿವೃದ್ಧಿ ಮತ್ತು ಪಂಚಾಯತ್‌ ರಾಜ್‌ ಇಲಾಖೆ, ಕರ್ನಾಟಕ ಸರ್ಕಾರ. 

(ಬಿ) ಸಹಕಾರ ಇಲಾಖೆ, ಕರ್ನಾಟಕ ಸರ್ಕಾರ. 

(ಸಿ) ಕರ್ನಾಟಕ ವ್ಯವಸಾಯೋದ್ಯಮಗಳ ಅಭಿವೃದ್ಧಿ ನಿಗಮ. 

(ಡಿ) ಜಲಸಂಪನ್ಮೂಲ ಇಲಾಖೆ, ಕರ್ನಾಟಕ ಸರ್ಕಾರ. 

(ಇ) ಭಾರತದ ರಸಗೊಬ್ಬರ ನಿಗಮ. 

(ಎಫ್‌) ರಾಷ್ಟ್ರೀಯ ಬೀಜಗಳ ನಿಗಮ 
(ಜಿ) ಯಾವುದೇ ಇತರ ವ್ಯವಸಾಯೋದ್ಯಮ ಅಥವಾ ವ್ಯವಸಾಯ ಸೇವಾಸಂಸ್ಥೆ/ಬೀಜ ಕಂಪೆನಿಗಳು. 
(ಎಚ್‌) ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯ ಬೀಜಗಳ ನಿಗಮ. 

(ಐ) ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯ ಬೀಜ ಪ್ರಮಾಣಪತ್ರ ನೀಡಿಕೆ ಏಜೆನ್ಸಿ 

(ಜೆ) ಸಂಬಂಧಿತ ಕೃಷಿ ಮತ್ತು ಗ್ರಾಮೀಣಾಭಿವೃದ್ಧಿಗೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ಸರ್ಕಾರೇತರ ಸಂಸ್ಥೆ. 

(ಕೆ) ವಿಸ್ತರಣಾ ನಿರ್ದೇಶಕರು - ಸದಸ್ಯ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ. 

(2) ಪದನಿಮಿತ್ತ ಸದಸ್ಯರುಗಳನ್ನು ಹೊರತುಪಡಿಸಿ ವಿಸ್ತರಣಾ ಶಿಕ್ಷಣ ಪರಿಷತ್ತಿನ ಎಲ್ಲಾ ಸದಸ್ಯರುಗಳ ಪದಾವಧಿಯು 

ಎರಡು ವರ್ಷಗಳಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ಅವರು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಯಾವುದೇ ಪ್ರಾಧಿಕಾರಕ್ಕೆ ಮರುನಾಮನಿರ್ದೇಶನಗೊಳ್ಳಲು 
ಅರ್ಹರಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದಲ್ಲ. 


19. ವಿಸ್ತರಣಾ ಶಿಕ್ಷಣ ಪರಿಷತ್ತಿನ ಪ್ರಕಾರ್ಯಗಳು.- ವಿಸ್ತರಣಾ ಶಿಕ್ಷಣ ಪರಿಷತ್ತು ಈ ಮುಂದಿನವುಗಳನ್ನು 
ಪರಿಶೀಲಿಸತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ಆ ಬಗ್ಗೆ ಶಿಫಾರಸ್ಸು ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು ಎಂದರೆ:- 
( ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ವಿಸ್ತರಣಾ ಶಿಕ್ಷಣ ಕಾರ್ಯಕ್ರಮಗಳು ಮತ್ತು ಯೋಜನೆಗಳು. 


(1) ಕೃಷಿ ಮತ್ತು ಸಂಬಂಧಿತ ಶಾಖೆಗಳ ಸುಧಾರಣೆಗಾಗಿ ಮತ್ತು ಗ್ರಾಮೀಣ ಸಮುದಾಯಗಳ ಅಭಿವೃದ್ಧಿಗಾಗಿ, ವಿಸ್ತರಣಾ 
ಶಿಕ್ಷಣವನ್ನು ಸಮನ್ವಯಗೊಳಿಸುವುದು. 


321 
(iii) ರೈತರ ಶಿಕ್ಷಣ ಮತ್ತು ತರಬೇತಿಯನ್ನು ಮತ್ತು ಸಲಹಾ ಸೇವೆಗಳನ್ನು ಅಭಿವೃದ್ಧಿಗೊಳಿಸುವುದು. 
(8) ಕ್ಷೇತ್ರ ಸಮಸ್ಯೆಗಳನ್ನು ಗುರುತಿಸಿ ಪರಿಹರಿಸುವುದು ಮತ್ತು ಮಾಹಿತಿಯ ಪ್ರಸಾರ ಮಾಡುವುದು. 
(೪) ವಿಸ್ತರಣಾ ಶಿಕ್ಷಣದ ವಿಧಾನ: 
(೪) ಕೃಷಿ ವಿಜ್ಞಾನ ಕೇಂದ್ರದ ಕೆಲಸಕಾರ್ಯಗಳ ಮೌಲ್ಯಮಾಪನ ಮಾಡುವುದು; 
(೪1) ಕುಲಪತಿಯವರು ಮಂಡಳಿ ಅಥವಾ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಯಾವುದೇ ಇತರ ಪ್ರಾಧಿಕಾರವು ತನಗೆ ಪರಿಶೀಲನೆಗಾಗಿ 
ಕಳುಹಿಸಿಕೊಟ್ಟ ಯಾವುದೇ ಇತರ ವಿಷಯ. 


20. ಅಧ್ಯಯನ ಮಂಡಳಿ.- (1 ಪದವಿ ಮತ್ತು ಸ್ನಾತಕೋತ್ತರ ಕಾರ್ಯಕ್ರಮಗಳಿಗೆ ಬೇರೆ ಬೇರೆ ಅಧ್ಯಯನ 
ಮಂಡಳಿಯಿರತಕ್ಕದ್ದು. ಅಧ್ಯಯನ ಮಂಡಳಿಯ ಅಧಿಕಾರಗಳು ಮತ್ತು ಪ್ರಕಾರ್ಯಗಳು ಶಾಸನಗಳ ಮೂಲಕ 
ನಿಯಮಿಸಲಾದಂತೆ ಇರತಕ್ಕದ್ದು. 


(2) ಪದವಿ ಕಾರ್ಯಕ್ರಮಗಳಿಗೆ ಅಧ್ಯಯನ ಮಂಡಳಿಯ ರಚನೆಯು ಈ ಮುಂದಿನಂತೆ ಇರತಕ್ಕದ್ದು, ಎಂದರೆ:- 
(1) ಶಿಕ್ಷಣ ಇಲಾಖೆ ನಿರ್ದೇಶಕರು - ಅಧ್ಯಕ್ಷರು. 
(il) ಎಲ್ಲಾ ಘಟಕ ಕಾಲೇಜುಗಳ ಡೀನ್‌ಗಳು. 


(1) ಕುಲಪತಿಯವರು ನಾಮನಿರ್ದೇಶಿಸಿದ ಪ್ರೊಫೆಸರ್‌ ದರ್ಜೆಗಿಂತ ಕಡಿಮೆ ದರ್ಜೆಯವರಲ್ಲದ ಸಂಯೋಜಿತ ಕಾಲೇಜಿನ 
ಒಬ್ಬರು ಪ್ರತಿನಿಧಿ. 


1/) ಸಂಶೋಧನಾ ನಿರ್ದೇಶಕರು ಮತ್ತು ವಿಸ್ತರಣಾ ಶಿಕ್ಷಣ ನಿರ್ದೇಶಕರು. 
) ಕುಲಸಚಿವರು. 


( 

( 

(೪) ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿ ಕ್ಷೇಮಾಭಿವೃದ್ಧಿ ಡೀನ್‌. 

(vii) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಎಲ್ಲಾ ವಿಭಾಗಗಳ ಮುಖ್ಯಸ್ಥರು. 
ಪ ಶ್ರ ಬು ರಥ 

( 


vill) ಸುತ್ತು ಸರದಿಯ ಆಧಾರದ ಮೇಲೆ ಎರಡು ವರ್ಷಗಳ ಅವಧಿಗೆ, ಅಧ್ಯಕ್ಷರು ನಾಮನಿರ್ದೇಶನದ ಇಲಾಖಾ 
ಮುಖ್ಯಸ್ಥರಲ್ಲದ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಪ್ರತಿಯೊಂದು ಇಲಾಖೆಯ ಒಬ್ಬ ಪ್ರೊಫೆಸರ್‌. 


(ix) ಮುತು ಸರದಿಯ ಆಧಾರದ ಮೇಲೆ ಎರಡು ವರ್ಷಗಳ ಅವಧಿಗೆ ಅಧ್ಯಕ್ಷರು ನಾಮನಿರ್ದೇಶನ ಮಾಡಿದ ಸಹವರ್ತಿ 
ಪ್ರೊಫೆಸರರ ಕೇಡರ್‌ನಲ್ಲಿನ ಐವರು ಅಧ್ಯಾಪಕರು. 


(x) ಹ ಸರದಿಯ ಆಧಾರದ ಮೇಲೆ ಎರಡು ವರ್ಷಗಳ ಅವಧಿಗೆ ಅಧ್ಯಕ್ಷರು ನಾಮನಿರ್ದೇಶನ ಮಾಡಿದ ಸಹಾಯಕ 
ಪ್ರೊಫೆಸರರ ಕೇಡರ್‌ನಲ್ಲಿನ ಐವರು ಅಧ್ಯಾಪಕರು. 


(0) ಎರಡು ವರ್ಷಗಳ ಅವಧಿಗೆ ಅಧ್ಯಕ್ಷರು ನಾಮನಿರ್ದೇಶನ ಮಾಡಿರುವ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯಕ್ಕೆ ಹೊರಗಿನವರಾದ ಇಬ್ಬರು 
ಪ್ರಖ್ಯಾತ ಪ್ರೊಫೆಸರುಗಳು. 
(x1) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯ ಕುಲಪತಿಯವರು ನಾಮನಿರ್ದೇಶನ ಮಾಡಿದ ಕಾಲೇಜಿನ ಒಬ್ಬರು ಡೀನ್‌ ಸದಸ್ಯ 
ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿಯಾಗಿ ಕರ್ತವ್ಯ ನಿರ್ವಹಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 
(3) ಪದವಿ ಕಾರ್ಯಕ್ರಮಗಳಿಗೆ ಅಧ್ಯಯನ ಮಂಡಳಿಗಳ ಪ್ರಕಾರ್ಯಗಳು ಈ ಮುಂದಿನಂತೆ ಇರತಕ್ಕದ್ದು. ಎಂದರೆ:- 
(1) ಪದವಿ ಬೋಧನಾ ಕಾರ್ಯಕ್ರಮದ ಅಡಿಯಲ್ಲಿ ಪುನರಾವಲೋಕನ ಮಾಡುವುದು ಮತ್ತು ಅದರ ಸುಧಾರಣೆಗಳಿಗೆ 
ಸಲಹೆ ನೀಡುವುದು; 


(il) ಅಧ್ಯಯನಗಳ ಮಂಡಳಿಯು ರಚಿಸಿದಂಥ ಕೋರ್ಸುಗಳು, ಪಠ್ಯವಿಷಯಗಳು, ಸಮಿತಿ ಅಥವಾ ಅದೇ ತರಹದ 
ಸಮಿತಿಯ ಶಿಫಾರಸ್ಸುಗಳನ್ನು ಪರಿಗಣಿಸುವುದು ಮತ್ತು ಅವನ್ನು ಪರ್ಯಾಲೋಚನೆ ಮತ್ತು ಅಂಗೀಕಾರಕ್ಕಾಗಿ 
ವಿದ್ಯಾವಿಷಯಕ ಪರಿಷತ್ತಿನ ಮುಂದೆ ಮಂಡಿಸುವುದು; 
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(111) ವಿದ್ಯಾವಿಷಯಕ ಪರಿಷತ್ತು ಅಥವಾ ಕುಲಪತಿಯವರು ಗೊತ್ತುಪಡಿಸಬಹುದಾಂಥ ಇತರ ಕರ್ತವ್ಯಗಳನ್ನು 
ನಿರ್ವಹಿಸುವುದು; 

(4) ಸ್ನಾತಕೋತ್ತರ ಕಾರ್ಯಕ್ರಮಗಳಿಗಾಗಿ ಅಧ್ಯಯನಗಳ ಮಂಡಳಿಯ ರಚನೆಯು 

ಈ ಮುಂದಿನಂತೆ ಇರತಕ್ಕದ್ದು, ಎಂದರೆ:- 

(1) ಶಿಕ್ಷಣ ಇಲಾಖೆಯ ನಿರ್ದೇಶಕರು - ಅಧ್ಯಕ್ಷರು. 

(11) ಸಂಯೋಜಿತ ಕಾಲೇಜುಗಳ ಡೀನ್‌ಗಳು. 

(111) ಸಂಶೋಧನಾ ನಿರ್ದೇಶಕರು ಮತ್ತು ವಿಸ್ತರಣಾ ಶಿಕ್ಷಣದ ನಿರ್ದೇಶಕರು. 

(iv) ಕುಲಸಚಿವರು. 

(Ww) ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿ ಕ್ಷೇಮಾಭಿವೃದ್ಧಿ ಡೀನ್‌. 

(wi) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಎಲ್ಲಾ ವಿಭಾಗದ ಮುಖ್ಯಸ್ಥರು. 

೪) ಸುತ್ತು ಸರದಿಯ ಆಧಾರದ ಮೇಲೆ ಎರಡು ವರ್ಷಗಳ ಅವಧಿಗಾಗಿ ಅಧ್ಯಕ್ಷರು 
ನಾಮನಿರ್ದೇಶಿಸಿದ ಸಹವರ್ತಿ ಪ್ರೊಫೆಸರ್‌ ದರ್ಜೆಯ ಹತ್ತು ಜನ ಸ್ನಾತಕೋತ್ತರ ಅಧ್ಯಾಪಕರು. 

(11) ಸುತ್ತು ಸರದಿಯ ಆಧಾರದ ಮೇಲೆ ಎರಡು ವರ್ಷಗಳ ಅವಧಿಗಾಗಿ ಅಧ್ಯಕ್ಷರು 
ನಾಮನಿರ್ದೇಶಿಸಿದ ಸಹಾಯಕ ಪ್ರೊಫೆಸರ್‌ ದರ್ಜೆಯ ಹತ್ತು ಜನ ಸ್ನಾತಕೋತ್ತರ ಅಧ್ಯಾಪಕರು. 

(ix) ಎರಡು ವರ್ಷಗಳ ಅವಧಿಗಾಗಿ ಅಧ್ಯಕ್ಷರು ನಾಮನಿರ್ದೇಶಿಸಿದ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯಕ್ಕೆ 
ಹೊರಗಿನವರಾದ ಇಬ್ಬರು ಖ್ಯಾತ ಪ್ರೊಫೆಸರ್‌ಗಳು. 

00ೃಿ ಸ್ನಾತಕೋತ್ತರ ವ್ಯಾಸಂಗದ ಡೀನ್‌ ಅವರು ಅದಸ್ಯ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿಯಾಗಿ ಕೆಲಸ 
ನಿರ್ವಹಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 

(5) ಸ್ನಾತಕೋತ್ತರ ವ್ಯಾಸಂಗ ಕ್ರಮದ ಮಂಡಳಿಯು ಈ ಮುಂದಿನ ಪ್ರಕಾರ್ಯಗಳನ್ನು ನೆರವೇರಿಸತಕ್ಕದ್ದು, ಎ೦ದರೆ:- 
(1) ಸ್ನಾತಕೋತ್ತರ ಮತ್ತು ಡಿಪ್ಲೊಮಾ ಬೋಧನ ಕಾರ್ಯಕ್ರಮಗಳ ಪುನರಾವಲೋಕನ ಮಾಡುವುದು ಮತ್ತು ಅವುಗಳ 

ಸುಧಾರಣೆಗೆ ಸಲಹೆಗಳನ್ನು ನೀಡುವುದು; 

(il) ಅಧ್ಯಯನ ಮಂಡಳಿಯು ರಚಿಸಿದ ವ್ಯಾಸಂಗ ಕ್ರಮಗಳು, ಪಠ್ಯಕ್ರಮಗಳ, ಸಮಿತಿಗಳು ಅಥವಾ ಅಂತಹುದೇ 
ಸಮಿತಿಗಳ ಶಿಫಾರಸ್ಸುಗಳನ್ನು ಪರಿಗಣಿಸುವುದು ಮತ್ತು ವಿದ್ಯಾವಿಷಯಕ ಪರಿಷತ್ತಿನ ಮುಂದೆ ಅವುಗಳನ್ನು 
ಪರ್ಯಾಲೋಚನೆ ಮತ್ತು ಅನುಮೋದನೆಗಾಗಿ ಮಂಡಿಸುವುದು; 

(11) ವಿದ್ಯಾವಿಷಯಕ ಪರಿಷತ್ತು ಅಥವಾ ಕುಲಪತಿಯವರು ವಹಿಸಬಹುದಾದಂತಹ ಇತರ ಪ್ರಕಾರ್ಯಗಳನ್ನು 
ನೆರವೇರಿಸುವುದು. 

21. ಸಮಿತಿಗಳ ರಚನೆ.- ಪ್ರತಿಯೊಂದು ಪ್ರಾಧಿಕಾರವು ಸಮಿತಿಗಳನ್ನು ನೇಮಿಸಲು ಅಧಿಕಾರವನ್ನು ಹೊಂದಿರತಕ್ಕದ್ದು 
ಮತ್ತು ಅಂಥ ಸಮಿತಿಯು ಈ ಅಧಿನಿಯಮ ಅಥವಾ ಶಾಸನಗಳಲ್ಲಿ ಅನ್ಯಥಾ ಉಪಬಂಧಿಸಿದ್ದ ಹೊರತು, ಪ್ರಾಧಿಕಾರದ 
ಸದಸ್ಯರುಗಳ ಅಥವಾ ತಾನು ಸರಿಯೆಂದು ಭಾವಿಸಬಹುದಾದ ಇತರ ವ್ಯಕ್ತಿಗಳನ್ನೊಳಗೊಂಡಿರತಕ್ಕದ್ದು 

22. ಪ್ರಾಧಿಕಾರಗಳ ಸದಸ್ಯತ್ವದ ಸಂಬಂಧದಲ್ಲಿ ಉಪಬಂಧ- (1) ಈ ಅಧಿನಿಯಮದಲ್ಲಿ ಅನ್ಯಥಾ 
ಉಪಬಂಧಿಸಿರುವುದನ್ನುಳಿದು, ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಯಾವುದೇ ಪ್ರಾಧಿಕಾರದ ಅಥವಾ ನಿಕಾಯದ ಪದನಿಮಿತ್ತ ಸದಸ್ಯನನ್ನು 
ಹೊರತುಪಡಿಸಿ ಇತರ ಯಾವುದೇ ಸದಸ್ಯರು ಮರಣ, ರಾಜೀನಾಮೆ, ತೆಗೆದುಹಾಕುವಿಕೆ ಅಥವಾ ಅನ್ಯಥಾ ಹಾಜರಾಗಲು 
ಅಥವಾ ತನ್ನ ಪೂರ್ಣ ಪದಾವಧಿಯನ್ನು ಪೂರ್ತಿಗೊಳಿಸಲು ಸಾಧ್ಯವಾಗದಿದ್ದಲ್ಲಿ. ಹಾಗೆ ಉಂಟಾದ ಖಾಲಿ ಸ್ಥಾನವನ್ನು 
ಅನುಕೂಲವಾದಷ್ಟು ಬೇಗನೆ, ಸಂದರ್ಭಾನುಸಾರ, ನೇಮಕಾತಿ, ನಾಮ ನಿರ್ದೇಶನ ಅಥವಾ ಸಹ ಸದಸ್ಯನನ್ನಾಗಿ 
ಸೇರಿಸುವಿಕೆಯಿಂದ ಭರ್ತಿಗೊಳಿಸತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ಹಾಗೆ ನೇಮಕಗೊಂಡ, ನಾಮನಿರ್ದೇಶಿತನಾದ ಅಥವಾ ಸಹ ಸದಸ್ಯನಾಗಿ 
ಸೇರಿಕೊಂಡ ವ್ಯಕ್ತಿಯು, ಅಂಥ ಖಾಲಿ ಸ್ಥಾನವನ್ನು ತಾನು ಯಾರ ಸ್ಥಾನದಲ್ಲಿ ನೇಮಕಗೊ೦ಡಿರುವನೋ, ನಾಮ 
ನಿರ್ದೇಶಿತಿನಾಗಿರುವನೋ ಅಥವಾ ಸಹ ಸದಸ್ಯನಾಗಿ ಸೇರಿಕೊಂಡಿರುವನನೋ ಆ ವ್ಯಕ್ತಿಯು ಸದಸ್ಯನ ಸ್ಥಾನದಲ್ಲಿ 
ಮುಂದುವರೆಯುತ್ತಿದ್ದ ಉಳಿದ ಭಾಗದ ಅವಧಿಗೆ ಅಂಥ ಖಾಲಿ ಸ್ಥಾನವನ್ನು ಭರ್ತಿಗೊಳಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 


323 


(2) ಮಂಡಳಿಯು ಯಾವುದೇ ಪ್ರಾಧಿಕಾರದ ಅಥವಾ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ನಿಕಾಯದ ಸದಸ್ಯನಾದ ಯಾವುದೇ 
ವ್ಯಕ್ತಿಯನ್ನು ಅಂಥ ವ್ಯಕ್ತಿಯು ನೈತಿಕ ಪತನವನ್ನೊಳಗೊಂಡ ಯಾವುದೇ ಅಪರಾಧಕ್ಕಾಗಿ ನಿರ್ಣೀತ ಅಪರಾಧಿಯೆಂದು ಅಥವಾ 
ಸಂಬಂಧಪಟ್ಟ ಸದಸ್ಕನು ನಿರ್ವಹಿಸುತ್ತಿರುವ ಹುದ್ದೆಯ ಘನತೆಗೆ ಆತನ ನಡತೆಯು ಸರಿಹೊಂದುತ್ತಿಲ್ಲವೆಂಬ ಕಾರಣದ ಮೇಲೆ 
ಕುಲಾಧಿಪತಿಯವರ ಅನುಮೋದನೆ ಪಡೆದು ಸದಸ್ಯತ್ವದಿಂದ ತೆಗೆದುಹಾಕಬಹುದು. ಅಂಥ ವ್ಯಕ್ತಿಯು ಸಕ್ಷಮ 
ನ್ಯಾಯಾಲಯದಿಂದ ಹಾಗೆ ಅಪರಾಧಿಯಾಗಿ ನಿರ್ಣೀತನಾಗಿದ್ದರೆ ಕುಲಾಧಿಪತಿಯವರ ಪೂರ್ವಾನುಮೋದನೆಯು 
ಅವಶ್ಯಕವಾಗುವುದಿಲ್ಲ. 

ಪರಂತು, ಯಾವುದೇ ವ್ಯಕ್ತಿಗೆ ತನ್ನ ಅಹವಾಲು ಹೇಳಿಕೊಳ್ಳಲು ಸಮಂಜಸ ಅವಕಾಶವನ್ನು ನೀಡಿದ ಹೊರತು 
ಅವರ ವಿರುದ್ದ ಅಂಥ ಆದೇಶವನ್ನು ಹೊರಡಿಸತಕ್ಕದ್ದಲ್ಲ. 


(3) ಬೇರೊಂದು ನಿಕಾಯದ ಸದಸ್ಯನಾದ ಯಾವನೇ ವ್ಯಕ್ತಿಯು ಆ ಸಂಸ್ಥೆಯು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಒಂದು 
ನಿಕಾಯವಾಗಿರಲಿ ಇಲ್ಲದಿರಲಿ, ಅದರ ಪ್ರತಿನಿಧಿಯಾಗಿ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಯಾವುದೇ ಪ್ರಾಧಿಕಾರ ಅಥವಾ ನಿಕಾಯದ 
ಸದಸ್ಯನಾಗಿರುವ ಸಂದರ್ಭದಲ್ಲಿ, ಆತನು ತನ್ನ ಸದಸ್ಯತ್ವದ ಅವಧಿ ಮುಕ್ತಾಯವಾಗುವುದಕ್ಕಿಂತ ಮುಂಚೆ, ತನ್ನನ್ನು ನೇಮಿಸಿದ 
ಅಥವಾ ನಾಮನಿರ್ದೇಶನ ಮಾಡಿದ ನಿಕಾಯದ ಸದಸ್ಯನಾಗಿರುವುದು ಮುಕ್ತಾಯವಾಗಿದ್ದರೆ. ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಆ ಪ್ರಾಧಿಕಾರ 
ಅಥವಾ ನಿಕಾಯದ ಸದಸ್ಯತ್ವವೂ ನಿಂತುಹೋಗತಕ್ಕದ್ದು. 

(4) ಯಾವುದೇ ವ್ಯಕ್ತಿಯು ತಾನು ಹೊಂದಿರುವ ಹುದ್ದೆಯ ಬಲದಿಂದಾಗಿ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಯಾವುದೇ ಪ್ರಾಧಿಕಾರದ 
ಅಥವಾ ನಿಕಾಯದ ಸದಸ್ಯನಾಗಿರುವಲ್ಲೆಲ್ಲಾ, ತನ್ನ ಸದಸ್ಯತ್ವದ ಅವಧಿಯು ಮುಕ್ತಾಯವಾಗುವ ಮುನ್ನವೆ ಆತ ಆ 
ಹುದ್ದೆಯಲ್ಲಿರುವುದು ನಿಂತುಹೋದರೆ, ಆತ/ಆಕೆಯು ಹೊಂದಿರುವ ಅಂಥ ಪ್ರಾಧಿಕಾರದ ಅಥವಾ ನಿಕಾಯದ ಸದಸ್ಯತ್ವವೂ 
ನಿಂತುಹೋಗತಕ್ಕದ್ದು: 


ಪರಂತು, ನಾಲ್ಕು ತಿಂಗಳಿಗೆ ಮೀರದ ಅವಧಿಗೆ ಆತನು ರಜೆಯ ಮೇಲೆ ಹೋಗಿದ್ದರೆ ಅದನ್ನು ಆತನು 
ಹುದ್ದೆಯಲ್ಲಿರುವುದು ನಿಂತುಹೋಗಿದೆಯೆಂದು ಭಾವಿಸತಕ್ಕದ್ದಲ್ಲ. 

(5) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಯಾವುದೇ ಪ್ರಾಧಿಕಾರ ಅಥವಾ ನಿಕಾಯದ ಪದನಿಮಿತ್ತ ಸದಸ್ಯನಲ್ಲದ ಇತರ ಯಾವುದೇ 
ಸದಸ್ಯನು ಕುಲಪತಿಯವರ ವಿಳಾಸಕ್ಕೆ ಒಂದು ಪತ್ರವನ್ನು ಬರೆದು ರಾಜೀನಾಮೆ ನೀಡಬಹುದು ಮತ್ತು ಅಂಥ ರಾಜೀನಾಮೆಯು 
ಅದನ್ನು ಸ್ವೀಕರಿಸಿದ ದಿನಾಂಕದಿಂದ ಜಾರಿಗೆಬರತಕ್ಕದ್ದು. 

23. ಕ್ರಮಗಳ ಸಿಂಧುತ್ವ ಮತ್ತು ಅದಕ್ಕೆ ರಕ್ಷಣೆ.- (1) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಯಾವುದೇ ಪ್ರಾಧಿಕಾರ ಅಥವಾ ನಿಕಾಯದ 
ಯಾವುದೇ ಕ್ರಮ ಅಥವಾ ವ್ಯವಹರಣೆಯು ಅದರ ಸದಸ್ಯರುಗಳ ಸ್ಥಾನಗಳಲ್ಲಿ ಯಾವುದೇ ಸ್ಥಾನವು ಖಾಲಿ ಇರುವ 
ಕಾರಣದಿಂದಾಗಿ ಅಥವಾ ಯಾವೊಬ್ಬ ವ್ಯಕ್ತಿಯು ಮೊದಲು ವ್ಯವಹರಣೆಗಳಲ್ಲಿ ಭಾಗವಹಿಸಿದ್ದು ನಂತರ ಹಾಗೆ ಮಾಡಲು 
ಹಕ್ಕುಳ್ಳವನಲ್ಲವೆಂದು ಕಂಡುಬಂದ ಕಾರಣದಿಂದಾಗಿ ಅಸಿಂಧುವಾಗತಕ್ಕದ್ದಲ್ಲ. 

(2) ಈ ಅಧಿನಿಯಮದಲ್ಲಿ ಅನ್ಯಥಾ ಉಪಬಂಧಿಸಿರುವುದನ್ನುಳಿದು, ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದಿಂದ ಅಥವಾ ಅದರ 
ಪ್ರಾಧಿಕಾರಗಳಿಂದ ಸದ್ಭಾವನೆಯಿಂದ ಕೈಗೊಂಡ ಎಲ್ಲಾ ಕ್ರಮಗಳು ಅಥವಾ ಹೊರಡಿಸಿದ ಎಲ್ಲಾ ಆದೇಶಗಳು 
ಅಂತಿಮವಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ಈ ಅಧಿನಿಯಮ ಅಥವಾ ಶಾಸನಗಳು ಅಥವಾ ವಿನಿಯಮಗಳನ್ನು ಅನುಸರಿಸಿ ಮಾಡಿದೆ 
ಅಥವಾ ಮಾಡಲಾಗಿದೆ ಎಂದು ತಾತ್ತರ್ಯವಾಗಿರುವ ಯಾವುದೇ ಕಾರ್ಯದ ಸಂಬಂಧದಲ್ಲಿ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯ ಅಥವಾ ಅದರ 
ಪ್ರಾಧಿಕಾರದ ವಿರುದ್ಧವಾಗಿ ಯಾವುದೇ ದಾವೆಯನ್ನು ಹೂಡತಕ್ಕದ್ದಲ್ಲ ಅಥವಾ ಹಾನಿ ಪರಿಹಾರವನ್ನು ಕ್ಷೈಮು ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದಲ್ಲ. 

(3) ಈ ಅಧಿನಿಯಮದ ಅಥವಾ ಅದರಡಿಯಲ್ಲಿ ರಚಿಸಿರುವ ಯಾವುದೇ ಶಾಸನಗಳ ಪಾಲನೆಯಲ್ಲಿ ಸದ್ಭಾವನೆಯಿಂದ 
ಮಾಡಿದ ಅಥವಾ ಮಾಡಬೇಕೆಂದು ಉದ್ದೇಶಿಸಿದ ಯಾವುದೇ ಕಾರ್ಯದ ಸಂಬಂಧದಲ್ಲಿ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯ ಯಾವೊಬ್ಬ 
ಅಧಿಕಾರಿಯ ಅಥವಾ ಇತರ ನೌಕರನ ಎರುದ್ಧ ಯಾವುದೇ ದಾವೆ ಅಥವಾ ಇತರ ಕಾನೂನು ವ್ಯವಹರಣೆಯನ್ನು ಹೂಡಲು 
ಅವಕಾಶವಿರತಕ್ಕದ್ದಲ್ಲ. 

ಅಧ್ಯಾಯ — IV 
ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಅಧಿಕಾರಿಗಳು 

24. ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಅಧಿಕಾರಿಗಳು... ಈ ಮುಂದಿನವರುಗಳು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಅಧಿಕಾರಿಗಳಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು, 
ಎಂದರೆ;- 


(1. ಕುಲಾಧಿಪತಿಯವರು; 
(1) ಸಹ ಕುಲಾಧಿಪತಿಯವರು; 
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(11) ಕುಲಪತಿಯವರು; 
(iv) ನಿರ್ದೇಶಕರುಗಳು; 
(೪) ಡೀನ್‌ಗಳು; 
(vi) ಕುಲಸಚಿವರು; 
(vi) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯ ಗ್ರಂಥಪಾಲಕರು; 
(vi) ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿ ಕ್ಷೇಮಾಭಿವೃದ್ಧಿ ಡೀನ್‌; 
(x) ಶಾಸನಗಳ ಮೂಲಕ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಅಧಿಕಾರಿಗಳೆಂದು ಘೋಷಿಸ ಬಹುದಾದಂತಹ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ 
ಸೇವೆಯಲ್ಲಿರುವ ಇತರ ಅಧಿಕಾರಿಗಳು; ಮತ್ತು 
(x) ಲೆಕ್ಕ ನಿಯಂತ್ರಕರು; 
25. ಕುಲಾಧಿಪತಿ... (1) ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯದ ರಾಜ್ಯಪಾಲರು ತಮ್ಮ ಹುದ್ದೆಯ ಬಲದಿಂದಾಗಿ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ 
ಕುಲಾಧಿಪತಿಯಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು. 
(2) ಕುಲಾಧಿಪಶಿಯವರು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಮುಖ್ಯಸ್ಥರಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ಅವರು ಹಾಜರಿದ್ದಾಗ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ 
ಘಟಿಕೋತ್ಸವಗಳ ಅಧ್ಯಕ್ಷತೆಯನ್ನು ವಹಿಸತಕ್ಕದ್ದು 
(3) ಗೌರವ ಪದವಿಯನ್ನು ನೀಡುವ ಪ್ರತಿಯೊಂದು ಪ್ರಸ್ತಾವಕ್ಕೂ ವ್ಯವಸ್ಥಾಪನಾ ಮಂಡಳಿಯ ಅನುಮೋದನೆ ನೀಡಿ 
ಕುಲಾಧಿಪತಿಯವರು ಸ್ಥಿರೀಕರಿಸಿರತಕ್ಕದ್ದು. 


(4) ಈ ಅಧಿನಿಯಮ ಮತ್ತು ಶಾಸನಗಳಿಗೆ ಅನುಸಾರವಾಗಿರದ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಯಾವುದೇ ಅಧಿಕಾರಿ ಅಥವಾ 
ಪ್ರಾಧಿಕಾರದ ಯಾವುದೇ ಆದೇಶ ಅಥವಾ ವ್ಯವಹರಣೆಗಳನ್ನು ಕುಲಾಧಿಪತಿಯವರು ಲಿಖಿತದ ಆದೇಶದ ಮೂಲಕ 
ಶೂನ್ಯಗೊಳಿಸಬಹುದು : 

ಪರಂತು ಅಂತಹ ಆದೇಶವನ್ನು ಹೊರಡಿಸುವ ಮೊದಲು ಅವರು ಅಂತಹ ಆದೇಶವನ್ನು ಏಕೆ ಹೊರಡಿಸಬಾರದು 
ಎಂದು ಕಾರಣ ಕೇಳುವ ನೋಟೀಸನ್ನು ಸಂಬಂಧಪಟ್ಟ ಅಧಿಕಾರಿ ಅಥವಾ ಪ್ರಾಧಿಕಾರಕ್ಕೆ ನೀಡತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ಅಂತಹ 
ಆದೇಶದಲ್ಲಿ ಈ ಸಂಬಂಧದಲ್ಲಿ ನಿರ್ದಿಷ್ಟಪಡಿಸಿದ ಅವಧಿಯೊಳಗೆ ಯಾವುದೇ ಕಾರಣವನ್ನು ನೀಡಿದಲ್ಲಿ ಅದನ್ನು ಅವರು 
ಪರಿಗಣಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 

(5) ಕುಲಾಧಿಪತಿಯವರು ಈ ಅಧಿನಿಯಮದ ಅಥವಾ ಶಾಸನಗಳ ಮೂಲಕ ತಮಗೆ ಪ್ರದತ್ತವಾದಂತಹ ಇತರ 
ಅಧಿಕಾರಗಳನ್ನು ಚಲಾಯಿಸತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ಅಂತಹ ಇತರ ಕರ್ತವ್ಯಗಳನ್ನು ನಿರ್ವಹಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 

26. ಸಹ ಕುಲಾಧಿಪತಿಯವರು.- (0 ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯದ ಕೃಷಿ ಸಚಿವರು ತಮ್ಮ ಹುದ್ದೆಯ ಬಲದಿಂದಾಗಿ ಸಹ 
ಕುಲಾಧಿಪತಿಗಳಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು. 

(2) ಸಹ ಕುಲಾಧಿಪತಿಯವರು ಈ ಅಧಿನಿಯಮದ ಮೂಲಕ ಅದರಡಿಯಲ್ಲಿ ಅಥವಾ ಶಾಸನಗಳ ಅಡಿಯಲ್ಲಿ ತಮಗೆ 
ಪ್ರದತ್ತವಾಗಬಹುದಾದಂತಹ ಕುಲಾಧಿಪತಿಯವರ ಅಧಿಕಾರಗಳು ಮತ್ತು ಪ್ರಕಾರ್ಯಗಳನ್ನು ಚಲಾಯಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 
ಕುಲಾಧಿಪತಿಯವರು ಸಹಕುಲಾಧಿಪತಿಯವರಿಗೆ ಲಿಖಿತ. ಆದೇಶದ ಮೂಲಕ ಪ್ರತ್ಯಾಯೋಜಿಸಬಹುದಾದಂತಹ 
ಕುಲಾಧಿಪತಿಯವರ ಅಧಿಕಾರಗಳನ್ನು ಸಹ ಅವರು ಚಲಾಯಿಸತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ಅಂತಹ ಇತರ ಕರ್ತವ್ಯಗಳನ್ನು ಸಹ 
ನಿರ್ವಹಿಸತಕ್ಕದ್ದು ಹಾಗೂ ಅಂತಹ ಪ್ರತ್ಯಾಯೋಜನೆಯು ಆದೇಶದಲ್ಲಿ ನಿರ್ದಿಷ್ಟಪಡಿಸಿದಂತಹ ನಿರ್ಬಂಧಗಳಿಗೆ 
ಒಳಪಟ್ಟಿರತಕ್ಕದ್ದು. 

(3) ಅವರು ಕುಲಾಧಿಪತಿಯವರ ಅನುಪಸ್ಥಿತಿಯಲ್ಲಿ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಘಟಿಕೋತ್ಸವದ ಅಧ್ಯಕ್ಷತೆಯನ್ನು ವಹಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 

27. ಕುಲಪತಿಯವರು.- (1) ಕುಲಪತಿಯವರು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಪೂರ್ಣಕಾಲಿಕ ಅಧಿಕಾರಿಯಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು. 

(2) ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರವು ಈ ಮುಂದಿನ ವ್ಯಕ್ತಿಗಳನ್ನು ಒಳಗೊಂಡ ಒಂದು ಶೋಧನಾ ಸಮಿತಿಯನ್ನು ರಚಿಸತಕ್ಕದ್ದು, 
ಎಂದರೆ:- 

(1) ಮಹಾ ನಿರ್ದೇಶಕರು, ಭಾರತೀಯ ಕೃಷಿ ಸಂಶೋಧನಾ ಪರಿಷತ್ತು 
(ii) ಅಧ್ಯಕ್ಷರು, ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯ ಅನುದಾನ ಆಯೋಗ ಅಥವಾ ಅವರ ನಾಮನಿರ್ದೇಶಿತರು; 
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(iii) ಕುಲಾಧಿಪತಿಯವರ ಒಬ್ಬ ನಾಮನಿರ್ದೇಶಿತರು; 
(iv) ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರದ ಒಬ್ಬ ನಾಮನಿರ್ದೇಶಿತರು; 


ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರವು ಅಂತಹ ಸಮಿತಿಯ ಸದಸ್ಯರಲ್ಲಿ ಒಬ್ಬರನ್ನು ಸಮಿತಿಯ ಅಧ್ಯಕ್ಷರಾಗಿ ನೇಮಕ ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು. 


ಕೃಷಿ ಇಲಾಖೆಯ ಪ್ರಭಾರದಲ್ಲಿರುವ ಸರ್ಕಾರದ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿಗಳು ಅಥವಾ ಸರ್ಕಾರದ ಉಪ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿಗಳ ದರ್ಜೆಗಿಂತ 


ಕಡಿಮೆಯಲ್ಲದ ದರ್ಜೆಯ ಅವರ ನಾಮನಿರ್ದೇಶಿತರು ಶೋಧನಾ ಸಮಿತಿಯ ಸಂಚಾಲಕರಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು. 

(3) ಶೋಧನಾ ಸಮಿತಿಯು ಖ್ಯಾತ ಕೃಷಿ ತಜ್ಞರಾದ ಮೂರು ವ್ಯಕ್ತಿಗಳ ಹೆಸರಿನ ಪಟ್ಟಿಯನ್ನು ಅಕಾರದಿಯಾಗಿ ರಾಜ್ಯ 
ಸರ್ಕಾರಕ್ಕೆ ಸಲ್ಲಿಸತಕ್ಕದ್ದು. ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರವು ಕುಲಾಧಿಪತಿಯವರಿಗೆ ಆ ಪಟ್ಟಿಯನ್ನು ಕಳುಹಿಸತಕ್ಕದ್ದು. ಕುಲಾಧಿಪತಿಯವರು 
ಅರ್ಹತೆ, ಸಮದರ್ಶಿತ್ವ ಮತ್ತು ಸಾಮಾಜಿಕ ನ್ಯಾಯ ಇವುಗಳನ್ನು ಗಮನದಲ್ಲಿಟ್ಟುಕೊಂಡು ಮತ್ತು ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರದ 
ಸಹಮತಿಯೊಡನೆ ಸದರಿ ಪಟ್ಟಿಯಿ೦ದ ಒಬ್ಬ ವ್ಯಕ್ತಿಯನ್ನು ಕುಲಪತಿಯಾಗಿ ನೇಮಿಸತಕ್ಕದ್ದು: 


ಪರಂತು, ಕುಲಾಧಿಪತಿಯವರು, ಅವಶ್ಯವಿದ್ದಲ್ಲಿ ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರದ ಸಹಮತಿಯೊಡನೆ ಎರಡನೇ ಪಟ್ಟಿಯನ್ನು 
ಕೇಳಬಹುದು ಮತ್ತು ಶೋಧನಾ ಸಮಿತಿಯು ಎರಡನೇ ಪಟ್ಟಿಯನ್ನು ಕಳುಹಿಸತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ಅದು ಅಂತಿಮವಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು. 


(4) (3)ನೇ ಉಪ ಪ್ರಕರಣದಲ್ಲಿ ಏನೇ ಇದ್ದರೂ ಕೃಷಿ ವಿಜ್ಞಾನಗಳ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಮೊದಲ ಕುಲಪತಿಯವರನ್ನು 
ರಾಜ್ಯ ಸಕಾರದ ಶಿಫಾರಸ್ಸಿನ ಮೇಲೆ ಕುಲಾಧಿಪತಿಯವರು ನೇಮಕ ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು. 


(5) ಕುಲಪತಿಯವರು ನಾಲ್ಕು ವರ್ಷಗಳವರೆಗೆ ಅಥವಾ ಅವರಿಗೆ 65 ವರ್ಷಗಳಾಗುವವರೆಗೆ ಇವುಗಳಲ್ಲಿ ಯಾವುದು 
ಮೊದಲೋ ಆ ಅವಧಿಯವರೆಗೆ ಪದಧಾರಣೆಯನ್ನು ಮಾಡಿರತಕ್ಕದ್ದು. ಅವರು ಪುನರ್‌ ನೇಮಕಾತಿಗೆ ಅರ್ಹರಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದಲ್ಲ. 


(6) ಕುಲಪತಿಯವರ ಉಪಲಬ್ಧಿಗಳು ಮತ್ತು ಇತರ ಸೇವಾ ಷರತ್ತುಗಳು ಕುಲಾಧಿಪತಿಯವರು ನಿರ್ಧರಿಸಬಹುದಾದಂತೆ 
ಇರತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ಅವುಗಳನ್ನು ಅವರು ಕುಲಪತಿಯಾಗಿ ನೇಮಕವಾದ ತರುವಾಯ ಅವರಿಗೆ ಅನಾನುಕೂಲವಾಗುವಂತೆ 
ಬದಲಾಯಿಸತಕ್ಕದಲ್ಲ. 


(7) ಕುಲಪತಿಯವರು ಕುಲಾಧಿಪತಿಯವರಿಗೆ ರಾಜಿನಾಮೆ ಪತ್ರವನ್ನು ಬರೆದು ತನ್ನ ಸಹಿ ಹಾಕಿ ತಾನು 
ಬಿಡುಗಡೆಗೊಳ್ಳಲು ಇಚ್ಛಿಸುವ ದಿನಾಂಕದಿಂದ ಅರವತ್ತು ದಿನಗಳಿಗೆ ಮೊದಲು ಅದನ್ನು ಕುಲಾಧಿಪತಿಯವರಿಗೆ ಕಳುಹಿಸುವ 
ಮೂಲಕ ತನ್ನ ಸ್ಥಾನವನ್ನು ತ್ಯಜಿಸಬಹುದು ಆದರೆ ಕುಲಾಧಿಪತಿಯವರು ಅವರನ್ನು ಅದಕ್ಕೂ ಮೊದಲೇ 
ಬಿಡುಗಡೆಗೊಳಿಸಬಹುದು. 

(8) ಕುಲಪತಿಯವರ ಹುದ್ದೆಯು ತಾತ್ವಾಲಿಕವಾಗಿ ಖಾಲಿಯಾದರೆ ಅಥವಾ ಅವರ ರಜೆಯ ಕಾರಣದಿಂದಾಗಿ 
ಗೈರುಹಾಜರಾದಲ್ಲಿ ಅಥವಾ ಇನ್ನಾವುದೇ ಕಾರಣಗಳಿಗಾಗಿ ಖಾಲಿಯಾದರೆ ಶಿಕ್ಷಣ ನಿರ್ದೇಶಕರು ಮತ್ತು ಶಿಕ್ಷಣ ನಿರ್ದೇಶಕರ 
ಗೈರು ಹಾಜರಿಯಲ್ಲಿ, ಕುಲಸಚಿವರು ಅಥವಾ ಕೇಂದ್ರ ಕಾರ್ಯಸ್ಥಾನದಲ್ಲಿರುವ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಅತ್ಯಂತ ಹಿರಿಯ 
ನಿರ್ದೇಶಕರು, ಕುಲಾಧಿಪತಿಯವರ ಅನುಮೋದನೆ ಪಡೆದು ಕುಲಪತಿಯವರ ಕರ್ತವ್ಯಗಳನ್ನು ನಿರ್ವಹಿಸಬಹುದು. ಆದರೆ 
ಅವರ ಪದಾವಧಿಯು ಆರು ತಿಂಗಳುಗಳನ್ನು ಮೀರತಕ್ಕದ್ದಲ್ಲ. 


(9) ಕುಲಪತಿಯವರನ್ನು ಅವರ ದುರ್ನಡತೆಯ ಕಾರಣದ ಮೇಲೆ ಅಥವಾ ಅಸಮರ್ಥತೆಯ ಕಾರಣದ ಮೇಲೆ 
ಅಥವಾ ಕುಲಪತಿಯವರು ತಮ್ಮ ಪದದಲ್ಲಿ ಮುಂದುವರಿಯುವುದರಿಂದ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಹಿತಾಸಕ್ತಿಗೆ ದಕ್ಕೆ 
ಉಂಟಾಗುತ್ತದೆಂದು ಕುಲಾಧಿಪತಿಯವರು ಮನಗಂಡರೆ ಆಗ ಕುಲಾಧಿಪತಿಯವರು ಉಚ್ಚ ನ್ಯಾಯಾಲಯದ 
ನ್ಯಾಯಮೂರ್ತಿಯವರನ್ನು ಅಥವಾ ನ್ಯಾಯಮೂರ್ತಿ ಆಗಿದ್ದವರನ್ನು ನಾಮನಿರ್ದೇಶನ ಮಾಡಿ ಅವರಿಂದ ಯುಕ್ತ 
ವಿಚಾರಣೆಯನ್ನು ನಡೆಸಿದ ತರುವಾಯ ಮತ್ತು ಆ ವಿಚಾರಣೆಯಲ್ಲಿ ಕುಲಪತಿಯವರಿಗೆ ಮನವಿಯನ್ನು ಸಲ್ಲಿಸಲು 
ಅವಕಾಶವನ್ನು ನೀಡಿ, ಕುಲಾಧಿಪತಿಯವರು ಹೊರಡಿಸಿದ ಆದೇಶದ ಮೂಲಕವಾಗಿ ಹೊರತು ಅನ್ಯಥಾ ಕುಲಪತಿಯವರನ್ನು 
ಅವರ ಸ್ಥಾನದಿಂದ ತೆಗೆಯತಕ್ಕದ್ದಲ್ಲ. 


28. ವಿಶೇಷಾಧಿಕಾರಿ.- (1) ಸರ್ಕಾರವು ಒಬ್ಬ ಅಧಿಕಾರಿಯನ್ನು ವಿಶೇಷಾಧಿಕಾರಿಯಾಗಿ ನೇಮಕ ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು. 


(2) (0ನೇ ಉಪ ಪ್ರಕರಣದ ಅಡಿಯಲ್ಲಿ ನೇಮಕಗೊಂಡ ವಿಶೇಷಾಧಿಕಾರಿಯು ರಾಯಚೂರಿನ ಕೃಷಿ ವಿಜ್ಞಾನಗಳ 
ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಸ್ಥಾಪನೆಗೆ ಸೂಕ್ತ ಕ್ರಮಗಳನ್ನು ಕೈಗೊಳ್ಳತಕ್ಕದು ಮತ್ತು ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರವು ನಿರ್ದಿಷ್ಠಪಡಿಸಬಹುದಾದಂಥ 
ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಕುಲಪತಿಗಳ ಅಧಿಕಾರಗಳನ್ನು ಚಲಾಯಿಸತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ಪ್ರಕಾರ್ಯಗಳನ್ನು ನೆರವೇರಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 


(3) ವಿಶೇಷಾಧಿಕಾರಿಯು ಮೊದಲನೇ ಕುಲಪತಿಯವರು ನೇಮಕವಾಗುವವರೆಗೆ ಪದಧಾರಣೆಯನ್ನು ಮಾಡಿರುತ್ತಾರೆ. 
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29. ಕುಲಪತಿಯವರ ಅಧಿಕಾರಗಳು ಮತ್ತು ಕರ್ತವ್ಯಗಳು.- (1) ಕುಲಪತಿಯವರು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಪ್ರಧಾನ 
ಕಾರ್ಯನಿರ್ವಾಹಕ ಶೈಕ್ಷಣಿಕ ಅಧಿಕಾರಿ ಮತ್ತು ಮಂಡಳಿಯ, ವಿದ್ಯಾವಿಷಯಕ ಪರಿಷತ್ತಿನ ಮತ್ತು ಇತರ ಪ್ರಾಧಿಕಾರಗಳ 
ಪದನಿಮಿತ್ತ ಅಧ್ಯಕ್ಷರಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು. ಹಾಗೂ ಕುಲಾಧಿಪತಿಯವರ ಮತ್ತು ಸಹಕುಲಾಧಿಪತಿಯವರ ಅನುಪಸ್ಥಿತಿಯಲ್ಲಿ 
ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಘಟಿಕೋತ್ಸವದ ಅಧ್ಯಕ್ಷತೆಯನ್ನು ವಹಿಸತಕ್ಕದ್ದು ಹಾಗೂ ಪದವಿಗಳನ್ನು ಪಡೆಯಲು ಅರ್ಹರಾದವರಿಗೆ 
ಪದವಿಗಳನ್ನು ಪ್ರದಾನ ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು. 

(2) ಕುಲಪತಿಯವರು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ವ್ಯವಹಾರಗಳ ಮೇಲೆ ಸಾಮಾನ್ಯ ನಿಯಂತ್ರಣವನ್ನು ಹೊಂದಿರತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು 
ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಶಿಸ್ತನ್ನು ಕಾಪಾಡುವುದಕ್ಕೆ ಜವಾಬ್ದಾರರಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು. 

(3) ಕುಲಪತಿಯವರು ಮಂಡಳಿಯ, ವಿದ್ಯಾವಿಷಯಕ ಪರಿಷತ್ತಿನ, ಸಂಶೋಧನಾ ಪರಿಷತ್ತಿನ ವಿಸ್ತರಣಾ ಶಿಕ್ಷಣ 
ಪರಿಷತ್ತಿನ ಸಭೆಗಳನ್ನು ಏರ್ಪಡಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 

(4) ಕುಲಪತಿಯವರು ಈ ಅಧಿನಿಯಮದ, ಶಾಸನಗಳ ಮತ್ತು ವಿನಿಯಮಗಳ ಉಪಬಂಧಗಳು ಸರಿಯಾಗಿ 
ಪಾಲನೆಯಾಗುವಂತೆ ನೋಡಿಕೊಳ್ಳತಕ್ಕದ್ದು. 


(5) ಕುಲಪತಿಯವರು ವಾರ್ಷಿಕ ಹಣಕಾಸು ಅಂದಾಜುಗಳನ್ನು ಮತ್ತು ವಾರ್ಷಿಕ ಲೆಕ್ಕಪತ್ರಗಳನ್ನು ಮಂಡಳಿಗೆ 
ಮಂಡಿಸುವುದಕ್ಕೆ ಹೊಣೆಗಾರರಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು. 

(6) ಕುಲಪತಿಯವರು ಯಾವುದೇ ತುರ್ತು ಪರಿಸ್ಥಿತಿಯ ಸಂದರ್ಭದಲ್ಲಿ ತಕ್ಷಣ ಕ್ರಮಕ್ಕೆಗೊಳ್ಳಬೇಕಾಗಿದೆ ಎಂದು 
ಅಭಿಪ್ರಾಯಪಟ್ಟಲ್ಲಿ ಅವರು ಅಂಥ ಯಾವುದೇ ಕ್ರಮವನ್ನು ಕೈಗೊಳ್ಳಬಹುದು. ಅಂತಹ ಸಂದರ್ಭದಲ್ಲಿ ಅವರು ತದನಂತರ 
ತಾನು ಕೈಗೊಂಡ ಕ್ರಮಗಳ ಬಗ್ಗೆ, ಆದಷ್ಟು ಬೇಗನೆ ಒಂದು ವರದಿಯನ್ನು ಸಾಮಾನ್ಯವಾಗಿ ಅಂತಹ ವಿಷಯಗಳನ್ನು 
ನಿರ್ವಹಿಸುವ ಪ್ರಾಧಿಕಾರಕ್ಕೆ ಅಥವಾ ನಿಕಾಯಕ್ಕೆ ಸಲ್ಲಿಸತಕ್ಕದ್ದು. ಕುಲಪತಿಯವರ ಕ್ರಮವನ್ನು ಆ ಪ್ರಾಧಿಕಾರ ಅಥವಾ 
ನಿಕಾಯವು ಒಪ್ಪಿಕೊಳ್ಳದಿದ್ದಲ್ಲಿ ಅಂತಹ ವಿಷಯವನ್ನು ಕುಲಾಧಿಪತಿಯವರಿಗೆ ಕಳುಹಿಸತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ಅದರ ಬಗ್ಗೆ ಅವರ 
ತೀರ್ಮಾನವು ಅಂತಿಮವಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು. 

(7) ಕುಲಪತಿಯವರು ಕೈಗೊಂಡ ಕ್ರಮದಿಂದಾಗಿ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಸೇವೆಯಲ್ಲಿರುವ ಯಾವುದೇ ವ್ಯಕ್ತಿಗೆ ತೊಂದರೆ 
ಉಂಟಾದಲ್ಲಿ, ಅಂತಹ ವ್ಯಕ್ತಿಯು ಕೈಗೊಂಡ ಕ್ರಮದ ಬಗ್ಗೆ ನೋಟೀಸನ್ನು ಸ್ವೀಕರಿಸಿದ ದಿನಾಂಕದಿಂದ ಮೂವತ್ತು ದಿನಗಳೊಳಗೆ 
ಮಂಡಳಿಗೆ ಅಪೀಲನ್ನು ಸಲ್ಲಿಸಬಹುದು. 

(8) ಮಂಡಳಿಯ ಮೇಲ್ಮನವಿ ಆದೇಶದಿಂದ ಬಂಧಿತನಾದ ಯಾವೊಬ್ಬ ವ್ಯಕ್ತಿಯು ಅಂತಹ ಆದೇಶವನ್ನು ಸ್ವೀಕರಿಸಿದ 
ದಿನಾಂಕದಿಂದ ಮೂವತ್ತು ದಿನಗಳೊಳಗೆ ಕುಲಾಧಿಪತಿಯವರಿಗೆ ಎರಡನೇ ಅಪೀಲನ್ನು ಸಲ್ಲಿಸಬಹುದು ಮತ್ತು ಅಂತಹ 
ಅಪೀಲಿನ ಮೇಲೆ ಕುಲಾಧಿಪಶಿಯವರ ತೀರ್ಮಾನವು ಅಂತಿಮವಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು. 

(9) ಕುಲಪತಿಯವರು, (8)ನೇ ಉಪಪ್ರಕರಣದಡಿಯಲ್ಲಿಯ ತೀರ್ಮಾನವನ್ನು ಹೊರತುಪಡಿಸಿ ಮಂಡಳಿಯ 
ತೀರ್ಮಾನವು ಅಧಿನಿಯಮಗಳ ಮತ್ತು ಶಾಸನಗಳ ಉಪಬಂಧಗಳಿಗೆ ಸರ್ಕಾರದ ವಿನಿಯಮಗಳಿಗೆ ಅನುಗುಣವಾಗಿಲ್ಲವೆಂದು, 
ಹಾಗೂ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಹಿತಾಸಕ್ತಿಗೆ ಪೂರಕವಾಗಿ ಇಲ್ಲವೆಂದು ಅಭಿಪ್ರಾಯಪಟ್ಟಲ್ಲಿ ಆತನು ಹದಿನೈದು ದಿನಗಳೊಳಗಾಗಿ 
ಅದನ್ನು ಕುಲಾಧಿಪತಿಯವರಿಗೆ ಅವರ ತೀರ್ಮಾನವನ್ನು ಕೋರಿ ಕಳುಹಿಸಿಕೊಡತಕ್ಕದ್ದು. ಅದರ ಮೇಲೆ ಕುಲಾಧಿಪತಿಯವರು 
ಕೈಗೊಂಡ ತೀರ್ಮಾನವು ಅಂತಿಮವಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು. ಕುಲಾಧಿಪತಿಯವರು ಹಾಗೆ ಕಳುಹಿಸಿಕೊಟ್ಟ ವಿಷಯವನ್ನು 
ವಿಲೆಮಾಡುವವರೆಗೆ ಮಂಡಳಿಯ ತೀರ್ಮಾನವನ್ನು ಜಾರಿಗೊಳಿಸತಕ್ಕದ್ದಲ್ಲ. 

(10) ಮೇಲಿನ ಉಪ ಪ್ರಕರಣದ ಉಪಬಂಧಗಳಿಗೆ ಒಳಪಟ್ಟು ಕುಲಪತಿಯವರು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಅಧಿಕಾರಿಗಳು, 
ಅಧ್ಯಾಪಕರು ಹಾಗೂ ಇತರ ನೌಕರರ ನೇಮಕಾತಿಗಳು, ಮುಂಬಡ್ತಿಗಳು ಮತ್ತು ವಜಾ ವಿಷಯಗಳಿಗೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದ 
ಮಂಡಳಿಯ ತೀರ್ಮಾನಗಳನ್ನು ಜಾರಿಗೊಳಿಸತಕ್ಕದು. 

(11) ಕುಲಪತಿಯವರು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ವ್ಯವಹರಣೆಗಳ ಸೂಕ್ತ ಆಡಳಿತಕ್ಕೆ ಮತ್ತು ಬೋಧನೆ, ಸಂಶೋಧನೆ ಹಾಗೂ 
ವಿಸ್ತರಣಾ ಶಿಕ್ಷಣ ಇವುಗಳ ನಿಕಟ ಸಹವರ್ತನೆ ಮತ್ತು ಒಗ್ಗೂಡುವಿಕೆಗೆ ಜವಾಬ್ದಾರನಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು. 

(12) ಕುಲಪತಿಯವರು ಈ ಅಧಿನಿಯಮ ಮತ್ತು ಶಾಸನಗಳ ಉಪಬಂಧಗಳ ಅಡಿಯಲ್ಲಿ ತಮಗೆ ಪ್ರದಾನ ಮಾಡಿದ 
ಅಥವಾ ವಹಿಸಿದಂತಹ ಇತರ ಅಧಿಕಾರಗಳನ್ನು ಚಲಾಯಿಸತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ಅಂತಹ ಇತರ ಕರ್ತವ್ಯಗಳನ್ನು ನೆರವೇರಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 

30. ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಇತರ ಅಧಿಕಾರಿಗಳ ಸೇವೆಯ ನಿಬಂಧನೆಗಳು ಮತ್ತು ಷರತ್ತುಗಳು.- 24ನೇ ಪ್ರಕರಣದ (1೪) ರಿಂದ 
(೦ನೇ ಖಂಡಗಳಲ್ಲಿ ನಿರ್ದಿಷ್ಟಪಡಿಸಿದ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಅಧಿಕಾರಿಗಳನ್ನು ನಿಯಮಿಸಬಹುದಾದ೦ತಹ ನಿಬಂಧನೆಗಳು ಮತ್ತು 
ಷರತ್ತುಗಳ ಮೇಲೆ ಮಂಡಳಿಯ ಅನುಮೋದನೆಯೊಂದಿಗೆ ಕುಲಪತಿಯವರು ನೇಮಿಸತಕ್ಕದ್ದು: 
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ಪರಂತು, ಕುಲಪತಿಯವರು ಅಂಥ ಅಧಿಕಾರಿಗಳ ನೇಮಕಾತಿಗಳನ್ನು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಸಂಬಂಧಪಟ್ಟ 
ಪ್ರಾಧಿಕಾರಕ್ಕೆ ಮಾಹಿತಿ ಒದಗಿಸಿ ಆರು ತಿಂಗಳ ಅವಧಿಗೆ ತಾತ್ಕಾಲಿಕ ಕ್ರಮವಾಗಿ ಮಾಡಬಹುದು. 

31. ನಿರ್ದೇಶಕರುಗಳು, ಡೀನ್‌ಗಳು, ಕುಲಸಚಿವರು, ಲೆಕ್ಕ ನಿಯಂತ್ರಕರು ಇತ್ಯಾದಿ.- 

(1) ಶಿಕ್ಷಣ ನಿರ್ದೇಶಕರು 

(ಎ) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಬೋಧನೆ, ಸಂಶೋಧನೆ ಮತ್ತು ವಿಸ್ತರಣಾ ಶಿಕ್ಷಣ ಕಾರ್ಯಕ್ರಮಗಳನ್ನು ಸಮನ್ವಯಗೊಳಿಸಲು 
ಜವಾಬ್ದಾರರಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು. ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದಲ್ಲಿನ ಕಾರ್ಯನೀತಿ ವಿಷಯಗಳ ಮತ್ತು ನಿವಾಸಿ ಬೋಧನೆ ಬಗೆಗಿನ ಪದ್ಧತಿಗೆ 
ಮತ್ತು ಶೈಕ್ಷಣಿಕ ತ೦ತ್ರಜ್ಞಾನ ಮತ್ತು ಅಧ್ಯಾಪಕರ ತರಬೇತಿ ಕಾರ್ಯಕ್ರಮಗಳ ಬಗ್ಗೆ ಕಾರ್ಯನಿರ್ವಹಿಸುತ್ತಾರೆ. ಅವರು ಪರೀಕ್ಷೆಯ 
ಮೇಲ್ವಿಚಾರಣೆಯನ್ನು ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು: 

(ಬಿ) ವಿದ್ಯಾವಿಷಯಕ ಪರಿಷತ್ತು. ಪದವಿ ಕಾರ್ಯಕ್ರಮಗಳ ಅಧ್ಯಯನಗಳ ಮಂಡಳಿ ಮತ್ತು ಸ್ನಾತಕೋತ್ತರ 
ಕಾರ್ಯಕ್ರಮಗಳ ಅಧ್ಯಯನ ಮಂಡಳಿಗಳ ಶಾಶ್ವತವಾದ ದಾಖಲೆಗಳನ್ನು ನಿರ್ವಹಿಸಲು ಮತ್ತು ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗಳ ಶಿಸ್ತನ್ನು 
ಕಾಪಾಡಿಕೊಂಡು ಬರಲು ಜವಾಬ್ದಾರರಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು; 

(ಸಿ) ವಿದ್ಯಾವಿಷಯಕ ಪರಿಷತ್ತಿನ ಸದಸ್ಯ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿಯಾಗಿ ಮತ್ತು ಪದವಿ ಮತ್ತು ಸ್ನಾತಕೋತ್ತರ ಕಾರ್ಯಕ್ರಮಗಳ 
ಅಧ್ಯಯನ ಮಂಡಳಿಯ ಅಧ್ಯಕ್ಷರಾಗಿ ಕರ್ತವ್ಯ ನಿರ್ವಹಿಸತಕ್ಕದ್ದು; 

(ಡಿ) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದಲ್ಲಿ ಎಲ್ಲಾ ಸಂಶೋಧನೆ ಮತ್ತು ವಿಸ್ತರಣಾ ಶಿಕ್ಷಣ ಕಾರ್ಯಕ್ರಮಗಳ ಸಮನ್ವಯ ನಡೆಸತಕ್ಕದ್ದು 
ಮತ್ತು ಪುನರಾವಲೋಕಿಸತಕ್ಕದ್ದು; 

(ಇ) ಮಾಹಿತಿ ಕೇಂದ್ರ ಮತ್ತು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಪ್ರಕಟಣೆ ವಿಭಾಗದ ಚಟುವಟಿಕೆಗಳ ಮೇಲ್ವಿಚಾರಣೆ ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು. 

(2) ಸಂಶೋಧನಾ ನಿರ್ದೇಶಕರು: 33ನೇ ಪ್ರಕರಣದಲ್ಲಿ ಹೇಳಿದಂತೆ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದಲ್ಲಿ ಸಂಶೋಧನಾ 
ಕಾರ್ಯಕ್ರಮಗಳ ನಿರ್ದೇಶನ ಮತ್ತು ಸಮನ್ವಯ ಮತ್ತು ಸಂಶೋಧನೆ ಕೇಂದ್ರಗಳ ದಕ್ಷ ಕೆಲಸಗಳಿಗೆ ಜವಾಬ್ದಾರನಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು. 

(3) ವಿಸ್ತರಣಾ ನಿರ್ದೇಶಕರು: 34ನೇ ಪ್ರಕರಣದಲ್ಲಿ ನಿರ್ದಿಷ್ಟಪಡಿಸಿದ೦ತೆ ಕೃಷಿ ವಿಸ್ತರಣಾ ಶಿಕ್ಷಣದ ಕಾರ್ಯನಿರ್ವಹಣೆಗೆ 
ಜವಾಬ್ದಾರರಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು. 

(4) ಡೀನ್‌: ಕಾಲೇಜಿನ ಮುಖ್ಯಸ್ಥನಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ಕಾಲೇಜಿನಲ್ಲಿ ಕಲಿಸುವ, ಸಂಶೋಧನೆಯ ಮತ್ತು ವಿಸರಣಾ 
ಚಟುವಟಿಕೆಗಳ ಆಡಳಿತಕ್ಕೆ ಮತ್ತು ಅನುಷ್ಠಾನಕ್ಕೆ ಜವಾಬ್ದಾರನಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು. 

(5) ಸ್ನಾತಕೋತ್ತರ ಅಧ್ಯಯನಗಳ ಡೀನ್‌: ಸ್ನಾತಕೋತ್ತರ ಅಧ್ಯಯನಗಳು ಮತ್ತು ಡಿಪ್ಲೊಮೊಗಳನ್ನೊಳಗೊಂಡಂತೆ ಇತರ 
ಶೈಕ್ಷಣಿಕ ಕಾರ್ಯಕ್ರಮಗಳ ಆಡಳಿತ ಮತ್ತು ಅನುಷ್ಠಾನಕ್ಕೆ ಜವಾಬ್ದಾರರಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು. 

(6) ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿ ಕ್ಷೇಮಾಭಿವೃದ್ಧಿ ಡೀನ್‌: 

(ಎ) ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗಳ ಸಲಹೆ ನೀಡಿಕೆ ಮತ್ತು ಕೌನ್ಸಿಲಿಂಗ್‌ ಕಾರ್ಯಕ್ರಮವನ್ನು ಯೋಜಿಸುವುದು ಮತ್ತು ನಿರ್ದೇಶನ 
ಮಾಡುವುದು ಮತ್ತು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಪದವೀಧರರಿಗೆ ಉದ್ಯೋಗ ದೊರಕಿಸಿಕೊಡಲು ಸಹಾಯ ಮಾಡುವುದಕ್ಕಾಗಿ ಭಾವೀ 
ಉದ್ಯೋಗದಾತರು ಮತ್ತು ಉದ್ಯೋಗ ಏಜೆನ್ಸಿಗಳ ಸಹಕಾರವನ್ನು ಪಡೆದುಕೊಳ್ಳುವುದು ಮತ್ತು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ 
ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗಳಲ್ಲಿ ಶಿಸ್ತನ್ನು ಪ್ರೊತ್ಸಾಹಿಸತಕ್ಕದ್ದು; 

(ಬಿ) ಕ್ರೀಡೆಗಳು, ಸಾಂಸ್ಕೃತಿಕ ಮತ್ತು ಇತರ ಮನರಂಜನಾ ಚಟುವಟಿಕೆಗಳು, ರಾಷ್ಟ್ರೀಯ ಯುವಸೇನಾದಳ 
(ಎನ್‌.ಸಿ.ಸಿ), ಎನ್‌ಎಸ್‌ಎಸ್‌, ಮಾತುಗಾರಿಕೆ ಕೌಶಲ್ಯ ಸುಧಾರಣೆ ಮುಂತಾದ ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗಳ ಪಠ್ಯೇತರ ಚಟುವಟಿಕೆಗಳು 
ಹಾಗೂ ಅದೇ ತರಹದ ಇತರ ಚಟುವಟಿಕೆಗಳನ್ನು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯ ಮಟ್ಟದಲ್ಲಿ ಯೋಜಿಸುವುದು ಮತ್ತು ಏರ್ಪಡಿಸುವುದು. 

(ಸಿ) ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿ ನಿಲಯ, ಕೆಫ್ಟೆರೆಯಾ ಹಾಗೂ ಮೇಲ್ವಿಚಾರಣೆ ಮತ್ತು ನಿರ್ವಹಣೆಯಲ್ಲಿ ಕ್ರೀಡೆಗಳನ್ನು ಮತ್ತು ಸಾಂಸ್ಕೃತಿಕ 
ಕಾರ್ಯಕ್ರಮಗಳನ್ನು ನಡೆಸುವಲ್ಲಿ ಡೀನ್‌ಗಳಿಗೆ ಸಹಾಯ ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು; 

(ಡಿ) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದಲ್ಲಿ ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗಳ ವೈದ್ಯಕೀಯ ಮತ್ತು ಆರೋಗ್ಯ ಸೇವೆಗಳು ಮತ್ತು ಇತರ ಕ್ಷೇಮಾಭಿವೃದ್ಧಿ 
ಕ್ರಮಗಳ ಮೇಲ್ವಿಚಾರಣೆ ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ನಿಯಂತ್ರಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 

(7) ಕುಲಸಚಿವರು: 

(ಎ) ಇವರು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಪ್ರೊಫೆಸರ್‌ ದರ್ಜೆಗಿಂತ ಕಡಿಮೆಯಲ್ಲದ ದರ್ಜೆಯ ಕೃಷಿ ವಿಜ್ಞಾನಗಳ ಕ್ಷೇತ್ರದಲ್ಲಿ ಒಬ್ಬ 
ವಿದ್ವಾಂಸರಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು ಅಥವಾ ಸರ್ಕಾರದ ಉಪ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿಯ ದರ್ಜೆಗಿಂತ ಕಡಿಮೆಯಲ್ಲದ ದರ್ಜೆಯ ರಾಜ್ಯ 
ಸರ್ಕಾರದ ಒಬ್ಬ ಅಧಿಕಾರಿಯಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು; 
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(ಬಿ) ಮಂಡಳಿಯ ಸದಸ್ಯ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿಯಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ಎಲ್ಲಾ ಪರಿಷತ್ತುಗಳ ವ್ಯವಸ್ಥಾಪನ ಖಾಯಂ 
ಸದಸ್ಯರಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು. 


(ಸಿ) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ದಾಖಲೆಗಳು ಮತ್ತು ಸಾಮಾನ್ಯ ಮೊಹರಿನ ಕ್ರಮಬದ್ದ ಅಭಿರಕ್ಷೆಗೆ ಜವಾಬ್ದಾರರಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು; 

(ಡಿ) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯಕ್ಕೆ ಪ್ರವೇಶದ ಅರ್ಜಿಗಳನ್ನು ಸ್ವೀಕರಿಸತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ಎಲ್ಲಾ ವ್ಯಾಸ೦ಗ ಕ್ರಮಗಳು, ಪಠ್ಯ ವಿಷಯಗಳು 
ಮತ್ತು ಅವಶ್ಯವಾಗಬಹುದಾದ ಇತರ ಮಾಹಿತಿಯ ಶಾಶ್ವತ ದಾಖಲೆಯನ್ನು ಇಟ್ಟುಕೊಂಡುಬರತಕ್ಕದ್ದು. 

(ಇ) ನಿಯಮಿಸಲಾದಂತೆ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದಲ್ಲಿ ಮಾನವ ಸಂಪನ್ಮೂಲ ಅಭಿವೃದ್ಧಿ ಮತ್ತು ಸಾಮಾನ್ಯ ಆಡಳಿತ ನಡೆಸಲು 
ಜವಾಬ್ದಾರರಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು. 

(8) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಗ್ರಂಥಪಾಲಕ.- 

ಎಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಗ್ರಂಥಾಲಯ ಮಾಹಿತಿ ಪದ್ಧತಿಯ ನಿರ್ವಹಣೆ ಮತ್ತು ವ್ಯವಸ್ಥಾಪನೆಗೆ ಮತ್ತು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ 
ಎಲ್ಲಾ ಘಟಕಗಳ ಗ್ರಂಥಾಲಯ ಚಟುವಟಿಕೆಗಳಿಗೆ ಮಾರ್ಗದರ್ಶನ ನೀಡಲು ಮತ್ತು ಸಮನ್ವಯ ನಡೆಸುವುದಕ್ಕೆ ಇವರು 
ಜವಾಬ್ದಾರರಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು. 

ಈ ಅಧಿನಿಯಮದ ಉಪಬಂಧಗಳಿಗೊಳಪಟ್ಟು 24ನೇ ಪ್ರಕರಣದ (ಓತ) ರಿಂದ €ಥ)ನೇ ಖಂಡದಲ್ಲಿ 
ನಿರ್ದಿಷ್ಟಪಡಿಸಲಾದ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಅಧಿಕಾರಿಗಳು, ಕುಲಪತಿಯವರು ಕಾಲಕಾಲಕ್ಕೆ ನಿಯಮಿಸಬಹುದಾದ ಅಥವಾ ಅವರಿಗೆ 
ವಹಿಸಿಕೊಡಬಹುದಾದ೦ತಹ ಇತರ ಕರ್ತವ್ಯಗಳನ್ನು ನಿರ್ವಹಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 

(9) ಲೆಕ್ಕ ನಿಯಂತ್ರಕರು.- 

(ಎ) ಲೆಕ್ಕ ನಿಯಂತ್ರಕರು, ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಒಬ್ಬ ಪೂರ್ಣಕಾಲಿಕ ಅಧಿಕಾರಿಯಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು. ಇವರು, 
ಕುಲಪತಿಯವರು, ವ್ಯವಸ್ಥಾಪನಾ ಮಂಡಳಿಗೆ ಶಿಫಾರಸು ಮಾಡಿದ ಲೆಕ್ಕ ಪರಿಶೋಧನೆ, ಲೆಕ್ಕಪತ್ರ ನಿರ್ವಹಣೆ ಮತ್ತು ಹಣಕಾಸು 
ಆಡಳಿತದಲ್ಲಿ ಅನುಭವವುಳ್ಳ ರಾಜ್ಯ ಲೆಕ್ಕಪತ್ರ ಇಲಾಖೆಯ ಜಂಟಿ ನಿಯಂತ್ರಕರ ಕೇಡರ್‌ನ ಅಧಿಕಾರಿಗಳು ಅಥವಾ ಲೆಕ್ಕ 
ಪರಿಶೋಧನೆ ಮತ್ತು ಲೆಕ್ಕಪತ್ರ ಇಲಾಖೆಯ ಉಪಮಹಾಲೇಖಪಾಲರ ದರ್ಜೆಯ ಒಬ್ಬ ಅಧಿಕಾರಿ ಇವರ ಹೆಸರುಗಳ್ಳುಳ್ಳ 
ಮೂವರಿಗೆ ಕಡಿಮೆಯಿಲ್ಲದ ಒಂದು ಹೆಸರುಪಟ್ಟಿಯಿಂದ ವ್ಯವಸ್ಥಾಪನಾ ಮಂಡಳಿಯು ಅನುಮೋದಿಸಿದ ಮತ್ತು 
ಕುಲಪತಿಯವರು ನೇಮಿಸಿದ ಅಧಿಕಾರಿಯಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು. ಹೆಸರು ಪಟ್ಟಿಯಲ್ಲಿರುವ ಯಾರನ್ನೂ ವ್ಯವಸ್ಥಾಪನಾ ಮ೦ಡಳಿಯು 
ಮೂವತ್ತು ದಿನಗಳೊಳಗೆ ಅನುಮೋದಿಸದಿದ್ದಲ್ಲಿ ಕುಲಾಧಿಪತಿಯವರು ಕುಲಪತಿಯವರೊಡನೆ ಸಮಾಲೋಚಿಸಿ, ಲೆಕ್ಕ 
ನಿಯಂತ್ರಕರಾಗಲು ಸೂಕ್ತ ವ್ಯಕ್ತಿಯೆಂದು ತಾವು ಭಾವಿಸುವಂಥ ಇತರ ವ್ಯಕ್ತಿಯನ್ನು ಲೆಕ್ಕ ನಿಯಂತ್ರಕರನ್ನಾಗಿ ನೇಮಿಸಬಹುದು. 

(ಬಿ) ಲೆಕ್ಕ ನಿಯಂತ್ರಕರ ನೇಮಕಾತಿಯ ಅವಧಿಯು ನಾಲ್ಕು ವರ್ಷಗಳಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು. 

(ಸಿ) ಲೆಕ್ಕ ನಿಯಂತ್ರಕರು, ಹಣಕಾಸು ಸಮಿತಿಯ ನಿಯಂತ್ರಣಕ್ಕೊಳಪಟ್ಟು, ಶಾಸನಗಳು ಮತ್ತು ವಿನಿಯಮಗಳಲ್ಲಿ 
ನಿಯಮಿಸಬಹುದಾದ ಅಥವಾ ಕುಲಪತಿಯವರು ಅಥವಾ ಕುಲಸಚಿವರು ಕಾಲದಿಂದ ಕಾಲಕ್ಕೆ ಅಗತ್ಯ ಪಡಿಸಬಹುದಾದಂಥ 
ಅಧಿಕಾರಗಳನ್ನು ಚಲಾಯಿಸತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ಅಂತಹ ಕರ್ತವ್ಯಗಳನ್ನು ನಿರ್ವಹಿಸತಕ್ಕದ್ದು. ಅವರು ವಿದ್ಯಾವಿಷಯಕ ಪರಿಷತ್ತಿನ 
ಪದನಿಮಿತ್ತ ಸದಸ್ಯರಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ಹಣಕಾಸು ಸಮಿತಿಯ ಪದನಿಮಿತ್ತ ಸದಸ್ಯ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿಯಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು. 

(10) 24ನೇ ಪ್ರಕರಣದ (ತ) ರಿಂದ (ಥ)ನೇ ಖಂಡಗಳಲ್ಲಿ ನಿರ್ದಿಷ್ಟಪಡಿಸಿದ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಅಧಿಕಾರಿಗಳಿಗೆ ಅವರ 
ಸಂಬಳ, ಭತ್ಯೆಗಳು ಮತ್ತು ಇತರ ಸೇವಾ ಷರತ್ತುಗಳನ್ನು ನಿಯಂತ್ರಿಸುವ ಶಾಸನಗಳು ಅಥವಾ ಇತರ ಆದೇಶಗಳಲ್ಲಿ ಉಪಬಂಧ 
ಕಲ್ಪಿಸುವಂತಹವುಗಳನ್ನುಳಿದು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದಲ್ಲಿನ ಯಾವುದೇ ಕೆಲಸಕ್ಕೆ ಬೇರೆ ಯಾವುದೇ ಪರಿಶ್ರಮಧನವನ್ನು ನೀಡತಕ್ಕದ್ದಲ್ಲ 
ಮತ್ತು ಅವರು ಸ್ವೀಕರಿಸತಕ್ಕದ್ದಲ್ಲ. 

ಅಧ್ಯಾಯ —V 
ಶಿಕ್ಷಣ, ಸಂಶೋಧನೆ ಮತ್ತು ವಿಸ್ತರಣಾ ಶಿಕ್ಷಣ 

32. ಶಿಕ್ಷಣ.- (1) ಈ ಅಧಿನಿಯಮದ ಉಪಬಂಧಗಳಿಗೊಳಪಟ್ಟು, ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದಲ್ಲಿ ಶಿಕ್ಷಣವು ನಿಯಮಿಸಲಾದಂತೆ 

ಕೃಷಿ ಹಾಗೂ ಅದಕ್ಕೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ವಿಜ್ಞಾನಗಳ ವಿಷಯದಲ್ಲಿ ಪದವಿಯ, ಸ್ನಾತಕೋತ್ತರ ಪದವಿಯ ಮತ್ತು ಡಾಕ್ಟರಲ್‌ ಡಿಗ್ರಿ 


ಲ 
ಕಾರ್ಯಕ್ರಮಗಳು ಮತ್ತು ಅಲ್ಲಾವಧಿ ಡಿಪ್ಲೊಮಾ/ ಸರ್ಟಿಫಿಕೇಟ್‌ ಕೋರ್ಸುಗಳನ್ನು ಒಳಗೊಂಡಿರತಕ್ಕದ್ದು. 


(2) ಈ ಶೈಕ್ಷಣಿಕ ಕಾರ್ಯಕ್ರಮಗಳು ರಾಜ್ಯ ಮತ್ತು ರಾಷ್ಟ; €ಯ ET ಅನುಗುಣವಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು. 
(3) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು ಇ-ಕಲಿಕೆ, ವಿತರಿತ/ಬೂರ ಶಿಕ್ಷಣ, "ಮಾಹಿತಿ ಮತ್ತು ಸಂವಹನ ತಂತ್ರಜ್ಞಾನ ಆಧಾರಿತ 
ಜ್ಞಾನವನ್ನು ಹಂಚಿಕೊಳ್ಳುವುದು ಈ ಸಾಧನಗಳನ್ನು ಬಳಸಿಕೊಳ್ಳತಕ್ಕದ್ದು. 
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(4) ಸಕ್ಷಮ ಮತ್ತು ಕುಶಲ ಪದವೀಧರರನ್ನು ಮತ್ತು ಸ್ನಾತಕೋತ್ತರ ಪದವೀಧರರನ್ನು ತಯಾರಿಸುವ ಗುರಿಯನ್ನು ಕೃಷಿ 
ಶಿಕ್ಷಣ ಕಾರ್ಯಕ್ರಮಗಳು ಹೊಂದಿರತಕ್ಕದ್ದು. 

33. ಸಂಶೋಧನೆ.- (1) ಈ ಅಧಿನಿಯಮ ಮತ್ತು ಶಾಸನಗಳ ಉಪಬಂಧಗಳಿಗೊಳಪಟ್ಟು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು ಕೃಷಿ 
ಮತ್ತು ಸಂಬಂಧಿತ ವಿಜ್ಞಾನಗಳಲ್ಲಿ ಕಾರ್ಯತಂತ್ರದ, ಮೂಲಭೂತ ಮತ್ತು ಆನ್ವಯಿಕ ಸಂಶೋಧನೆಗಳನ್ನು ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು. 

(2) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು ತನ್ನ ಸಂಶೋಧನಾ ಸಂಸ್ಥೆಯ ಮೂಲಕ ತನ್ನ ಅಧಿಕಾರ ಕ್ಷೇತ್ರ ವ್ಯಾಪ್ತಿಯಲ್ಲಿ ನಡೆಯುವ ಕೃಷಿ, 
ಪಶುಸಂಗೋಪನೆ ಮತ್ತಿತರ ಸಂಬಂಧಪಟ್ಟ ಶಾಖೆಗಳಲ್ಲಿನ ಸಂಶೋಧನಾ ಚಟುವಟಿಕೆಗಳ ಮೇಲೆ ನಿಯಂತ್ರಣವನ್ನು 
ಹೊಂದಿರುವ ಪ್ರಧಾನ ಏಜೆನ್ನಿಯಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು. 

(3) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು ತನ್ನ ಅಧಿಕಾರ ಕ್ಷೇತ್ರ ವ್ಯಾಪ್ತಿಯಲ್ಲಿ ಕಾರ್ಯಾಚರಣೆ ಸಂಶೋಧನೆಯೂ ಸೇರಿದಂತೆ 
ಸಂಶೋಧನೆಗಳನ್ನು ನಡೆಸುವುದಕ್ಕೆ ಬೇರೆ ಬೇರೆ ಕೃಷಿ-ವಾತಾವರಣ ವಲಯಗಳಲ್ಲಿ ಸರ್ಕಾರದ ಸಹಮತಿಯೊಂದಿಗೆ ಪ್ರಾದೇಶಿಕ 
ವಲಯ ಸಂಶೋಧನಾ ಕೇಂದಗಳು ಮತ್ತು ಉಪಕೇಂದಗಳನ್ನು ಸ್ಥಾಪಿಸಬಹುದು. 


34. ವಿಸ್ತರಣಾ ಶಿಕ್ಷಣ.- (1) ತಾಂತ್ರಿಕ ಮೌಲ್ಯಮಾಪನ ಮತ್ತು ಪರಿಷ್ಕರಣೆಯಾಗುವಂತೆ ನೋಡಿಕೊಳ್ಳಲು ಮತ್ತು 
ಸಂಶೋಧನೆಗಳಲ್ಲಿ ಕಂಡುಬಂದ ವಿಚಾರಗಳನ್ನು ಆಧರಿಸಿದ ತಂತ್ರಜ್ಞಾನವನ್ನು ತ್ವರಿತ ಕೃಷಿ ಬೆಳವಣಿಗೆಗಾಗಿ ರೈತರು ಮತ್ತು 
ಇತರರು ಅಳವಡಿಸಿಕೊಳ್ಳುವುದಕ್ಕೆ ಅವಕಾಶಕಲ್ಪಿಸುವುದು. ವಿಸ್ತರಣಾ ಶಿಕ್ಷಣ ಕಾರ್ಯಕ್ರಮಗಳನ್ನು ವಿಶ್ವ ವಿದ್ಯಾಲಯದಲ್ಲಿ ಈ 
ಅಧಿನಿಯಮ ಮತ್ತು ಶಾಸನಗಳಿಗೊಳಪಟ್ಟು ಸ್ಥಾಪಿಸತಕ್ಕದ್ದು. ಈ ವಿಭಾಗವು ವಿವಿಧ ಹಿತಾಸಕ್ತಿದಾರರ ಅನುಕೂಲಕ್ಕಾಗಿ 
ಪ್ರಾತ್ಯಕ್ಷಿಕೆಗಳನ್ನು ಮತ್ತು ತರಬೇತಿಯನ್ನು ನಡೆಸತಕ್ಕದ್ದು. ಈ ವಿಸ್ತರಣಾ ಕಾರ್ಯವನ್ನು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ವಿವಿಧ ಘಟಕಗಳು 
ಮತ್ತು ಕೇಂದ್ರ ಹಾಗೂ ರಾಜ್ಯದ ಇತರ ಸಮುಚಿತ ಏಜೆಂಟ್‌ಗಳೊಂದಿಗೆ ಸಮನ್ವಯದಿಂದ ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು. 

(2) ರಾಜ್ಯದಲ್ಲಿ ವಿಸ್ತರಣಾ ಕೃಷಿಯ ಮಾದರಿಗಳನ್ನು ಅಭಿವೃದ್ಧಿಪಡಿಸುವುದಕ್ಕೆ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು 
ಜವಾಬ್ದಾರಿಯಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು. 

35. ಬೋಧನೆ, ಸಂಶೋಧನೆ ಮತ್ತು ವಿಸ್ತರಣೆಯ ಸಂಯೋಜನೆ.-(1) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಯುಕ್ತ ಅಧಿಕಾರಿಗಳೊಂದಿಗೆ 
ಸಮಾಲೋಚಿಸಿ, ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಬೋಧನೆ, ಸಂಶೋಧನೆ ಮತ್ತು ವಿಸ್ತರಣಾ ಶಿಕ್ಷಣದ ಚಟುವಟಿಕೆಗಳು ಸಂಪೂರ್ಣವಾಗಿ 
ಬೆರೆತು ಕೆಲಸಮಾಡುವುದಕ್ಕೆ ಅವಶ್ಯವಾಗಬಹುದಾದ ಕ್ರಮಗಳನ್ನು ತೆಗೆದುಕೊಳ್ಳಲು ಕುಲಪತಿಯವರು ಜವಾಬ್ದಾರರಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು. 

(2) ಬೋಧಕರ ಕೇಡರ್‌ನಲ್ಲಿರತಕ್ಕ ಪ್ರತಿಯೊಬ್ಬ ಫ್ಯಾಕಲ್ಟಿ ಸದಸ್ಯರು ಬೋಧನೆಯ ಕಾರ್ಯದ ಜೊತೆಗೆ ತಮ್ಮ ಶೇಕಡ 
ಮೂವತ್ತರಷ್ಟು ಸಮಯವನ್ನು ಸಂಶೋಧನೆ ಮತ್ತು ವಿಸ್ತರಣೆ ಶಿಕ್ಷಣ ಕೈಗೊಳ್ಳಲು ಮೀಸಲಿಡತಕ್ಕದ್ದು. ಹಾಗೆಯೇ ಸಂಶೋಧನೆ 
ಮತ್ತು ವಿಸ್ತರಣಾ ಶಿಕ್ಷಣದಲ್ಲಿರತಕ್ಕ ಫ್ಯಾಕಲ್ಫಿ ಸದಸ್ಯರು ಸಂದರ್ಭಾನುಸಾರ ಬೋಧನೆ ಅಥವಾ ವಿಸ್ತರಣೆ ಅಥವಾ 
ಸಂಶೋಧನೆಯ ಕೆಲಸಕ್ಕೆ ತಮ್ಮ ಶೇಕಡಾ ಮೂವತ್ತರಷ್ಟು ಸಮಯವನ್ನು ವಿನಿಯೋಗಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 

(3) ಕಾಲೇಜಿನಲ್ಲಿರುವ ಎಲ್ಲಾ ಬೋಧನೆ, ಸಂಶೋಧನೆಯ ಮತ್ತು ವಿಸರಣಾ ಶಿಕ್ಷಣದ ಸಿಬ್ಬಂದಿಯು ಸಂದರ್ಭಾನುಸಾರ 
ಕಾಲೇಜಿನ ಡೀನ್‌ರವರ ಆಡಳಿತ ನಿಯಂತ್ರಣ ಅಥವಾ ನಿರ್ದೇಶಕರು (ಸಂಶೋಧನೆ) ಮತ್ತು ನಿರ್ದೇಶಕರು (ವಿಸ್ತರಣೆ) ಇವರ 
ತಾಂತ್ರಿಕ ನಿಯಂತ್ರಣದಲ್ಲಿರತಕ್ಕದ್ದು. 

(4) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು ರಾಜ್ಯದ ಪ್ರಾದೇಶಿಕ ಅವಶ್ಯಕತೆಗಳನ್ನು ದೃಷ್ಟಿಯಲ್ಲಿಟ್ಟುಕೊ೦ಡು ತನ್ನ ಸಂಶೋಧನೆ ಮತ್ತು 
ವಿಸ್ತರಣಾ ಶಿಕ್ಷಣ ಕಾರ್ಯಕ್ರಮಗಳನ್ನು ಅಭಿವೃದ್ಧಿಪಡಿಸತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರಕ್ಕೆ ಹಾಗೂ ಇತರ ಹಿತಾಸಕ್ತಿದಾರರಿಗೆ 
ಸೂಕ್ತವಾದ ತಾಂತ್ರಿಕ ಬ್ಯಾಕ್‌ ಸ್ಟಾಪಿ೦ಗ್‌ ಒದಗಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 

ಅಧ್ಯಾಯ — I 
ನಿಧಿಗಳು ಮತ್ತು ಲೆಕ್ಕಪತ್ರಗಳು 

36. ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ನಿಧಿಗಳು.- (1) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು ಒಂದು ಸಾಮಾನ್ಯ ನಿಧಿಯನ್ನು ಹೊಂದಿರತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು 
ಅದಕ್ಕೆ ಈ ಮುಂದಿನವುಗಳು ಜಮೆಯಾಗತಕ್ಕದ್ದು,- 

(ಎ) ಶುಲ್ಪಗಳಿಂದ, ದತ್ತಿಗಳಿಂದ ಮತ್ತು ಯಾವುದಾದರೂ ದಾನಗಳು ಇದ್ದರೆ ಅವುಗಳಿಂದ ಬರುವ ಆದಾಯ, 
ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿ ನಿಲಯ, ಪ್ರಯೋಗ ಕೇಂದ್ರಗಳು ಹಾಗೂ ಫಾರ್ಮುಗಳೂ ಸೇರಿದಂತೆ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಸ್ಪತ್ತುಗಳಿಂದ ಬರುವ 
ಆದಾಯ; 


(ಬಿ) ಈ ಅಧಿನಿಯಮದ ಉಪಬಂಧಗಳಿಗೆ ಸುಸಂಗತವಾಗಿರುವಂತಹ ಷರತ್ತುಗಳಿಗೆ ಒಳಪಟ್ಟು ಸರ್ಕಾರವು ನೀಡಿದ 
ವಂತಿಕೆಗಳು ಅಥವಾ ಅನುದಾನಗಳು; 
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(ಸಿ) ಇತರ ವಂತಿಕೆಗಳು, ಅನುದಾನಗಳು, ದೇಣಿಗೆಗಳು, ಲಾಭಗಳು, ಸಾಲಗಳು ಮತ್ತು ಇತರ ಸ್ವೀಕೃತಿಗಳು. 

(2) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು ಪ್ರತಿಷ್ಠಾನ ನಿಧಿ ಎಂಬ ಹೆಸರಿನ ನಿಧಿಯನ್ನು ಹೊಂದಿರತಕ್ಕದ್ದು. ಇದಕ್ಕೆ ಕೇಂದ್ರ ಸರ್ಕಾರವು 
ಅಥವಾ ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರವು ಅಥವಾ ಯಾವುದೇ ಅನುಮೋದಿತ ಏಜೆನ್ಸಿಯು ನೀಡುವ ವಂತಿಕೆಗಳು ಮತ್ತು ಅನುದಾನಗಳು 
ಹಾಗೂ ಮಂಡಳಿಯು ನಿರ್ದಿಷ್ಟಪಡಿಸಬಹುದಾದಂತಹ ಇತರ ಮೊತ್ತಗಳು ಜಮೆಯಾಗತಕ್ಕದ್ದು. ಮಂಡಳಿಯು 
ಅವಶ್ಯವಿದ್ದಾಗಲೆಲ್ಲ ಅಂತಹ ಮೊಬಲಗನ್ನು ನಿರ್ದಿಷ್ಟಪಡಿಸಬಹುದಾದಂತೆ ಪ್ರತಿಷ್ಠಾನ ನಿಧಿಯಿಂದ ಸಾಮಾನ್ಯ ನಿಧಿಗೆ 
ನಿಯಮಿಸಬಹುದಾದ ವಿಧಾನದಲ್ಲಿ ವರ್ಗಾಯಿಸಬಹುದು. 


(3) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು, ಸರ್ಕಾರವು ನೀಡಿದ ಯಾವುದೇ ಅನುದಾನಗಳ ಸಂಬಂಧದಲ್ಲಿ ಲೆಕ್ಕಪತ್ರ ತ:ಖ್ತೆಗಳನ್ನು, 
ವರದಿಗಳನ್ನು ಮತ್ತು ಇತರ ವಿವರಗಳನ್ನು ಸರ್ಕಾರಕ್ಕೆ ನೀಡತಕ್ಕದ್ದು ಹಾಗೂ ಸರ್ಕಾರವು ನಿರ್ದೇಶಿಸಬಹುದಾದಂತಹ 
ಅವಧಿಯೊಳಗೆ ಮತ್ತು ವಿಧಾನದಲ್ಲಿ ಯಾವುದೇ ಅನುದಾನದ ಬಳಕೆಗೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದಂತೆ ತ:ಖ್ತೆಗಳು, ಲೆಕ್ಕಪತ್ರಗಳು, ವರದಿಗಳು 
ಹಾಗೂ ಇತರ ವಿವರಗಳನ್ನು ಸಲ್ಲಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 

(4) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು ಸರ್ಕಾರದಿಂದ ಅಥವಾ ಯಾವುದೇ ಇತರ ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರಗಳಿಂದ ಅಥವಾ ಕೇಂದ್ರ 
ಸರ್ಕಾರದಿಂದ ಅಥವಾ ಶಾಸನಾತ್ಮಕ ನಿಕಾಯಗಳಿಂದ ಅಥವಾ ದತ್ತಿಗಳಿಂದ ಅಥವಾ ದಾನಗಳಿಂದ, ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು ಮತ್ತು 
ದಾನಿ ಅಥವಾ ಅನುದಾನದಾತರ ನಡುವೆ ಮಾಡಿಕೊಂಡ ಒಪ್ಪಂದಗಳಲ್ಲಿಯ ಷರತ್ತುಗಳಿಗೆ ಒಳಪಟ್ಟು ತನ್ನ ಧ್ಯೇಯೋದ್ದೇಶಗಳ 
ಸಾಧನೆಗಾಗಿ ಅನುದಾನ ಸ್ವೀಕರಿಸಲು ಸಕ್ಷಮವಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು. 


37. ನಿಧಿಯ ಆಡಳಿತ. ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಸಾಮಾನ್ಯ ನಿಧಿ. ಪ್ರತಿಷ್ಠಾನ ನಿಧಿ ಮತ್ತು ಇತರ ನಿಧಿಗಳನ್ನು ಶಾಸನಗಳಲ್ಲಿ 
ಹೇಳಿದ ಉಪಬಂಧಗಳಿಗೆ ಅನುಗುಣವಾಗಿ ನಿರ್ವಹಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 


38. ಲೆಕ್ಕಪರಿಶೋಧನೆಗೆ ಆದೇಶಿಸಲು ಸರ್ಕಾರದ ಅಧಿಕಾರ... ಸರ್ಕಾರವು, ಯಾವುದೇ ಸಮಯದಲ್ಲಿ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ 
ಲೆಕ್ಕಪತ್ರಗಳ ಪರಿಶೋಧನೆಯನ್ನು ತಾನು ನಿರ್ದೇಶಿಸಬಹುದಾದಂತಹ ಲೆಕ್ಕಪರಿಶೋಧಕರಿಂದ ಮಾಡಿಸಬೇಕೆಂದು ಆದೇಶಿಸಲು 
ಅಧಿಕಾರವನ್ನು ಹೊಂದಿರತಕ್ಕದ್ದು. 


39. ಹಣಕಾಸಿನ ಅಂದಾಜುಗಳು.- (1) ಕುಲಪತಿಯು ಮುಂಬರುವ ವರ್ಷಕ್ಕಾಗಿ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಹಣಕಾಸಿನ 
ಅಂದಾಜುಗಳನ್ನು ತಯಾರಿಸುವಂತೆ ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ಅನುಮೋದನೆಗಾಗಿ ಅದನ್ನು ಮಂಡಳಿಯ ಮುಂದೆ 
ಮಂಡಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 

(2) ಮಂಡಳಿಯು, ತಾನು ಸೂಕ್ತವೆಂದು ಭಾವಿಸಬಹುದಾದಂತಹ ಮಾರ್ಪಾಡುಗಳಿಗೆ ಒಳಪಟ್ಟು ಹಣಕಾಸಿನ 
ಅಂದಾಜುಗಳನ್ನು ಅನುಮೋದಿಸಬಹುದು ಮತ್ತು ಮಂಡಳಿಯು ಅನುಮೋದಿಸಿದ ಹಣಕಾಸಿನ ಅಂದಾಜಿಗೆ ಅನುಸಾರವಾಗಿ 
ಅಲ್ಲದೆ ಯಾವ ವೆಚ್ಚವನ್ನು ಮಾಡತಕ್ತದಲ್ಲ. 


ದಿನ್‌ 

40. ಲೆಕ್ಕಪತ್ರಗಳು ಮತ್ತು ಲೆಕ್ಕಪರಿಶೋಧನೆ.- (1) ಲೆಕ್ಕಪತ್ರ ನಿರ್ವಹಣೆಯು ಜೋಡಿದಾಖಲಾತಿ ಪದ್ಧತಿಯನ್ನು 
ಆಧರಿಸಿದ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ವಾರ್ಷಿಕ ಲೆಕ್ಕಪತ್ರಗಳನ್ನು ಕುಲಪತಿಯವರ ನಿರ್ದೇಶನದ ಮೇರೆಗೆ ಲೆಕ್ಕ ನಿಯಂತ್ರಕರು 
ತಯಾರಿಸತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯಕ್ಕೆ ಯಾವುದೇ ಮೂಲಗಳಿಂದ ಪ್ರಾಪ್ತವಾಗುವ ಅಥವಾ ಅದು ಸ್ವೀಕರಿಸುವ ಎಲ್ಲಾ 
ಮೊಬಲಗುಗಳನ್ನು ಹಾಗೂ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು ವಿತರಣೆ ಮಾಡುವ ಅಥವಾ ಸಂದಾಯ ಮಾಡುವ ಎಲ್ಲಾ ಮೊಬಲಗುಗಳನ್ನು 
ಈ ಲೆಕ್ಕಪತ್ರಗಳಲ್ಲಿ ದಾಖಲಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 

(2) ವಾರ್ಷಿಕ ಲೆಕ್ಕಪತ್ರ ಮತ್ತು ಜಮಾ ಖರ್ಚು ಪಟ್ಟಿಯನ್ನು ಕುಲಪತಿಯವರು ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರಕ್ಕೆ ಸಲ್ಲಿಸತಕ್ಕದ್ದು. ರಾಜ್ಯ 
ಸರ್ಕಾರವು ಈ ಸಂಬಂಧದಲ್ಲಿ ತಾನು ನೇಮಿಸಬಹುದಾದಂತಹ ವ್ಯಕ್ತಿಗಳು ಲೆಕ್ಕ ಪರಿಶೋಧನೆಯನ್ನು ನಡೆಸುವಂತೆ 
ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು. ಲೆಕ್ಕಪತ್ರಗಳನ್ನು ಪರಿಶೋಧಿಸಿದ ಮೇಲೆ ಅವುಗಳನ್ನು ಮುದಿಸತಕ್ಕದ್ದು ಹಾಗೂ ಕುಲಪತಿಯವರು ಅವುಗಳ 
ಪ್ರತಿಗಳನ್ನು ಲೆಕ್ಕಪರಿಶೋಧನೆಯ ವರದಿಯೊಡನೆ ಮಂಡಲಿಗೆ ಮತ್ತು ಕುಲಾಧಿಪತಿಯವರಿಗೆ ಮಂಡಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 

(3) ಮಂಡಳಿಯು, ಲೆಕ್ಕಪತ್ರಗಳ ಪ್ರತಿಯನ್ನು ಹಾಗೂ ವರದಿಯನ್ನು ಲೆಕ್ಕಪರಿಶೋಧನೆಯ ವರದಿಯ ಮೇಲೆ 
ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು ಕೈಗೊಂಡ ಕ್ರಮದ ಬಗ್ಗೆ ಒಂದು ಹೇಳಿಕೆಯೊಡನೆ ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರಕ್ಕೆ ಸಲ್ಲಿಸತಕ್ಕದ್ದು, ಹಾಗೂ ರಾಜ್ಯ 
ಸರ್ಕಾರವು ಅವನ್ನು ರಾಜ್ಯ ವಿಧಾನಮಂಡಲದ ಉಭಯ ಸದನಗಳ ಮುಂದೆ ಮಂಡಿಸುವಂತೆ ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು. 

(4) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು ಯೋಜನೆಗಳ ಸಂಬಂಧದಲ್ಲಿ ಮತ್ತು ಭಾರತದ ಕೃಷಿ ಸಂಶೋಧನಾ ಪರಿಷತ್ತು ಭಾರತ 
ಸರ್ಕಾರ ಮತ್ತು ಇತರ ಯೋಜನೆಗಳು/ಚಾರ್ಟೆಡ್‌ ಆಕೌಂಟೆಟ್‌ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರ ನೀಡಿದ ಸಂಸ್ಥೆಗಳು ಪ್ರಾಯೋಜಿಸಿದ ಕೃಷಿ 
ವಿಜ್ಞಾನ ಕೇಂದ್ರಗಳ ಸಂಬಂಧದಲ್ಲಿ ಲೆಕ್ಕಪರಿಶೋಧನೆ ಬಳಕೆ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರಗಳನ್ನು ನೀಡುವಂತೆ ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು. 


331 

41. ಭವಿಷ್ಯ ನಿಧಿ, ನಿವೃತ್ತಿ ವೇತನ ಮತ್ತು ವಿಮೆ.- (1) ಸರ್ಕಾರದ ಪೂರ್ವಾನುಮೋದನೆಯೊಡನೆ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು 
ತನ್ನ ಅಧಿಕಾರಿಗಳು, ಪ್ರಾಧ್ಯಾಪಕರು, ಲಿಪಿಕ ಸಿಬ್ಬಂದಿ ಮತ್ತು ಇತರ ನೌಕರರ ಪ್ರಯೋಜನಕ್ಕಾಗಿ ನಿಯಮಿಸಬಹುದಾದಂತಹ 
ವಿಧಾನಗಳು ಮತ್ತು ಷರತ್ತುಗಳಿಗೆ ಒಳಪಟ್ಟು ತಾನು ಸೂಕ್ತವೆಂದು ಭಾವಿಸಬಹುದಾದಂತಹ ನಿವೃತ್ತಿ ವೇತನ, ಉಪದಾನ, ವಿಮೆ 
ಅಥವಾ ಭವಿಷ್ಯ ನಿಧಿ, ವಂತಿಗೆ ನಿವೃತ್ತಿ ವೇತನ ನಿಧಿ ಮತ್ತು ಇನ್ಯಾವುದೇ ಅಂತಹ ನಿಧಿಗಳನ್ನು ರಚಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 

(2) ಸರ್ಕಾರವು, ಭವಿಷ್ಯ ನಿಧಿ ಅಧಿನಿಯಮ 1925 (1925ರ ಕೇಂದ್ರ ಅಧಿನಿಯಮ 19) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು ಹಾಗೆ 
ರಚಿಸಿದ ಭವಿಷ್ಯ ನಿಧಿ ಅಥವಾ ನಿವೃತ್ತಿ ವೇತನ ನಿಧಿಗಳಿಗೆ ಅವು ಸರ್ಕಾರದ ಭವಿಷ್ಯ ನಿಧಿಗಳು ಆಗಿದ್ದರೆ ಹೇಗೋ ಹಾಗೆ 
ಅನ್ವಯಿಸತಕ್ಕದ್ದೆಂದು ಘೋಷಿಸಬಹುದು: 

ಪರಂತು, ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು ಹಣಕಾಸು ಸಮಿತಿ ಮತ್ತು ಮಂಡಳಿಯೊಡನೆ ಸಮಾಲೋಚಿಸಿ ತಾನು 
ನಿರ್ಧರಿಸಬಹುದಾದಂತಹ ವಿಧಾನದಲ್ಲಿ ಭವಿಷ್ಯ ನಿಧಿಯ ಮೊಬಲಗನ್ನು ತೊಡಗಿಸಲು ಅಧಿಕಾರವನ್ನು ಹೊಂದಿರತಕ್ಕದ್ದು. 


42. ಸರ್ಕಾರದ ಅನುದಾನಗಳು.- (1) ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರವು, ಪ್ರತಿ ವರ್ಷವೂ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯಕ್ಕೆ ಲುಪ್ತವಾಗದಂತಹ 
ಇಡಿಗಂಟು ಅನುದಾನವನ್ನು ನೀಡತಕ್ಕದ್ದು, ಎಂದರೆ :- 


(1) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಸೂಕ್ತ ಕಾರ್ಯನಿರ್ವಹಣೆಗಾಗಿ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಸಿಬ್ಬಂದಿಯ ವೇತನ, ಭತ್ಯೆಗಳು. ಸಾದಿಲ್ಲಾರು. 
ಇತರ ಸರಬರಾಜು ಮತ್ತು ಸೇವೆಗಳ ಮೇಲಿನ ಅಂದಾಜು ವೆಚ್ಚಕ್ಕಿಂತ ಕಡಿಮೆಯಲ್ಲದ ಒಂದು ಅನುದಾನ; 


(1) ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರವು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಸೂಕ್ತ ಕಾರ್ಯನಿರ್ವಹಣೆಗಾಗಿ ಅವಶ್ಯವೆಂದು ಭಾವಿಸಬಹುದಾದಂತಹ 

ಹೆಚ್ಚುವರಿ ಬಾಬುಗಳ ಆವರ್ತಕ ಮತ್ತು ಅನಾವರ್ತಕ ವೆಚ್ಚಗಳನ್ನು ಭರಿಸುವುದಕ್ಕೆ ಒ೦ದು ಅನುದಾನ. 

(2) ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರವು. ಪಂಚವಾರ್ಷಿಕ ಯೋಜನೆಯಲ್ಲಿ ಸೇರಿಸಿದ ಮತ್ತು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು ಜಾರಿಗೊಳಿಸಲೆಂದು 
ವರ್ಗಾಯಿಸಿದ ಯೋಜನೆಗಳ ಸಂಬಂಧದಲ್ಲಿ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯಕ್ಕೆ ಕೇಂದ್ರ ಸರ್ಕಾರ ಮತ್ತು ಅಂತಹ ಯೋಜನೆಗಳನ್ನು 
ಪ್ರಾಯೋಜಿಸಿದ ಇತರ ಏಜೆನ್ನಿಗಳಿಂದ ನಿರೀಕ್ಷಿತ ಸಹಾಯವನ್ನು ಕಳೆದ ತರುವಾಯ ವಾರ್ಷಿಕ ಯೋಜನೆಯಲ್ಲಿ ತೋರಿಸಿದ 
ನಿವಳ ವೆಚ್ಚದ ಏರ್ಪಾಡಿಗೆ ಸಮನಾದ ಮೊತ್ತದ ಲುಪ್ತವಾಗದಂತಹ ಇಡಿಗಂಟು ಅನುದಾನವನ್ನು ಸಹ ನೀಡತಕ್ಕದ್ದು. 


(3) ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರವು ಯಾವುದೇ ಅನುದಾನವನ್ನು ನೀಡುವ ಮೊದಲು ಅದು ಅಗತ್ಯಪಡಿಸಬಹುದಾದಂತಹ 
ಅಂಕಿಅಂಶಗಳು, ಲೆಕ್ಕಪತ್ರಗಳು, ವರದಿಗಳು ಹಾಗೂ ಇತರ ವಿವರಗಳನ್ನು ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರಕ್ಕೆ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು ಸಲ್ಲಿಸತಕ್ಕದ್ದು 
ಮತ್ತು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರವು ನಿರ್ದೇಶಿಸಬಹುದಾದಂತಹ ಅವಧಿಯೊಳಗೆ ಹಾಗೂ ಅಂತಹ ವಿಧಾನದಲ್ಲಿ 
ಕ್ರಮವನ್ನು ತೆಗೆದುಕೊಳ್ಳತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ಯಾವುದೇ ಅನುದಾನವನ್ನು ಬಳಸಿಕೊಂಡಿರುವುದಕ್ಕೆ ಸಂಬಂಧಪಟ್ಟ ಅಂಕಿಅಂಶಗಳು, 
ಲೆಕ್ಕಪತ್ರಗಳು, ವರದಿಗಳು ಹಾಗೂ ಇತರ ವಿವರಗಳನ್ನು ಒದಗಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 


(4) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು ಸರ್ಕಾರದಿಂದ ಅಥವಾ ಯಾವುದೇ ಇತರ ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರಗಳಿಂದ ಅಥವಾ ಕೇಂದ್ರ 
ಸರ್ಕಾರದಿಂದ ಅಥವಾ ಶಾಸನಾತ್ಮಕ ನಿಕಾಯಗಳಿಂದ ಅಥವಾ ದತ್ತಿಗಳಿಂದ ಅಥವಾ ದಾನಗಳಿಂದ, ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು ಮತ್ತು 
ದಾನಿ ಅಥವಾ ಅನುದಾನದಾತರ ನಡುವೆ ಮಾಡಿಕೊಂಡ ಒಪ್ಪಂದಗಳಲ್ಲಿಯ ಷರತ್ತುಗಳಿಗೆ ಒಳಪಟ್ಟು ತನ್ನ ಧ್ಯೇಯೋದ್ದೇಶಗಳ 
ಸಾಧನೆಗಾಗಿ ಅನುದಾನ ಸ್ವೀಕರಿಸಲು ಸಕ್ಷಮವಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು. 

43. ಹಣಕಾಸು ಸಮಿತಿ- (1) ಮಂಡಳಿಯು ಈ ಮುಂದಿನ ಸದಸ್ಯರುಗಳನ್ನೊಳಗೊಂಡ ಒಂದು ಹಣಕಾಸು 
ಸಮಿತಿಯನ್ನು ರಚಿಸತಕ್ಕದ್ದು ಎ೦ದರೆ :- 


(i) ಕುಲಪತಿಯವರು - ಅಧ್ಯಕ್ಷರಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು: 


(1) ಸರ್ಕಾರದ ಪ್ರಧಾನ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ, ಹಣಕಾಸು ಇಲಾಖೆ ಅಥವಾ ಉಪ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ ದರ್ಜೆಗಿಂತ ಕಡಿಮೆ 
ದರ್ಜೆಯವರಲ್ಲದ ಅವರ ನಾಮನಿರ್ದೇಶಿತರು; 


(1) ಸರ್ಕಾರದ ಪ್ರಧಾನ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ ಅಥವಾ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ, ಕೃಷಿ ಇಲಾಖೆ ಅಥವಾ ಉಪ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ 
ದರ್ಜೆಗಿಂತ ಕಡಿಮೆ ದರ್ಜೆಯವರಲ್ಲದ ಅವರ ನಾಮನಿರ್ದೇಶಿತರು; 

(11) ಕುಲಪತಿಯವರು ನಾಮನಿರ್ದೇಶಿಸಿದ ವ್ಯವಸ್ಥಾಪನಾ ಮಂಡಳಿಯ ಒಬ್ಬ ಸದಸ್ಯರು; 

(೪) ಕುಲಸಚಿವರು; 


vi) ಲೆಕ ನಿಯಂತಕರು - ಸದಸ್ನ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ. 
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(2) ಹಣಕಾಸು ಸಮಿತಿಯು ಈ ಮುಂದಿನ ಪ್ರಕಾರ್ಯಗಳನ್ನು ಹೊಂದಿರತಕ್ಕದ್ದು, ಎಂದರೆ;- 


(ಗ). ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ವಾರ್ಷಿಕ ಲೆಕ್ಕಪತ್ರಗಳು ಮತ್ತು ಆಯವ್ಯಯ ಅಂದಾಜುಗಳನ್ನು ಪರೀಕ್ಷಿಸುವುದು ಮತ್ತು ಅದರ 
ಮೇಲೆ ಮಂಡಳಿಗೆ ಸಲಹೆಗಳನ್ನು ನೀಡುವುದು; 


(1 ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಹಣಕಾಸಿನ ಪರಿಸ್ಥಿತಿಯನ್ನು ಕಾಲಕಾಲಕ್ಕೆ ಪರಿವೀಕ್ಷಿಸುವುದು; 


(11) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಹಣಕಾಸಿಗೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ಎಲ್ಲ ವಿಷಯಗಳ ಮೇಲೆ ಮಂಡಳಿಗೆ ಶಿಫಾರಸ್ಸುಗಳನ್ನು 
ಮಾಡುವುದು; 


(1/) ಮಂಡಳಿಗೆ ಕಟ್ಟುನಿಟ್ಟಾದ ಆರ್ಥಿಕ ಮಿತವ್ಯಯವನ್ನು ಅನುಸರಿಸಲು ಕಠಿಣ ಕ್ರಮಗಳನ್ನು ಅಳವಡಿಸಿಕೊಳ್ಳಲು 
ಶಿಫಾರಸ್ಸುಗಳನ್ನು ಮಾಡುವುದು ಮತ್ತು ಅನಗತ್ಯ ವೆಚ್ಚಗಳನ್ನು ಕಡಿತಗೊಳಿಸಲು ಸಲಹೆಗಳನ್ನು ನೀಡುವುದು; 


(೪) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಹಣ ಬಲವನ್ನು ಉತ್ತಮಗೊಳಿಸಲು ಸಂಶೋಧನೆ ಮತ್ತು ಬೋಧನೆಗಳೆರಡರಲ್ಲೂ ವೆಚ್ಚ 
ವಸೂಲಿ ವಿಧಾನಗಳ ಬಗ್ಗೆ ಮಂಡಳಿಗೆ ಸೂಕ್ತ ಶಿಫಾರಸ್ಸುಗಳನ್ನು ಮಾಡುವುದು. 
ಅಧ್ಯಾಯ — VI 
ಕಾಲೇಜುಗಳ ಸಂಯೋಜನೆ ಮತ್ತು ಸಂಸ್ಥೆಗಳಿಗೆ ಮನ್ನಣೆ 


44. ಕಾಲೇಜುಗಳ ಸಂಯೋಜನೆ.- (1) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಪ್ರದೇಶದಲ್ಲಿರುವ ಕಾಲೇಜುಗಳನ್ನು ಈ ಪ್ರಕರಣದಲ್ಲಿ 
ನಿರ್ದಿಷ್ಠಪಡಿಸಿದ ಷರತ್ತುಗಳನ್ನು ಪೂರೈಸಿದ ತರುವಾಯ ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರವು ಮಾಡಿದ ಶಿಫಾರಸ್ಸುಗಳ ಮೇಲೆ 
ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಸಂಯೋಜಿತ ಕಾಲೇಜುಗಳಾಗಿ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯಕ್ಕೆ ಸಂಯೋಜಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 

(2) ಕುಲಸಚಿವರು, ಹೊಸ ಕಾಲೇಜುಗಳ ಸಂಯೋಜನೆಯ ಬಗ್ಗೆ, ಅಸ್ತಿತ್ವದಲ್ಲಿರುವ ಸಂಯೋಜಿತ ಕಾಲೇಜುಗಳಲ್ಲಿ 
ಹೊಸ ವ್ಯಾಸಂಗ ಕ್ರಮಗಳ ಬಗ್ಗೆ ಸಂಯೋಜಿತ ಕಾಲೇಜುಗಳಲ್ಲಿ ಹೊಸ ವಿಷಯಗಳು ಮತ್ತು ಮಂಜೂರಾದ ಪ್ರವೇಶ 
ಅವಕಾಶದಲ್ಲಿನ ಬದಲಾವಣೆಯ ಬಗ್ಗೆ ಅರ್ಜಿಗಳನ್ನು ಆಹ್ವಾನಿಸಿ, ಅರ್ಜಿಗಳ ಸ್ವೀಕೃತಿಗೆ ಕೊನೆಯ ದಿನಾಂಕವನ್ನು ನಿಗದಿಪಡಿಸಿ, 
ಒಂದು ಇಂಗ್ಲಿಷ್‌ ವೃತ್ತ ಪತ್ರಿಕೆ ಮತ್ತು ಒಂದು ಕನ್ನದ ವೃತ್ತ ಪತ್ರಿಕೆ ಹೀಗೆ ಕಡೆಯ ಪಕ್ಷ ಎರಡು ಪ್ರಮುಖ ವೃತ್ತ ಪತ್ರಿಕೆಗಳಲ್ಲಿ 
ಅಧಿಸೂಚಿಸತಕ್ಕದ್ದು. ಈ ಜಾಹಿರಾತು, ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು ಅಗತ್ಯ ಪಡಿಸಬಹುದಾದಂತಹ ಇತರ ವಿವರಗಳನ್ನು 
ಒಳಗೊಂಡಿರತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ಕಾಲೇಜುಗಳು ಭಾರತದ ಕೃಷಿ ಸಂಶೋಧನಾ ಪರಿಷತ್ತು ಅಥವಾ ಅಂತಹ ಇತರ ಪ್ರಾಧಿಕಾರಗಳ 
ಅನುಮೋದನೆ ಅಥವಾ ಮನ್ನಣೆಯನ್ನು ಪಡೆಯಬೇಕೆಂಬುದನ್ನು ಅಗತ್ಯಪಡಿಸಿದಲ್ಲಿ, ಆ ಬಗ್ಗೆ ನಿರ್ದಿಷ್ಟ ಸೂಚನೆ ನೀಡತಕ್ಕದು 
ಮತ್ತು ಸಂಯೋಜನೆಗಾಗಿ ಸಲ್ಲಿಸಬೇಕಾದ ಶುಲ್ಕದ ಮೊಬಲಗನ್ನು ಸಹ ನಿರ್ದಿಷ್ಟಪಡಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 

(3) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯಕ್ಕೆ ಸಂಯೋಜನೆಗಾಗಿ ಅರ್ಜಿಸಲ್ಲಿಸುವ ಕಾಲೇಜು, ಈ ಮುಂದಿನವುಗಳಿಗೆ ಸಂಬಂಧಪಟ್ಟಂತೆ 
ಮಾಹಿತಿಯನ್ನು ಒದಗಿಸಿ ಜಾಹಿರಾತಿನಲ್ಲಿ ನಿಗದಿಪಡಿಸಿದ ಕಾಲಮಿತಿಯೊಳಗೆ ಅರ್ಜಿಯನ್ನು ಕುಲಸಚಿವರಿಗೆ ಕಳುಹಿಸತಕ್ಕದ್ದು, 
ಎಂದರೆ:- 


(ಗ. ಆ ಕಾಲೇಜು ಒದಗಿಸಲು ಉದ್ದೇಶಿಸಿದ ಶಿಕ್ಷಣದ ಮಾದರಿಯನ್ನು ನೆರೆಹೊರೆಯಲ್ಲಿರುವ ಇತರ ಕಾಲೇಜುಗಳು 
ಅದೇ ಮಾದರಿಯ ಶಿಕ್ಷಣಕ್ಕೆ ಮಾಡಿರುವ ಪ್ರಸ್ತುತ ಏರ್ಪಾಟನ್ನು ಮತ್ತು ಕಾಲೇಜನ್ನು ಯಾವ ಸ್ಥಳದಲ್ಲಿ 
ಸ್ಥಾಪಿಸಬೇಕಾಗಿದೆಯೋ ಆ ಸ್ಥಳದ ಸೂಕ್ತತೆಯನ್ನೂ ಗಮನದಲ್ಲಿಟ್ಟುಕೊಂಡು, ಆ ಕಾಲೇಜು ಸ್ಥಳೀಯ 
ಅವಶ್ಯಕತೆಯನ್ನು ಪೂರೈಸುತ್ತದೆ; 


(1) ಅದು ಕ್ರಮಬದ್ದವಾಗಿ ರಚಿಸಲಾದ ಆಡಳಿತ ಮಂಡಳಿಯ ಆಡಳಿತ ನಿರ್ವಹಣೆಗೆ ಒಳಪಟ್ಟಿದೆ; 
(11) ಬೋಧಕ ಸಿಬ್ಬಂದಿಯ ಸಂಖ್ಯೆ ಮತ್ತು ಅರ್ಹತೆಗಳು ಮತ್ತು ಅವರ ಪದಾವಧಿಯನ್ನು ನಿಯಂತ್ರಿಸುವ ಷರತ್ತುಗಳು 


ಮು 


ಆ ಕಾಲೇಜಿನಲ್ಲಿ ಕೈಗೊಳ್ಳಬೇಕಾದ ಶಿಕ್ಷಣ, ಬೋಧನೆ ಅಥವಾ ತರಬೇತಿಗಳ ವ್ಯಾಸಂಗ ಕ್ರಮಗಳಿಗೆ ತಕ್ಕ 
ಏರ್ಪಾಟನ್ನು ಮಾಡುವಂಥದ್ದಾಗಿದೆ; 


(ಗಿ) ಕಾಲೇಜನ್ನು ನಡೆಸುವಂಥ ಕಟ್ಟಡಗಳು ಸೂಕ್ತವಾಗಿವೆ ಮತ್ತು ತಂದೆ ತಾಯಿಗಳ ಅಥವಾ ಪಾಲಕರ ಜೊತೆಯಲ್ಲಿ 
ವಾಸವಾಗಿರದೆ ಇರುವ ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗಳಿಗಾಗಿ ಆ ಕಾಲೇಜಿನಲ್ಲಿ ಅಥವಾ ಆ ಕಾಲೇಜು ಅನುಮೋದಿಸಿದ ವಸತಿಗಳಲ್ಲಿ 
ನಿವಾಸಕ್ಕಾಗಿ ಹಾಗೂ ಮೇಲ್ವಿಚಾರಣೆ ಮತ್ತು ಕ್ಷೇಮಾಭಿವೃದ್ಧಿಗಾಗಿ, ಶಾಸನಗಳು ಮತ್ತು ವಿನಿಯಮಗಳಿಗೆ 
ಅನುಗುಣವಾಗಿ ಏರ್ಪಾಟು ಮಾಡಲಾಗುವುದು; 
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(1) ಗ್ರಂಥಾಲಯಕ್ಕಾಗಿ ಸೂಕ್ತ ವ್ಯವಸ್ಥೆ ಮಾಡಲಾಗಿದೆ; 


(1) ಪ್ರಾಯೋಗಿಕ ವಿಜ್ಞಾನದ ಯಾವುದೇ ಶಾಖೆಯಲ್ಲಿ ಸಂಯೋಜನೆಯನ್ನು ಕೋರಿರುವಲ್ಲಿ, ಶಾಸನಗಳು ಮತ್ತು 
ವಿನಿಯಮಗಳಿಗೆ ಅನುಗುಣವಾಗಿ ಆ ವಿಜ್ಞಾನದ ಶಾಖೆಯಲ್ಲಿ ಶಿಕ್ಷಣ ಕೊಡುವುದಕ್ಕಾಗಿ ಸರಿಯಾದ ರೀತಿಯಲ್ಲಿ 
ಸಜ್ಜುಗೊಳಿಸಿದ ಪ್ರಯೋಗಶಾಲೆ ಅಥವಾ ವಸ್ತು ಸಂಗ್ರಹಾಲಯ ವ್ಯವಸ್ಥೆಗಳನ್ನು ನಿರ್ದಿಷ್ಟಪಡಿಸಿದ ಅವಧಿಯೊಳಗೆ 
ಮಾಡಲಾಗಿದೆ ಅಥವಾ ಮಾಡಲಾಗುವುದು; 


(vi) ಸನ್ನಿವೇಶಗಳಲ್ಲಿ ಅವಕಾಶವಿರುವಷ್ಟರ ಮಟ್ಟಿಗೆ ಕಾಲೇಜಿನ ಪರಿಮಿತಿಯಲ್ಲಿ ಅಥವಾ ಅದರ ಹತ್ತಿರ ಅಥವಾ 
ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗಳ ನಿವಾಸಕ್ಕಾಗಿ ಒದಗಿಸಿರುವ "ಸ್ಥಳದಲ್ಲಿ ಪ್ರಾಂಶುಪಾಲರ ಮತ್ತು ಬೋಧಕ ಸಿಬ್ಬಂದಿಯ ಸದಸ್ಯರ 
ವಸತಿಗಾಗಿ ಸೂಕ್ತ ಏರ್ಪಾಟು ಮಾಡಲಾಗುವುದು; 


(Vill) ಕಾಲೇಜಿನ ನಿರಂತರ ನಿರ್ವಹಣೆ ಮತ್ತು ದಕ್ಷ ಕಾರ್ಯ ನಿರ್ವಹಣೆಗಾಗಿ ತಕ್ಕ ಏರ್ಪಾಟು ಮಾಡುವಷ್ಟು ಕಾಲೇಜಿನ 
ಹಣಕಾಸು ಸಂಪನ್ಮೂಲಗಳಿವೆ; ಮತ್ತು 


(x) ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗಳು ಸಂದಾಯ ಮಾಡಬೇಕಾದ ಫೀಜು ಏನಾದರೂ ಇದ್ದರೆ ಅದನ್ನು ನಿಗದಿಮಾಡುವ ನಿಯಮಗಳನ್ನು 
ರಚಿಸಲಾಗಿದೆ. 


(4) ಹೊಸ ಕಾಲೇಜುಗಳಿಗೆ ಸಂಯೋಜನೆಯ ಅರ್ಜಿಗಳನ್ನು ವ್ಯಕ್ತಿಗಳಿಂದ ಅಂಗೀಕರಿಸತಕ್ಕದ್ದಲ್ಲ ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರದ 
ನೆರವು ಇಲ್ಲದೆಯೇ ಕಾಲೇಜುಗಳನ್ನು ನಡೆಸಲು ಸಾಧ್ಯವಾಗುವ ಹಣಕಾಸು ಚೈತನ್ಯ ಹೊಂದಿರುವ, ನೋಂದಾಯಿತ ಸಂಘ 
ಅಥವಾ ನೋಂದಾಯಿತ ಸಾರ್ವಜನಿಕ ಟ್ರಸ್ಟ್‌ಗಳಿಂದ ಮಾತ್ರವೇ ಅಂಗೀಕರಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 


(5) ಅರ್ಜಿಯ ಜೊತೆಗೆ ಕಾಲೇಜನ್ನು ಸಂಯೋಜಿಸಿದ ನಂತರ ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರ ಮತ್ತು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ 
ಪೂರ್ವಾನುಮೋದನೆ ಇಲ್ಲದೆ ವ್ಯವಸ್ಥಾಪನೆಯನ್ನು ವರ್ಗಾವಣೆ ಮಾಡುವುದಿಲ್ಲ ಅಥವಾ ಕಾಲೇಜಿನ ಹೆಸರು ಮತ್ತು 
ಅಭಿನಾಮವನ್ನು ಬದಲಾವಣೆ ಮಾಡುವುದಿಲ್ಲವೆಂಬ ಒ೦ದು ಮುಚ್ಚಳಿಕೆಯು ಇರತಕ್ಕದ್ದು. 


(6) (2)ನೇ ಉಪಪ್ರಕರಣದ ಅಡಿಯಲ್ಲಿ ಅರ್ಜಿಯನ್ನು ಸ್ವೀಕರಿಸಿದ ತರುವಾಯ, ಅದನ್ನು ಪರಿಶೀಲನೆಗಾಗಿ 
ಮಂಡಳಿಯ ಮುಂದೆ ಇಡತಕ್ಕದ್ದು. ಮಂಡಳಿಯು ಸಂಯೋಜನೆಯ ಪ್ರತಿಯೊಂದು ಅರ್ಜಿಯನ್ನು ಪರಿಶೀಲಿಸಿದ ತರುವಾಯ 
ಒಂದು ಸ್ಥಳೀಯ ವಿಚಾರಣಾ ಸಮಿತಿಯಿಂದ ಸ್ಥಳೀಯ ವಿಚಾರಣೆ ಮಾಡಬೇಕೆಂದು ನಿರ್ದೇಶನ ನೀಡತಕ್ಕದ್ದು. 


(7) ಸ್ಥಳೀಯ ವಿಚಾರಣಾ ಸಮಿತಿಯು, ಅದನ್ನು ರಚಿಸಿದ ದಿನಾಂಕದಿಂದ ಮೂವತ್ತು ದಿನಗಳೊಳಗಾಗಿ, ಒಂದು 
ವರದಿಯನ್ನು ವಿದ್ಯಾ ವಿಷಯಕ ಪರಿಷತ್ತಿಗೆ ಸಲ್ಲಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 

(8) ವಿದ್ಯಾ ವಿಷಯಕ ಪರಿಷತ್ತು. ಸ್ಥಳೀಯ ವಿಚಾರಣಾ ಸಮಿತಿಯ ವರದಿಯನ್ನು ಸ್ವೀಕರಿಸಿದ ತರುವಾಯ ಕೂಡಲೇ 
ವರದಿಯಲ್ಲಿ ವಿವರಿಸಿದ ಸಮಿತಿಯ ತೀರ್ಮಾನಗಳನ್ನು ಪರಿಗಣಿಸತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ತನಗೆ ಅವಶ್ಯಕವೆಂದು 
ಕಂಡುಬರಬಹುದಾದಂಥ ಹೆಚ್ಚಿನ ವಿಚಾರಣೆಯನ್ನು ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ಅಂಥ ಮನವಿಯ ಮೇಲೆ ತನ್ನ ಅಭಿಪ್ರಾಯವನ್ನು 
ದಾಖಲು ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ಅದನ್ನು ಮಂಡಳಿಗೆ ಕಳುಹಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 

(9) ಮಂಡಳಿಯು, ಸಮಿತಿಯ ವರದಿಯನ್ನು ಮತ್ತು ವಿದ್ಯಾ ವಿಷಯಕ ಪರಿಷತ್ತಿನ ಗೊತ್ತುವಳಿಯನ್ನು ಪರಿಗಣಿಸತಕ್ಕದ್ದು 
ಹಾಗೂ ತಾನು ಅವಶ್ಯವೆಂದು ಭಾವಿಸಬಹುದಾದಂತಹ ಹೆಚ್ಚಿನ ವಿಚಾರಣೆಯನ್ನು ಮಾಡಿದ ತರುವಾಯ ಮನವಿಯನ್ನು 
ಪೂರ್ಣವಾಗಿ ಅಥವಾ ಭಾಗಶ: ಮಂಜೂರುಮಾಡಬೇಕೆ ಅಥವಾ ನಿರಾಕರಿಸಬೇಕೆ ಎಂಬ ಪ್ರಶ್ನೆಯ ಬಗ್ಗೆ ತನ್ನ 
ಅಭಿಪ್ರಾಯವನ್ನು ದಾಖಲಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 

(10) ಕುಲಸಚಿವರು ಅರ್ಜಿಯನ್ನು ಅದರ ಅಡಕವನ್ನು, ಅನುಬಂಧಗಳನ್ನು ಸ್ಥಳೀಯ ವಿಚಾರಣಾ ಸಮಿತಿಯ ವರದಿ 
ಮತ್ತು ವಿದ್ಯಾ ವಿಷಯಕ ಪರಿಷತ್ತಿನ ಹಾಗೂ ಮಂಡಳಿಯ ಎಲ್ಲಾ ನಡವಳಿಗಳನ್ನು ಮುಂಬರುವ ವರ್ಷದ ಮಾರ್ಚ್‌ 
ಮೂವತ್ತೊಂದಕ್ಕೆ ಮೊದಲು ತೀರ್ಮಾನ ಕೈಗೊಳ್ಳುವುದಕ್ಕಾಗಿ ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರಕ್ಕೆ ಕಳುಹಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 


(11) ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರವು, ಸ್ಥಳಿಯ ವಿಚಾರಣಾ ಸಮಿತಿಯ, ವಿದ್ಯಾ ವಿಷಯಕ ಪರಿಷತ್ತಿನ ಮತ್ತು ಮಂಡಳಿಯ 
ಶಿಫಾರಸ್ಸುಗಳ ಹಿನ್ನೆಲೆಯಲ್ಲಿ ಅಂತಹ ಅರ್ಜಿಗಳನ್ನು ಪರಿಗಣಿಸತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ಅವಶ್ಯಕವೆಂದು ಅದಕ್ಕೆ 
ಕಂಡುಬರುಬಹುದಾದಂತಹ ವಿಚಾರಣೆಯ ತರುವಾಯ ಪ್ರವೇಶಾವಕಾಶದಲ್ಲಿ ವ್ಯತ್ಯಾಸಗಳು ಸೇರಿದಂತೆ, ಸಂಯೋಜಿಸಲು 
ಅಥವಾ ಸಂಧರ್ಭಾನುಸಾರ ಸಂಯೋಜನೆಯನ್ನು ಅಥವಾ ಅದರ ಯಾವುದೇ ಭಾಗವನ್ನು ನಿರಾಕರಿಸಲು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯಕ್ಕೆ 
ತನ್ನ ಶಿಫಾರಸ್ಸನ್ನು ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು. 
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(12) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರದ ನಿರ್ದೇಶನಗಳನ್ನು ಸ್ವೀಕರಿಸಿದ ತರುವಾಯ ಅದರಂತೆ ಔಪಚಾರಿಕ 
ಆದೇಶಗಳನ್ನು ಹೊರಡಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 


(13) ಆದಾಗ್ಯೂ ಸಂಯೋಜನೆಯ ಮಂಜೂರಾತಿಯು ಭಾರತೀಯ ಕೃಷಿ ಸಂಶೋಧನಾ ಪರಿಷತ್ತು ಅಥವಾ 
ಸಂಬಂಧಪಟ್ಟಂತಹ ಇತರ ಪ್ರಾಧಿಕಾರಗಳು ಅಥವಾ ನಿಕಾಯಗಳ ಪೂರ್ವಾನುಮೋದನೆ ಪಡೆಯುವುದಕ್ಕೆ ಒಳಪಟ್ಟಿರತಕ್ಕದ್ದು 
ಮತ್ತು ನಿರ್ಧರಿಸಲಾದ ಪ್ರವೇಶಾವಕಾಶದ ಸಂಖ್ಯೆಯು, ಅಂತಹ ಪ್ರಾಧಿಕಾರಗಳು ಅಥವಾ ನಿಕಾಯಗಳು ಆ ಸಂಖ್ಯೆಯನ್ನು 
ನಿರ್ದಿಷ್ಟಪಡಿಸಿದ್ದರೆ ಅದನ್ನು ಮೀರತಕ್ಕದ್ದಲ್ಲ. 

(14) ಸಂಯೋಜನೆಗಾಗಿ ಅಥವಾ ಪ್ರವೇಶಾವಕಾಶದ ಸಂಖ್ಯೆಯನ್ನು ನಿಗದಿಪಡಿಸುವುದಕ್ಕಾಗಿ ಅಥವಾ ಅದರ ಯಾವುದೇ 
ಭಾಗಕ್ಕಾಗಿ, ಅರ್ಜಿಯನ್ನು ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರದ ಶಿಫಾರಸ್ಸಿನ ಮೇಲೆ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು ಮಂಜೂರು ಮಾಡಿದ್ದರೆ, 
ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು, ನಿರ್ದಿಷ್ಟ ಷರತ್ತುಗಳೊಡನೆ ಅಥವಾ ಷರತ್ತುಗಳಿಲ್ಲದೆ ನಿರ್ದಿಷ್ಟ ಪ್ರವೇಶಾವಕಾಶದ ಸಂಖ್ಯೆಯೊಡನೆ ಯಾವ 
ವ್ಯಾಸಂಗಕ್ರಮಗಳ ಸಂಬಂಧದಲ್ಲಿ ಮತ್ತು ಯಾವ ಅವಧಿಗಾಗಿ, ಕಾಲೇಜನ್ನು ಅಥವಾ ವ್ಯಾಸಂಗ ಕ್ರಮವನ್ನು 
ಸಂಯೋಜಿಸಲಾಗಿದೆಯೋ, ಆ ವ್ಯಾಸಂಗಕ್ರಮಗಳನ್ನು ಮತ್ತು ಅವಧಿಯನ್ನು ಆದೇಶದಲ್ಲಿ ನಿರ್ದಿಷ್ಟಪಡಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 

(15) ಅ೦ತಹ ಅರ್ಜಿಯನ್ನು ಅಥವಾ ಅದರ ಯಾವುದೇ ಭಾಗವನ್ನು ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರವು ಅಥವಾ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು 
ನಿರಾಕರಿಸಿದ್ದರೆ, ಹಾಗೆ ನಿರಾಕರಿಸಲು ಕಾರಣಗಳನ್ನು ತಿಳಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 


(16) (1ನೇ ಉಪಪ್ರಕರಣದ ಅಡಿಯಲ್ಲಿ ಸಲ್ಲಿಸಿದ ಯಾವುದೇ ಅರ್ಜಿಯನ್ನು (12)ನೇ ಉಪ ಪ್ರಕರಣದ ಅಡಿಯಲ್ಲಿ 
ಆದೇಶವನ್ನು ಮಾಡುವುದಕ್ಕೆ ಮೊದಲು ಯಾವುದೇ ಸಮಯದಲ್ಲಿ ಅರ್ಜಿದಾರನು ಹಿಂದಕ್ಕೆ ಪಡೆಯಬಹುದು. 

(17) ಪ್ರತಿಯೊಂದು ಶೈಕ್ಷಣಿಕ ವರ್ಷಕ್ಕಾಗಿ, ಪ್ರಸಕ್ತ ಇರುವ ವ್ಯಾಸಂಗ ಕ್ರಮಗಳಿಗಾಗಿ ಮತ್ತು ಹೊಸ ವ್ಯಾಸಂಗ ಕ್ರಮಗಳನ್ನು 
ಹೊರತುಪಡಿಸಿ ಅನುಸರಣಾ ವ್ಯಾಸಂಗ ಕ್ರಮಗಳಿಗೆ ಸಂಯೋಜನೆಯನ್ನು ನವೀಕರಿಸುವುದಕ್ಕಾಗಿ ಅಥವಾ 
ಮುಂದುವರೆಸುವುದಕ್ಕಾಗಿ ಮಂಜೂರಾತಿಯನ್ನು ಮಂಡಳಿಯು ಹೊಸ ಸಂಯೋಜನೆಯ ಮಂಜೂರಾತಿಗೆ ಅನ್ವಯವಾಗುವ 
ರೀತಿಯಲ್ಲಿಯೇ, ವಿದ್ಯಾ ವಿಷಯಕ ಪರಿಷತ್ತಿನೊಡನೆ ಸಮಾಲೋಚಿಸಿ ನೀಡಬಹುದು. 

(18) ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರವು ಪ್ರತಿಯೊಂದು ವ್ಯಾಸಂಗ ಕ್ರಮದ ಸಂಬಂಧದಲ್ಲಿ ಪ್ರವೇಶಾವಕಾಶವನ್ನು ವಾರ್ಷಿಕ ಆಧಾರದಲ್ಲಿ 
ನಿರ್ಧರಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 

45. ಹೊಸ ಕಾಲೇಜಿನಲ್ಲಿ ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗಳನ್ನು ಪ್ರವೇಶ ಮಾಡಿಕೊಳ್ಳುವುದಕ್ಕೆ ನಿರ್ಬಂಧ.- (1). ಯಾವುದೇ 
ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯಕ್ಕೆ ಸಂಯೋಜನೆಯನ್ನು ಕೋರುತ್ತಿರುವ ಒಂದು ಹೊಸ ಕಾಲೇಜು ಹೊಸ ವ್ಯಾಸಂಗ ಕ್ರಮಕ್ಕೆ 
ಸಂಯೋಜನೆಯನ್ನು ಕೋರುತ್ತಿರುವ ಅಥವಾ ನಿರ್ದಿಷ್ಟಪಡಿಸಲಾದಂಥ ಪ್ರವೇಶಾವಕಾಶಕ್ಕಿಂತಲೂ ಹೆಚ್ಚು ಪ್ರವೇಶಾವಕಾಶವನ್ನು 
ಕೋರುತ್ತಿರುವ ಈಗಾಗಲೇ ಇರುವ ಒಂದು ಕಾಲೇಜು ಸಂದರ್ಭಾನುಸಾರ ಆ ಹೊಸ ಕಾಲೇಜಿಗೆ ಸಂಯೋಜನೆಯನ್ನು 
ಅಥವಾ ಈಗಾಗಲೇ ಇರುವ ಸಂಯೋಜಿತ ಕಾಲೇಜಿನಲ್ಲಿ ಒಂದು ಹೊಸ ವ್ಯಾಸಂಗ ಕ್ರಮವನ್ನು ಅಥವಾ ಅಂಥ ಒಂದು 
ವ್ಯಾಸಂಗ ಕ್ರಮದ ಸಂಬಂಧದಲ್ಲಿ ನಿರ್ದಿಷ್ಟಪಡಿಸಿದ ಪ್ರವೇಶಾವಕಾಶವನ್ನು ಬದಲಾಯಿಸಲು ವಿಶ್ವ ವಿದ್ಯಾಲಯವು ಮಂಜೂರಾತಿ 
ನೀಡಿದ್ದ ಹೊರತು ಅವುಗಳು ಆ ಸಂಬಂಧದಲ್ಲಿ ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗಳನ್ನು ಪ್ರವೇಶ ಮಾಡಿಸಿಕೊಳ್ಳತಕ್ಕದ್ದಲ್ಲ. 

(2) (0ನೇ ಉಪ ಪ್ರಕರಣದ ಉಪಬಂಧವನ್ನು ಉಲ್ಲಂಘಿಸುವ ಯಾವುದೇ ಸಂಸ್ಥೆಯು ಕರ್ನಾಟಕ ಮಾನ್ಯತೆ 
ಪಡೆಯದ ಮತ್ತು ಸಂಯೋಜನೆ ಹೊಂದಿರದ ವಿದ್ಯಾ ಸಂಸ್ಥೆಗಳಿಗೆ ಪ್ರವೇಶ ನಿಷೇಧ ಅಧಿನಿಯಮ, 1992ರ (1993ರ 
ಕರ್ನಾಟಕ ಅಧಿನಿಯಮ 7) ಅಡಿಯಲ್ಲಿ ಕೈಗೊಳ್ಳುವ ಕ್ರಮಕ್ಕೆ ಗುರಿಯಾಗತಕ್ಕದ್ದು. 


46. ಪರೀಕ್ಷೆಗಳಿಗೆ ಹಾಜರಾಗಲು ನಿರ್ಬಂಧ.- ತನ್ನ ಪ್ರವೇಶವು ಅಮಾನ್ಯವಾಗಿರುವ ಅಥವಾ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದಿಂದ ತನ್ನ 
ಪ್ರವೇಶವು ಅನುಮೋದಿತವಾಗಿಲ್ಲದ ಅಥವಾ ನಿರ್ದಿಷ್ಟಪಡಿಸಲಾದ ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗಳ ಸಂಖ್ಯೆಗಿಂತ ಹೆಚ್ಚಿಗೆಯಾಗಿ ಕಾಲೇಜಿಗೆ 
ಅಥವಾ ವ್ಯಾಸಂಗ ಕ್ರಮಕ್ಕೆ ಪ್ರವೇಶಪಡೆದಿರುವ ಯಾವೊಬ್ಬ ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಯು, ಕಾಲೇಜು ಅಥವಾ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು ನಡೆಸುವ 
ಪರೀಕ್ಷೆಗೆ ಹಾಜರಾಗಲು ಅರ್ಹನಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದಲ್ಲ. 

47. ಖಾಯಂ ಸಂಯೋಜನೆ.-(1) ಐದು ವರ್ಷಗಳಿಗೆ ಕಡಿಮೆ ಇಲ್ಲದ ಅವಧಿಗೆ ನಿರಂತರವಾಗಿ 
ಸಂಯೋಜನೆಗೊಂಡಿರುವ ಮತ್ತು ಕಾಲಕಾಲಕ್ಕೆ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು ನಿರ್ದಿಷ್ಟಪಡಿಸಿದ ಸಂಯೋಜನೆಯ ಎಲ್ಲಾ ಷರತ್ತುಗಳನ್ನು 
ಪೂರೈಸಿರುವ ಮತ್ತು ವಿದ್ಯಾ ವಿಷಯದಲ್ಲಿ ಉತ್ಕೃಷ್ಠತೆಯನ್ನು ಸಾಧಿಸಿದ ಹಾಗೂ ಆಡಳಿತಾತ್ಮಕ ಗುಣಮಟ್ಟಗಳನ್ನು ಹೊಂದಿರುವ 
ಕಾಲೇಜು ಖಾಯಂ ಸಂಯೋಜನೆಯ ಮಂಜೂರಾತಿಗೆ ಅರ್ಹವಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು. 

(2) 45ನೇ ಪ್ರಕರಣದ ಉಪಬಂಧಗಳು, ಯಥೋಚಿತ ವ್ಯತ್ಯಾಸಗಳೊಂದಿಗೆ ಖಾಯಂ ಸಂಯೋಜನೆಯ 
ಮಂಜೂರಾತಿಗೆ ಅನ್ವಯವಾಗತಕ್ಕದ್ದು. 
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(3) ಖಾಯಂ ಆಗಿ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯಕ್ಕೆ ಸಂಯೋಜನೆಗೊಂಡ ಕಾಲೇಜಿನ, ಆಡಳಿತಾತ್ಮಕ ಮತ್ತು ಶೈಕ್ಷಣಿಕ ಕಾರ್ಯ 
ವೈಖರಿಯನ್ನು ಐದು ವರ್ಷಗಳ ಅವಧಿಯಲ್ಲಿ ಕೊನೆಪಕ್ಷ ಒಂದು ಸಲದಂತೆ ಆಗಾಗ್ಗೆ. ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯ ಮತ್ತು ರಾಜ್ಯ 
ಸರ್ಕಾರಗಳು ಪರಿಶೀಲನೆ ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು. 


(4) ಪೂರ್ವೋಕ್ತ ಉಪ ಪ್ರಕರಣಗಳಲ್ಲಿ ಏನೇ ಇದ್ದರೂ, ಖಾಯಂ ಆಗಿ ಸಂಯೋಜನೆಗೊಂಡ ಕಾಲೇಜು, (1ನೇ 
ಉಪ ಪ್ರಕರಣದಲ್ಲಿ ನಿರ್ದಿಷ್ಟಪಡಿಸಿದ ಯಾವುದೇ ಷರತ್ತುಗಳನ್ನು ಪೂರೈಸಲು ವಿಫಲವಾಗಿದ್ದಲ್ಲಿ, ಅದರ ಖಾಯಂ 
ಸಂಯೋಜನೆಯನ್ನು ರದ್ದುಪಡಿಸತಕ್ಕದ್ದು: 

ಪರಂತು, ಸಂಬಂಧಪಟ್ಟ ಕಾಲೇಜಿಗೆ ತನ್ನ ಅಹವಾಲನ್ನು ಹೇಳಿಕೊಳ್ಳಲು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು ಒಂದು 
ಅವಕಾಶಕೊಟ್ಟ ಹೊರತು ಖಾಯಂ ಸಂಯೋಜನೆಯನ್ನು ರದ್ದುಗೊಳಿಸತಕ್ಕದ್ದಲ್ಲ: 


ಮತ್ತು ಪರಂತು, ಖಾಯಂ ಸಂಯೋಜನೆಯನ್ನು ರದ್ದುಗೊಳಿಸಿದ ತರುವಾಯ ಸಂಬಂಧಪಟ್ಟ ಕಾಲೇಜು, 
ಸಂಯೋಜನೆಯನ್ನು ವಾರ್ಷಿಕ ಆಧಾರದ ಮೇಲೆ ತಾತ್ಕಾಲಿಕವಾಗಿ ಮುಂದುವರೆಸಲು ಕೋರತಕ್ಕದ್ದು. 


48. ಸಂಯೋಜನೆಯನ್ನು ಹಿಂತೆಗೆದುಕೊಳ್ಳುವುದು.- (1) ಸಂಯೋಜನೆಗೊಂಡ ಕಾಲೇಜು ಈ ಅಧಿನಿಯಮದ 
ಯಾವುದೇ ಉಪಬಂಧವನ್ನು ಪಾಲಿಸಲು ವಿಫಲವಾದರೆ ಅಥವಾ ಸಂಯೋಜನೆಯ ಯಾವುದೇ ಷರತ್ತುಗಳನ್ನು ಪಾಲಿಸಲು 
ವಿಫಲವಾದರೆ ಅಥವಾ ಕಾಲೇಜನ್ನು ಶಿಕ್ಷಣದ ಹಿತಾಸಕ್ತಿಗಳಿಗೆ ದಕ್ಕೆ ಉಂಟು ಮಾಡುವ ರೀತಿಯಲ್ಲಿ ನಡೆಸಿಕೊಂಡು ಬರುತ್ತಿದ್ದರೆ, 
ಸಂಯೋಜನೆಯ ಮೂಲಕ ಕಾಲೇಜಿಗೆ ತಾತ್ಕಾಲಿಕವಾಗಿ ಅಥವಾ ಶಾಶ್ವತವಾಗಿ ಪ್ರದತ್ತವಾದ ಹಕ್ಕುಗಳನ್ನು ಪೂರ್ಣವಾಗಿ 
ಅಥವಾ ಭಾಗಶ: ಹಿಂತೆಗೆದುಕೊಳ್ಳಬಹುದು ಅಥವಾ ಮಾರ್ಪಾಡು ಮಾಡಬಹುದು. 


(2) ಅಂತಹ ಹಕ್ಕುಗಳನ್ನು ಹಿಂತೆಗೆದುಕೊಳ್ಳುವುದಕ್ಕೆ ಅಥವಾ ಮಾರ್ಪಾಟುಮಾಡುವುದಕ್ಕೆ ಸೂಚನೆಯನ್ನು ಮಂಡಳಿಯ 
ಸಭೆಯಲ್ಲಿ ಮಾತ್ರ ಮಂಡಿಸತಕ್ಕದ್ದು. ಮಂಡಳಿಯ ಪದನಿಮಿತ್ತ ಸದಸ್ಯನೂ ಒಳಗೊಂಡಂತೆ ಅಂತಹ ಸೂಚನೆಯನ್ನು 
ಮಂಡಿಸಲು ಉದ್ದೇಶಿಸುವ ಯಾವೊಬ್ಬ ಸದಸ್ಯನು ಯಾವ ಕಾರಣದ ಮೇಲೆ ಅಂತಹ ಸೂಚನೆಯನ್ನು ಮಂಡಿಸಲಾಗಿದೆಯೋ 
ಆ ಕಾರಣಗಳನ್ನು ಲಿಖಿತದಲ್ಲಿ ನಿರೂಪಿಸಿ ಅಂಥ ಒ೦ದು ನೋಟೀಸನ್ನು ನೀಡತಕ್ಕದ್ದು. 


(3) ಸದರಿ ಸೂಚನೆಯನ್ನು ಪರಿಗಣನೆಗೆ ತೆಗೆದುಕೊಳ್ಳುವುದಕ್ಕೆ ಮೊದಲು ಮಂಡಳಿಯು, ನೋಟೀಸಿನ ಒಂದು 
ಪ್ರತಿಯನ್ನು, ತನ್ನ ತಿಳುವಳಿಕೆ ಪತ್ರದಲ್ಲಿ ನಿರ್ದಿಷ್ಟಪಡಿಸಿದ ಅವಧಿಯೊಳಗೆ ಆ ಕಾಲೇಜು ಸದರಿ ಸೂಚನೆಯ ಬಗ್ಗೆ ತನ್ನ 
ಯಾವುದೇ ಮನವಿಯನ್ನು ಬರೆದು ಸಲ್ಲಿಸತಕ್ಕದೆಂದು ಮತ್ತು ಅದನ್ನು ಮಂಡಳಿಯು ಪರ್ಯಾಲೋಚಿಸುವುದೆಂದು 
ನಿರ್ದಿಷ್ಟವಾಗಿ ತಿಳಿಸಿದ ಪತ್ರದೊಂದಿಗೆ ಸಂಬಂಧಪಟ್ಟ ಕಾಲೇಜಿನ ಪ್ರಾಂಶುಪಾಲರಿಗೆ ಕಳುಹಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 

(4) (3ನೇ ಉಪ ಪ್ರಕರಣದಲ್ಲಿ ಹಾಗೆ ನಿರ್ದಿಷ್ಟಪಡಿಸಿದ ಅವಧಿಯನ್ನು ಅವಶ್ಯವಿದ್ದಲ್ಲಿ ಮಂಡಳಿಯು ಸಮಂಜಸ 
ಸಮಯದವರೆಗೆ ವಿಸ್ತರಿಸಬಹುದು. 


(5) ಮನವಿಯನ್ನು ಸ್ಟೀಕರಿಸಿದ ಮೇಲೆ ಅಥವಾ ಹಿಂದಿನ ಉಪ ಪ್ರಕರಣದಲ್ಲಿ ಉಲ್ಲೇಖಿಸಲಾದ ಅವಧಿಯು ಮುಗಿದ 
ಮೇಲೆ, ಮಂಡಳಿಯು ಸೂಚನೆಯ ನೋಟೀಸನ್ನು ಅದರಲ್ಲಿ ತಿಳಿಸಿದ ಕಾರಣಗಳನ್ನು ಮತ್ತು ಅದರ ಮೇಲೆ ಸಲ್ಲಿಸಿದ 
ಮನವಿಯನ್ನು ಪರ್ಯಾಲೋಚಿಸಿದ ತರುವಾಯ ಮತ್ತು ಈ ಸಂಬಂಧದಲ್ಲಿ ತಾನು ರಚಿಸಿದ ಮತ್ತು ಪ್ರಾಧಿಕಾರ ನೀಡಿದ 
ಒಂದು ಸಮಿತಿಯು ತನಗೆ ಅವಶ್ಯವೆಂದು ಕಂಡು ಬರಬಹುದಾದಂತಹ ಪರಿಶೀಲನೆಯನ್ನು ನಡೆಸಿದ ತರುವಾಯ ಮತ್ತು 
ಅಂತಹ ಹೆಚ್ಚಿನ ವಿಚಾರಣೆಯನ್ನು ನಡೆಸಿದ ತರುವಾಯ, ಒಂದು ನಿರ್ಣಯವನ್ನು ಅದಕ್ಕೆ ಕಾರಣಗಳನ್ನು ದಾಖಲಿಸಿ 
ಅಂಗೀಕರಿಸತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ಅದನ್ನು ವಿದ್ಯಾವಿಷಯಕ ಪರಿಷತ್ತಿಗೆ ಕಳುಹಿಸಿಕೊಡತಕ್ಕದ್ದು. 

(6) (5ನೇ ಉಪ ಪ್ರಕರಣದ ಅಡಿಯಲ್ಲಿನ ಒಂದು ವರದಿಯನ್ನು ಸ್ವೀಕರಿಸಿದ ಮೇಲೆ, ವಿದ್ಯಾ ವಿಷಯಕ ಪರಿಷತ್ತು 
ಅದಕ್ಕೆ ಅವಶ್ಯವೆಂದು ಕಂಡುಬರಬಹುದಾದಂತಹ ಹೆಚ್ಚಿನ ವಿಚಾರಣೆ ಯಾವುದಾದರೂ ಇದ್ದರೆ ಅದನ್ನು ಮಾಡಿದ ತರವಾಯ, 
ಆ ವಿಷಯದಲ್ಲಿ ತನ್ನ ಅಭಿಪ್ರಾಯವನ್ನು ದಾಖಲಿಸತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ಅದನ್ನು ಮಂಡಳಿಗೆ ವಾಪಸ್ಸು ಕಳುಹಿಸಿಕೊಡತಕ್ಕದ್ದು. 

(7) ಮಂಡಳಿಯು, ವಿದ್ಯಾ ವಿಷಯಕ ಪರಿಷತ್ತಿನ ನಿರ್ಣಯವನ್ನು ಪರ್ಯಾಲೋಚಿಸಿದ ತರುವಾಯ 
ಸಂಯೋಜನೆಯನ್ನು ಹಿಂತೆಗೆದುಕೊಳ್ಳಬೇಕೆಂದು ಶಿಫಾರಸ್ಸು ಮಾಡಿದ ಅಂತಿಮ ನಿರ್ಣಯವನ್ನು ಅಂಗೀಕರಿಸತಕ್ಕದ್ದು, ಅಂತಹ 
ನಿರ್ಣಯಕ್ಕೆ ಮಂಡಳಿಯ ಸಭೆಯಲ್ಲಿ ಹಾಜರಿದ್ದ ಸದಸ್ಯರ ಮೂರನೇ ಎರಡರಷ್ಟು ಸದಸ್ಯರ ಬೆಂಬಲ ದೊರೆತ ಹೊರತು 
ನಿರ್ಣಯವು ಮಂಡಳಿಯಿಂದ ಅಂಗೀಕೃತವಾಗಿರುವುದಾಗಿ ಭಾವಿಸತಕ್ಕದ್ದಲ್ಲ. 


(8) ಕುಲಸಚಿವರು ಪ್ರಸ್ತಾವವನ್ನು ಸೂಚನೆಯ ನೋಟೀಸು, ಕಾಲೇಜಿನ ಉತ್ತರ, ಮಂಡಳಿಯ ಮತ್ತು ವಿದ್ಯಾ ವಿಷಯಕ 
ಪರಿಷತ್ತಿನ ನಿರ್ಣಯವೂ ಒಳಗೊಂಡಂತೆ ಎಲ್ಲಾ ದಸ್ತಾವೇಜುಗಳನ್ನು ತೀರ್ಮಾನ ಕೈಗೊಳ್ಳುವುದಕ್ಕಾಗಿ ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರಕ್ಕೆ 
ಒಪ್ಪಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 
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(9) ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರವು ತನಗೆ ಅವಶ್ಯವೆಂದು ಕಂಡುಬರಬಹುದಾದಂತಹ ಹೆಚ್ಚಿನ ವಿಚಾರಣೆಯನ್ನು ನಡೆಸಿದ 
ತರವಾಯ, ಒಂದು ನಿರ್ದಿಷ್ಟ ಶೈಕ್ಷಣಿಕ ವರ್ಷದಿಂದ ಅನ್ವಯವಾಗುವಂತೆ, ಸಂಯೋಜನೆಯನ್ನು ಪೂರ್ತಿಯಾಗಿ ಅಥವಾ 
ಭಾಗಶ: ಹಿಂತೆಗೆದುಕೊಳ್ಳುವಂತೆ ಅಥವಾ ಮಾರ್ಪಾಟು ಮಾಡುವಂತೆ ಅಥವಾ ಪ್ರಸ್ತಾವವನ್ನು ತಿರಸ್ಕರಿಸುವಂತೆ 


( 


ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯಕ್ಕೆ ನಿರ್ದೇಶಿಸಬಹುದು. 


(10) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು ಅಂತಹ ನಿರ್ದೇಶನವನ್ನು ಸ್ವೀಕರಿಸಿದ ಮೇಲೆ, ಅಂತಹ ನಿರ್ದೇಶನಕ್ಕೆ ಅನುಸಾರವಾಗಿ 
ಔಪಚಾರಿಕ ಆದೇಶವನ್ನು ಹೊರಡಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 


(11) ಸಂಯೋಜನೆಯನ್ನು ಪೂರ್ಣವಾಗಿ ಅಥವಾ ಭಾಗಶ: ಹಿಂತೆಗೆದುಕೊಂಡ ಕಾಲೇಜಿನ ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗಳಿಗೆ, ನಿರ್ದಿಷ್ಟ 
ವ್ಯಾಸಂಗ ಕ್ರಮದ ಸಂಬಂಧದಲ್ಲಿ ಹಾಗೆ ಸ್ಥಳಾವಕಾಶ ಕಲ್ಪಿಸಬೇಕಾದಂತಹ ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗಳ ಸಂಖ್ಯೆಯಷ್ಟರ ಮಟ್ಟಿಗೆ ಪ್ರವೇಶ 
ಸಂಖ್ಯೆಯನ್ನು ಹೆಚ್ಚಿಸುವ ಮೂಲಕ, ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು, ಹತ್ತಿರದಲ್ಲಿರುವ ಕಾಲೇಜಿನಲ್ಲಿ ಅಂತಹ ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗಳಿಗೆ 
ಸ್ಥಳಾವಕಾಶವನ್ನು ಕಲ್ಪಿಸುವ ವ್ಯವಸ್ಥೆ ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು ಅಂತಹ "ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗಳಿಗೆ ಸಂಬಂಧಪಟ್ಟ ಎಲ್ಲ ದಾಖಲೆಗಳನ್ನು 
ಸಂಯೋಜನೆಯನ್ನು ಹಿಂತೆಗೆದುಕೊಂಡ ಕಾಲೇಜಿನಿಂದ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು ಅವರನ್ನು ವರ್ಗಾಯಿಸಿದ ಕಾಲೇಜಿಗೆ 
ವರ್ಗಾಯಿಸತಕ್ಕದ್ದು.. 

49. ಕಾಲೇಜು ಅಥವಾ ವ್ಯಾಸಂಗ ಕ್ರಮವನ್ನು ಸ್ವಯಂ ಮುಚ್ಚುವಿಕೆ.- (1) ತನ್ನ ಅಸ್‌ಮರ್ಥದ ಅಥವಾ ಹಣಕಾಸು 
ದೃಷ್ಟಿಯಿ೦ದ ಉರ್ಜಿತವಾಗದ ಕಾರಣದಿ೦ದ ಅಥವಾ ಆಡಳಿತ ವ್ಯವಸ್ಥೆಯ ಕುಸಿತದ ಕಾರಣದಿಂದ ಕಾಲೇಜನ್ನು ಅಥವಾ 
ವ್ಯಾಸಂಗ ಕ್ರಮವನ್ನು ಮುಚ್ಚಲು ಉದ್ದೇಶಿಸಿರುವಂತಹ ಯಾವುದೇ ಕಾಲೇಜಿನ ಆಡಳಿತ ಮಂಡಳಿಯು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯಕ್ಕೆ 
ಮತ್ತು ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರಕ್ಕೆ, ಕಾಲೇಜನ್ನು ಮುಚ್ಚುವುದಕ್ಕೆ ಮೊದಲು ಮೂರು ತಿಂಗಳುಗಳಿಗಿಂತ ಕಡಿಮೆ ಇಲ್ಲದಂತೆ ಆ ಬಗ್ಗೆ 
ಕಾರಣಗಳನ್ನು ತಿಳಿಸಿ ನೋಟೀಸನ್ನು ನೀಡತಕ್ಕದ್ದು. 

(2) ಕಾಲೇಜಿನ ಅಥವಾ ವ್ಯಾಸಂಗ ಕ್ರಮದ ಮುಚ್ಚುವಿಕೆಯ ಅರ್ಜಿಯನ್ನು ವಿದ್ಯಾವಿಷಯಕ ಪರಿಷತ್ತು ಮತ್ತು 
ಮಂಡಳಿಗಳು ಪರಿಗಣಿಸತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ಅವು ಅದರ ಮೇಲೆ ಸೂಕ್ತ ಗೊತ್ತುವಳಿಗಳನ್ನು ಅಂಗೀಕರಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 

(3) ಕುಲಸಚಿವರು, ಅರ್ಜಿಯನ್ನು ಮತ್ತು ವಿದ್ಯಾವಿಷಯಕ ಪರಿಷತ್ತಿನ ಮತ್ತು ಮಂಡಳಿಯ ಗೊತ್ತುವಳಿಗಳನ್ನು ರಾಜ್ಯ 
ಸರ್ಕಾರಕ್ಕೆ ಕಳುಹಿಸತಕ್ಕದ್ದು, ಅದು ಅವುಗಳನ್ನು ಪರಿಗಣಿಸಿದ ತರುವಾಯ ಮುಚ್ಚುವ ಬಗ್ಗೆ ಅನುಮತಿ ನೀಡಬೇಕೆಂದು ಅಥವಾ 
ಮುಚ್ಚುವಿಕೆಗೆ ಅನುಮತಿ ನಿರಾಕರಿಸಬೇಕೆಂದು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯಕ್ಕೆ ನಿರ್ದೇಶನ ನೀಡತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು ಅಂಥ 
ನಿರ್ದೇಶನಗಳನ್ನು ಸ್ವೀಕರಿಸಿದ ತರುವಾಯ ಅದಕ್ಕನುಸಾರ ಆದೇಶಗಳನ್ನು ಹೊರಡಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 

(4) ಆಡಳಿತ ಮಂಡಳಿಯು, ಶೈಕ್ಷಣಿಕ ವರ್ಷದ ಚಾಲ್ತಿ ಅವಧಿಯಲ್ಲಿ ಮತ್ತು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು ಸಂಬಂಧಪಟ್ಟ 
ವ್ಯಾಸಂಗಕ್ರಮದ ವಾರ್ಷಿಕ ಪರೀಕ್ಷೆಗಳನ್ನು ನಡೆಸುವವರೆಗೆ ಮತ್ತು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು ಮುಚ್ಚಬಹುದೆಂದು ಒಂದು ಔಪಚಾರಿಕ 
ಆದೇಶವನ್ನು ಹೊರಡಿಸುವವರೆಗೆ ಕಾಲೇಜನ್ನು ಅಥವಾ ವ್ಯಾಸಂಗ ಕ್ರಮವನ್ನು ಮುಚ್ಚತಕ್ಕದ್ದಲ್ಲ. 

(5) ಹಾಗೆ ಮುಚ್ಚಲಾದ ಕಾಲೇಜುಗಳ ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗಳಿಗೆ ಅವರ ವರ್ಗಾವಣೆಯ ನಂತರ, ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು, 
ಹತ್ತಿರವಿರುವ ಕಾಲೇಜಿನಲ್ಲಿ ಸಂಬಂಧಪಟ್ಟ ವ್ಯಾಸಂಗಕ್ರಮದಲ್ಲಿ ಪ್ರವೇಶ ಸಂಖ್ಯೆಯನ್ನು ಅಂಥ ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗಳಿಗೆ ಪ್ರವೇಶಾವಕಾಶ 
ನೀಡುವಷ್ಟರಮಟ್ಟಿಗೆ ಹೆಚ್ಚಿಸಿ ಪ್ರವೇಶವನ್ನು ನೀಡತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ಅಂಥ ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗಳಿಗೆ ಸಂಬಂಧಪಟ್ಟ ಎಲ್ಲ ದಾಖಲೆಗಳನ್ನು 
ಹಾಗೆ ಮುಚ್ಚಲ್ಪಟ್ಟ ಕಾಲೇಜಿನಿಂದ, ಯಾವ ಕಾಲೇಜಿನಲ್ಲಿ ಅಂಥ ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗಳು ಪ್ರವೇಶವನ್ನು ಪಡೆದಿರುವರೋ ಅಲ್ಲಿಗೆ 
ವರ್ಗಾಯಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 

(6) (1)ನೇ ಉಪಪ್ರಕರಣದ ಅಡಿಯಲ್ಲಿ ನೋಟೀಸಿನ ಅವಧಿಯು ಮುಕ್ತಾಯವಾದ ತರುವಾಯ ತೊಂಬತ್ತು 
ದಿನಗಳೊಳಗೆ, ಹಾಗೆ ಮುಚ್ಚುವ ಬಗ್ಗೆ ಅನುಮತಿ ನೀಡುವ ಅಥವಾ ನಿರಾಕರಿಸುವ ಯಾವುದೇ ನಿರ್ದೇಶನವನ್ನು ರಾಜ್ಯ 
ಸರ್ಕಾರವು ನೀಡದಿದ್ದರೆ, (4)ನೇ ಉಪಪ್ರಕರಣದ ಉಪಬಂಧಗಳಿಗೊಳಪಟ್ಟು ಕಾಲೇಜನ್ನು ಅಥವಾ ಸಂದರ್ಭಾನುಸಾರ 
ವ್ಯಾಸಂಗಕ್ರಮವನ್ನು ಮುಚ್ಚಲು ಆಡಳಿತ ಮಂಡಳಿಗೆ ಅನುಮತಿ ನೀಡಲಾಗಿದೆ ಎಂದು ಭಾವಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 

50. ಕೆಲವು ಸಂಸ್ಥೆಗಳಿಗೆ ಮಾನ್ಯತೆ.- (1). ಸಂಶೋಧನೆ ಅಥವಾ ನಿರ್ದಿಷ್ಟಪಡಿಸಿದ ಅಧ್ಯಯನಗಳನ್ನು ಅಥವಾ ವಿಶೇಷ 
ಅಧ್ಯಯನಗಳನ್ನು ನಡೆಸುವ ಕಾಲೇಜುಗಳನ್ನು ಹೊರತುಪಡಿಸಿ, ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯ ಪ್ರದೇಶದ ಒಳಗೆ ಅಥವಾ ಹೊರಗೆ ಇರುವ 
ಯಾವುದೇ ಸಂಸ್ಥೆಯನ್ನು, ಶಾಸನಗಳ ಮೂಲಕ ನಿಯಮಿಸಬಹುದಾದಂಥ ಉದ್ದೇಶಕ್ಕಾಗಿ ಮತ್ತು ಅಂಥ ವಿಧಾನದಲ್ಲಿ ಮತ್ತು 
ಅಂಥ ಷರತ್ತುಗಳಿಗೆ ಒಳಪಟ್ಟು ಮಾನ್ಯತೆ ಪಡೆದ ಸಂಸ್ಥೆಯೆಂದು ಮಂಡಳಿಯು ಮಾನ್ಯತೆ ನೀಡಬಹುದು. 

(2) ಯಾವುದೇ ಅಂಥ ಮಾನ್ಯತೆಯನ್ನು ಶಾಸನಗಳ ಮೂಲಕ ನಿಯಮಿಸಬಹುದಾದಂಥ ವಿಧಾನದಲ್ಲಿ ಮತ್ತು ಅಂಥ 
ಕಾರಣಗಳಿಗಾಗಿ ಪೂರ್ಣವಾಗಿಯಾಗಲಿ ಅಥವಾ ಭಾಗಶಃವಾಗಿಯಾಗಲಿ ಹಿಂತೆಗೆದುಕೊಳ್ಳಬಹುದು ಅಥವಾ ಮಾರ್ಪಾಟು 
ಮಾಡಬಹುದು. 
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51. ಕಾಲೇಜುಗಳ ಪರಿವೀಕ್ಷಣೆ ಮತ್ತು ವರದಿಗಳು- (1) ಖಾಯಂ ಆಗಿ ಸಂಯೋಜನೆಗೊಂಡ ಕಾಲೇಜುಗಳೂ 
ಒಳಗೊಂಡಂತೆ ಸಂಯೋಜನೆಗೊಂಡ ಪ್ರತಿಯೊಂದು ಕಾಲೇಜು, ಮಂಡಳಿಯು ವಿದ್ಯಾವಿಷಯಕ ಪರಿಷತ್ತಿನೊಡನೆ 
ಸಮಾಲೋಚನೆ ನಡೆಸಿದ ತರುವಾಯ, ಆ ಕಾಲೇಜಿನ ಅಥವಾ ಸಂಸ್ಥೆಯ ದಕ್ಷತೆಯನ್ನು ಮತ್ತು ಅದು ಸಾಧಿಸಿದ ಶೈಕ್ಷಣಿಕ 
ಗುಣಮಟ್ಟವನ್ನು ನಿರ್ಣಯಿಸುವುದಕ್ಕೆ ಸಾಧ್ಯವಾಗುವಂತೆ ಅಗತ್ಯಪಡಿಸಬಹುದಾದಂಥ ವರದಿಗಳನ್ನು ವಿವರಣ ಪಟ್ಟಕೆಗಳನ್ನು 
ಮತ್ತು ಇತರ ಮಾಹಿತಿಯನ್ನು ಕುಲಸಚಿವರಿಗೆ ಒದಗಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 

(2) ಮಂಡಳಿಯು, ಅಂಥ ಪ್ರತಿಯೊಂದು ಕಾಲೇಜನ್ನು ಈ ಉದ್ದೇಶಕ್ಕಾಗಿ ರಚಿಸಿದ ಒಂದು ಸಮಿತಿಯು ಕಾಲಕಾಲಕ್ಕೆ 
ಪರಿವೀಕ್ಷಣೆ ನಡೆಸುವಂತೆ ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು. 

(3) ಮಂಡಳಿಯು, ಹಾಗೆ ಪರಿವೀಕ್ಷಣೆ ನಡೆಸಿದ ಮೇಲೆ ಯಾವುದೇ ಕಾಲೇಜನ್ನು ನಿರ್ದಿಷ್ಟಪಡಿಸಿದ ಅವಧಿಯೊಳಗೆ, 
ಯಾವುವೇ ವಿಷಯಗಳ ಸಂಬಂಧದಲ್ಲಿ ತನಗೆ ಅವಶ್ಯವೆಂದು ಕಂಡುಬರಬಹುದಾದಂಥ ಕ್ರಮವನ್ನು ಕೈಗೊಳ್ಳಲು 
ಕೋರಬಹುದು. 

(4) ಪ್ರತಿಯೊಂದು ಕಾಲೇಜು, ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು ವಿದ್ಯಾವಿಷಯಕ್ಕೆ ಮತ್ತು ಆಡಳಿತಕ್ಕೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ಎಲ್ಲಾ ವಿಷಯಗಳ 
ಬಗ್ಗೆ ಮತ್ತು ಅದಕ್ಕೆ ಪೂರಕವಾದ ವಿಷಯಗಳ ಬಗ್ಗೆ ಕಾಲಕಾಲಕ್ಕೆ ಹೊರಡಿಸುವ ನಿರ್ದೇಶನಗಳನ್ನು ಪಾಲಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 

ಅಧ್ಯಾಯ — VII 
ಶಾಸನಗಳು ಮತ್ತು ವಿನಿಯಮಗಳು 
52. ಶಾಸನಗಳು- ಈ ಅಧಿನಿಯಮದ ಉಪಬಂಧಗಳಿಗೊಳಪಟ್ಟು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಶಾಸನಗಳು, ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ 
ವ್ಯವಹಾರಗಳಿಗೆ ಸಂಬಂಧಪಟ್ಟ ಯಾವುದೇ ವಿಷಯಕ್ಕೆ ಉಪಬಂಧ ಕಲ್ಪಿಸಬಹುದು ಮತ್ತು ವಿಶೇಷವಾಗಿ, ಈ 
ಮುಂದಿನವುಗಳಿಗೆ ಉಪಬಂಧ ಕಲ್ಪಿಸತಕ್ಕದ್ದು, ಎಂದರೆ;- 

(1) ಪ್ರಾಧಿಕಾರಗಳ ರಚನೆ, ಅಧಿಕಾರಗಳು ಮತ್ತು ಕರ್ತವ್ಯಗಳು; 

(2) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ವಿದ್ಯಾವಿಷಯಕ ಜೀವನವನ್ನು ಉತ್ತಮಗೊಳಿಸಲು ಅವಶ್ಯವಾದ ಅಥವಾ ಅಪೇಕ್ಷಣೀಯವಾದ 
ಇತರ ನಿಕಾಯಗಳ ಅಥವಾ ಸಮಿತಿಗಳ ರಚನೆ, ಸಂಯೋಜನೆ ಮತ್ತು ಪ್ರಕಾರ್ಯಗಳು; 

(3) ಕುಲಪತಿಯವರನ್ನು ಹೊರತುಪಡಿಸಿ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಅಧಿಕಾರಿಗಳ ಪದನಾಮಗಳು, ಅಧಿಕಾರಗಳು, 
ಪ್ರಕಾರ್ಯಗಳು, ಕರ್ತವ್ಯಗಳು ಮತ್ತು ನೇಮಕಾತಿಯ ರೀತಿ ಮತ್ತು ಆಯ್ಕೆಗಳು ಮತ್ತು ಸೇವೆಯ ನಿಬಂಧನೆಗಳು 
ಮತ್ತು ಷರತ್ತುಗಳು; 

(4) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಬೋಧಕರ ಮತ್ತು ಇತರ ಸಿಬ್ಬಂದಿಗಳ ವರ್ಗೀಕರಣ, ವಿದ್ಯಾರ್ಹತೆ ಮತ್ತು ನೇಮಕಾತಿಯ 
ರೀತಿ, ಸೇವಾ ನಿಬಂಧನೆಗಳು ಮತ್ತು ಷರತ್ತುಗಳು ಹಾಗೂ ಕರ್ತವ್ಯಗಳು; 

(5) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯಗಳ ಫ್ಯಾಕಲ್ಟಿಗಳು, ಇಲಾಖೆಗಳು, ಸಂಶೋಧನಾ ಸಂಸ್ಥೆಗಳು, ಕೇಂದ್ರಗಳು ಮತ್ತು ಇತರ ಘಟಕಗಳ 
ಸ್ಥಾಪನೆ, ಸಮ್ಮಿಲನ, ಉಪವಿಭಜನೆ ಅಥವಾ ರದ್ದತಿ; 

(6) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಅಧಿಕಾರಿಗಳು, ಬೋಧಕರು ಮತ್ತು ಇತರ ಸಿಬ್ಬಂದಿಗಳ ಪ್ರಯೋಜನಕ್ಕಾಗಿ ವಿಶ್ರಾಂತಿ ವೇತನ 
ಮತ್ತು ವಿಮಾ ಯೋಜನೆಗಳ ರಚನೆ ಮತ್ತು ಅಂಥ ಯೋಜನೆಗಳ ನಿಯಮಗಳು, ನಿಬಂಧನೆಗಳು ಮತ್ತು 
ಷರತ್ತುಗಳು; 

(7) ಪದವಿ ಮತ್ತು ಡಿಪ್ಲೋಮಾಗಳನ್ನು ಪ್ರದಾನ ಮಾಡಲು ಘಟಕೋತ್ಸವಗಳನ್ನು ನಡೆಸುವುದು; 

(8) ಗೌರವ ಪದವಿಗಳು ಮತ್ತು ವಿದ್ಯಾವಿಷಯಕ ಪ್ರಶಸ್ತಿಗಳನ್ನು ಪ್ರದಾನ ಮಾಡುವುದು ಮತ್ತು ಹಿಂಪಡೆಯುವುದು; 

(9) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದಡಿಯಲ್ಲಿ. ನೇಮಕವಾದ ಅಧಿಕಾರಿಗಳು, ಬೋಧಕರು ಮತ್ತು ಇತರ ವ್ಯಕ್ತಿಗಳ ಸೇವಾಷರತ್ತುಗಳು 
ಸಂದಾಯಮಾಡಬೇಕಾದ ಪರಿಶ್ರಮಧನ ಮತ್ತು ಪ್ರಯಾಣ ಮತ್ತು ದಿನ ಭತ್ಯೆಗಳೂ ಸೇರಿದಂತೆ ಭತ್ಯೆಗಳು; 

(10) ಪರೀಕ್ಷಾ ನಿಕಾಯಗಳು ಮತ್ತು ಪರೀಕ್ಷಕರ ನೇಮಕಾತಿಯ ಷರತ್ತುಗಳು ಮತ್ತು ವಿಧಾನ; 

(11) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು ಸ್ಥಾಪಿಸಿದ ಅಥವಾ ನಿರ್ವಹಿಸುವ ಕಾಲೇಜುಗಳು, ಕೇ೦ದ್ರಗಳು, ವಿಭಾಗಗಳು, ಇಲಾಖೆಗಳು, 
ವಲಯ ಮತ್ತು ಪ್ರಾದೇಶಿಕ ಸಂಸ್ಥೆಗಳು, ಕೃಷಿ ವಿಜ್ಞಾನ ಕೇ೦ದ್ರಗಳು ಮತ್ತು ಇತರ ಸಂಸ್ಥೆಗಳ ನಿರ್ವಹಣೆ; 

(12) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಅಧಿಕಾರಿಗಳು, ಬೋಧಕರು ಮತ್ತು ಇತರ ಸಿಬ್ಬಂದಿಗಳ ನೇಮಕಾತಿಗಾಗಿ ಆಯ್ಕೆ ಸಮಿತಿಗಳ 
ರಚನೆ; 
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(13) ಈ ಅಧಿನಿಯಮದ ಮೂಲಕ ಶಾಸನಗಳ ಉಪಬಂಧ ಕಲ್ಪಿಸಬೇಕಾದ ಇತರ ಎಲ್ಲಾ ವಿಷಯಗಳು. 

53. ಶಾಸನಗಳ ರಚನೆ.- (1) ಇನ್ನು ಮುಂದೆ ಉಪಬಂಧಿಸಿದ ರೀತಿಯಲ್ಲಿ ಮಂಡಳಿಯು ಯಾವುದೇ ಶಾಸನವನ್ನು 
ರಚಿಸಬಹುದು, ತಿದ್ದುಪಡಿ ಮಾಡಬಹುದು ಅಥವಾ ನಿರಸನಗೊಳಿಸಬಹುದು. 

(2) ಈ ಅಧಿನಿಯಮದಡಿಯಲ್ಲಿ ರಚಿಸಿದ ಶಾಸನಗಳನ್ನು ಮಂಡಳಿಯು ಪ್ರಸ್ತಾಪಿಸತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ಸರ್ಕಾರದ ಮೂಲಕ 
ಕುಲಾಧಿಪತಿಯವರಿಗೆ ಅವರ ಅನುಮತಿ ಕೋರಿ ಸಲ್ಲಿಸತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ಕುಲಾಧಿಪತಿಯವರ ಅನುಮತಿ ಪಡೆದ ಮತ್ತು ಸರ್ಕಾರಿ 
ರಾಜ್ಯಪತ್ರದಲ್ಲಿ ಅದು ಪ್ರಕಟಣೆಯಾದ ತರುವಾಯ ಮಾತ್ರವೇ ಇದು ಜಾರಿಗೆ ಬರತಕ್ಕದ್ದು. 

(3) ಈ ಅಧಿನಿಯಮದಡಿಯಲ್ಲಿ ರಚಿಸಲಾದ ಎಲ್ಲಾ ಶಾಸನಗಳು ಸರ್ಕಾರಿ ರಾಜ್ಯಪತ್ರದಲ್ಲಿ ಪ್ರಕಟಣೆಗೊಳ್ಳತಕ್ಕದ್ದು. 

54. ವಿನಿಯಮಗಳು.- (1) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಪ್ರಾಧಿಕಾರಗಳು ಈ ಅಧಿನಿಯಮಕ್ಕೆ ಮತ್ತು ಶಾಸನಗಳಿಗೆ ಸುಸಂಗತವಾದ 
ವಿನಿಯಮಗಳನ್ನು.- 

(ಎ) ತಮ್ಮ ಸಭೆಗಳ ಕಾರ್ಯ ವಿಧಾನ ಮತ್ತು ಕೋರಂಗಾಗಿ ಅಗತ್ಯವಿರುವ ಸದಸ್ಯರ ಸಂಖ್ಯೆ ನಿಗದಿಪಡಿಸುವುದಕ್ಕಾಗಿ: 

(ಬಿ) ಈ ಅಧಿನಿಯಮ ಅಥವಾ ಶಾಸನಗಳ ಪ್ರಕಾರ ವಿನಿಯಮಗಳ ಮೂಲಕ ನಿಯಂತ್ರಿಸಬೇಕಾದ ವಿಷಯಗಳನ್ನು 

ಉಪಬಂಧಿಸುವುದಕ್ಕಾಗಿ: 

(ಸಿ) ಈ ಅಧಿನಿಯಮ ಮತ್ತು ಶಾಸನಗಳಿ೦ದ ಉಪಬಂಧಿಸಿರದ ಮತ್ತು ಪ್ರಾಧಿಕಾರಗಳಿಗೇ ಪೂರ್ಣವಾಗಿ ಸಂಬಂಧಪಟ್ಟ 

ಯಾವುದೇ ಇತರ ವಿಷಯಗಳಿಗೆ ಉಪಬಂಧ ಕಲ್ಪಿಸುವುದಕ್ಕಾಗಿ: 
- ರಚಿಸಬಹುದು. 

(2) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಯಾವುದೇ ಪ್ರಾಧಿಕಾರವು ರಚಿಸಿದ ವಿನಿಯಮಗಳು, ಈ ಬಗ್ಗೆ ಮಂಡಳಿಯು ಕಾಲದಿಂದ 
ಕಾಲಕ್ಕೆ ನೀಡುವ ನಿರ್ದೇಶನಗಳಿಗೆ ಒಳಪಟ್ಟಿರತಕ್ಕದ್ದು. 

(3) ವಿದ್ಯಾವಿಷಯಕ ಪರಿಷತ್ತು. ಈ ಅಧಿನಿಯಮದ ಮತ್ತು ಶಾಸನಗಳ ಉಪಬಂಧಗಳಿಗೊಳಪಟ್ಟು, ವ್ಯಾಸಂಗ 
ಕ್ರಮಗಳು, ಪರೀಕ್ಷಾ ಪದ್ಧತಿ, ಶೈಕ್ಷಣಿಕ ಕರ್ತವ್ಯಗಳ ಕಾಲಾನುಕ್ರಮ, ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಪದವಿಗಳು ಮತ್ತು ಡಿಪ್ಲೊಮಾಗಳನ್ನು 
ನೀಡುವುದು ಮತ್ತು ಶಿಕ್ಷಣ ನಿರ್ದೇಶಕರಿಗೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ಇತರ ವಿಷಯಗಳ ಬಗ್ಗೆ ಉಪಬಂಧ ಕಲ್ಪಿಸುವುದಕ್ಕಾಗಿ 
ವಿನಿಯಮಗಳನ್ನು ರಚಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 

(4) ವಿದ್ಯಾವಿಷಯಕ ಪರಿಷತ್ತು, ಹಿಂದಿನ ಉಪಪ್ರಕರಣಗಳ ಉಪಬಂಧಗಳ ಸಾಮಾನ್ಯಾನ್ವಯಕ್ಕೆ ಧಕ್ಕೆಯಾಗದಂತೆ, 
ವಿನಿಯಮಗಳನ್ನು.- 

(ಎ) ಪದವಿಗಳು ಮತ್ತು ಡಿಪ್ಲೊಮಾಗಳನ್ನು ಪ್ರದಾನಮಾಡಲು ಘಟಕೋತ್ಸವಗಳನ್ನು ನಡೆಸುವುದಕ್ಕಾಗಿ; 

(ಬಿ) ಗೌರವ ಪದವಿಗಳು, ವಿದ್ಯಾ ಪ್ರಶಸ್ತಿಗಳನ್ನು ಪ್ರದಾನ ಮಾಡುವುದು, ಪದವಿ ಹಿಂಪಡೆಯುವುದು; 

(ಸಿ) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು ನಿರ್ವಹಿಸುತ್ತಿರುವ ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿನಿಲಯಗಳ ಸ್ಥಾಪನೆ ಮತ್ತು ರದ್ಧತಿಗಾಗಿ; 

(ಡಿ) ಫೆಲೋಶಿಪ್‌ಗಳು, ಸ್ಕಾಲರ್‌ಶಿಪ್‌ಗಳು, ಸ್ಪೈಪೆ೦ಡುಗಳು, ಶಿಷ್ಯವೇತನಗಳು, ಪದಕಗಳು ಮತ್ತು ಪ್ರಶಸ್ತಿಗಳನ್ನು 

ಸ್ಥಾಪಿಸುವುದು ಮತ್ತು ಅವುಗಳನ್ನು ನೀಡುವ ಬಗ್ಗೆ ಷರತ್ತುಗಳಿಗಾಗಿ; 

(ಇ) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗಳ ಪ್ರವೇಶ ಮತ್ತು ಅದರ ಪಟ್ಟಿಯಲ್ಲಿ ಹೆಸರು ಸೇರಿಸುವ ಮತ್ತು ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗಳಾಗಿ 

ಮುಂದುವರಿಸುವ ಮತ್ತು ಪಟ್ಟಿಯಿಂದ ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗಳನ್ನು ಬಿಟ್ಟುಬಿಡುವ ಬಗ್ಗೆ ಷರತ್ತುಗಳು ಮತ್ತು ಪ್ರಕ್ರಿಯೆಗಾಗಿ; 

(ಎಫ್‌) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು ಚಾರ್ಜು ಮಾಡಬಹುದಾದ ಶುಲ್ಕಕ್ಕಾಗಿ; 

(ಜಿ) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಎಲ್ಲಾ ಪದವಿಗಳು, ಡಿಪ್ಲೊಮಾಗಳು ಮತ್ತು ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರಗಳಿಗಾಗಿ ರಚಿಸಲಾಗುವ 

ವ್ಯಾಸಂಗಗಳಿಗಾಗಿ; 

(ಎಚ್‌) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಪದವಿಗಳು, ಡಿಪ್ಲೊಮಾಗಳು ಅಥವಾ ಇತರ ಕೋರ್ಸುಗಳು ಮತ್ತು ಪರೀಕ್ಷೆಗಳಿಗೆ 
ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗಳು ಪ್ರವೇಶಿಸಲು ಷರತ್ತುಗಳು ಮತ್ತು ಪದವಿಗಳು ಮತ್ತು ಡಿಪ್ಲೊಮಾಗಳನ್ನು ಪಡೆಯುವುದಕ್ಕಾಗಿ 
ಅಗತ್ಯವಾದ ಅರ್ಹತೆಗಾಗಿ; 

(ಐ) ಪದವಿಗಳು ಮತ್ತು ಇತರ ವಿದ್ಯಾ ಪ್ರಶಸ್ತಿಗಳನ್ನು ಪ್ರದಾನ ಮಾಡುವ ಷರತ್ತುಗಳಿಗಾಗಿ; 

(ಜೆ) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗಳಲ್ಲಿ ಶಿಸ್ತನ್ನು ಕಾಪಾಡುವುದಕ್ಕಾಗಿ; 
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(ಕೆ) ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿನಿಯರ ವಸತಿ, ಶಿಸ್ತು ಮತ್ತು ಅವರಿಗೆ ಬೋಧನೆಗೆ ಯಾವುದಾದರೂ ವಿಶೇಷ ಏರ್ಪಾಡುಗಳನ್ನು 
ಮಾಡುವುದಕ್ಕಾಗಿ ಮತ್ತು ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿನಿಯರಿಗಾಗಿಯೇ ವಿಶೇಷ ಕೋರ್ಸುಗಳಿಗೆ ಉಪಬಂಧಕಲ್ಪಿಸುವುದಕ್ಕಾಗಿ; 


(ಎಲ್‌) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗಳ ನಿವಾಸದ ಷರತ್ತುಗಳು ಮತ್ತು ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿನಿಲಯಗಳ ನಿವಾಸಿಸುವುದಕ್ಕಾಗಿ 
ಶುಲ್ಕವನ್ನು ವಿಧಿಸುವುದಕ್ಕಾಗಿ; 
(ಎಂ) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು ನಿರ್ವಹಿಸುತ್ತಿರುವ ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿನಿಲಯಗಳ ಮಾನ್ಯತೆ ಮತ್ತು ನಿರ್ವಹಣೆಗಾಗಿ; 
- ರಚಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 
ತಾ] 
ಅಧ್ಯಾಯ - IX 
ಸಂಕೀರ್ಣ 


55. ಕಾರ್ಯಗಳ ಹಾಗೂ ವ್ಯವಹರಣೆಗಳ ಸಿಂಧುತ್ಚದ ಉಳಿಸುವಿಕೆಗಳು.- (1) ಈ ಅಧಿನಿಯಮದ ಅಡಿಯಲ್ಲಿ ಮಾಡಿದ 
ಯಾವುದೇ ಕಾರ್ಯ ಅಥವಾ ಕೈಗೊಂಡ ವ್ಯವಹರಣೆಗಳನ್ನು ಕೇವಲ ಈ ಮುಂದಿನ ಕಾರಣಗಳಿಗಾಗಿ ಪ್ರಶ್ನಿಸತಕ್ಕದ್ದಲ್ಲ. 
ಎಂದರೆ:- 


(1) ಯಾವುದೇ ಪ್ರಾಧಿಕಾರದ ರಚನೆಯಲ್ಲಿ ಯಾವುದೇ ಖಾಲಿಸ್ಥಾನ ಅಥವಾ ದೋಷ ಇರುವುದು, ಅಥವಾ 


(11) ಪ್ರಕರಣದ ಗುಣಾಂಶಗಳಿಗೆ ಬಾಧೆ ಉಂಟುಮಾಡದ ಆ ಕಾರ್ಯ ಅಥವಾ ವ್ಯವಹರಣೆಗಳಲ್ಲಿರುವ 
ಯಾವುದೇ ದೋಷ ಅಥವಾ ಕ್ರಮಬಾಹಿರತೆ. 


56. ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗಳ ವಾಸಸ್ಥಳ.- ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು ನಿರ್ವಹಿಸುವ ಅಥವಾ ಕುಲಪತಿಯವರು ಅನುಮೋದಿಸಿದ 
ವಾಸಸ್ಥಳದಲ್ಲಿ ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗಳು ನಿಯಮಿಸಲಾದಂಥ ಷರತ್ತುಗಳಿಗೊಳಪಟ್ಟು ವಾಸಿಸತಕ್ಕದ್ದು. ಆದಾಗ್ಯೂ, ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದಲ್ಲಿ 


ಅಂಥ ವಾಸಸ್ಥಳವು ದೊರಕದಿದ್ದಲ್ಲಿ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಕುಲಪತಿಯವರು ಅಥವಾ ಅಧಿಕೃತರಾದ ಒಬ್ಬ ಅಧಿಕಾರಿಯು 
ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗಳು ತಮ್ಮ ತಂದೆ ತಾಯಿಯವರೊಂದಿಗೆ ಅಥವಾ ಖಾಸಗಿ ವಾಸಸ್ಥಳಗಳಲ್ಲಿ ವಾಸಿಸಲು ಅನುಮತಿಸಬಹುದು. 


57. ವಾರ್ಷಿಕ ವರದಿ.- ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ವಾರ್ಷಿಕ ವರದಿಯನ್ನು ಕುಲಸಚಿವರು ಅಥವಾ ಕುಲಪತಿಯವರ 
ನಿರ್ದೇಶನಗಳಡಿಯಲ್ಲಿ ಇತರ ಯಾವೊಬ್ಬ ಅಧಿಕಾರಿಯು ಹಣಕಾಸು ವರ್ಷದ ಮುಕ್ತಾಯದಿಂದ ಆರು ತಿಂಗಳೊಳಗೆ 
ತಯಾರಿಸತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ಇದನ್ನು ಪರಿಗಣನೆಗೆ ತೆಗೆದುಕೊಳ್ಳುವ ಸಭೆಯು ನಡೆಯುವುದಕ್ಕೆ ಒಂದು ತಿಂಗಳ ಮೊದಲು 
ಮಂಡಳಿಯ ಸದಸ್ಯರುಗಳಿಗೆ ಪರಿಚಲನೆ ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು. ಮಂಡಳಿಯು ವಾರ್ಷಿಕ ವರದಿಯ ಪರಿಗಣನೆಯ ತರುವಾಯ 
ಅದರ ಪ್ರತಿಯನ್ನು ಸರ್ಕಾರದ ಮುಂದಿಡತಕ್ಕದ್ದು, ಅದನ್ನು ವಿಧಾನಮಂಡಲದ ಎರಡೂ ಸದನಗಳ ಮುಂದೆ ಮಂಡಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 


58. ಅಧಿಕಾರಗಳ ಪ್ರತ್ಯಾಯೋಜನೆ.- ಕುಲಪತಿಯವರು, ಆದೇಶದ ಮೂಲಕ, ಈ ಅಧಿನಿಯಮ ಅಥವಾ 
ಅದರಡಿಯಲ್ಲಿ ರಚಿಸಲಾಗಿರುವ ಶಾಸನಗಳಡಿಯಲ್ಲಿ ತಾನು ಚಲಾಯಿಸಬಹುದಾದ ಅಧಿಕಾರಗಳನ್ನು ಕುಲಪತಿಯವರು 
ಸರಿಯಾಗಿದೆಯೆಂದು ಭಾವಿಸಬಹುದಾದಂಥ ಷರತ್ತುಗಳು ಮತ್ತು ಮಿತಿಗಳಿಗೊಳಪಟ್ಟು ಯಾವುದೇ ಪ್ರಾಧಿಕಾರ, ಅಧಿಕಾರಿ, 
ಕಾಲೇಜುಗಳ ಮುಖ್ಯಸ್ಥರು, ಇಲಾಖೆಗಳು, ಸಂಸ್ಥೆಗಳು ಅಥವಾ ಘಟಕಗಳು ಅಥವಾ ಕಚೇರಿಗೆ ಪ್ರತ್ಯಾಯೋಜಿಸಬಹುದು. 


59. ಅಡ್‌-ಹಾಕ್‌ ಸಮಿತಿಗಳ ರಚನೆ- ಈ ಅಧಿನಿಯಮದಲ್ಲಿ ಏನೇ ಇದ್ದರೂ ಮತ್ತು ಈ ಅಧಿನಿಯಮ ಅಥವಾ 
ಶಾಸನಗಳು ಅಥವಾ ವಿನಿಯಮಗಳ ಉಪಬಂಧಗಳನ್ನಯ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯಗಳ ಪ್ರಾಧಿಕಾರಗಳು ಅಥವಾ ನಿಕಾಯಗಳು 
ರಚನೆಯಾಗುವವರೆಗೆ ಕುಲಾಧಿಪತಿಯವರ ಪೂರ್ವಾನುಮೋದನೆಗೊಳಪಟ್ಟು ಕುಲಪತಿಯವರು, ಈ ಅಧಿನಿಯಮ ಅಥವಾ 
ಶಾಸನಗಳು ಅಥವಾ ವಿನಿಯಮಗಳಡಿಯಲ್ಲಿನ ಅಂಥ ಪ್ರಾಧಿಕಾರಗಳ ಅಥವಾ ನಿಕಾಯಗಳ ಯಾವುದೇ ಅಧಿಕಾರಗಳನ್ನು 
ಚಲಾಯಿಸಲು, ಪ್ರಕಾರ್ಯಗಳನ್ನು ನಿರ್ವಹಿಸಲು ಮತ್ತು ಕರ್ತವ್ಯಗಳನ್ನು ಮಾಡಲು ತಾತ್ಕಾಲಿಕವಾಗಿ ಅಡ್‌-ಹಾಕ್‌ 
ಸಮಿತಿಗಳನ್ನು ನೇಮಿಸಬಹುದು. 


60. ಪ್ರಾಧಿಕಾರಗಳು ಅಥವಾ ನಿಕಾಯಗಳ ಸ್ಥಾಪನೆಯಲ್ಲಿ ವಿವಾದಗಳು.- ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಯಾವುದೇ ಪ್ರಾಧಿಕಾರ 
ಅಥವಾ ಇತರ ನಿಕಾಯದ ಸದಸ್ಯನಾಗಿ ನೇಮಕಾತಿ ಹೊಂದಲು ಅಥವಾ ಸದಸ್ಯನಾಗಲು ಯಾವುದೇ ವ್ಯಕ್ತಿಯ ಅರ್ಹತೆಯ 
ಬಗ್ಗೆ ಯಾವುದೇ ಪ್ರಶ್ನೆಯು ಉದ್ಭವಿಸಿದಲ್ಲಿ, ಆ ವಿಷಯವನ್ನು ಕುಲಾಧಿಪತಿಯವರಿಗೆ ತೀರ್ಮಾನಕ್ಕಾಗಿ ಕಳುಹಿಸತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು 
ಅದರ ಬಗ್ಗೆ ಅವರ ತೀರ್ಮಾನವೇ ಅಂತಿಮವಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು: 

ಪರಂತು, ಯಾವುದೇ ಅಂಥ ತೀರ್ಮಾನವನ್ನು ತೆಗೆದುಕೊಳ್ಳುವ ಮುಂಚೆ, ಕುಲಾಧಿಪತಿಯವರು ಅದರಿಂದ 
ಬಾಧಿತನಾದ ವ್ಯಕ್ತಿಗೆ ತನ್ನ ಅಹವಾಲು ಹೇಳಿಕೊಳ್ಳಲು ಯುಕ್ತ ಅವಕಾಶವನ್ನು ನೀಡತಕ್ಕದ್ದು. 
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61. ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಪುನರಾವಲೋಕನ ಆಯೋಗದ ನೇಮಕ.- (1) ಕುಲಾಧಿಪತಿಯು, ಪ್ರತಿ ಐದು ವರ್ಷಗಳಿಗೊಮ್ಮೆ 
ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಕಾರ್ಯ ನಿರ್ವಹಣೆಯನ್ನು ಪುನರವಲೋಕಿಸುವುದಕ್ಕಾಗಿ ಮತ್ತು ಶಿಫಾರಸುಗಳನ್ನು ಮಾಡುವುದಕ್ಕಾಗಿ 
ಒ೦ದು ಆಯೋಗವನ್ನು ರಚಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 


(2) ಆಯೋಗವು, ಮೂವರಿಗೆ ಕಡಿಮೆಯಿಲ್ಲದಂತೆ ಕುಲಾಧಿಪತಿಯವರು ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರದೊಂದಿಗೆ ಸಮಾಲೋಚಿಸಿ 
ನೇಮಿಸಿದ ಕೃಷಿ ಕ್ಷೇತ್ರದಲ್ಲಿ ಪ್ರಸಿದ್ಧ ಶಿಕ್ಷಣ ತಜ್ಞರನ್ನು ಒಳಗೊಂಡಿರತಕ್ಕದ್ದು. ಅವರಲ್ಲಿ ಒಬ್ಬರು ಅಧ್ಯಕ್ಷರಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು. 

(3) ಸದಸ್ಯರ ನೇಮಕಾತಿಯ ನಿಬಂಧನೆಗಳು ಮತ್ತು ಷರತ್ತುಗಳು, ಕುಲಾಧಿಪತಿಯವರು ನಿರ್ಧರಿಸಬಹುದಾದಂಥವುಗಳು 
ಆಗಿರತಕ್ಕದ್ದು. 

ಎ 

(4) ಆಯೋಗವು ತಾನು ಸೂಕ್ತವೆಂದು ಭಾವಿಸುವಂಥ ವಿಚಾರಣೆಯನ್ನು ನಡೆಸಿದ ತರುವಾಯ ಕುಲಾಧಿಪತಿಯವರಿಗೆ 
ಮತ್ತು ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರಕ್ಕೆ ಶಿಫಾರಸುಗಳನ್ನು ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು. 

(5) ಕುಲಾಧಿಪತಿಯವರು, ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರದೊಂದಿಗೆ ಸಮಾಲೋಚಿಸಿ, ಶಿಫಾರಸಿನ ಮೇಲೆ ತಾನು ಸೂಕ್ತವೆಂದು 
ಭಾವಿಸುವಂಥ ಕ್ರಮವನ್ನು ಕೈಗೊಳ್ಳಬಹುದು. 

(6) ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರವು, ಕೈಗೊಂಡ ಕ್ರಮವನ್ನು ವಿವರಿಸುವ ಜ್ಞಾಪನ ಪತ್ರದೊಡನೆ ಶಿಫಾರಸುಗಳ ಒಂದು ಪ್ರತಿಯನ್ನು 


Kd 


ರಾಜ್ಯ ವಿಧಾನ ಮಂಡಲದ ಉಭಯ ಸದನಗಳ ಮುಂದೆ ಮಂಡಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 


62. ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ವ್ಯವಹರಣೆಗಳ ಸಂಬಂಧದಲ್ಲಿ ಹುದ್ದೆಗಳಿಗೆ ನೇಮಕಾತಿ.- (1) ಈ ಅಧಿನಿಯಮದ ಮತ್ತು 
ಶಾಸನಗಳ ಉಪಬಂಧಗಳಿಗೊಳಪಟ್ಟು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ವ್ಯವಹರಣೆಗಳಿಗೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ಹುದ್ದೆಗಳಿಗೆ ನೇಮಕಾತಿ ಮತ್ತು 
ಸೇವೆಗಳನ್ನು ನಿಯಮಿಸಲಾದಂತೆ ಮಂಡಳಿಯ ಪೂರ್ವಾನುಮತಿಯೊಡನೆ ಕುಲಪತಿಯವರು ಮಾಡಬಹುದು: 


ಪರಂತು, ಸಹಾಯಕ ಪ್ರಾಧ್ಯಾಪಕರ ವೇತನ ಶ್ರೇಣಿಯದ್ದಕ್ಕಿಂತ ಕಡಿಮೆ ವೇತನಶ್ರೇಣಿಯಿರುವ ಹುದ್ದೆಗಳ 
ನೇಮಕಾತಿಯ ಸಂಬಂಧದಲ್ಲಿ ಅಂಥ ಅನುಮೋದನೆಯ ಅವಶ್ಯಕತೆ ಇರತಕ್ಕದ್ದಲ್ಲ. 


(2) ಈ ಅಧಿನಿಯಮದಲ್ಲಿ ಏನೇ ಇದ್ದರೂ ಮತ್ತು ಶಾಸನಗಳು ರಚನೆಯಾಗುವ ಅಥವಾ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ 
ಪ್ರಾಧಿಕಾರಗಳು ಸ್ಥಾಪನೆಯಾಗುವವರೆಗಿನ ಅವಧಿಗೆ, ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ವ್ಯವಹರಣೆಗಳ ಸಂಬಂಧದಲ್ಲಿ ಹುದ್ದೆಗಳು ಮತ್ತು 
ಸೇವೆಗಳಿಗೆ ನೇಮಕಾತಿಗಳನ್ನು ಕುಲಾಧಿಪತಿಯವರು ಅನುಮೋದಿಸಬಹುದಾದಂಥ ನಿಬಂಧನೆಗಳು ಮತ್ತು ಷರತ್ತುಗಳ ಮೇಲೆ 
ಕುಲಪತಿಯವರು ಮಾಡಬಹುದು. 


63. ತಾತ್ಕಾಲಿಕ ಉಪಬಂಧಗಳು.- ಈ ಅಧಿನಿಯಮದಲ್ಲಿ ಏನೇ ಇದ್ದರೂ, ಕುಲಪತಿಯು ಕುಲಾಧಿಪತಿಯವರ 
ಪೂರ್ವಾನುಮೋದನೆಯೊಂದಿಗೆ ಈ ಅಧಿನಿಯಮದ ಪ್ರಾರಂಭದಿಂದ ಒಂದು ವರ್ಷದ ಅವಧಿಗಾಗಿ ಈ ಅಧಿನಿಯಮದ 
ಉಪಬಂಧಗಳನ್ನು ಕಾರ್ಯಗತಗೊಳಿಸುವ ಉದ್ದೇಶಕ್ಕಾಗಿ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಎಲ್ಲಾ ಅಥವಾ ಯಾವುದೇ ಪ್ರಕಾರ್ಯಗಳನ್ನು 
ನಿರ್ವಹಿಸಬಹುದು ಮತ್ತು ಆ ಉದ್ದೇಶಕ್ಕಾಗಿ ಈ ಅಧಿನಿಯಮದ ಮೂಲಕ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಯಾವುದೇ ಪ್ರಾಧಿಕಾರವು 
ಅಥವಾ ನಿಕಾಯವು ಚಲಾಯಿಸಬೇಕಾದ ಯಾವುವೇ ಅಧಿಕಾರಗಳನ್ನು ಅಥವಾ ನಿರ್ವಹಿಸಬೇಕಾದ ಯಾವುವೇ ಕರ್ತವ್ಯಗಳನ್ನು 
ಈ ಅಧಿನಿಯಮದಲ್ಲಿ ಅಥವಾ ಶಾಸನಗಳಲ್ಲಿ ಅಥವಾ ವಿನಿಯಮಗಳಲ್ಲಿ ಉಪಬಂಧಿಸಿದಂತೆ ಅಂಥ ಪ್ರಾಧಿಕಾರವು ಅಥವಾ 
ನಿಕಾಯವು ಅಸ್ತಿತ್ತಕ್ಕೆ ಬರುವವರೆಗೆ ಚಲಾಯಿಸಬಹುದು ಅಥವಾ ನೆರವೇರಿಸಬಹುದು. 


64. ಸದ್ಭಾವನೆಯಿಂದ ಕೈಗೊಂಡ ಕ್ರಮದ ರಕ್ಷಣೆ.- ಈ ಅಧಿನಿಯಮದ ಅಥವಾ ಅದರಡಿಯಲ್ಲಿ ರಚಿಸಿದ ಶಾಸನಗಳು 
ಅಥವಾ ವಿನಿಯಮಗಳಿಗೆ ಅನುಸಾರವಾಗಿ ಸದ್ಭಾವನೆಯಿಂದ ಮಾಡಿದ ಅಥವಾ ಮಾಡಲು ಉದ್ದೇಶಿಸಿದ ಯಾವುದೇ 
ಕಾರ್ಯಕ್ಕಾಗಿ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಅಥವಾ ಅದರ ಪ್ರಾಧಿಕಾರಗಳ, ನಿಕಾಯಗಳ ಅಥವಾ ಅಧಿಕಾರಿಗಳ ಎರುದ್ಧ ಯಾವುದೇ 
ದಾವೆ ಅಥವಾ ಇತರ ಕಾನೂನು ವ್ಯವಹರಣೆ ನಡೆಸಲು ಅವಕಾಶ ಇರತಕ್ಕದ್ದಲ್ಲ ಮತ್ತು ಅವರಿಂದ ಯಾವುದೇ ನಷ್ಟ 
ಪರಿಹಾರಗಳನ್ನು ಕ್ಲೈಮ್‌ ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದಲ್ಲ. 

65. ತೊಂದರೆಗಳ ನಿವಾರಣೆಗೆ ಅಧಿಕಾರ.- (1) ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಯಾವುದೇ ಪ್ರಾಧಿಕಾರದ ಅಥವಾ ನಿಕಾಯದ 
ಮೊದಲ ರಚನೆಯ ಅಥವಾ ಪುನಾರಚನೆಯ ಸಂಬಂಧದಲ್ಲಿ ಅಥವಾ ಈ ಅಧಿನಿಯಮದ ಉಪಬಂಧಗಳನ್ನು 
ಜಾರಿಗೊಳಿಸುವ ಸಂಬಂಧದಲ್ಲಿ ಯಾವುದೇ ತೊಂದರೆ ಉದ್ಭವಿಸಿದರೆ. ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರವು ಅಧಿಸೂಚನೆಯ ಮೂಲಕ 
ತೊಂದರೆಯ ನಿವಾರಣೆಗಾಗಿ ಅವಶ್ಯಕ ಹಾಗೂ ಸಮಂಜಸವೆಂದು ತನಗೆ ಕಂಡುಬರುವಂಥ ಹಾಗೂ ಈ ಅಧಿನಿಯಮದ 
ಉಪಬಂಧಗಳಿಗೆ ಅಸಂಗತವಲ್ಲದ ಉಪಬಂಧಗಳನ್ನು ರಚಿಸಬಹುದು: 
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ಪರಂತು, ಈ ಅಧಿನಿಯಮದ ಪ್ರಾರಂಭದ ದಿನಾಂಕದಿಂದ ಐದು ವರ್ಷಗಳು ಮುಕ್ತಾಯವಾದ ತರುವಾಯ 
ಅಂಥ ಯಾವುದೇ ಅಧಿಸೂಚನೆಯನ್ನು ಹೊರಡಿಸತಕ್ಕದ್ದಲ್ಲ. 

(2) (0ನೇ ಉಪಪ್ರಕರಣದ ಅಡಿಯಲ್ಲಿ ಹೊರಡಿಸಲಾದ ಪ್ರತಿಯೊಂದು ಅಧಿಸೂಚನೆಯನ್ನು ಮತ್ತು 8ನೇ ಪ್ರಕರಣದ 
(8)ನೇ ಉಪ-ಪ್ರಕರಣದಡಿಯಲ್ಲಿ ಹೊರಡಿಸಲಾದ ಪ್ರತಿಯೊಂದು ಆದೇಶವನ್ನು ಅದನ್ನು ಹೊರಡಿಸಿದ ತರುವಾಯ ಆದಷ್ಟು 
ಬೇಗನೆ ರಾಜ್ಯ ವಿಧಾನಮಂಡಲದ ಪ್ರತಿಯೊಂದು ಸದನದ ಮುಂದೆ ಅದು ಅಧಿವೇಶನದಲ್ಲಿರುವಾಗ ಒಂದು ಅಧಿವೇಶನದಲ್ಲಿ 
ಅಥವಾ ಎರಡು ಅಥವಾ ಹೆಚ್ಚು ನಿರಂತರ ಅಧಿವೇಶನಗಳಲ್ಲಿ ಅಡಕವಾಗಿರಬಹುದಾದ ಒಟ್ಟು ಮೂವತ್ತು ದಿನಗಳ 
ಅವಧಿಯವರೆಗೆ ಮಂಡಿಸತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ಸದರಿ ಅವಧಿಯು ಮುಕ್ತಾಯವಾಗುವುದಕ್ಕೆ ಮುಂಚೆ ರಾಜ್ಯ ವಿಧಾನಮಂಡಲದ 
ಯಾವೊಂದು ಸದನವು ಅಧಿಸೂಚನೆಯಲ್ಲಿ ಯಾವುದೇ ಮಾರ್ಪಾಡು ಮಾಡಿದರೆ, ಅಥವಾ ಆ ಅಧಿಸೂಚನೆಯು ಪರಿಣಾಮಕ್ಕೆ 
ಬರತಕ್ಕದ್ದಲ್ಲವೆಂದು ನಿರ್ದೇಶಿಸಿದರೆ ಹಾಗೂ ಆ ಮಾರ್ಪಾಡು ಅಥವಾ ನಿರ್ದೇಶನವನ್ನು ಇನ್ನೊಂದು ಸದನವು ಒಪ್ಪಿದರೆ 
ತದನಂತರ ಅಂಥ ಅಧಿಸೂಚನೆಯು ಸಂದರ್ಭಾನುಸಾರ ಹಾಗೆ ಮಾರ್ಪಾಟಾದ ರೀತಿಯಲ್ಲಿ ಪರಿಣಾಮಕಾರಿಯಾಗತಕ್ಕದ್ದು 
ಅಥವಾ ಪರಿಣಾಮಕಾರಿಯಾಗತಕ್ಕದ್ದಲ್ಲ. ಆದಾಗ್ಯೂ, ಯಾವುದೇ ಅಂಥ ಮಾರ್ಪಾಡು ಅಥವಾ ರದ್ಧತಿಯು ಈ 
ಅಧಿಸೂಚನೆಯ ಅಡಿಯಲ್ಲಿ ಈ ಮುಂಚೆ ಮಾಡಲಾದ ಯಾವುದೇ ಕಾರ್ಯದ ಮಾನ್ಯತೆಗೆ ಬಾಧೆ ಉಂಟುಮಾಡತಕ್ಕದ್ದಲ್ಲ. 

66. ಕಾನೂನು ವ್ಯವಹರಣೆ.- ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು ಹೂಡಿದ ಅಥವಾ ಅದರ ವಿರುದ್ಧವಾದ ಎಲ್ಲಾ ದಾವೆಗಳು ಮತ್ತು 
ಇತರ ಕಾನೂನು ವ್ಯವಹರಣೆಗಳನ್ನು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಪರವಾಗಿ ಕುಲಸಚಿವರು ಅಥವಾ ಕುಲಪತಿಯವರು ಇದರ ಬಗ್ಗೆ 
ಆಧಿಕಾರ ನೀಡಿದ ಯಾವೊಬ್ಬ ಇತರ ಅಧಿಕಾರಿಯು ಪ್ರಾರ೦ಭಿಸತಕ್ಕದ್ದು. ಪ್ರಾಸಿಕ್ಕೂಟ್‌ ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು ಅಥವಾ ಪ್ರತಿರಕ್ಷಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 


67. ಕೃಷಿ ಶಿಕ್ಷಣ, ಸಂಶೋಧನೆ ಮತ್ತು ವಿಸ್ತರಣೆಗೆ ರಾಜ್ಯ ಸಮನ್ವಯ ಸಮಿತಿ.- (1 ರಾಜ್ಯದಲ್ಲಿನ ಎಲ್ಲಾ ಕೃಷಿ 


ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯಗಳ, ವಿಶೇಷವಾಗಿ, ಬೋಧನೆ, ಸಂಶೋಧನೆ, ವಿಸರಣಾ ಶಿಕ್ಷಣ ಮತ್ತು ಸಾಮಾನ್ಯ ಆಸಕ್ತಿಗಳ ಇತರ 
ವಿಷಯಗಳ ಸಂಬಂಧದಲ್ಲಿ ಪರಿಣಾಮಕಾರಿ ಸಮನ್ವಯದ ಉದ್ದೇಶಕ್ಕಾಗಿ ಕೃಷಿ ಶಿಕ್ಷಣ, ಸಂಶೋಧನೆ ಮತ್ತು ವಿಸ್ತರಣೆಗಾಗಿ 
ಒಂದು ರಾಜ್ಯ ಸಮನ್ವಯ ಸಮಿತಿಯು ಇರತಕ್ಕದ್ದು. 

(2) ರಾಜ್ಯ ಸಮನ್ವಯ ಸಮಿತಿಯು ಈ ಮುಂದಿನ ಸದಸ್ಯರುಗಳನ್ನು ಒಳಗೊಂಡಿರತಕ್ಕದ್ದು, ಎಂದರೆ;- 

(ಎ) ಕೃಷಿ ಪ್ರಭಾರದಲ್ಲಿರುವ ಸಚಿವರು, ಕರ್ನಾಟಕ ಸರ್ಕಾರ ಇವರು ಅಧ್ಯಕ್ಷರಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು; 

(ಬಿ) ರಾಜ್ಯದಲ್ಲಿನ ಎಲ್ಲಾ ಕೃಷಿ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯಗಳ ಕುಲಪತಿಯವರು; 

(ಸಿ) ಎಲ್ಲಾ ಕೃಷಿ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯಗಳ ಶಿಕ್ಷಣ, ಸಂಶೋಧನೆ ಮತ್ತು ವಿಸ್ತಾರಣೆ ನಿರ್ದೇಶಕರುಗಳು; 

(ಡಿ) ರಾಜ್ಯದಲ್ಲಿಯ ಎಲ್ಲಾ ಕೃಷಿ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯಗಳ ಕುಲಸಚಿವರು; 

(ಇ) ಸರ್ಕಾರದ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ, ಕೃಷಿ ಇಲಾಖೆ - ಇವರು ಸದಸ್ಯ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿಯಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು. 

(3) ಸಮನ್ವಯ ಸಮಿತಿಯ ಪ್ರಕಾರ್ಯಗಳು ಈ ಮುಂದಿನಂತೆ ಇರತಕ್ಕದ್ದು, ಎಂದರೆ:- 

(ಎ) ರಾಜ್ಯದಲ್ಲಿಯ ಕೃಷಿ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯಗಳ ಸ್ವಾಯತ್ತತೆ ಭಂಗವಾಗದಂತೆ ನೋಡಿಕೊಳ್ಳುವುದು; 

(ಬಿ) ಶೈಕ್ಷಣಿಕ ಕಾರ್ಯಕ್ರಮಗಳನ್ನು ವಿನಿಯಮಗಳನ್ನು ಸಮನ್ವಯಗೊಳಿಸುವುದು; 

(ಸಿ) ರಾಜ್ಯದಲ್ಲಿಯ ವಿವಿಧ ಕೃಷಿ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯಗಳ ಶಿಕ್ಷಣ, ಸಂಶೋಧನೆ ಮತ್ತು ವಿಸ್ತರಣಾ ಕ್ಷೇತ್ರಗಳಲ್ಲಿ ಸಹಕಾರದ 
ಪ್ರದೇಶಗಳನ್ನು ಗುರುತಿಸುವ ಮೂಲಕ ಪರಸ್ಪರ ಪೂರಕ ಮತ್ತು ಕೂಡುಬಲದಿಂದ ಕೆಲಸ ಮಾಡುವಂತೆ 
ನೋಡಿಕೊಳ್ಳುವುದು; 

(ಡಿ) ರಾಜ್ಯದಲ್ಲಿಯ ಮತ್ತು ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ಅಭಿವೃದ್ಧಿ ಇಲಾಖೆಗಳ ಸಮನ್ವಯದೊಡನೆ ಕೃಷಿ ಅಭಿವೃದ್ಧಿಗಾಗಿ ಹೊಸ 
ಕಾರ್ಯಕ್ರಮಗಳು ಮತ್ತು ಕ್ರಿಯಾ ಯೋಜನೆಗಳನ್ನು ಸಲಹೆ ಮಾಡುವುದು; 


(ಇ) ಅಂತರ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯ ಮತ್ತು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯ - ರಾಜ್ಯ ಇವುಗಳ ನಡುವಿನ ವಿವಾದಗಳನ್ನು ಪರಿಹರಿಸುವುದು. 
(4) ಸಮಿತಿಯು ವರ್ಷದಲ್ಲಿ ಕನಿಷ್ಠ ಎರಡು ಬಾರಿಯಾದರೂ ಸಭೆ ಸೇರತಕ್ಕದ್ದು. 


68. ಶಾಸನಗಳ ಮತ್ತು ವಿನಿಯಮಗಳು ಮುಂತಾದವುಗಳ ಮುಂದುವರಿಕೆ- (1. ಈ ಅಧಿನಿಯಮದ ಸೂಕ್ತ 


ಉಪಬಂಧಗಳಡಿಯಲ್ಲಿ ಶಾಸನಗಳು ಅಥವಾ ವಿನಿಯಮಗಳನ್ನು ರಚಿಸುವವರೆಗೆ, ಕರ್ನಾಟಕ ಕೃಷಿ ವಿಜ್ಞಾನಗಳ 


ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯಗಳ ಅಧಿನಿಯಮ 1963ರ ಉಪಬಂಧಗಳ ಅಡಿಯಲ್ಲಿ ರಚಿಸಿದ ಹಾಗೂ ಅಧಿನಿಯಮದ ಪ್ರಾರಂಭದ 
ನಿಕಟಪೂರ್ವದಲ್ಲಿ ಜಾರಿಯಲ್ಲಿರುವ ಶಾಸನಗಳು ಮತ್ತು ವಿನಿಯಮಗಳನ್ನು, ಅವು ಈ ಅಧಿನಿಯಮದ ಉಪಬಂಧಗಳಿಗೆ 
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ಆಸಂಗತವಾಗದಿರುವಷ್ಟರ ಮಟ್ಟಿಗೆ ಮತ್ತು ಕುಲಾಧಿಪತಿಯವರ ಅನುಮೋದನೆ ಪಡೆದುಕೊಂಡು ಕುಲಪತಿಯು ಅದರಲ್ಲಿ 
ಮಾಡಬಹುದಾದಂತಹ ಅಳವಡಿಕೆಗಳು ಅಥವಾ ಮಾರ್ಪಾಡುಗಳಿಗೆ ಒಳಪಟ್ಟು ಈ ಅಧಿನಿಯಮದ ಸೂಕ್ತ 
ಉಪಬಂಧಗಳಡಿಯಲ್ಲಿ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು ರಚಿಸಿದ ಶಾಸನಗಳು ಮತ್ತು ವಿನಿಯಮಗಳೆಂದು ಭಾವಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 


(2) ಈ ಅಧಿನಿಯಮದ ಪ್ರಾರಂಭದ ದಿನದಂದು, ಕರ್ನಾಟಕ ಕೃಷಿ ವಿಜ್ಞಾನಗಳ ಅಧಿನಿಯಮ, 1963ರ ಅಡಿಯಲ್ಲಿ 
ಸ್ಥಾಪಿತವಾದ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಕುಲಪತಿಗಳ ಪದವನ್ನು ಧಾರಣ ಮಾಡಿದ ವ್ಯಕ್ತಿಯು ಈ ಅಧಿನಿಯಮವನ್ನು 
ಪ್ರಖ್ಯಾಪಿಸದಿದ್ದರೆ ಎಲ್ಲಿಯವರೆಗೆ ಆತನು ತನ್ನ ಹುದ್ದೆಯನ್ನು ಧಾರಣ ಮಾಡಿರುತ್ತಿದ್ದನೋ ಅಲ್ಲಿಯವರೆಗೆ ಆ ಪದದಲ್ಲಿ 
ಮುಂದುವರೆಯತಕ್ಕದ್ದು. 

67. ನಿರಸನ ಮತ್ತು ಉಳಿಸುವಿಕೆಗಳು.- (1) ಕೃಷಿ ವಿಜ್ಞಾನಗಳ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯ ಅಧ್ಯಾದೇಶ, 2008ನ್ನು (2008ರ 
ಕರ್ನಾಟಕ ಅಧ್ಯಾದೇಶ ಸಂಖ್ಯೆ: 3) ಈ ಮೂಲಕ ನಿರಸನಗೊಳಿಸಲಾಗಿದೆ. 


(2) ಹಾಗೆ ನಿರಸನಗೊಳಿಸಿದ್ದಾಗ್ಯೂ, ಸದರಿ ಅಧ್ಯಾದೇಶದ ಮೂಲಕ ತಿದ್ದುಪಡಿ ಮಾಡಲಾದ ಮೂಲ ಅಧಿನಿಯಮದ 
ಅಡಿಯಲ್ಲಿ ಮಾಡಲಾದ ಯಾವುದೇ ಕಾರ್ಯ ಅಥವಾ ಕೈಗೊಳ್ಳಲಾದ ಯಾವುದೇ ಕ್ರಮವನ್ನು ಈ ಅಧಿನಿಯಮದ ಮೂಲಕ 
ತಿದ್ದುಪಡಿ ಮಾಡಲಾದ ಮೂಲ ಅಧಿನಿಯಮದ ಅಡಿಯಲ್ಲಿ ಮಾಡಲಾಗಿದೆ ಅಥವಾ ಕೈಗೊಳ್ಳಲಾಗಿದೆ ಎ೦ದು ಭಾವಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 


ಉದ್ದೇಶಗಳು ಮತ್ತು ಕಾರಣಗಳ ಹೇಳಿಕೆ 

ಭಾರತೀಯ ಕೃಷಿ ಸಂಶೋಧನಾ ಪರಿಷತ್ತಿನವರು 09.02.1995 ರಂದು ಒಂದು ಮಾದರಿ ರಾಜ್ಯ ಕೃಷಿ 
ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯಗಳ ವಿಧೇಯಕವನ್ನು ಕಳುಹಿಸಿಕೊಟ್ಟಿದೆ. ಮತ್ತು 2008ರಲ್ಲಿ ಒಂದು ಪರಿಷ್ಕೃತ ಮಾದರಿ ವಿಧೇಯಕವನ್ನು 
ಕಳುಹಿಸಿಕೊಟ್ಟಿದೆ. ಸದರಿ ಮಾದರಿ ವಿಧೇಯಕವನ್ನು ರಾಜ್ಯಸರ್ಕಾರಗಳು ಪರಿಗಣಿಸಬೇಕೆಂದು, ಅವಶ್ಯವಾಗಬಹುದಾದಂಥ 
ಮಾರ್ಪಾಟುಗಳೊಡನೆ ಅವನ್ನು ಅಳವಡಿಸಿಕೊಳ್ಳಬೇಕೆಂದು ಅಪೇಕ್ಷಿಸಲಾಗಿದೆ. ಪ್ರತಿಯೊಂದು ರಾಜ್ಯವು ವಿವಿಧ 
ವಿದ್ಯಾವಿಷಯಗಳನ್ನು ಒಳಗೊಂಡ ಒಂದು ಸಮಗ್ರ ರೀತಿಯಲ್ಲಿ ತರಬೇತಿ ಹಾಗೂ ವಿದ್ಯಾಭ್ಯಾಸವನ್ನು ನೀಡಬೇಕೆಂದು ಸದರಿ 
ವಿಧೇಯಕವು ಉಪಬಂಧ ಕಲ್ಪಿಸಲಾಗಿದೆ. 

ಅದಕ್ಕನುಗುಣವಾಗಿ ಒಂದು ಸಮಗ್ರ ಶಾಸನವನ್ನು ಜಾರಿಗೆ ತರಲು ಉದ್ದೇಶಿಸಲಾಗಿದೆ. ಕೃಷಿ ವಿಜ್ಞಾನಗಳ 
ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯಗಳ ವಿಧೇಯಕ 2009ರ ಕೆಲವಾರು ಪ್ರಮುಖ ಅಂಶಗಳು ಈ ಮುಂದಿನಂತಿವೆ:- 

(1) ರಿಜೆಂಟ್‌ಗಳ ಮಂಡಳಿ ಎಂಬುದನ್ನು ವ್ಯವಸ್ಥಾಪನಾ ಮಂಡಳಿ ಎಂದು ಬದಲಾಯಿಸಿದೆ. 

(2) ದೇಣಿಗಳನ್ನು ಸ್ವೀಕರಿಸಲು ಮತ್ತು ಭಾರತದ ಹೊರಗೆ ಕೆಲಸ ಮಾಡುತ್ತಿರುವ ಎದ್ಯಾಸಂಸ್ಥೆಗಳನ್ನು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ 
ವಿಶೇಷಾಧಿಕಾರಗಳಿಗೆ ಸೇರಿಸಿಕೊಳ್ಳಲು, ಮತ್ತು ಅವುಗಳಿಗೆ ಕೃಷಿ ಹಾಗೂ ಸಂಬಂಧಪಟ್ಟ ವಿಜ್ಞಾನಗಳಲ್ಲಿ ಬೋಧನೆಯನ್ನು 
ನಡೆಸಲು ಸಂಶೋಜನೆಯನ್ನು ನೀಡಲು ಉಪಬಂಧ ಕಲ್ಪಿಸಲಾಗಿದೆ. 

(3) ಕುಲಾಧಿಪತಿಯವರು ಕೃಷಿ ಮತ್ತು ಸಂಬಂಧಪಟ್ಟ ವಿಜ್ಞಾನ ರಂಗಗಳಲ್ಲಿ ಖ್ಯಾತ ಶಿಕ್ಷಣ ತಜ್ಞರನ್ನು ಅಥವಾ 
ವಿಜ್ಞಾನಿಯನ್ನು ನಾಮನಿರ್ದೇಶನ ಮಾಡಲು ಒಂದು ಉಪಬಂಧವನ್ನು ಸೇರಿಸಲಾಗಿದೆ. 

(4) ಒಬ್ಬ ಕೃಷಿ ಉದ್ಯಮ ರಂಗದ ಒಬ್ಬ ವ್ಯಕ್ತಿಯನ್ನು ವ್ಯವಸ್ಥಾಪನಾ ಮಂಡಳಿಗೆ ಸೇರಿಸಿಕೊಳ್ಳಲು ಉದ್ದೇಶಿತ 
ವಿಧೇಯಕದಲ್ಲಿ ಉಪಬಂಧ ಕಲ್ಪಿಸಲಾಗಿದೆ. 

(5) ನಾಮನಿರ್ದೇಶಿತ ಸದಸ್ಯರ ಗರಿಷ್ಠ ಪದಾವಧಿಯು ಕೇವಲ ಮೂರು ವರ್ಷಗಳು ಹಾಗೂ ಅವರು ಒಂದು 
ಬಾರಿಗಿಂತ ಹೆಚ್ಚುಸಲ ನಾಮನಿರ್ದೇಶಿತರಾಗಲು ಅವಕಾಶ ಇಲ್ಲ ಎಂಬುದನ್ನು ಸಹ ಉದ್ದೇಶಿತ ವಿಧೇಯಕದಲ್ಲಿ ಸೇರಿಸಲಾಗಿದೆ. 

(6) ಪದವಿ ಅಧ್ಯಯನ ಮತ್ತು ಸ್ನಾತಕೋತ್ತರ ಪದವಿ ಅಧ್ಯಯನಗಳಿಗೆ ಪ್ರತ್ಯೇಕ ಅಧ್ಯಯನ ಮಂಡಳಿಗಳನ್ನು 
ಉಪಬಂಧಿಸಲಾಗಿದೆ. 

(7) ಸಂಶೋಧನಾ ಪರಿಷತ್ತು ಮತ್ತು ವಿಸ್ತರಣಾ ಶಿಕ್ಷಣಾ ಪರಿಷತ್ತುಗಳಿಗೆ ಹೆಚ್ಚಿನ ಪ್ರತಿನಿದ್ಯಗಳನ್ನು ಸೇರಿಸಿ ಪುನರ್‌ 
ಸಂಘಟಿಸಲಾಗಿದೆ. 

(8) ಕುಲಪತಿಗಳ ಪದಾವಧಿ ನಾಲ್ಕು ವರ್ಷಗಳಾಗಿದ್ದು ಅವರು ಒಂದು ಅವಧಿಗೆ ಮಾತ್ರ ಅಧಿಕಾರದಲ್ಲಿರಬಹುದಾಗಿದೆ. 


(9) ಕೃಷಿ ಶಿಕ್ಷಣ ಮತ್ತು ಸಂಶೋಧನೆಗಳಿಗೆ ರಾಜ್ಯ ಸಮನ್ವಯ ಸಮಿತಿ ಸ್ಥಾಪಿಸಲು ಉಪಬಂಧ ಕಲ್ಪಿಸಲಾಗಿದೆ. 
(10) ಖಾಸಗಿ ಕಾಲೇಜುಗಳ ಸ್ಥಾಪನೆಗೆ ಮತ್ತು ಅದಕ್ಕೆ ಸಂಯೋಜನೆ ನೀಡುವುದಕ್ಕೆ ಒಂದು ಉಪಬಂಧ ಕಲ್ಪಿಸಲಾಗಿದೆ. 


(11) ರಾಯಚೂರಿನಲ್ಲಿ ಕೃಷಿ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಸ್ಥಾಪನೆ. 
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(12) ಮೇಲ್ಕಂಡ ಧ್ಯೇಯೋದ್ದೇಶಗಳ ಸಾಧನೆಗಾಗಿ ಒಂದು ಸಮಗ್ರ ಶಾಸನವನ್ನು ತರಲು ಉದ್ದೇಶಿಸಲಾಗಿದೆ. ವಿಷಯವು 
ತುರ್ತುಸ್ಪರೂಪದದ್ದಾರಿಂದ ಮತ್ತು ಕರ್ನಾಟಕ ವಿಧಾನಮಂಡಲದ ಉಭಯಸದನಗಳು ಅಧಿವೇಶನದಲ್ಲಿಲ್ಲದಿದ್ದುರಿಂದ 
ಕರ್ನಾಟಕ ಕೃಷಿ ವಿಜ್ಞಾನಗಳ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯ ಅಧ್ಯಾದೇಶ, 2008ನ್ನು (2008ರ ಕರ್ನಾಟಕ ಅಧ್ಯಾದೇಶ ಸಂಖ್ಯೆ 3) 

ಈ ವಿಧೇಯಕವು ಸದರಿ ಅಧ್ಯಾದೇಶದ ಬದಲಿಗೆ ತರಲಾಗಿದೆ. 
ಆದ್ದರಿಂದ ಈ ವಿಧೇಯಕ. 
ಆರ್ಥಿಕ ಜ್ಞಾಪನ ಪತ್ರ 
ಪ್ರಸ್ತಾಪಿತ ಶಾಸನಾತ್ಮಕ ಕ್ರಮದಿಂದಾಗಿ ರಾಜ್ಯ ಬೊಕ್ಕಸಕ್ಕೆ ಸುಮಾರು 5.00 ಲಕ್ಷ ರೂಪಾಯಿಗಳ ವೆಚ್ಚ 
ಉಂಟಾಗುತ್ತದೆ. 
ಕರ್ನಾಟಕ ವಿಧಾನ ಸಭೆಯ ಕಾರ್ಯವಿಧಾನ ಮತ್ತು ನಡವಳಿಕೆಗಳ ನಿಯಮಗಳ 80ನೇ ನಿಯಮದ (1)ನೇ ಉಪನಿಯಮದ 
ಮೂಲಕ ಅಗತ್ಯಪಡಿಸಲಾದಂತೆ ವಿವರಣಾತ್ಮಕ ಹೇಳಿಕೆ 

ಭಾರತೀಯ ಕೃಷಿ ಸಂಶೋಧನಾ ಪರಿಷತ್ತಿನವರು 09.02.1995 ರಂದು ಒಂದು ಮಾದರಿ ರಾಜ್ಯ ಕೃಷಿ 
ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯಗಳ ವಿಧೇಯಕವನ್ನು ಕಳುಹಿಸಿಕೊಟ್ಟಿದೆ. ಮತ್ತು 2008ರಲ್ಲಿ ಒಂದು ಪರಿಷ್ಕೃತ ಮಾದರಿ ವಿಧೇಯಕವನ್ನು 
ಕಳುಹಿಸಿಕೊಟ್ಟಿದೆ. ಸದರಿ ಮಾದರಿ ವಿಧೇಯಕವನ್ನು ರಾಜ್ಯಸರ್ಕಾರಗಳು ಪರಿಗಣಿಸಬೇಕೆಂದು, ಅವಶ್ಯವಾಗಬಹುದಾದಂಥ 
ಮಾರ್ಪಾಟುಗಳೊಡನೆ ಅವನ್ನು ಅಳವಡಿಸಿಕೊಳ್ಳಬೇಕೆಂದು ಅಪೇಕ್ಷಿಸಲಾಗಿದೆ. ಪ್ರತಿಯೊಂದು ರಾಜ್ಯವು ವಿವಿಧ 
ವಿದ್ಯಾವಿಷಗಳನ್ನು ಒಳಗೊಂಡ ಒಂದು ಸಮಗ್ರ ರೀತಿಯಲ್ಲಿ ತರಬೇತಿ ಹಾಗೂ ವಿದ್ಯಾಭ್ಯಾಸವನ್ನು ನೀಡಬೇಕೆಂದು ಸದರಿ 
ವಿಧೇಯಕವು ಉಪಬಂಧ ಕಲ್ಪಿಸಲಾಗಿದೆ. 

ಅದಕ್ಕನುಗುಣವಾಗಿ ಒಂದು ಸಮಗ್ರ ಶಾಸನವನ್ನು ಜಾರಿಗೆ ತರಲು ಉದ್ದೇಶಿಸಲಾಗಿದೆ. ಕೃಷಿ ವಿಜ್ಞಾನಗಳ 
ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯಗಳ ವಿಧೇಯಕ 2009ರ ಕೆಲವಾರು ಪ್ರಮುಖ ಅಂಶಗಳು ಈ ಮುಂದಿನಂತಿವೆ:- 

(1) ರಿಜೆಂಟ್‌ಗಳ ಮಂಡಳಿ ಎಂಬುದನ್ನು ವ್ಯವಸ್ಥಾಪನಾ ಮಂಡಳಿ ಎಂದು ಬದಲಾಯಿಸಿದೆ. 

(2) ದೇಣಿಗಳನ್ನು ಸ್ವೀಕರಿಸಲು ಮತ್ತು ಭಾರತದ ಹೊರಗೆ ಕೆಲಸ ಮಾಡುತ್ತಿರುವ ಎದ್ಯಾಸಂಸ್ಥೆಗಳನ್ನು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ 
ವಿಶೇಷಾಧಿಕಾರಗಳಿಗೆ ಸೇರಿಸಿಕೊಳ್ಳಲು, ಮತ್ತು ಅವುಗಳಿಗೆ ಕೃಷಿ ಹಾಗೂ ಸಂಬಂಧಪಟ್ಟ ವಿಜ್ಞಾನಗಳಲ್ಲಿ ಬೋಧನೆಯನ್ನು 
ನಡೆಸಲು ಸಂಶೋಜನೆಯನ್ನು ನೀಡಲು ಉಪಬಂಧ ಕಲ್ಪಿಸಲಾಗಿದೆ. 

(3) ಕುಲಾಧಿಪತಿಯವರು ಕೃಷಿ ಮತ್ತು ಸಂಬ೦ಧಪಟ್ಟ ವಿಜ್ಞಾನ ರಂಗಗಳಲ್ಲಿ ಖ್ಯಾತ ಶಿಕ್ಷಣ ತಜ್ಞರನ್ನು ಅಥವಾ 
ವಿಜ್ಞಾನಿಯನ್ನು ನಾಮನಿರ್ದೇಶನ ಮಾಡಲು ಒಂದು ಉಪಬಂಧವನ್ನು ಸೇರಿಸಲಾಗಿದೆ. 

(4) ಒಬ್ಬ ಕೃಷಿ ಉದ್ಯಮ ರಂಗದ ಒಬ್ಬ ವ್ಯಕ್ತಿಯನ್ನು ವ್ಯವಸ್ಥಾಪನಾ ಮಂಡಳಿಗೆ ಸೇರಿಸಿಕೊಳ್ಳಲು ಉದ್ದೇಶಿತ 
ವಿಧೇಯಕದಲ್ಲಿ ಉಪಬಂಧ ಕಲ್ಪಿಸಲಾಗಿದೆ. 

(5) ನಾಮನಿರ್ದೇಶಿತ ಸದಸ್ಯರ ಗರಿಷ್ಠ ಪದಾವಧಿಯು ಕೇವಲ ಮೂರು ವರ್ಷಗಳು ಹಾಗೂ ಅವರು ಒಂದು 
ಬಾರಿಗಿಂತ ಹೆಚ್ಚುಸಲ ನಾಮನಿರ್ದೇಶಿತರಾಗಲು ಅವಕಾಶ ಇಲ್ಲ ಎಂಬುದನ್ನು ಸಹ ಉದ್ದೇಶಿತ ವಿಧೇಯಕದಲ್ಲಿ ಸೇರಿಸಲಾಗಿದೆ. 

(6) ಪದವಿ ಅಧ್ಯಯನ ಮತ್ತು ಸ್ನಾತಕೋತ್ತರ ಪದವಿ ಅಧ್ಯಯನಗಳಿಗೆ ಪ್ರತ್ಯೇಕ ಅಧ್ಯಯನ ಮಂಡಳಿಗಳನ್ನು 
ಉಪಬಂಧಿಸಲಾಗಿದೆ. 

(7) ಸಂಶೋಧನಾ ಪರಿಷತ್ತು ಮತ್ತು ವಿಸ್ತರಣಾ ಶಿಕ್ಷಣಾ ಪರಿಷತ್ತುಗಳಿಗೆ ಹೆಚ್ಚಿನ ಪ್ರತಿನಿದ್ಯಗಳನ್ನು ಸೇರಿಸಿ ಪುನರ್‌ 
ಸಂಘಟಿಸಲಾಗಿದೆ. 

(8) ಕುಲಪತಿಗಳ ಪದಾವಧಿ ನಾಲ್ಕು ವರ್ಷಗಳಾಗಿದ್ದು ಅವರು ಒಂದು ಅವಧಿಗೆ ಮಾತ್ರ ಅಧಿಕಾರದಲ್ಲಿರಬಹುದಾಗಿದೆ. 


(9) ಕೃಷಿ ಶಿಕ್ಷಣ ಮತ್ತು ಸಂಶೋಧನೆಗಳಿಗೆ ರಾಜ್ಯ ಸಮನ್ವಯ ಸಮಿತಿ ಸ್ಥಾಪಿಸಲು ಉಪಬಂಧ ಕಲ್ಪಿಸಲಾಗಿದೆ. 
(10) ಖಾಸಗಿ ಕಾಲೇಜುಗಳ ಸ್ಥಾಪನೆಗೆ ಮತ್ತು ಅದಕ್ಕೆ ಸಂಯೋಜನೆ ನೀಡುವುದಕ್ಕೆ ಒಂದು ಉಪಬಂಧ ಕಲ್ಪಿಸಲಾಗಿದೆ. 


(11) ರಾಯಚೂರಿನಲ್ಲಿ ಕೃಷಿ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಸ್ಥಾಪನೆ. 
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(12) ಮೇಲ್ಕಂಡ ಧ್ಯೇಯೋದ್ದೇಶಗಳ ಸಾಧನೆಗಾಗಿ ಒಂದು ಸಮಗ್ರ ಶಾಸನವನ್ನು ತರಲು ಉದ್ದೇಶಿಸಲಾಗಿದೆ. ವಿಷಯವು 
ತುರ್ತುಸ್ಪರೂಪದಾದ್ದರಿಂದ ಮತ್ತು ಕರ್ನಾಟಕ ವಿಧಾನಮಂಡಲದ ಉಭಯಸದನಗಳು ಅಧಿವೇಶನದಲ್ಲಿಲ್ಲದಿದ್ದುರಿಂದ 
ಕರ್ನಾಟಕ ಕೃಷಿ ವಿಜ್ಞಾನಗಳ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯ ಅಧ್ಯಾದೇಶ, 2008ನ್ನು (2008ರ ಕರ್ನಾಟಕ ಅಧ್ಯಾದೇಶ ಸಂಖ್ಯೆ 3) 

ಈ ವಿಧೇಯಕವು ಸದರಿ ಅಧ್ಯಾದೇಶದ ಬದಲಿಗೆ ತರಲಾಗಿದೆ. 


ಎಸ್‌.ಬಿ. ಪಾಟೀಲ್‌ 
ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ, 
ಕರ್ನಾಟಕ ವಿಧಾನ ಸಭೆ. 


KARNATAKA LEGISLATIVE ASSEMBLY 
THIRTEENTH LEGISLATIVE ASSEMBLY 
SECOND SESSION 
THE UNIVERSITIES OF AGRICULTURAL SCIENCES BILL, 2009 
(L.A. Bill No. 10 of 2009) 


A Bill to replace the present enactment relating to Universities of Agricultural Sciences by a 
comprehensive enactment. 


Whereas it is expedient to replace the present enactment by a comprehensive enactment to 
consolidate and amend the law relating to Universities of Agricultural Sciences for providing development 
of Agriculture and allied Sciences in the State of Karnataka. 


Be it enacted by the Karnataka State Legislature in the fifty-ninth year of the Republic of India as 
follows:- 


CHAPTER-I 
PRELIMINARY 


1. Short title and commencement.- (1) This Act may be called the Universities of Agricultural 
Sciences Act, 2009. 


(2) 1 shal be deemed to have come into force with effect from 22 
November 2008. 


2. Definitions.- In this Act, unless the context otherwise requires, - 
(1) “Academic Council” means the Academic Council of the University. 


(2) ‘Affiliated college’ means a college or a Institution within the University jurisdiction and affiliated 
to the University in accordance with the statutes prescribed and providing courses of study for 
admission to the examination for Degrees, Diplomas or other academic distinctions of the 


University. 
(3) “Agriculture” includes the basic and applied sciences namely: - 
(a) Natural Resource Management ; 
(b) Soil and Water Management; 
(c) Crop Improvement including Production and protection ; 
(d) Horticulture, Fruits, Vegetables, Floriculture, Spices, Medicinal and Aromatic plants and 
Plantation Crops; 
(೮) Veterinary and Animal Sciences including poultry; 
(ಗಿ Dairy Science and Technology; 
(£) Psiciculture and Fisheries Management; 
(h) Forestry, Farm Forestry, Forest and Wild life Management, and Silviculture; 


(1) Agricultural Engineering and Technology; 


(4) 


(5) 
(6) 
(7) 
(8) 


(9) 

(10) 
(11) 
(12) 
(13) 
(14) 
(15) 
(16) 


(17) 


(18) 
(19) 
(20) 
(21) 
(22) 
(23) 


(24) 


(25) 


(26) 
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() Food Science and Technology; 

(k) Agricultural Marketing and cooperation and Agri. Business management; 
(1) Basic Sciences and Humanities related to Agriculture; 

(mM) Agricultural Biotechnology; 

(n) Post-harvest Technology including processing; 

(0) Land Use Planning and Management; 

(p) Sericulture including Mulberry culture; 


(q) Apiculture; 


(r) Home Science; 

(5) Agricultural Technology and Rural Development; 

(0 Agricultural Economics; 

(u) Any other subject related to agriculture Land Use Planning and management. 


Agricultural Research Station means, Zonal Agricultural Research Station, Main Agricultural 
Research Station, Regional Agricultural Research Station, Agricultural Research Station or any 
other research station of the University. 


“Authority” means any authority of the University as specified in section 11. 
“Board” means the Board of Management of the University. 
“Board of Studies” means academic affairs committee at faculty level. 


“College” means a constituent college of the University under its direct control and management 
whether located at the Headquarters, campus or elsewhere. 


“Chancellor” means the Chancellor of the University. 

“Comptroller” means the Comptroller of the University. 

“Dean” means Head of the Constituent College/Post Graduate Studies of the University. 
“Dean Student Welfare” means Dean of student welfare, counseling and student placement. 
“Director” means the Director of Education, Director of Research and Director of Extension. 
“Extension Council” means Extension Education Council of the University. 

“Faculty” means Faculty in the University as specified in this Act and the Statutes. 


“Head of the Department” means Head of a Department of the University and Constituent 
Colleges. 


“Hostel” means a place of residence for students of the University maintained or recognized by 
the University either as a part of or separate from the University. 


“Officer” means officer of the University as specified in the Act or Statutes. 
“Prescribed” means Provision as set forth in the statutes of the University. 
“Registrar” means the Registrar of the University. 

“Regulations” means the regulations made under section 54. 

“Research Council” means Research Council of the University. 


“Statutes” means the Statutes of the University governing matters of policy, procedure etc made 
under this Act. 


“Student” means a person admitted and enrolled in a constituent college and an affiliated college 
of the University for pursuing a course of study for a degree, diploma or other academic 
distinction duly instituted. 


“Teacher” means a person not below the rank of an Assistant Professor appointed or recognized 
by the University for the purpose of imparting instructions or conducting and guiding research 
and/or extension education programmes, and may include any other person who may be 
declared by the Statutes to be a teacher. 

“Transfer of Technology (TOT) units means Krishi Vigyan Kendra (KVK) , Extension Education 


Units (EEUs), Staff Training Units (STU), Agricultural Technology Information Centre (ATIC), 
Bakery Training Unit (BTU) and such other centers established by the University. 
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(27) “University” means an Agricultural University established under section 3. 
(28) “Vice-Chancellor” means the Vice-Chancellor of the University. 
CHAPTER-II 
THE UNIVERSITIES 


3. Establishment and Incorporation of the Universities.- (1) The Universities established 
under section 3 of the Karnataka Universities of Agricultural Sciences Act, 1963, (Karnataka Act 22 of 
1963) shall be deemed to have been established under this Act with their territorial jurisdictions as 
hereinafter provided, namely:- 


(a) The University of Agricultural Sciences, Bangalore having headquarter at Bangalore with 
territorial jurisdiction extending over the districts of Kolar, Chickballapur, 
Bangalore(Rural), Bangalore(Urban), Ramanagaram, Mandya, Tumkur, Mysore, 
Chamarajnagar, Hassan, Chickamagalur, Shimoga, Udipi, Dakshina Kannada, Kodagu, 
Chitradurga and Davanagere; 


(0) The University of Agricultural Sciences, Dharwad, having headquarter at Dharwad with 
territorial jurisdiction extending over the districts of Bagalkot, Belgaum, Bellary, Bidar, 
Bijapur, Dharwad, Gadag, Gulbarga, Haveri, Koppal, Raichur, and Uttara Kannada; 


(2) Notwithstanding anything contained in sub-section (1) on the date of commencement of 
this Act, there shall be established the University of Agricultural Sciences, Raichur with the headquarters 
at Raichur with the territorial jurisdiction extending over the districts of Gulbarga, Bidar, Raichur, 
Bellary, Koppal and the University established under clause (b) of sub-section (1), shall cease to have 
territorial jurisdiction extending over such area. 


(3) The Chancellor, Pro-Chancellor, Vice-Chancellor, Board of Management and Academic 
Council, and other authorities and officers of each University shall constitute a body Corporate to be 
called by the name of the University specified in sub-section (1). 


(4) Each such University shall have perpetual succession and a common seal and may sue and 
be sued by its name. 


(5) The University shall be competent to acquire and hold both movable and immovable property 
and to borrow money from the Central Government, State Government or any other approved sources 
and to enter into any contract and to do all other things necessary for the purpose of this Act. 


(6) The University shall not lease, sell or otherwise transfer any immovable property which may 
have become vested in it or been acquired by it without, obtaining prior approval of the Government. 


(7) In all suits and other legal proceedings by or against the University, the pleading shall be 
signed and verified by the Registrar and all processes in such suits and proceedings shall be issued to 
and served on, the Registrar of the University. 


4. Jurisdiction.- (1) Each University shall be responsible for the maintenance of Agriculture, 
Husbandry, Fishery, Sericulture and Forestry Training or Educational Centres and Research and 
experimental stations, and for the programme of training of field extension workers and for the 
establishment, development and operation of such centers as may be required in various parts within its 
territorial jurisdiction. 


(2) All colleges, research and experimental stations, KVKs and Extension Education and other 
Training centres under the management of the University or other institutions, which are under the 
jurisdiction and authority of each University, shall be constituent units of that University and under the 
management and control of the University. No unit shall be recognized as affiliated unit unless other wise 
recognized as affiliated college by the University. 


(3) Each University may have collaboration of academic programmes and for research projects 
having multi-disciplinary approach and academic programmes with other Universities or reputed 
institutes in India and abroad. 


(4) The University may assume responsibility for establishment, development and operation of its 
constituent bodies in the territorial jurisdiction and abroad as may be required. 


5. Objectives of the University.- Each University shall be deemed to have been established and 
incorporated for the following purposes, namely: - 


(a) Making provision for imparting education towards development of quality human resource 
in different branches of study specified in sub-section (3) of section 2; 
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(b) Furthering the advancement of learning and conducting of research, particularly in 
agriculture and other allied sciences; 


(c) Undertaking the extension education of such science and technologies, specially for the 
rural people of the State; 


(Ad) Such other purposes as the State Government may by notification in the official Gazette 
specify from time to time; and 


(ಲ) Promoting partnership and linkages with national and international educational, 
Industries, research and other institutions. 


6. Admission to the University.- (1) The University shall, subject to the provisions of this Act 
and the Statutes, be open to all persons: 


Provided that nothing in this section shall require the University to admit to any course of study 
any person who does not meet the prescribed academic standards, for admission or to retain on the rolls 
of the University or persons whose academic records are below the minimum standard required for the 
award of a degree or whose personal conduct is such as to be inimical to the purpose of the University or 
to the appropriate rights and privileges of other students and staff: 


Provided further that nothing in this section shall be deemed to require the University to admit to 
any course of study a larger number of students that can be accommodated in the available faculties of 
the University or of any particular college or Department as determined by the Academic Council. 


(2) Subject to the provision to sub-section (1), the State Government may direct that the 
University shall reserve in colleges seats for women, the persons belonging to the Scheduled Castes and 
the Scheduled Tribes, agriculturists or the children of agriculturists and candidates from other states , 
foreign students who possess the minimum qualification prescribed in this behalf and who pass such 
practical tests in agriculture as the Government may by order specify, children and wards of freedom 
fighters, defence personnel and ex-serviceman and such socially and educationally backward classes of 
citizens as may be declared by the Government in this behalf and where such direction has been given, 
the University shall make reservation accordingly. 


Explanation: For the purpose of this sub-section: 


(1) ‘Agriculturists’ means a person who as owner holds land and whose main source of income is 
from personal cultivation of land and includes any person whose principal means of livelihood is from 
manual labour on agricultural lands; 


(2) ‘Freedom fighter’ means a person of the category declared by the Government from time to 
time as such. 


7. Powers and functions of the University.- The University shall have the following powers and 
functions, namely:- 


(1) to provide for undergraduates and postgraduate instructions in agriculture and other 
allied branches of learning as the University may deem fit; 

(2) to provide for conducting research in agriculture and allied branches of learning; 

(3) to provide for dissemination of the findings of research and technical information through 


extension education programme; 


(4) to institute course of study and hold examinations for and confer degrees, diplomas and 
other academic distinctions on, persons who have pursued a prescribed course of study 
or research or both in the University or including part time courses and/or research 
carried out in any other University or recognized institutions for this purpose; 


(5) to confer honorary degrees and other distinctions as may be prescribed; 


(6) to provide training for farmers, field workers, rural youths and other persons not enrolled 
as regular students of the University; 


(7) to collaborate with other universities and institutions in such manner and for such 
purposes as the university my determine, subject to the limitations set forth in section 4; 


(8) to establish and maintain colleges and other institutions relating to agriculture, Home 
Science, Agricultural Engineering Forestry and allied Sciences; 


(9) to establish and maintain laboratories, libraries, research stations and institutions and 
museums for teaching, research and extension education; 
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(10) (0 create teaching, research and extension education posts and to appoint persons to such 
posts; 


(11)to create administrative and other posts and to appoint persons to such posts; 


(12) to institute and award fellowship, scholarships, stipends and prizes in accordance with the 
Statutes; 


(13) to institute and maintain residential accommodations for students and staff of the University; 
(14) to fix, demand and receive such fees and other charges ೩5 may be prescribed; 


(15)to supervise and control the residence conduct and discipline of the students of the 
University, and to make arrangements for promoting their health and welfare; 


(16) to accept donations from foreign countries and from within the country: 


Provided that no donations from a foreign country, foreign foundation or from any person in such 
country shall be accepted by the University save with the prior approval of the Government. 


(17) to allow the university to admit to its privileges institutions functioning outside India; 


(18)to grant affiliation to private agricultural institutions to conduct instruction in Agriculture 
and allied sciences as decided under various statutes; 


(19)to do all such acts and things whether incidental to the powers aforesaid or not as may be 
required in order to furtherance the objects of the university; 


8. Inspection and Control.- (1) The Chancellor shall, if so requested by the Government or may, 
suo moto cause an inspection to be made by such person or persons as he may direct, of the University, 
its Buildings, Laboratories, Libraries, Museums, Hostels, Workshops and Equipment and any institution 
maintained, administered, recognized or approved by the University and also of the examinations, 
teaching and other work conducted or done by the University, and to cause an inspection or an inquiry to 
be made in like manner in respect of any matter connected with the University. 


(2) The person or persons directed to make an inspection or inquiry under sub-section (1) shall 
have access for that purpose to the concerned institutions and premises and to such accounts or other 
records as may be necessary. 


(3) Such person or persons shall submit a report of the inspection or inquiry to the Chancellor 
and shall forward a copy thereof to the Government. 


(4) on receipt of the report the Chancellor may record his findings thereon and the same shall be 
sent to the state Government for taking further action as may be necessary or as directed by him. 


(5) The State Government shall direct the Vice-Chancellor to initiate such action as has been 
directed by the Chancellor and the Government with respect to findings in the report of the enquiry and 
fix a time limit for such action. 


(6) The Vice-Chancellor shall, within the time limit so fixed, report to the State Government the 
action, which has been taken or is proposed to be taken on the directions of the Government. 


(7) The Government may, where action has not been taken by the University to its satisfaction 
within the time limit fixed and after considering any explanation furnished or representation made by the 
University, issue such directions as the Government may think fit and the University shall comply with 
such directions. 


(8) Notwithstanding anything contained in the preceding sub-sections, if at any time the 
Chancellor is of the opinion that the affairs of the University are not managed in furtherance of the 
objects of the University or in accordance with the provisions of this Act or the statutes or regulations or 
the special measures desirable to maintain the standards of teaching, examinations, research, or 
extension he may bring to the notice of the University, any matter in regard to which he desires an 
explanation and may call upon the University to offer such explanation within such time as may be 
specified by the Chancellor. If the University fails to offer any explanation within the time so specified or 
offers an explanation which, in the opinion of the Chancellor is unsatisfactory, the Chancellor may issue 
such instructions as appear to him to be necessary and desirable in the circumstances of the case and 
may exercise such powers as are necessary for giving effect to those instructions. 


(9) The University shall furnish such information relating to the administration of the University 
as the Chancellor may require. 


(10) The State Government may, by order published in the official Gazette, annual any order, 
notifications, resolution or any Proceedings of the University, which, in its opinion, is not in conformity 


349 


with the provisions of this Act, or the statutes, regulations or ordinances or is otherwise inconsistent with 
the policy of the State Government: 


Provided that before making any such order, the State Government shall call upon the University 
to show cause why such an order shall not be made and if any cause is shown within a reasonable time, 
shall consider the same. 


9. Transfer of certain colleges and institutions to the University of Agricultural Sciences, 
Raichur.- On and from the date of commencement of this Act,- 


(a) all colleges, attached hostels, other buildings together with the articles of furniture, libraries, 
books, laboratories, stores, instruments, apparatus, appliances and equipment and all other property 
both moveable and immoveable, research and other institutions owned and managed by the University 
referred to in clause (b) of sub-section (1) of section 3, prior to the commencement of this Act, situated 
within the territorial jurisdiction of the University of Agricultural Sciences, Raichur shall along with all 
the properties, assets, liabilities and obligations stand transferred to and vest in the University of 
Agricultural Sciences, Raichur: 


Provided that the State Government may grant to the University of Agricultural Sciences, Raichur 
such additional development grant as it may deem fit for developing a campus at Raichur. 


(b) (0 any student who was studying for any examination of the University referred to in clause (b) 
of sub-section (1) of section 3, prior to the commencement of this Act, in the colleges transferred to the 
University of Agricultural Sciences, Raichur shall be permitted to complete his course in the University of 
Agricultural Sciences, Raichur which shall make arrangements for holding for such students 
examinations for such period as may be prescribed in accordance with the curricula of that University; 


(11) if the University referred to in clause (0) of sub-section (1) of section 3, has prior to the 
commencement of this Act, held any examination the result of which have not been declared though the 
course requirements are conferred or issued or the results of any such examination have not been 
declared though the course requirements are completed then the University of Agricultural Sciences, 
Dharwad may declare the results and confer the degree. 


(0) every teacher and other employee of the University referred to in clause (0) of sub-section (1) of 
section 3 and serving in or attached to any of the institutions situated within the territorial jurisdiction of 
the University of Agricultural Sciences, Raichur before the date of commencement of this Act, shall as 
from such date stand transferred to the appropriate cadre or category of posts in the University of 
Agricultural Sciences, Raichur: 


Provided that any teacher or other employee so transferred may within ninety days or within such 
further period not exceeding six months as the State Government may by order direct, from the date of 
commencement of this Act apply to the State Government for transfer to the University of Agricultural 
Sciences, Dharwad and the decision of the State Government thereon shall be final; 


(d) any teacher or other employee of the University of Agricultural Sciences, Dharwad who 
desires to get transferred to the University of Agricultural Sciences, Raichur may within ninety days or 
within such further period not exceeding six months as the State Government may by order direct, from 
the date of commencement of this Act apply to the State Government for transfer to the University of 
Agricultural Sciences, Raichur and the decision of the State Government thereon shall be final; 

(೮) the State Government may in consultation with the Vice-Chancellors of the University of 
Agricultural Sciences, Dharwad and the University of Agricultural Sciences, Raichur determine the excess 
teaching and other employees, if any, in these Universities and transfer the staff so in excess to University 
of Agricultural Sciences, Dharwad or the University of Agricultural Sciences, Raichur as the case may 
after following such principles and procedure as it may consider appropriate. 

10. Power to issue directions.- The Chancellor may either suo moto or on the recommendation 
of the State Government issue such directions as may be necessary or expedient in the interest of both 
administration and academic functioning of the University and in particular to ensure peace and 
tranquility and to protect the property and finances. 


CHAPTER-III 
AUTHORITIES OF THE UNIVERSITY 


11. Authorities of the University.- The following shall be the authorities of the University, 
namely: 


(1) Board of Management; 


(2) Academic Council; 
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(3) Research Council; 
(4) Extension Education Council; 
(5) Faculties including post graduate studies and their Board of Studies; 


(6) Such other Bodies of University as may be declared by the Statutes to be authorities of 
the University. 


12. The Board of Management and its Constitution.- (1) The Chancellor shall, as soon as may 
constitute the Board of Management. 


(2) The Board of Management shall consist of the following: 
(1) The Vice-Chancellor who shall be the Chair person 


(ii) The Principal Secretary or Secretary to Government of Karnataka incharge of the 
Agriculture Department; 


(iii) The Principal Secretary or Secretary to Government of Karnataka, Finance Department or 
his nominee not below the rank of Deputy Secretary; 


(iv) The Principal Secretary or Secretary to Government of Karnataka, Ecology, Environment 
and Forest Department or his nominee not below the rank of Deputy Secretary 


(1) The Principal Secretary or Secretary to Government of Karnataka incharge of the 
Horticulture Department; 


(೪1) one person, not being a Government Servant or servant of the University nominated by 
State Government from among graduates of not less than five years standing of the 


University. 

(vii Two progressive farmers from the jurisdiction of the university of which one person 
belonging to the Scheduled Caste or the Scheduled Tribes to be nominated by the 
Government. 

(1111) One eminent educationist not below the rank of professor from outside the jurisdiction of 
the university from the field of Agriculture and allied science to be nominated by the 
Chancellor. 

(ix) One agro-industrialist to be nominated by the Chancellor 

(0) One woman social worker having background of rural advancement to be nominated by 
the Chancellor. 

(6) One representative from the Indian Council of Agriculture Research to be nominated by 


the Director General. 
(ii) Director of Education of the University. 
(xiii) Commissioner of Agriculture , Karnataka 
(iv) One Dean to be nominated by the Vice-Chancellor, by rotation for a term of two years 
(Gv) Registrar who shall be the Member Secretary 


(3) The term of office of the members of the Board, other than Ex-officio members, shall, subject 
to the pleasure of the Government or the Chancellor, as the case may be, for three years and they shall 
not be eligible for re-nomination to any of the authorities of the University. 


(4) When vacancy occurs in the office of any member by the reason of death, resignation, removal 
or any cause other than the expiry of term, the vacancy shall be filled in accordance with the provisions of 
this Act and the person who fills such vacancy, shall hold the said office for the remaining period for 
whose place he is nominated. 


(5) One third of the members of the Board shall form quorum at a meeting of the Board: 


Provided that if a meting of the Board is adjourned for want of quorum, no quorum shall be 
necessary for the adjourned meeting called for transaction of the same business. 


(6) The members of the Board other than the officers of the University shall not be entitled to any 
remuneration for the performance of their functions under this Act except such daily and traveling 
allowances as may be prescribed. 


(7) The Board may for the purpose of consultation invite any person having experience or special 
knowledge in any subject under consideration to attend its meeting. Such person may speak or 
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otherwise take part in the proceedings of such meeting but shall not be entitled to vote. Any person so 
invited shall be entitled to such allowances for attending the meeting as may be prescribed. 


(8) Ordinarily the Board shall meet at least once in every three months on such dates as may be 
fixed by the Vice-Chancellor. However, the Vice-Chancellor may whenever he thinks fit or shall, upon the 
requisition in writing signed by not less than one half of the members of the Board, convene a special 
meeting of the Board. 


13. Powers and functions of the Board.- (1) Subject to the provisions of this Act and the 
Statutes, the Board shall be the Chief Executive Body of the University and shall manage and supervise 
the properties and activities of the university and shall be responsible for the conduct of all 
administrative affairs of the University, not otherwise provided for in this Act. 


(2) Without prejudice to the generality of the provisions of sub-section (1) the Board shall exercise 
and discharge the following powers and functions, namely:- 


(1) to consider and approve the financial estimates and the budget of the University; 

(10) to hold and control the property and the funds of the University and issue any general 
directive on behalf of the University; 

(iii) with the prior approval of the Government, to accept or transfer any movable or 
immovable property on behalf of the University; 

(iv) to administer funds-placed at the disposal of the University for the purpose intended; 

(7) to arrange for the investment and withdrawal of the funds of the University; 

(vi) to borrow money for capital investments with prior approval of the Government and make 
suitable arrangements for its repayment; 

(vii to accept on behalf of the University trust, bequests and donations; 

(viii) to consider and approve the recommendations of the Academic Council, Research 
Council and Extension Education Council where required; 

(ix) to direct the form and use of the common seal of the University; 

(x) to appoint such committees and bodies as it may deem necessary and set down the 


terms of reference thereof in accordance with the provisions of this Act and the Statutes; 


(ರ) to consider and approve the establishment of a new Department, Centre, Research 
Station or sub-station or abolition of anyone thereof or reconstitution of Department, 
Research Station, sub-station or center on the recommendation of the Academic Council; 


(xii) to consider and approve establishment of a new college or faculty or amalgamation of two 
or more colleges or faculties into a single college or faculty or closing down of college or 
faculty or reconstitution of any of the existing faculties on the recommendation of the 
Academic Council; 


(xiii) to create teaching and non-teaching posts with approval of the state government; 


(xiv) to approve the recommendations for appointment of officers, teachers and other 
employees of the University of the rank of Assistant Professor and above, in the 
prescribed manner. 


14. Academic Council.- (1) Academic Council shall consist of the following members, namely:- 


(1) The Vice-Chancellor - Chairperson; 

(11) ‘The Directors of Research and Extension Education: 

(iii) Deans of constituent colleges; 

(iv) Two University Heads of the Department nominated by the Vice-Chancellor on rotational 
basis; 

(1) One Teacher not below the rank of a professor from each faculty to be nominated by the 


Vice-Chancellor on rotational basis; 


(vi) One eminent Agriculture Educationist from outside the University to be nominated by the 
Vice-Chancellor; 


(wii) Registrar; 


(1111) The Director of Agriculture , Government of Karnataka as the case may be; 
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(ix) One representative of affiliated colleges not below the rank of Professor nominated by the 
Vice Chancellor; 


(%) The Director of Education - Member -Secretary. 


(2) Academic Council shall co-opt, as members not more than two persons for such period and in 
such manner as may be prescribed so as to secure adequate representation of different sectors of 
Agriculture and allied fields. 


(3) All Members of the Academic Council, other than the ex-officio members shall hold office for a 
term of two years and they shall not be eligible for re-nomination to any of the authorities of the 
University. 


(4) One third of the members of the Academic Council shall form quorum at a meeting of the 
Academic Council: 


Provided that if a meeting of the Academic Council is adjourned for want of quorum, no quorum 
shall be necessary at the adjourned meeting for transaction of the same business. 


(5) Ordinarily the Academic Council shall meet at least once in every three months on such date 
as may be fixed by the Vice-Chancellor. However, special meeting of the Academic Council may be called 
by the Vice-Chancellor. 


15. Powers and functions of the Academic Council.- (1) The Academic Council shall subject to 
the provisions of this Act and the Statutes have power, to make regulations for specifying all courses of 
Study and determining curricula, and shall have general control on teaching and other educational 
programmes within the University, and shall be responsible for the maintenance of standards thereof. 


(2) The Academic Council shall have power to make regulations consistent with this Act and the 
Statutes relating to all academic matters subject to its control and to amend or repeal such regulations. 


(3) Without prejudice to the generality of the provisions of Sub-section (1) the Academic Council 
shall exercise the following powers and function, namely:- 


(1) to advise the Board and Vice-Chancellor on all academic matters including the control 
and management of libraries; 


(11) to make recommendations for the institution of Professorships, Associate Professorships, 
Assistant Professorships and other posts including posts in research and extension 
education and in regard to the duties thereof 


(iii) to make recommendations for the establishment/amalgamation/ abolition of faculty, 
college, departments of teaching, research and extension education; 

(iv) to make regulation regarding admission of students to the university and determine the 
number of students to be admitted. 

(1) to make regulations relating to courses of study leading to degrees, diplomas and 
certificate courses. 

(vi) to make regulations relating to the conduct of examinations and to maintain and improve 
standard of education; 

(vii) to make recommendations to the Board regarding conferment of honorary degree; 

(viii) to make recommendations regarding the qualifications to be prescribed for teachers and 


service personnel in the University; 


(ix) to consider and approve Memorandum of Understanding and Memorandum of Agreement 
with educational, research, corporate and other institutions; 


(x) to exercise such other powers and perform such other functions as may be conferred or 
imposed on it under the provisions of this Act, by the Board or the Vice-Chancellor. 


16. Research Council.- There shall be a Research Council consisting of the following members, 
namely: - 


(1) The Vice-Chancellor-Chairperson. 

(ii) The Director of Agriculture. 

(iii) The Director of Agricultural Marketing. 
(iv) The Director of Horticulture. 

(7) The Director of Women & Child Welfare. 


(vi) 
(vii) 
(viii) 
(ix) 
(x) 
(x1) 
(xii) 


(xiii) 


(xiv) 


(xv) 


(xvi) 


(xvii) 
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The Director of Sericulture. 

The Director of Watershed Management. 

The Chief Conservator of Forest, Research & Training. 

All the Directors of University. 

All Deans of the constituent colleges. 

All Associate Directors of Research and Associate Directors of Extension. 
All Heads of the Departments of the University. 


Two progressive farmers having specialization in Agriculture and allied branches 
nominated by the Vice-Chancellor to avail the benefit of their specialized knowledge 
and experience. 


One Scientist of eminence from outside the University nominated by the Vice-Chancellor 
in respect of any meeting for availing the benefit of their specialized knowledge of 
subjects on the agenda of such meeting. 


One Agro-Industrialist nominated by the Vice-Chancellor in respect of any meeting for 
availing the benefit of their specialized knowledge of subjects on the agenda of such 
meeting. 


Chief Engineer - Water Resource Development Organization. 


Registrar. 


(xviii) Director of Research - Member Secretary 


All Members of the Research Council other than the ex-officio members shall hold office for a 
term of two years and shall not be eligible for renomination to any of the Authorities of the University. 


17. Functions of Research Council .- The Research Council shall consider and make 
recommendations in respect of the following, namely: - 


(0) 


(ii) 
(iii) 


(iv) 


Research programmes and projects undertaken or to be undertaken by the various 
University units in the field of Agriculture and other allied Sciences with a view to 
promote effective co-ordination. 


Physical, fiscal and administrative facilities required for implementing research projects. 
Orienting research to meet the needs of the farmers and other stakeholders. 


foster and co-ordinate public - private partnership in research. 


(1) any other matter pertaining to research programmes which may be referred to it by the 
Vice-Chancellor or the Board or any other authority of the University. 
18. Extension Education Council.- (1) There shall be an Extension Education Council 


consisting of the following members: 


(1) 
(ii) 
(iil) 
(iv) 
(ಗ) 
(vi) 
(vii) 
(11) 
(ix) 
(%) 
(x1) 
(xii) 


(xiii) 


Vice-Chancellor - Chairperson; 

The Director of Agriculture, Government of Karnataka; 

The Director of Agriculture Marketing, Government of Karnataka; 

The Director of Horticulture, Government of Karnataka; 

The Director of Women & Child Welfare, Government of Karnataka; 

The Director of Sericulture, Government of Karnataka; 

The Chief Conservator of Forest, Social Forestry Government of Karnataka; 
The Director of Watershed, Government of Karnataka; 

All Directors and Deans of the University; 

Registrar; 

All Associate Directors of Research and Associate Directors of Extension; 
All University Heads of the Departments; 


Two progressive farmers having specialization in Agriculture and allied branches 
nominated by the Vice-Chancellor to avail the benefit of their specialized knowledge and 
experience; 


(xiv) 


(xv) 


(xvi) 


(a) 
(b) 
(c) 
(d) 
(೮) 
(0 

(ರ್ರ) 
(h) 
(1) 

(1) 

(k) 
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One extension educationist of eminence from outside the University nominated by the 
Vice-Chancellor in respect of any meeting for availing the benefit of their specialized 
knowledge of subjects on the agenda of such meeting; 


One Agro-Industrialist nominated by the Vice-Chancellor in respect of any meeting for 
availing the benefit of their specialized knowledge of subjects on the agenda of such 
meeting; 


Not more than one representative of the following organizations limited to five as per 
request of the Vice-chancellor,- 


The Rural Development and Panchayat Raj Department, Government of Karnataka. 
Co-operation Department, Government of Karnataka. 

The Karnataka Agro-Industries Development Corporation. 

Water Resources Department, Government of Karnataka. 

Fertilizer Corporation of India. 

National Seeds Corporation. 

Any other Agro-Industry or Agro-Service Organization/Seed companies. 

Karnataka State Seeds Corporation. 

Karnataka State Seed Certification Agency. 

NGO related to Agriculture and Rural Development. 


Director of Extension - Member secretary. 


(2) All Members of the Extension Education Council other than the ex-officio members shall hold 
office for a term of two years and shall not be eligible for renomination to any of the Authorities of the 


University. 


19. Functions of the Extension Education Council.- Extension Education Council shall 
consider and make recommendations in respect of,- 


(0) 
(ii) 


(iii) 
(iv) 
(ಗ) 

(vi) 


(vii) 


the Extension Education Programmes and Projects of the University; 


co-ordination of Extension Education activities for improvement of Agriculture and allied 
branches and for the development of Rural Communities; 


development of farmers Education and Training and Advisory Services; 
identification and resolution of field problems and transmission of information; 
methodology of Extension Education; 

evaluation of the Krishi Vigyan Kendra functions; 


Any other matter referred to it by the Vice-Chancellor, Board or any other authority of the 
University. 


20. Board of Studies.- (1) There shall be a separate Board of Studies for Under Graduate and 
Post Graduate programs. The powers and functions of the Board of Studies shall be as prescribed by the 


Statutes. 


(2) The composition of the Board of Studies for Under Graduate programs shall be as follows, 


namely: - 
(0) 
(ii) 


(iii) 


(iv) 
(ಗ) 
(vi) 
(vii) 


(viii) 


Director of Education - Chairperson 


Deans of all constituent colleges 


One representative of affiliated college not below the rank of Professor nominated by the 


Vice Chancellor 


Director of Research and Director of Extension 
Registrar 

Dean of Student Welfare 

All University Heads of the department 


One Professors from each department of the University other than the head of the 
department nominated by the chairperson for a period of two years on rotational basis. 
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(ix) Five teachers in the cadre of Associate Professor nominated by the chairperson for a 
period of two years on rotational basis 


(%) Five teachers in the cadre of Assistant Professor nominated by the chairperson for a 
period of two years on rotational basis 


(xi) Two professors of eminence from outside the university nominated by the Chairperson for 
a period of two years. 


(610) A Dean of the college nominated by the Vice Chancellor of the University shall act as 
Member Secretary 


(3) The functions of Board of Studies for under graduates programs shall be as follows, namely:- 
(1) To review under graduate teaching programme and suggest improvements thereof; 


(11) To consider the recommendations of the committee of courses, curricular or similar body, 
as constituted by the Board of Studies and to place the same before the Academic 
Council for consideration and approval; 


(iii) To discharge such other functions as may be assigned to it by the Academic Council or 
Vice-Chancellor; 


(4) The composition of the Board of Studies for Post Graduate programs shall be as follows, 


namely: - 
(1) Director of Education - Chairperson 
(11) Deans of constituent colleges. 
(iii) Director Research and Director of Extension 
(iv) Registrar. 
(7) Dean of Student Welfare 
(wi) All Heads of Departments of the University 
(vii) Ten Post-Graduate teachers in the cadre of Associate Professor nominated by the 


chairperson for a period of two years on rotational basis 


(viii) Ten Post-Graduate teachers in the cadre of Assistant Professor nominated by the 
chairperson for a period of two years on rotational basis. 


(ix) Two professors of eminence from outside the university, nominated for a period of two 
years by the Chairperson. 

(0) Dean Post Graduate Studies shall act as the Member Secretary 

(5) The Studies Post Graduate program shall have the following functions, namely:- 

(1) To review the post graduate and diploma teaching programmes and suggest 


improvements thereof; 


(11) To consider the recommendations of the committee of courses, curricular or similar body, 
as constituted by the Board of Studies and to place the same before the Academic 
Council for consideration and approval; 


(iii) To discharge such other functions as may be assigned to it by the Academic Council or 
Vice-Chancellor; 


21. Constitution of Committees.- Every authority shall have the power to appoint committees 
which may unless otherwise provided in this Act or the Statutes consist of the members of the authority 
and such other persons as it may deem fit. 


22. Provision in relation to Membership of Authorities.- (1) Save as otherwise provided in this 
Act, if any members other than ex-officio member of any authority or body of the University is unable to 
attend by reason of his death, resignation, removal or otherwise to complete his full term of office, the 
vacancy so caused shall as soon as convenient, be filled by the appointment, nomination or co-option, as 
the case may be and the person so appointed, nominated or co-opted shall fill such vacancy for the un- 
expired portion of the term for which the member in whose place such person is appointed, nominated or 
co-opted would otherwise have continued in office. 


(2) The Board may remove any person from membership of any authority or body of the 
University on the ground that such person have been convicted of any offence involving moral turpitude 
or his conduct not befitting the office held by the concerned member with the approval of the Chancellor, 
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except that prior approval of the Chancellor shall not be necessary where such a person has been 
convicted by a competent Court of law: 


Provided that no such order shall be made against any person without giving reasonable 
opportunity of being heard. 


(3) A person who is a Member of any authority or body of the University as a representative of 
another body whether of the University or not shall cease to be a member of such authority or body if 
before the expiry of the term of his membership he ceases to be a member of that other body by which he 
was appointed or nominated. 


(4) Whenever any person becomes a Member of any authority or body of the University by virtue 
of the office held by him, he shall forthwith cease to be a member of such authority or body if he/she 
ceases to hold such office before the expiry of the term of his membership: 


Provided that he shall not be deemed to have ceased to hold his office merely by reason of his 
proceeding on leave for a period not exceeding four months. 

(5) Any member, other than an ex-officio member of any authority or body of the University may 
resign his office by letter addressed to the Vice-Chancellor and such resignation shall take effect from the 
date, on which the same is accepted. 

23. Validity and Protection of Acts.- (1) No act or proceeding of any authority or body of the 
University shall be invalid by reason of the existence of any vacancy among its members or by reason of 
some person having taken part in the proceedings who is subsequently found to have been not entitled to 
do so. 

(2) Save as otherwise provided in this Act, all the acts done or orders made in good faith by the 
University or any of its authorities shall be final and no suit shall be instituted against or damages 
claimed from the University or its authority for anything done or purported to have been done in 
pursuance of this Act or the Statutes or the Regulations. 

(3) No suit or other legal proceeding shall lie against any officer or other employee of the 
University in respect of anything which is in good faith done or intended to be done in pursuance of this 
Act or any Statutes made there under. 

CHAPTER-IV 
OFFICERS OF THE UNIVERSITY 
24. Officers of the University. - The following shall be the officers of the University, namely:- 


(1) ‘The Chancellor 

(11) Pro-Chancellor 

(iii) The Vice-Chancellor 
(iv) ‘The Directors 


(Ww) The Deans 

(wi) The Registrar 

(vii) The University Librarian 

(1111) Dean of Student Welfare 

(ix) Such other persons in the service of the University as may be declared by the Statutes to 
be the Officers of the University; and 

(%) Comptroller 


25. Chancellor.- (1) The Governor of the State of Karnataka shall by virtue of his office be the 
Chancellor of the University. 


(2) The Chancellor shall be the Head of the University and shall when present, preside at the 
convocation of the University. 

(3) Every proposal to confer an honorary degree shall be subject to the confirmation of the 
Chancellor, with the approval of the Board of Management. 

(5) The Chancellor may by an order in writing annul any order or proceeding of the officer or 
authority of the University which is not in conformity with this Act and Statutes; 


Provided that before making any such order he shall call upon the officer or authority concerned 
to show cause why such an order should not be made and if any cause is shown within the time specified 
in this behalf, he shall consider the same. 
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(6) The Chancellor shall exercise such other powers and discharge such other duties as are 
conferred or imposed on him by this Act or the Statutes. 


26. Pro-Chancellor.- (1) The Minister for Agriculture for the State of Karnataka shall by virtue of 
his office be the Pro-Chancellor of the University. 


(2) The Pro-Chancellor shall exercise such powers and discharge such functions of the Chancellor 
as may be conferred on him by or under this Act or under the Statutes. He shall also exercise such other 
powers and discharge such other functions of the Chancellor as the Chancellor may by order in writing 
delegate to the Pro-Chancellor and such delegation may be subject to such restrictions as may be 
specified in such order. 


(3) He shall preside over the convocation in the absence of Chancellor. 
27. Vice-Chancellor.- (1) The Vice-Chancellor shall be a whole time officer of the University. 


(2) The State Government shall constitute a Search Committee consisting of the following 
persons, namely:- 


(1) Director General, ICAR 

(11) Chairman, UGC or his nominee 

(11) One nominee of the Chancellor 

(iv) One nominee of the State Government 


The State Government shall appoint one of the members as chairman of the committee. The 
Secretary to Government incharge of Agriculture Department or his nominee not below the rank of the 
Deputy Secretary to Government shall be the convener of the Search Committee. 


(3) The search Committee shall submit a panel of three persons who are eminent academicians 
in agriculture in alphabetical order to the State Government. The State Government shall forward the 
panel to the Chancellor. The Chancellor shall, keeping in view the merit, equity and social justice and 
with the concurrence of the State Government appoint one person from the panel as the Vice-Chancellor: 


Provided that the Chancellor may with the concurrence of the State Government call for a second 
panel if necessary and the Search Committee shall submit a second panel which shall be final. 


(4) Notwithstanding anything contained in sub-section (3) the first Vice-Chancellor of the 
University of Agricultural Sciences, Raichur shall be appointed by the Chancellor on the recommendation 
of the State Government. 


(5) The Vice-Chancellor shall hold office for a term of four years or until he attains the age of 65 
years, whichever is earlier. He shall not be eligible for reappointment. 

(6) The emoluments and other conditions of service of the Vice-Chancellor shall be such as may 
be determined by the Chancellor and shall not be varied to his disadvantage after his appointment as 
Vice-Chancellor. 

(7) The Vice-Chancellor may relinquish his office by resignation in writing under his hand 
addressed to the Chancellor which shall be delivered to the Chancellor normally sixty days prior to the 
date on which the Vice-Chancellor wishes to be relieved from his office, but the Chancellor may relieve 
him earlier. 

(8) In the event of a temporary vacancy of the post of Vice-Chancellor or his absence on leave or 
for any other reason, Director of Education and in the absence of Director of Education Registrar or 
Senior most Director of the University at headquarters, with the approval of the Chancellor, may perform 
the duties of the Vice-Chancellor but his period shall not exceed six months. 

(9) The Vice-Chancellor shall not be removed from his office except by order of the Chancellor 
passed on the ground of misbehaviour or incapacity or if it appears to the Chancellor that the 
continuance of the Vice-Chancellor in office is detrimental to the interests of the University, after due 
inquiry by such person who is or has been a Judge of High Court to be nominated by the Chancellor in 
which the Vice-Chancellor, shall have an opportunity of making his representation. 

28. The Special Officer.- (1) The Government shall appoint an officer to be called as Special 
Officer. 


(2) The Special Officer appointed under sub-section (1), shall take necessary steps to establish 
the University of Agricultural Sciences, Raichur and shall exercise such of the powers and perform such 
of the functions of the University as Vice-Chancellor as may be specified by the State Government. 

(3) The Special Officer shall hold office till the first Vice-Chancellor is appointed. 


358 


29. Powers and Duties of the Vice-Chancellor:- (1) The Vice-Chancellor shall be the principal 
executive academic officer of the University and ex-officio Chairperson of the Board, Academic Council 
and other authorities and shall in the absence of the Chancellor and Pro-Chancellor preside at the 
Convocation of the University and confer degrees on persons entitled to receive them. 


(2) The Vice-Chancellor shall exercise general control over the affairs of the University and shall 
be responsible for the maintenance of discipline in the University. 


(3) The Vice-Chancellor shall convene meetings of the Board, Academic Council, Research 
Council and Extension Education Council. 


(4) The Vice-Chancellor shall ensure observance of the provisions of this Act, Statutes and 
Regulations. 


(5) The Vice-Chancellor shall be responsible for the presentation of the annual financial estimates 
and the annual accounts to the Board. 


(6) The Vice-Chancellor may take any action in any emergency, which in his opinion calls for 
immediate action. He shall in such case, and as soon as may be thereafter report his action to the 
authority or body, which will ordinarily have dealt with the matter. If the authority or body disagrees with 
the action of the Vice-Chancellor the matter shall be referred to the Chancellor whose decision thereon 
shall be final. 


(7) Where any action taken by the Vice-Chancellor affects any person in the service of the 
University, such person may prefer an appeal to the Board within thirty days from the date on which 
such person has been served with a notice of the action taken. 


(8) Any person aggrieved by the appellate order of the Board may within thirty days from the date 
of receipt of such order, make a second appeal to the Chancellor and the decision of the Chancellor on 
such appeal shall be final. 


(9) If the Vice-Chancellor is satisfied that a decision of the Board other than decision under sub- 
section (8), is not in accordance with provisions of Acts and Statutes, Government regulations and not 
in the best interest of the University, then he shall refer it to the Chancellor within fifteen days for his 
decision. The decision of the Chancellor thereon shall be final. Till the disposal of the reference made by 
the Chancellor the decision of the Board shall not be implemented. 


(10) Subject to the provisions of the preceding sub-section the Vice-Chancellor shall give effect to 
the decisions of the Board regarding the appointments, promotions and dismissal of officers, teachers and 
other employees of the University. 


(11) The Vice-Chancellor shall be responsible for the proper administration of the affairs of the 
University and for a close co-ordination and integration of teaching, research and extension education. 


(12) The Vice-Chancellor shall exercise such other powers and perform such other duties as are 
conferred or imposed upon him under the provisions of this Act and Statutes. 


30. Terms and Conditions of service of other officers of the University.- The officers of the 
University specified in clause (iv) to (ix) of section 24 shall be appointed by the Vice-Chancellor with the 
approval of the Board on such terms and conditions as may be prescribed: 


Provided that the Vice-Chancellor may make appointments of such officers as a temporary 
measure for a period of six months under intimation to the concerned authority of the University. 


31. Directors, Deans, Registrar, Comptroller etc.- 
(1) Director of Education 


(a) Shall be responsible for coordination teaching, research and extension programs of the 
University. He will be concerned with the policy matters and system regarding resident instruction in the 
University and development of educational technology and teachers training programme. He shall also 
oversee examinations. 


(b) Shall be responsible for maintaining permanent records of the Academic Council, Board of 
studies Under Graduate and Post Graduate Studies and maintaining students’ discipline. 


(c) Shall function as Member Secretary of the Academic Council and chairman of Board of 
Studies for under graduate and post graduate programs. 


(d) Shall coordinate and review all research and extension education programs in the 
university. 


(೮) Shall oversee the activities of communication centre and University Publications. 
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(2) Director of Research: 

Shall be responsible for the direction and co-ordination of research programmes in the University 
as laid down in section 33 and efficient working of research stations. 
(3) Director of Extension: 

Shall be responsible for the Agriculture Extension Education programmes as specified in Section 34. 

(4) Dean: 

Shall be Head of the College and be responsible for administering and implementation of 
teaching, research and extension activities in the College. 
(5) Dean of Post Graduate studies: 


Shall be responsible for administering and implementation of post graduate studies and other 
educational programmes including diplomas. 


(6) Dean of Students Welfare: 


(a) Shall plan and direct the programme of students’ advisement and counseling and to enlist the 
co-operation of prospective employers and employment agencies to assist in the placement of graduates of 
the University and to promote discipline amongst the students of the University. 


(b) Shall plan and organize students’ extra-curricular activities such as sports, cultural and other 
recreational activities, National Cadet Corps, NSS and communication skill improvement and other allied 
activities at University level. 


(c) Shall assist the Deans in supervision and management of students’ hostel, cafeteria and 
conduct of sports and cultural events. 


(d) Shall supervise and control medical and health services and other welfare measures of 
students in the University. 


(7) Registrar: 


(a) He shall an academician in the field of Agricultural Sciences not lower in rank that of a 
Professor of the University; or an officer of the State Government not below the rank of the Deputy 
Secretary to Government. 


(b) Shall be member secretary of the Board of Management and shall be permanent member of 
all councils. 


(೧) Shall be responsible for the due custody of records and common seal of the university. 


(6) Shall receive applications for entrance to the University, and shall keep a permanent record of 
all courses , curricula and other information as may be necessary. 


(೮) Shall be responsible for human resource development and general administration in the 
university as prescribed. 


(8) University Librarian: 


He shall be responsible for the maintenance and management of the University Library 
Information System and to guide and co-ordinate library activities of all the constituent units of the 
University. 


Subject to the provisions of this Act, the Officers of the University specified in clauses (iv) to (ix) of 
section 24 shall perform such other duties as may be prescribed or as may be assigned to them from 
time to time, by the Vice-Chancellor. 


(9) Comptroller 


(a) The Comptroller shall be a whole time officer of the University appointed by the Vice- 
Chancellor with the approval of the Board of Management from out of a panel of not less than three 
persons being officers in the cadre of Joint Controller of State Accounts Department or an Officer of the 
rank of Deputy Accountant General of Audit and Accounts Department, having experience in audit, 
accounting and financial administration, recommended by the Vice-Chancellor to the Board of 
Management. If none in the panel is approved by the Board of Management within thirty days, the 
Chancellor may in consultation with the Vice-Chancellor, appoint such other person as he deems fit to be 
the Comptroller. 


(b) The tenure of appointment of the Comptroller shall be four years. 


(೧) The Comptroller shall, subject to the control of the Finance Committee, exercise such powers 
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and perform such functions as may be prescribed by the Statutes and the Regulations or as may be 
required from time to time by the Vice-Chancellor or the Registrar. He shall be ex-officio Member of the 
Academic Council, and the ex-officio Member Secretary of the Finance Committee. 


(10) The officers of the University specified in clauses (iv) to (x) of section 24 shall not be offered 
and not shall accept any remuneration for any work in the University save as such as may be provided for 
by the Statutes or other orders regulating to their salaries, allowances and other conditions of service. 


CHAPTER V 
EDUCATION, RESEARCH AND EXTENSION 


32. Education.- (1) Subject to the provisions of this Act, Education in the University shall 
include Bachelor's, Master's and Doctoral degree programmes and short-term diploma / certificate 
courses in the disciplines of Agriculture and allied sciences as prescribed. 


(2) The Educational programmes would maintain congruence with the State and National 
policies. 


(3) The University shall put in place initiatives for e-learning, distributed / distance education, 
Information and Communication Technology enabled knowledge sharing etc. 


(4) Programmes of Agricultural Education should aim at producing competent and skilled 
graduates and post-graduates. 


33. Research.- (1) Subject to the provisions of this Act and the Statutes, in the University shall 
carry on strategic, basic and applied research in agriculture. 


(2) The University through its research organization shall be the principal agency of control over 
research activities in Agriculture, Animal Husbandry and other allied branches in its jurisdiction. 


(3) The University with the concurrence of Government may establish Regional Zonal Research 
Stations and Sub-Stations in different agro-climatic Zones in its territorial jurisdiction for the conduct of 
research including operational research. 


34. Extension Education.- (1) Extension Education programmes shall be established in the 
University, subject to the provisions of this Act and the Statutes, ensure technology assessment and 
refinement and facilitate adoption of technology based on research findings to farmers and others for 
accelerated agricultural growth. It shall conduct demonstrations and training programmes for the benefit 
of various stakeholders. Extension shall be co-ordinated with various units of the University and other 
appropriate agencies of the Centre and the State. 


(2) The University shall be responsible for developing models of Agricultural Extension in the 
State. 


35. Integration of teaching, research and extension.- (1) In consultation with the appropriate 
officers of the University, the Vice-Chancellor shall be responsible for taking steps as may be necessary 
for the full integration of teaching, research and extension activities of the University. 


(2) Every faculty member borne on teaching cadre shall devote 30% of the time in an academic 
year for undertaking research or extension apart from teaching. Likewise a faculty member borne on 
research or extension shall spend 30% of time in teaching or extension or research as the case may be. 


(3) All teaching, research and extension staff located in the college shall be under the 
administrative control of Dean of the College and technical control of the Director (Research) and Director 
(Extension) as the case may be. 


(4) The University shall develop its programme of research and extension keeping in view the 
regional needs of the State and provide the appropriate technological backstopping, to the Government 
and other stakeholders. 


CHAPTER-VI 
FUNDS AND ACCOUNTS 


36. The University Funds.- (1) The University shall have a general fund to which shall be 
credited, - 

(a) Its income from fees, endowments and grants if any, and income from properties of the 
University including hostel, experimental stations and farms; 


(b) Contribution or grants made by the Government on such conditions as are consistent with the 
provisions of this Act: 
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(0) Other contributions, grants, donations benefictions, loans and other receipts. 


(2) The University shall have a fund called Foundation Fund to which shall be credited 
contributions and grants made by the Central Government or the State Government or any approved 
agency and such other sums as may be specified by the Board. The Board may as and when necessary 
retransfer such amount as may be specified, from the Foundation Fund to the General Fund, in the 
manner prescribed. 


(3) The University shall furnish statement of accounts, reports and other particulars to the 
Government relating to any grant made by the Government and shall take such action and furnish such 
statements, accounts, reports and other particulars relating to the utilization of any grant within such 
time and manner as the Government may direct 


(4) It shall be competent for the University in furtherance of its objects to accept the grants from 
the Government or any other State Government or the Central Government or Statutory Bodies or 
endowments or donations under such conditions as my be agreed upon between the Universities and the 
grant or donor. 


37. Management of Funds.- The General Fund, Foundation Fund and other funds of the 
University shall be managed according to the provisions laid down by the Statutes. 


38. Power of Government to order Auditing.- The Government shall have the power at any 
time to order an audit of the accounts of the University by such auditors as it may direct. 


39. Financial Estimates.- (1) The Vice-Chancellor shall cause to be prepared the financial 
estimates of the University for the ensuing year and submit the same to the board for its approval. 


(2) The Board may approve the financial estimates subject to such modification as it deems fit, 
and no expenditure shall be incurred except in accordance with the financial estimates as approved by 
the Board. 


40. Accounts and Audit.- (1) The annual statement of accounts of the University based on 
double entry system of accounting shall be prepared by the Comptroller under the direction of the Vice- 
Chancellor and all moneys accruing to or received by the University from whatever source and all 
amounts disbursed or paid by the University shall be entered in the accounts. 


(2) The annual accounts and the balance sheet shall be submitted by the Vice-Chancellor to the 
Government, which shall cause an audit to be carried out by such persons as it may appoint in this 
behalf. The accounts when audited shall be printed and copies thereof, together with the audit report, 
shall be presented by the Vice-Chancellor to the Board and the Chancellor. 


(3) The Board shall submit a copy of the accounts and the report to the Government along with a 
Statement of the action taken by the University on the audit report, and the Government shall cause the 
same to be laid before both Houses of the State Legislature. 


(4) The University shall cause to issue an audit utilization certificate in respect of Schemes and 
KVKs sponsored by ICAR, GOI and other projects \ institutions certified by a Charted Accountant. 


41. Provident Fund, Pension and Insurance.- (1) With the prior approval of the Government, 
the University shall constitute for the benefit of its officers, teachers, ministerial staff and other 
employees, in such manner and subject to such conditions as may be prescribed, such pension, gratuity, 
insurance or provident fund, contributory pension fund and any other such funds as it may deem fit. 


(2) The Government may declare the provisions of the Provident Funds Act 1925 (Central Act 19 
of 1925) shall apply to the provident fund or pension fund so constituted by the University as if they were 
Government provident funds. 


Provided that the University shall have power in consultation with Finance Committee and the 
Board to invest provident fund amount in such manner as it may determine. 


42. Government Grants.- (1) The State Government shall, every year, make non-lapsable lump 
sum grants to the University namely:- 


(1) A grant not less than the estimated expenditure of pay and allowances of the staff 
contingencies, supplies and services of the University for proper functioning of 
University; 

(10) A grant to meet such additional items of expenditure recurring and non-recurring as the 


State Government may deem necessary for the proper functioning of the University. 


(2) The State Government shall also make a non-lapsable lump sum grant to the University in 
respect of schemes included in the Five year Plans and transferred for implementation by the University, 
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of an amount equal to the net outlay as shown in the annual plan after deducting the anticipated 
assistance from the Central Government and other agencies sponsoring such schemes. 


(3) The University shall furnish statements, accounts, reports and other particulars as the State 
Government may require before any grant is made by the Government, and shall take such action and 
furnish such statements, accounts, reports and other particulars relating to the utilization of any grant, 
within such time and in such manner as the State Government may direct. 


(4) It shall be competent for the University in furtherance of its objects to accept grants from the 
Government of Karnataka or any other State Government or the Central Government or statutory bodies 
and endowments or donations under such conditions as may be agreed upon between the University and 
the grantor or donor. 


43. Finance Committee.- (1) The Board shall constitute a Finance Committee consisting of the 
following members, namely:- 


(1) The Vice-Chancellor - Chairperson 


(i) The Principal Secretary to Government, Finance Department or his nominee not below 
the rank of a Deputy Secretary. 


(11) The Principal Secretary or Secretary to Government, Agriculture Department or his 
nominee not below the rank of a Deputy Secretary. 


(iv) One member of the Board of Management nominated by Vice-Chancellor 
(17) Registrar- member 
(vi The Comptroller - member secretary 


(2) Finance Committee shall have the following functions, namely:- 


(1) To examine the annual accounts and budget estimates of the University and to advice the 
Board thereon; 

(11) To review the financial position of the University from time to time; 

(iii) To make recommendations to the Board on all matters relating to the finances of the 
University; 

(iv) To make recommendation to the Board on observing utmost economy, bringing out 


austerity measures and suggesting curbs on wasteful expenditure. 


(17) To make suitable recommendations to the Board for cost recovery mechanism for both 
research and teaching to further improve the financial strength of the University. 


CHAPTER - VII 
AFFILIATION OF COLLEGES AND RECOGNITION OF INSTITUTIONS 


44. Affiliation of Colleges.- (1) Colleges within the University area shall on satisfying the 
conditions specified in this section be affiliated to the University as affiliated colleges of the University on 
the recommendations made by the State Government. 


(2) The Registrar shall notify atleast in two leading newspapers, one in English and one in 
Kannada, inviting applications for affiliation of new colleges, new courses in the existing affiliated 
colleges, new subjects in the affiliated colleges and also variation in the sanctioned intake fixing the last 
date for receipt of applications. The advertisement shall also contain such other particulars as may be 
required by the University and also specify the amount of fee for affiliation with a specific indication 
where the college requires to obtain the approval or recognition of the ICAR / or such other authorities to 
that effect. 


(3) A college applying for affiliation to the University shall send an application to the Registrar 
within the time limit stipulated in the advertisement furnishing the information with respect to the 
following namely: 


(1) that it will supply a need in the locality, having regard to the type of education intended 
to be provided by the college, the existing provision for the same type of education made 
by other colleges in the neighbourhood and the suitability of the locality where the college 
is to be established. 


(ii) that it is to be under the management of a regularly constituted governing body. 
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(111) that the strength and qualifications of the teaching staff and the conditions governing 
their tenure of office are such as to make due provision for the courses of instruction, 
teaching or training to be undertaken by the college. 


(iv) that the buildings in which the college is to be located are suitable and that provision 
shall be made in conformity with the statutes and regulations for the residence in the 
college or in lodgings approved by the college, for students not residing with their parents 
or guardians and for the supervision and welfare of students. 


(Ww) that due provision has been made for a library and other service centers. 


(vi) that where affiliation is sought in any branch of experimental science, that arrangements 
have been or shall be made, within a stipulated time, in conformity with the Statutes, 
and Regulations for imparting instruction in the branch of science in a properly equipped 
laboratory or museum; 


(vii) that as far as circumstances may permit, due provision shall be made for the residence of 
the principal and members of the teaching staff in or near the college or the place 
provided for the residence of students; 


(iii) that the financial resources of the college are such as to make due provision for its 
continued maintenance and efficient working; and 


(ix) that rules fixing the fees if any to be paid by the students have been framed. 


(4) Applications for affiliation of new colleges shall not be entertained from individuals, but only 
from the Registered Society or Registered Public Trust, financially viable to run the Colleges without the 
aid of the State Government. 


(5) The application shall further contain an undertaking that after the college is affiliated there 
shall not be any transfer of management or change of name and style of the college, without prior 
approval of the State Government and the University. 


(6) On receipt of application under sub-section (2), it shall be placed before the Board for 
consideration. The Board on consideration of each of the applications for affiliation shall direct a local 
inquiry to be made by a local inquiry committee: 


(7) The local inquiry committee shall within thirty days from the date of constitution thereof 
submit a report to the Academic Council. 


(8) The Academic Council shall soon after the receipt of the report of the local inquiry committee 
consider the findings of the Committee in the report and make such further enquiry as may appear to it 
to be necessary and record its opinion on such request and transmit it to the Board. 


(9) The Board shall consider the report of the Committee and the resolution of the Academic 
Council and shall further record its opinion on the question whether the request shall be granted either 
in whole or in part or rejected, after making such further enquiry as may be deemed necessary. 


(10) The Registrar shall submit the application and its enclosures, annexures, the report of the 
local inquiry committee, and the proceedings of the Academic Council and Board to the State Government 
for taking a decision thereon before thirty first March of the ensuing year. 


(11) The State Government shall consider such applications in the light of the recommendations 
of the local inquiry committee, the Academic Council and the Board and after such enquiry as may 
appear to it to be necessary make their recommendation to the University to affiliate or reject affiliation, 
as the case may be, or any part thereof, including the variation in the intake. 


(12) The University shall on receipt of the directions of the State Government, issue formal orders 
accordingly. 


(13) Sanction of affiliation however, be subject to obtaining the prior approval of the ICAR or such 
other authorities or bodies concerned and the intake determined shall not exceed the intake if any 
specified by such authorities or bodies. 


(14) Where the application for affiliation or fixation of intake or any part thereof is granted by the 
University on the recommendation of the State Government, the University shall specify in the order the 
courses of study in respect of which and the period for which the College or Course is affiliated with the 
specified intake with or without specific conditions. 


(15) Where such an application or any part thereof is rejected by the State Government or the 
University, the grounds of such rejection shall be stated. 
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(16) Any application made under sub-section (1) may be withdrawn by the applicant at any time 
before an order is made under sub-section (12). 


(17) Renewal of affiliation or continuation of affiliation for each academic year for the existing 
courses of study and extension of affiliation for follow-on courses, excluding new courses, may be granted 
by the Board in consultation with the Academic Council in the same manner as applicable for grant of 
fresh affiliation. 


(18) The intake in respect of each of the courses of study shall be determined on an yearly basis 
by the State Government. 


45. Restriction on admission of students in a new college.- (1) Admission of students shall 
not be made by a new college seeking affiliation to any University or by an existing college seeking 
affiliation to a new course of study or in excess of the stipulated intake, unless, as the case may be 
affiliation has been granted by the University to a new college or to a new course in the existing affiliated 
college in respect of such a course of study or for variation of the stipulated intake. 


(2) If any Institution which contravenes the provisions of sub-section (1) shall be liable for action 
under the Karnataka Prohibition of Admissions of Students to Un-recognized and Un-affiliated 
Educational Institutions Act, 1992 (Karnataka Act 7 of 1993). 


46. Restriction for appearance in the examinations.- A Student whose admission has become 
invalid or whose admission has not been approved by the University or who has been admitted to a 
college or course of study in excess of the prescribed intake shall not be eligible to appear for the 
examination conducted by either the College or the University. 


47. Permanent Affiliation.- (1) A College which was affiliated continuously for a period of not 
less than five years and fulfilled all the conditions of affiliation and attained the academic excellence and 
the administrative standards on an average stipulated by the University from time to time shall be eligible 
for grant of permanent affiliation. 


(2) The provisions of section 45 shall mutatis mutandis apply for sanction of permanent 
affiliation. 


(3) A College permanently affiliated to the University shall be subject to review of its functioning 
both administratively and academically from time to time by the University and the State Government, at 
least once in a period of five years. 


(4) Notwithstanding anything contained in the preceding sub-sections, if a permanently affiliated 
college fails to fulfill any of the conditions specified in sub-section (1), the permanent affiliation shall be 
revoked: 


Provided that permanent affiliation shall not be revoked unless an opportunity is afforded by the 
University to the college concerned: 


Provided further that on revocation of the permanent affiliation, the concerned college shall seek 
temporary continuation of affiliation on yearly basis. 


48. Withdrawal of Affiliation.- (1) The rights conferred on a college by affiliation, either 
temporary or permanent, may be withdrawn in whole or in part or modified, if the college has failed to 
comply with any of the provisions of this Act or the college has failed to comply with any of the conditions 
of the affiliation or the college conducted in a manner prejudicial to the interest of the education. 


(2) A motion for the withdrawal or the modification of such rights shall be initiated only in the 
meeting of the Board. Any member of the Board, including ex-officio member who intends to move such a 
motion shall give a notice of it in writing setting out the grounds on which such a motion is made. 


(3) Before taking the said motion into consideration, the Board shall send a copy of the said 
notice to the principal of the College concerned specifically intimating that any representation in writing 
on the motion shall be submitted by the College within a period to be specified in such intimation and the 
same will be considered by the Board. 


(4) The Period so specified in sub-section (3) may if so expedient be extended by the Board up toa 
reasonable time. 


(5) On receipt of the representation or on the expiry of the period referred to in the preceding sub- 
sections, the Board shall, after considering the notice of motion, the grounds set out therein and the 
representation received thereon and after such inspection by a Committee constituted and authorized by 
it in this behalf and after such further enquiry as may appear to it to be necessary pass a resolution 
regarding the reasons therefore and shall transmit it to the Academic Council. 
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(6) On receipt of the report under sub-section (5), the Academic Council shall, after such further 
enquiry, if any as may appear to it to be necessary, record its opinion and refer back to the Board. 


(7) The Board after considering the resolution of the Academic Council, shall pass a final 
resolution recommending the withdrawal of affiliation. Such a resolution shall not be deemed to have 
been passed by the Board unless it has obtained the support of two third of the members present at a 
meeting. 


(8) The Registrar shall submit the proposal with all the documents including the notice of motion, 
the reply of the college, resolutions of the Board and the Academic Council to the State Government for 
taking decision. 


(9) The State Government may, after such further enquiry, as may appear to it to be necessary, 
direct the University to withdraw the affiliation in whole or in part or as modified and as applicable from a 
particular academic year or to reject the proposal. 


(10) The University shall on receipt of such direction pass formal order in accordance with such 
direction. 


(11) The students of a college, the affiliation of which has been withdrawn in whole or in part 
shall be accommodated in the nearby colleges by the University by increasing the intake in respect of a 
particular course of study to the extent of such students to be accommodated. All the documents in 
respect of such students shall be transferred from the college in respect of which the affiliation has been 
withdrawn to the college to which they are transferred by the University. 


49. Voluntary closure of College or Course.- (1) The management of any college which intends 
to close down the college or a course in view of its incapacity or financial viability or breakdown of the 
management, shall give a notice in writing of not less than three months prior to the intended closure of 
the college to the University and to the State Government, stating the reasons therefor. 


(2) The application for closure of the college or a course shall be considered by the Academic 
Council and the Board and they shall pass appropriate resolutions thereon. 


(3) The Registrar shall transmit the application and the resolutions of the Academic Council and 
the Board to the State Government which shall on consideration of the same issue directions to the 
University either to permit the closure or to reject the closure and the University shall on receipt of such 
directions pass orders accordingly. 


(4) The management shall not close down the college or a course during the currency of the 
academic year, and until the annual examinations conduct by the University in respect of the course of 
study are over and a formal order, issued by the University to do so. 


(5) The students of such college which has been permitted to close the college or a course shall on 
transfer be accommodated in the nearby colleges by the University by increasing the intake in respect of 
particular course of study to the extent of such students to be accommodated from such closed college 
and all documents in respect of each student shall be transmitted, to the College in which such students 
are admitted. 


(6) If within ninety days after the expiry of the term of notice under sub-section (1). the State 
Government does not issue any direction either permitting or rejecting the closure, it shall be deemed 
subject to the provisions of sub-section (4), that the management is permitted to close the college or the 
course as the case may be. 


50. Recognition of certain Institutions.- (1) Any institution situated within or outside the 
University area other than a college which conducts research or specified studies or specialized studies 
may be recognized by the Board as a recognized institution for such purpose and in such manner and 
subject to such conditions as may be prescribed by the Statute. 


(2) Such recognition may be withdrawn either in whole or in part or modified in such manner and 
for such reasons as may be prescribed by the Statutes. 


51. Inspection of Colleges.- (1) Every affiliated college including permanently affiliated college 
shall furnish to the Registrar such reports, returns and other information as the Board in consultation 
with Academic Council may require to judge the efficiency of the college and the academic quality 
achieved. 


(2) The Board shall cause every such college to be inspected from time to time by a Committee 
constituted for the purpose. 


(3) The Board may call upon any college so inspected to take within a specified period such action 
as may appear to it to be necessary in respect of any matters. 
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(4) Every College shall comply with the directions of the University issued from time to time in 
respect of all matters relating to academic and administrative and matters ancillary thereto. 
CHAPTER VIII 
STATUTES AND REGULATIONS 


52. Statutes.- Subject to the provisions of this Act, the Statutes of the University may provide for 
any matter connected with the affairs of the University and shall, in particular, provide for the following, 
namely: - 


(1) Constitution, powers and duties of the Authorities; 


(2) Creation, composition and functions of other bodies or committees, necessary or desirable for 
improving the academic life of the University; 


(3) Designations, powers, functions, duties, manner of appointment and selections and terms and 
conditions of service of the Officers of the University other than the Vice-Chancellor; 


(4 Classification, qualification and manner of appointment terms and conditions of service and powers 
and duties of teachers and other employees of the University; 


(5) Establishment, amalgamation, sub-division or abolition of faculties, Departments, Research 
Stations, Centres or other units of the Universities; 


(6) Establishment of pension and insurance schemes for the benefit of officers, teachers and other 
employees of the University and the rules, terms and conditions of such schemes; 


(7) Holding of convocations to confer degree and diplomas; 
(8)  Conferment and withdrawal of honorary degrees and academic distinctions; 


(9) Conditions of service, remunerations and allowances including traveling and daily allowances to be 
paid to officers, teachers and other persons employed under the University; 


(10) Conditions and mode of appointment and the duties of examining bodies and examiners; 


(11) Management of colleges, Centres, Divisions, Departments, Zonal and Regional Stations, KVKs or 
other Institutions founded or maintained by the University; 


(12) Constitution of Selection Committees for appointment of officers, teachers and other employees of 
the University; 


(13) All other matters, which by this Act are to be provided by the Statutes. 


53. Statutes How Made.- (1) Any statute may be made, amended or repealed by the Board in the 
manner here in after provided. 


(2) Statutes under this Act shall be proposed by the Board and submitted to the Chancellor 
through the Government for his assent and shall be given effect to only after the assent of the Chancellor 
and after its publication in the Official Gazette. 


(3) All the Statutes made under this Act shall be published in the Official Gazette. 


54. Regulations.- (1) The Authorities of the University may make regulations consistent with this 
Act and the Statutes for,- 


(a) Laying down the procedure for their meetings and the number of members required to form 
the quorum; 


(b) Providing for matters which by this Act or the Statutes are to be regulated by Regulations; 


(c) Providing for any other matters solely concerning the authority and not provided for by this 
Act and Statutes; 


(2) The regulations made by any authority of the University shall be subject to such direction as 
the Board may from time to time give in this behalf. 


(3) The Academic Council may, subject to the provisions of this Act and the Statutes, make 
regulations providing for course of studies, system of examination, academic calendar, award of degrees 
and diplomas of the University and other matters related to Director of Education. 


(4) Without prejudice to the generality of the provisions of the preceding sub-sections, Academic 
Council may make regulations for,- 


(a) holding of convocations to confer degrees and diplomas; 


(b) conferment of honorary degrees, academic distinctions and withdrawal of degrees; 
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(€) establishment and abolition of hostels maintained by the University; 

(d) Institution of fellowships, scholarships, stipend, bursaries, medals and prizes and the 
conditions of award thereof; 

(೮) Entrance or admission of the students of the University and their enrollment and 
continuance as such and the conditions and procedures for dropping students from 
enrollment; 

(0 Fees which may be charged by the University; 

(2) Courses of study to be laid down for all degrees, diplomas and certificates of the University; 

(h) Conditions under which students shall be admitted to the degrees, diplomas or other courses 
and examinations of the University and eligibility for the award of degrees and diplomas; 

(1) Conditions for conferment of degrees and other academic distinctions; 

() Maintenance of discipline among the students of the University; 

(k) Special arrangements, if any, which may be made for residence, discipline and teaching of 
women students and the provision of special courses of study for women; 

(1) Conditions of residence of students of the University and levy of fees for residence in hostels; 

(m) Recognition and management of hostels maintained by the University. 

CHAPTER IX 
MISCELLANEOUS 


55. Savings of Validity of Acts and Proceedings.- No Act done or proceedings taken under this 
Act shall be questioned merely on the ground, - 


(1) of any vacancy or defect in the constitution of any Authority, 
or 
(i) of any defect or irregularity in such act or proceeding not affecting the merits of the case. 


56. Residence of Students.- The students shall reside in the accommodation maintained by 
the University or approved by the Vice-Chancellor subject to such conditions as may be prescribed. 
However, the Vice- Chancellor or an authorized officer of the University may permit the students to 
reside with their parents or in private accommodations when no such accommodation is available with 
the University. 


57. Annual Report.- The annual report of the University shall be prepared by the Registrar or 
any other officer under the directions of the Vice-Chancellor ordinarily within six months from the close 
of the Financial year and circulated to the members of the Board one month before the meeting at which 
it is to be considered. The Board shall after consideration of the annual report forward a copy thereof to 
the Government, which shall be laid before both Houses of the Legislature. 


58. Delegation of Powers.- The Vice-Chancellor may, by order, delegate the powers exercisable 
by him under this Act or the Statutes made there under, to any authority, officer, heads of colleges, 
departments, institutions or units or office subject to such conditions and restrictions as the Vice- 
Chancellor may deem proper. 

59. Constitution of ad-hoc committees.- Notwithstanding anything in this Act, and until such 
time as the authorities or bodies of the Universities are duly constituted n accordance with the provisions 
of this Act or Statues or regulations, the Vice-Chancellor may, subject to the prior approval of the 
Chancellor, appoint committees temporarily to exercise, perform, and discharge any of the powers, 
functions and duties of such authorities or bodies under this Act or statues or regulations. 

60. Disputes as to constitutions of Authorities or Bodies.- If any question arises as to 
whether any person has been duly appointed or is entitled to be member of any authority or other body of 
University, the matter shall be referred to the Chancellor whose decision thereon shall be final: 

Provided that before taking any such decision, the Chancellor shall give the person affected 
thereby reasonable opportunity of being heard. 

61. Appointment of University Review Commission.- (1) The Chancellor shall once in every 
five years constitute a Commission to review the working of the University and to make 
recommendations. 

(2) The Commission shall consist of not less than three eminent educationists in the field of 
Agricultural Sciences, one of whom shall be the Chairman, appointed by the Chancellor on the 
recommendation of the State Government. 
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(3) The terms and conditions of appointment of the members shall be such as the Chancellor may 
determine. 


(4) The Commission shall, after holding such enquiry as it deems fit, make its recommendations 
to the Chancellor and to the State Government. 


(5) The Chancellor may, in consultation with the State Government, take such action on the 
recommendations, as he deems fit. 


(6) The State Government shall lay a copy of the recommendations together with a memorandum 
indicating the action taken before both Houses of the State Legislature. 


62. Appointment to posts in connection with the affairs of the University.- (1) Subject to the 
provisions of this Act and the Statutes, appointment to posts and services in connections with the affairs 
of the University may be made by the Vice-Chancellor with the approval of the Board as may be 
prescribed: 


Provided that such approval of the Board shall not be necessary in respect of appointment of 
posts carrying scales of pay lower than the pay scale of an Assistant Professor. 


(2) Notwithstanding anything contained in this Act and until such time as the Statutes are made 
or the authorities of the University are constituted, appointments to posts and services in connection with 
the affairs of the University may be made by the Vice-Chancellor on such terms and conditions as may be 
approved by the Chancellor. 


63. Transitory Provisions.- Notwithstanding anything contained in this Act, the Vice-Chancellor 
may, with the previous approval of the Chancellor discharge all or any of the functions of the University 
for the purpose of carrying out the provisions of this Act and for that purpose may exercise any powers or 
perform any duties which by this Act are to be exercised or performed by any Authority or body of the 
University until such authority or body comes in to existence as provided by this Act or the Statutes or 
regulations. 


64. Protection of Act done in good faith.- No suit or other legal proceeding shall lie against, 
and no damages shall be claimed from, the University or its authorities, bodies officers or other 
employees for anything which is in good faith done or intended to be done in pursuance of this Act, the 
Statutes, or Regulations made there under. 


65. Power to remove difficulties.- (1) If any difficulty arises as to the first constitution or 
reconstitution of any authority or body of the University or giving effect to the provisions of this Act, the 
Government may by notification, make such provision not inconsistent with the provisions of this Act as 
may appear to it to be necessary or expedient for removing the difficulty: 


Provided that no such notification shall be issued after the expiry of five years from the date of 
commencement of this Act. 


(2) Every notification issued under sub-section (1) and every order issued under sub section (9) of 
section 8 shall be laid as soon as may be after it is issued, before each House of the State Legislature 
while it is in session for a total period of thirty days which may be comprised in one session or in two or 
more sessions, and if before the expiry of the said period, either House of the State Legislature makes any 
modification in any notification or directs that any notification shall not have effect, and if the 
modification or direction is agreed to by the other House such notification shall thereafter have effect 
only in such modified form or be of no effect, as the case may be, so however, that any such modification 
or annulment shall be without prejudice to the validity of anything previously done under that 
notification. 


66. Legal proceeding.- All suits and other legal proceedings by or against the University shall 
be instituted, prosecuted or defended on behalf of the University by the Registrar or any other officer 
empowered in this behalf by the Vice-Chancellor. 

67. State Co-ordination Committee for Agricultural Education, Research and Extension.- (1) 
There shall be the Karnataka State Co-ordination Committee for Agricultural Education, Research and 
Extension for the purpose of effective co-ordination in the activities of all the Agricultural Universities in 
the State, particularly in relation to teaching, research, extension education and other matters of 
common interests. 

(2) The State Co-ordination Committee shall consist of the following members, namely:- 

(a) The Minister in charge of Agriculture, Government of Karnataka shall be the Chairperson; 


(b) The Vice-Chancellor of All Agricultural Universities in the State: 
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(c) The Directors of Education, Research and Extension of all Agricultural Universities 

(6) Registrars of all the Agricultural Universities in the State. 

(¢( The Secretary to Government, Agriculture Department shall be the Member Secretary. 
(3) Functions of the Co-ordination Committee shall perform the following functions, namely:- 
(a) Ensuring autonomy of the Agricultural Universities in the state 

(b) Hormonisation of academic programmes and regulations 


(c) Ensuring complementarity and synergy through identification of areas of co-operation in 
Education, Research and Extension among different Agricultural Universities in the State. 


(Ad) Suggesting new initiatives and action plans for joint endeavours of the Agricultural 
Universities of the State and development departments for accelerating agriculture growth 


(೮) Resolution of the inter-Universities and University - State issues 
(4) The Committee shall meet at least twice in a year. 


68. Continuance of Statutes and Regulations etc.- (1) Until the Statutes or Regulations are 
made under the appropriate provisions of this Act, the Statutes or Regulations which are made under the 
provisions of the Karnataka Universities of Agricultural Sciences Act, 1963, and in force immediately 
before the appointed day shall subject to such adaptations or modifications as may be made therein by 
the Vice-Chancellor with the approval of Chancellor and in so far as they are not inconsistent with the 
provisions of this Act be deemed to be Statutes and Regulations made under the appropriate provisions 
of this Act. 


(2) The person holding the office of the Vice-Chancellor of the University established under the 
Karnataka of Agriculture Sciences Act, 1963, on the date of commencement of this Act shall continue to 
hold office till such date as he would have held that office, if this Act had not been passed. 


69.Repeal and savings.- (1) The Universities of Agricultural Sciences Ordinance, 2008 ( 
Karnataka Ordinance 3 of 2008 ) is hereby repealed. 


(2) Notwithstanding such repeal anything done or any action taken under the principal Act as 
amended by the said ordinance shall be deemed to have been done or taken under the principal Act as 
amended by this Act. 


STATEMENT OF OBJECTS AND REASONS 


The Indian Council of Agricultural Research had sent a Model Bill for the State Agricultural 
Universities on 09.02.1995 and revised during 2008. It is desired that the Model Act might be considered 
and adopted by the State Governments, with such modifications as may be necessary. The model Bill 
provides that each State should have an Agricultural University with multi-discipline approach of 
imparting training and education in an integrated manner. 


Accordingly it is proposed to bring in a comprehensive legislation. Some of the main features of 
the proposed Bill, the University of Agricultural Sciences Bill, 2008 are as follows: 


1. The Board of Regents has been changed to Board of Management. 


2. Provision is proposed to receive donations and to allow University to admit to its privileges, 
institutions functioning outside India, and to grant affiliations to conduct instruction in 
Agriculture and allied sciences. 


3. A provision is incorporated for nomination of one eminent educationist or scientist from the field 
of agriculture and allied sciences by the Chancellor. 


4. Representation to a Agro-Industrialist as member under Board of Management has been provided 
in the proposed bill. 


5. The term of nominated member is for a maximum of only three years and they shall not be 
eligible for nomination for more than one term 15 also added in the proposed bill. 


Separate Board of Studies for Undergraduate and for Post Graduate Studies has been introduced. 
Research Council and Extension Council have been re-organized with wider representation. 


The term of office of the Vice-Chancellor is for a period of four years and term only. 


ಅ 


Establishment of a State Co-ordination committee for Agricultural Education and Research. 


10. A provision to allow for allowing establishment of private colleges and their affiliation 


11. 
12. 
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Establishment of Agricultural University at Raichur. 


To meet the above object, it was considered necessary to bring the comprehensive legislation. As 
the matter was urgent and both the houses of Karnataka legislature were not in session, the 
Karnataka Universities of Agricultural Sciences Ordinance, 2008 (Karnataka Ordinance No. 3 of 
2008) was proclaimed. 


This bill seeks to replace the said Ordinance. 
Hence, this Bill. 
FINANCIAL MEMORANDUM 


There will be an approximate additional expenditure of Rs.90 crores on the exchequer by the 


proposed legislative measure. 


EXPLANATORY STATEMENT AS REQUIRED BY SUB-RULE(1) OF RULE 80 OF THE RULES OF 
PROCEDURE AND CONDUCT OF BUSINESS IN THE KARNATAKA LEGISLATIVE ASSEMBLY 


The Indian Council of Agricultural Research had sent a Model Bill for the State Agricultural 


Universities on 09.02.1995 and revised during 2008. It is desired that the Model Act might be considered 
and adopted by the State Governments, with such modifications as may be necessary. The model Bill 
provides that each State should have an Agricultural University with multi-discipline approach of 
imparting training and education in an integrated manner. 


Accordingly it is proposed to bring in a comprehensive legislation. Some of the main features of 


the proposed Bill, the University of Agricultural Sciences Bill, 2008 are as follows: 


(1) 


(2) 


(3) 


(4) 


(5) 


(6) 


(7) 
(8) 
(9) 


(10) 
(11) 


The Board of Regents has been changed to Board of Management. 


Provision is proposed to receive donations and to allow University to admit to its privileges, 
institutions functioning outside India, and to grant affiliations to conduct instruction in 
Agriculture and allied sciences. 


A provision is incorporated for nomination of one eminent educationist or scientist from the field 
of agriculture and allied sciences by the Chancellor. 


Representation to a Agro-Industrialist as member under Board of Management has been provided 
in the proposed bill. 


The term of nominated member is for a maximum of only three years and they shall not be 
eligible for nomination for more than one term 15 also added in the proposed bill. 


Separate Board of Studies for Undergraduate and for Post Graduate Studies has been 
introduced. 


Research Council and Extension Council have been re-organized with wider representation. 

The term of office of the Vice-Chancellor is for a period of four years and term only. 

Establishment of a State Co-ordination committee for Agricultural Education and Research. 
A provision to allow for allowing establishment of private colleges and their affiliation 
Establishment of Agricultural University at Raichur. 

To meet the above object, it was considered necessary to bring the comprehensive legislation. 


As the matter was urgent and both the houses of Karnataka legislature were not in session, the 


Karnataka Universities of Agricultural Sciences Ordinance, 2008 (Karnataka Ordinance No. 3 of 2008) 
was proclaimed. 


This bill seeks to replace the said Ordinance. 


S.A. RAVINDRANATHA 


Minister for Agriculture 


S.B. PATIL 
Secretary 
Karnataka Legislative Assembly 
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ಬೆಂಗಚೂರು, ಶುಕ್ರವಾರ, ಜನವಲಿ ೨೩, ೨೦೦೯ (ಮಾಘ ೩, ಶಹ ವರ್ಷ ೧೯೩೦) | ನಂ. ೩೯ 


ಭಾಗ -IV-A 





KARNATAKA LEGISLATIVE ASSEMBLY SECRETARIAT 
NOTIFICATION 
No. LGA/BLA/15/2009, Bangalore, Camp: Belagavi, Dated : 23° January, 2009 
The following Bill was introduced in Legislative Assembly on 23.1.2009. 
THE KARNATAKA LAND REVENUE (AMENDMENT) BILL, 2009 
(L.A. Bill No. 15 of 2009) 


ಕರ್ನಾಟಕ ವಿಧಾನ ಸಭೆ 
ಹದಿಮೂರನೇ ವಿಧಾನಸಭೆ 
ಎರಡನೇ ಅಧಿವೇಶನ 
ಕರ್ನಾಟಕ ಭೂ ಕಂದಾಯ (ತಿದ್ದುಪಡಿ) ವಿಧೇಯಕ, 2009 
(2009ರ ವಿಧಾನಸಭೆಯ ವಿಧೇಯಕ ಸಂಖ್ಯೆ 15) 

ಕರ್ನಾಟಕ ಭೂ ಕಂದಾಯ ಅಧಿನಿಯಮ, 1964ನ್ನು ಮತ್ತಷ್ಟು ತಿದ್ದುಪಡಿ ಮಾಡುವುದಕ್ಕಾಗಿ ಒಂದು ವಿಧೇಯಕ. 

ಇಲ್ಲಿ ಇನ್ನು ಮುಂದೆ ಕಂಡುಬರುವ ಉದ್ದೇಶಗಳಿಗಾಗಿ ಕರ್ನಾಟಕ ಭೂ ಕಂದಾಯ ಅಧಿನಿಯಮ, 1964ನ್ನು 
(1964ರ ಕರ್ನಾಟಕ ಅಧಿನಿಯಮ 12) ಮತ್ತಷ್ಟು ತಿದ್ದುಪಡಿ ಮಾಡುವುದು ಯುಕ್ತವಾಗಿರುವುದರಿಂದ; 

ಇದು ಭಾರತ ಗಣರಾಜ್ಯದ ಐವತ್ತೊಂಭತ್ತನೇ ವರ್ಷದಲ್ಲಿ ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯ ವಿಧಾನಮಂಡಲದಿಂದ ಈ 
ಮುಂದಿನಂತೆ ಅಧಿನಿಯಮಿತವಾಗಲಿ:- 

1. ಸಂಕ್ಟಿಪ್ತ ಹೆಸರು ಮತ್ತು ಪ್ರಾರಂಭ.- (1) ಈ ಅಧಿನಿಯಮವನ್ನು ಕರ್ನಾಟಕ ಭೂ ಕಂದಾಯ (ತಿದ್ದುಪಡಿ) 
ಅಧಿನಿಯಮ, 2009 ಎಂದು ಕರೆಯತಕ್ಕದ್ದು. 

(2) ಇದು ಈ ಕೂಡಲೇ ಜಾರಿಗೆ ಬರತಕ್ಕದ್ದು. 

2. 94ಬಿ ಪ್ರಕರಣದ ತಿದ್ದುಪಡಿ- ಕರ್ನಾಟಕ ಭೂ ಕಂದಾಯ ಅಧಿನಿಯಮ 1964ರ (1964ರ ಕರ್ನಾಟಕ 
ಅಧಿನಿಯಮ 12) 94ಬಿ ಪ್ರಕರಣದ (1ನೇ ಉಪ-ಪ್ರಕರಣದ (11ನೇ ಖಂಡದಲ್ಲಿ “ಎಂಟು ವರ್ಷಗಳೊಳಗೆ” ಎಂಬ 
ಪದಗಳಿಗೆ "ಹತ್ತು ವರ್ಷಗಳೊಳಗೆ” ಎಂಬ ಪದಗಳನ್ನು ಪ್ರತಿಯೋಜಿಸತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ಹಾಗೇ ಯಾವಾಗಲೂ 
ಪ್ರತಿಯೋಜಿಸಲಾಗಿದೆ ಎಂದು ಭಾವಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 


ಉದ್ದೇಶಗಳು ಮತ್ತು ಕಾರಣಗಳ ಹೇಳಿಕೆ 


ಕರ್ನಾಟಕ ಭೂ ಕಂದಾಯ ತಿದ್ದುಪಡಿ ಅಧಿನಿಯಮ, 1997ರ ಮೂಲಕ ಕರ್ನಾಟಕ ಭೂ ಕಂದಾಯ ಅಧಿನಿಯಮ 
1964ರಲ್ಲಿ ಸೇರಿಸಲಾದ 94ಬಿ ಪ್ರಕರಣವು ಸದರಿ ಅಧಿನಿಯಮವು ಜಾರಿಗೆ ಬಂದ ದಿನಾಂಕದಿಂದ ಒಂದು ವರ್ಷದೊಳಗೆ 
ಕೆಲವು ಭೂಮಿಗಳನ್ನು ಸಕ್ರಮಗೊಳಿಸಲು ಉಪಬಂಧವನ್ನು ಕಲ್ಪಿಸುತ್ತದೆ. ಸದರಿ ಅವಧಿಯನ್ನು ಕಾಲಕಾಲಕ್ಕೆ ವಿಸ್ತರಿಸಲಾಗುತ್ತಿದ್ದು 
ಅದು 26.04.2008ರಂದು ಮುಕ್ತಾಯವಾಗಿದೆ. ತಿದ್ದುಪಡಿಯಾದ ಉಪಬಂಧಗಳಿಗೆ ಅನುಸಾರವಾಗಿ ನಮೂನೆ 50ರಲ್ಲಿ 
ಸಲ್ಲಿಸಲಾದ 29047 ಅರ್ಜಿಗಳು ಹಾಗೂ ನಮೂನೆ 53ರಲ್ಲಿ ಸಲ್ಲಿಸಲಾದ 402482 ಅರ್ಜಿಗಳು ವಿವಿಧ ಸಮಿತಿಗಳ ಮುಂದೆ 
ವಿಲೆಗಾಗಿ ಬಾಕಿ ಉಳಿದಿವೆ. ಆದ್ದರಿಂದ ಸದರಿ ಅವಧಿಯನ್ನು ಇನ್ನೂ ಎರಡು ವರ್ಷಗಳ ಅವಧಿಗೆ ವಿಸ್ತರಿಸುವುದು 
ಅವಶ್ಯಕವೆಂದು ಪರಿಗಣಿಸಲಾಗಿದೆ. 


ಅನೇಕ ರಿಟ್‌ ಅರ್ಜಿಗಳಲ್ಲಿ ಮಾನ್ಯ ಉಚ್ಚ ನ್ಯಾಯಾಲಯವು, ಬಗೈರ್‌ ಹುಕುಂ ಸಮಿತಿಗಳನ್ನು ರಚಿಸುವ ಮೂಲಕ 
ನಿರ್ಧಿಷ್ಟಪಡಿಸಿದ ಅವಧಿಯೊಳಗೆ ಬಾಕಿ ಇರುವ ಅರ್ಜಿಗಳನ್ನು ವಿಲೇಮಾಡುವಂತೆ ಸರ್ಕಾರಕ್ಕೆ ನಿರ್ದೇಶನಗಳನ್ನು ನೀಡಿದೆ. ಈ 
ಸಂಬಂಧದಲ್ಲಿ ನ್ಯಾಯಾಲಯ ನಿಂದನೆ ಅರ್ಜಿಗಳನ್ನು ಸಹ ಸಲ್ಲಿಸಲಾಗಿದೆ. 


ಆದ್ದರಿಂದ ಈ ವಿಧೇಯಕ. 
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ಲ 


ಅಂದಾಜು ಮಾಡಲಾಗಿದೆ. 


ಜಿ. ಕರುಣಾಕರ ರೆಡ್ಡಿ 
ಕಂದಾಯ ಸಚಿವರು 


ಎಸ್‌.ಬಿ. ಪಾಟೀಲ್‌ 
ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ 
ಕರ್ನಾಟಕ ವಿಧಾನಸಭೆ 


ಅನುಬಂಧ 
ಕರ್ನಾಟಕ ಭೂ ಕಂದಾಯ ಅಧಿನಿಯಮ, 1964ರ (1964ರ ಕರ್ನಾಟಕ ಅಧಿನಿಯಮ 12) ಉದೃತಭಾಗ 
XX XX XX 


94ಬಿ. ಕೆಲವು ಪ್ರಕರಣಗಳಲ್ಲಿ ಭೂ ಮಂಜೂರಾತಿ.- (1) ಘಫ 


11) ಕರ್ನಾಟಕ ಭೂ ಕಂದಾಯ ತಿದ್ದುಪಡಿ ಅಧಿನಿಯಮ, 1997ರ ಪ್ರಾರಂಭದ ದಿನಾಂಕದಂದು ವಾಸ್ತವವಾಗಿ 
ಅಧಿಭೋಗದಾರಿಕೆಯಲ್ಲಿ ಮುಂದುವರೆದಿದ್ದರೆ, 


- ಜಿಲ್ಲಾಧಿಕಾರಿಯು ಕರ್ನಾಟಕ ಭೂ ಕಂದಾಯ (ತಿದ್ದುಪಡಿ) ಅಧಿನಿಯಮ, 2000ರ ಪ್ರಾರಂಭದ ದಿನಾಂಕದಿಂದ ಎಂಟು 
ವರ್ಷಗಳೊಳಗೆ ಮತ್ತು ನಿಯಮಿಸಬಹುದಾದಂಥ ನಿಯಮಗಳಿಗೆ ಒಳಪಟ್ಟು ಮತ್ತು 94ಎ ಪ್ರಕರಣದ ಅಡಿಯಲ್ಲಿ ರಚಿಸಿದ 
ಸಮಿತಿಗೆ ಅಥವಾ ಸಂದರ್ಭಾನುಸಾರವಾಗಿ ಹೆಚ್ಚುವರಿ ಸಮಿತಿಗೆ ಮಾಡಿದ ಶಿಫಾರಸ್ಸು ಮಾಡಬಹುದು ಹಾಗೂ ಅಂಥ 
ಸಮಿತಿಯು ಆ ಶಿಫಾರಸ್ಸನ್ನು ಸ್ವೀಕರಿಸಿದ ಮೇಲೆ ಭೂಮಿಯನ್ನು ಅಂಥ ವ್ಯಕ್ತಿಗೆ ಮಂಜೂರು ಮಾಡಬಹುದು. 


XX XX XX 
KARNATAKA LEGISLATIVE ASSEMBLY 
THIRTEENTH LEGISLATIVE ASSEMBLY 
SECOND SESSION 


THE KARNATAKA LAND REVENUE (AMENDMENT) BILL, 2009 
(L.A. Bill No. 15 of 2009) 


A Bill further to amend the Karnataka Land Revenue Act, 1964. 


Whereas, it is expedient further to amend the Karnataka Land Revenue Act, 1964 (Karnataka Act 
12 of 1964) for the purposes herein after appearing; 


Be it enacted by the Karnataka State Legislature in the fifty ninth year of Republic of India, as 
follows:- 


1. Short title and Commencement ,- (1)This Act may be called the Karnataka Land Revenue 
(Amendment) Act, 2009 


(2) It shall come into force at once. 
2. Amendment of Section 94B.- In clause (111) of sub-section (1) of section 94B of the Karnataka 


Land Revenue Act, 1964 (Karnataka Act 12 of 1964), for the words “within eight years” the words “within 
ten years” shall be and shall always be deemed to have been substituted. 


STATEMENT OF OBJECTS AND REASONS 


Section 94B of the Karnataka Land Revenue Act, 1964 inserted by the Karnataka Land Revenue 
(Amendment) Act, 1997 provided for regularization of certain lands within one year from the date of 
coming into force of the said Amendment Act. The said period was extended from time to time and has 
lapsed on 26.04.2008. Since 29047 applications in Form No.50 and 402482 applications in Form No.53 
filed in accordance with the amended provisions which are pending, before the various committees for 
disposal. Therefore, it is considered necessary to extend the period for two more years. 
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Im several Writ Petitions, the Hon'ble High Court of Karnataka has given directions to 
Government to dispose the pending applications in a prescribed time limit by constituting the Bagar 
Hukum Committees. Contempt cases have also been filed in this regard. 


Hence, the Bill. 
FINANCIAL MEMORANDUM 


The total expenditure is estimated to be in rupees twenty lakhs per year from proposed legislative 
measure. 


G. KARUNAKARA REDDY 
Minister for Revenue 


S.B. PATIL 
Secretary 
Karnataka Legislative Assembly 


ANNEXURE 


Extract from the Karnataka Land Revenue Act, 1964 
(Karnataka Act 12 of 1964) 


XX XX XX 
94B. Grant of land is certain cases.- (1) xx XX 


(111) has continued to be in actual possession of such land on the date of commencement of the Karnataka 
Land Revenue (Amendment) Act, 1997; he may within eight years from the date of commencement of the 
Karnataka Land Revenue (Amendment) Act, 2000 and subject to such rules, as may be prescribed make 
recommendations to the Committee or the Additional Committee as the case may be constituted under 
section 94A and such Committee may on receipt of the recommendation grant the land to such person; 


XX XX XX 


S.B. PATIL 
Secretary 
Karnataka Legislative Assembly 


ವಿಶೇಷ ಪತ್ರಿಕ 
ಫಾರ - IV-A| ಬೆಂಗಳೂರು, ಶುಕ್ರವಾರ, ಜನವಲಿ ೨೩, ೨೦೦೯ (ಮಾಘ ಸಿ, ಶಕ ವರ್ಷ ೧೯೩೦) | ಸಂ.೪೦ 


KARNATAKA LEGISLATIVE ASSEMBLY SECRETARIAT 
NOTIFICATION 
No. LGA/BLA/14/2009, Bangalore, Camp: Belagavi, Dated : 23° January, 2009 
The following Bill was introduced in Legislative Assembly on 23.1.2009. 


THE KARNATAKA PREVENTION OF COW SLAUGHTER AND CATTLE PRESERVATION 
(AMENDMENT) BILL, 2009 


(L.A. Bill No. 14 of 2009) 


ಕರ್ನಾಟಕ ವಿಧಾನ ಸಭೆ 
ಹದಿಮೂರನೇ ವಿಧಾನಸಭೆ 
ಎರಡನೇ ಅಧಿವೇಶನ 


ಕರ್ನಾಟಕ ಗೋಹತ್ಯೆ ಪ್ರತಿಬಂಧಕ ಮತ್ತು ಜಾನುವಾರು ಸಂರಕ್ಷಣಾ (ತಿದ್ದುಪಡಿ) ವಿಧೇಯಕ, 2009 
(2009ರ ವಿಧಾನಸಭೆಯ ವಿಧೇಯಕ ಸಂಖ್ಯೆ 14) 
ಕರ್ನಾಟಕ ಗೋ ಹತ್ಯೆ ಪ್ರತಿಬಂಧಕ ಮತ್ತು ಜಾನುವಾರು ಸಂರಕ್ಷಣಾ ಅಧಿನಿಯಮ 1964 ನ್ನು ಮತ್ತಷ್ಟು ತಿದ್ದುಪಡಿ 
ಮಾಡಲು ಒಂದು ವಿಧೇಯಕ. 
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ಇದರಲ್ಲಿ ಇನ್ನು ಮುಂದೆ ಹೇಳಿದ ಉದ್ದೇಶಗಳಿಗಾಗಿ ಕರ್ನಾಟಕ ಗೋ ಹತ್ಯೆ ಪ್ರತಿಬಂಧಕ ಮತ್ತು ಜಾನುವಾರು 
ಸಂರಕ್ಷಣಾ ಅಧಿನಿಯಮ 1964 ನ್ನು (ಕರ್ನಾಟಕ ಅಧಿನಿಯಮ 1964 ರ 35) ಮತ್ತಷ್ಟು ತಿದ್ದುಪಡಿಮಾಡುವುದು 
ಯುಕ್ತವಾಗಿರುವುದರಿಂದ; 


ಇದು ಭಾರತ ಗಣರಾಜ್ಯದ ಐವತ್ತೊಂಭತ್ತನೆ ವರ್ಷದಲ್ಲಿ ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯ ವಿಧಾನ ಮಂಡಲದಿಂದ ಈ 
ಮುಂದಿನಂತೆ ಅಧಿನಿಯಮಿತವಾಗಲಿ ; 


1. ಸಂಕ್ಷಿಪ್ತ ಹೆಸರು ಮತ್ತು ಪ್ರಾರಂಭ: (1) ಈ ಅಧಿನಿಯಮವನ್ನು ಕರ್ನಾಟಕ ಗೋ ಹತ್ಯೆ ಪ್ರತಿಬಂಧಕ ಮತ್ತು 
ಜಾನುವಾರು ಸಂರಕ್ಷಣಾ (ತಿದ್ದುಪಡಿ) ಅಧಿನಿಯಮ, 2009 ಎಂದು ಕರೆಯತಕ್ಕದ್ದು. 


(2) ಇದು ಕೂಡಲೇ ಜಾರಿಗೆ ಬರತಕ್ಕದ್ದು. 


3. 10ನೇ ಪ್ರಕರಣದ ತಿದ್ದುಪಡಿ.- ಕರ್ನಾಟಕ ಗೋ ಹತ್ಯೆ ಪ್ರತಿಬಂಧಕ ಮತ್ತು ಜಾನುವಾರು ಸಂರಕ್ಷಣಾ ಅಧಿನಿಯಮ 
1964 ರಲ್ಲಿ (ಕರ್ನಾಟಕ ಅಧಿನಿಯಮ 1964 ರ 35) (ಇದರಲ್ಲಿ ಇನ್ನುಮುಂದೆ ಮೂಲ ಅಧಿನಿಯಮವೆಂದು 
ಉಲ್ಲೇಖಿಸಲಾಗಿದೆ) 10ನೇ ಪ್ರಕರಣದಲ್ಲಿ,- 


() (1ನೇ ಉಪ ಪ್ರಕರಣದಲ್ಲಿ “ಯಾವುದೇ ಆವರಣವನ್ನು" ಎಂಬ ಪದಗಳ ತರುವಾಯ ಒಂದು ಅಲ್ಲವಿರಾಮ 
ಮತ್ತು “ನೌಕೆ ಅಥವಾ ವಾಹನವನ್ನು ಎಂಬ ಪದಗಳನ್ನು ಸೇರಿಸತಕ್ಕದ್ದು; 


(i) (2)ನೇ ಉಪ ಪ್ರಕರಣದಲ್ಲಿ “ಅಂಥ ಆವರಣವನ್ನು” ಎಂಬ ಪದಗಳತರುವಾಯ ಒಂದು ಅಲ್ಲವಿರಾಮ ಮತ್ತು 
“ನೌಕೆ ಅಥವಾ ವಾಹನವನ್ನು" ಎಂಬ ಪದಗಳನ್ನು ಸೇರಿಸತಕ್ಕದ್ದು; 

(1) (2)ನೇ ಉಪ ಪ್ರಕರಣದ ತರುವಾಯ ಈ ಮುಂದಿನ ಉಪ ಪ್ರಕರಣವನ್ನು ಸೇರಿಸತಕ್ಕದ್ದು, ಎಂದರೆ:- 

“(3) ಸಕ್ಷಮ ಪ್ರಾಧಿಕಾರಿಯು ಅಥವಾ ಪ್ರವೇಶಿಸಲು ಮತ್ತು ಪರಿವೀಕ್ಷಿಸಲು ಪ್ರಾಧಿಕೃತನಾದ ಯಾವೊಬ್ಬ ವ್ಯಕ್ತಿಯು 
ಯಾವುದೇ ಪ್ರಾಣಿಯ ಸಂಬಂಧದಲ್ಲಿ ಈ ಅಧಿನಿಯಮದ ಅಥವಾ ನಿಯಮದ ಅಡಿಯಲ್ಲಿ ಅಪರಾಧ ನಡೆದಿದೆ ಎಂದು 
ಅಥವಾ ಮಾಡಲಾಗಿದೆ ಎಂದು ತನಗೆ ಸ್ವಯಂ ತಿಳಿದು ಬಂದದ್ದರಿಂದ ಎಂದು ಅಥವಾ ಯಾವೊಬ್ಬ ವ್ಯಕ್ತಿಯು ಮಾಹಿತಿ 
ಕೊಟ್ಟು ಅದನ್ನು ಅವನು ಬರೆದುಕೊಂಡದ್ದರಿಂದ ನಂಬಲು ಕಾರಣವನ್ನು ಹೊಂದಿದ್ದರೆ ಅಂಥ ಪ್ರಾಣಿಯು ಇರುವ ನೌಕೆ 
ಅಥವಾ ವಾಹನವೂ ಒಳಗೊಂಡಂತೆ ಯಾವುದೇ ಪ್ರಾಣಿಯನ್ನು ಜಪ್ತಿಮಾಡಲು ಅಧಿಕಾರಹೊಂದಿರತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು 
ಅಪರಾಧವನ್ನು ತಡೆಯುವುದಕ್ಕಾಗಿ ತಾನು ಯುಕ್ತವೆಂದು ಅಥವಾ ಅವಶ್ಯಕವೆಂದು ಭಾವಿಸಬಹುದಾದಂತಹ ಕ್ರಮಗಳನ್ನು 
ಕೈಗೊಳ್ಳತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ಕೈಗೊಳ್ಳುವಂತೆ ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು.” 

4. 10ಎ, 10ಬಿ ಮತ್ತು 10ಸಿ ಪ್ರಕರಣಗಳ ಸೇರ್ಪಡೆ, - ಮೂಲ ಅಧಿನಿಯಮದ 10ನೇ ಪ್ರಕರಣದ ತರುವಾಯ ಈ 
ಮುಂದಿನದನ್ನು ಸೇರಿಸತಕ್ಕದ್ದು ಎಂದರೆ;- 


“10ಎ ಕೆಲವೊಂದು ಪ್ರಕರಣಗಳಲ್ಲಿ ಸಕ್ಷಮ ಪ್ರಾಧಿಕಾರಿಯು ಮುಟ್ಟುಗೋಲುಹಾಕಿ ಕೊಳ್ಳುವುದು,- (ಗ ಈ 
ಅಧಿನಿಯಮದಲ್ಲಿ ಅಥವಾ ಯಾವುದೇ ಇತರ ಕಾನೂನಿನಲ್ಲಿ ಇದಕ್ಕೆ ವಿರುದ್ಧವಾದುದು ಏನೇ ಇದ್ದರೂ, ಮೂಲ 
ಅಧಿನಿಯಮದ 8ನೇ ಪ್ರಕರಣದ ಅಡಿಯಲ್ಲಿ ಯಾವುದೇ ಅಪರಾದವನ್ನು ಮಾಡಲಾಗಿದೆ ಎಂದು ನಂಬಲು ಕಾರಣವಿದ್ದಲ್ಲಿ 
ಅಂಥ ಪ್ರಾಣಿಯು ಇರುವ ನೌಕೆಯೂ ಒಳಗೊಂಡಂತೆ ಯಾವುದೇ ಪ್ರಾಣಿಯನ್ನು ಜಪ್ತಿಮಾಡಿದ ಸಕ್ಷಮ ಪ್ರಾಧಿಕಾರಿಯು 
ಯಾವುದೇ ಅಸಮಂಜಸ ವಿಳಂಬವಿಲ್ಲದೆ 10ನೇ ಪ್ರಕರಣದ (3)ನೇ ಉಪ ಪ್ರಕರಣದ ಅಡಿಯಲ್ಲಿ ಅವುಗಳನ್ನು 
ಮುಟ್ಟುಗೋಲುಹಾಕಿಕೊಳ್ಳುವುದಕ್ಕಾಗಿ ಜಿಲ್ಲಾ ಮ್ಯಾಜಿಸ್ಟ್ರೇಟರ ಮುಂದೆ ಅವುಗಳನ್ನು ಹಾಜರಪಡಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 

(2) ಹಾಗೆ ಸ್ವಾಧೀನಪಡಿಸಿಕೊಂಡ ನೌಕೆ ಅಥವಾ ವಾಹನವೂ ಒಳಗೊಂಡಂತೆ ಅಂಥ ಯಾವುದೇ ಪ್ರಾಣಿಯನ್ನು 
ಜಿಲ್ಲಾ ಮ್ಯಾಜಿಸ್ಟೇಟರ ಮುಂದೆ ಹಾಜರಪಡಿಸಿದಲ್ಲಿ ಮತ್ತು ಜಿಲ್ಲಾ ಮ್ಯಾಜಿಸ್ಟೇಟರಿಗೆ ಈ ಅಧಿನಿಯಮದ ಅಡಿಯಲ್ಲಿನ ಭಾ 
ಅಪರಾಧ 'ಮೌಡಲಾಗಿದೆ ಎಂಬುದು ಮನದಟ್ಟಾದರೆ ಅಂಥ "ಅಪರಾಧ "ಘಟಿಸಿದ್ದಕ್ಕಾಗಿ ಅಭಿಯೋಜನೆಯನ್ನು ಹೂಡಿರಲಿ 
ಅಥವಾ ಇಲ್ಲದಿರಲ್ಲಿ ಹಾಗೆ ಹಾಜರಪಡಿಸಿದ್ದ ಸ್ಪತನ್ನು ಅವರು ಮುಟ್ಟುಗೋಲುಹಾಕಿಕೊಳ್ಳುವ ಆದೇಶವನ್ನು ಮಾಡಬಹುದು. 


(3) (ಎ) ಜಿಲ್ಲಾ ಮ್ಯಾಜಿಸ್ಟ್ರೇಟರ (2)ನೇ ಉಪ ಪ್ರಕರಣದ ಅಡಿಯಲ್ಲಿ ಮುಟ್ಟುಗೋಲು ಹಾಕಿಕೊಳ್ಳುವ ಆದೇಶವನ್ನು 
ಮಾಡಿದ ತರುವಾಯ ಸಾರ್ವಜನಿಕ ಹರಾಜಿನ ಮೂಲಕ ಮುಟ್ಟುಗೋಲು ಹಾಕಿಕೊಂಡ" ಸ್ವತ್ತನ್ನು ಅಥವಾ ಅದರ ಯಾವುದೇ 
ಭಾಗವನ್ನು ಮಾರಾಟ ಮಾಡುವುದು ಸಾರ್ವಜನಿಕರ ಹಿತದೃಷ್ಟಿಯಿಂದ ಯುಕ್ತವೆಂದು. ಅಭಿಪ್ರಾಯಪಟ್ಟಲ್ಲಿ ಹಾಗೆ 
ಮಾಡಬಹುದು. 
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10ಬಿ. 10ಎ ಪ್ರಕರಣದ ಅಡಿಯಲ್ಲಿ ಮುಟ್ಟುಗೋಲು ಹಾಕಿಕೊಳ್ಳುವುದಕ್ಕೆ ಮುಂಚೆ ಕಾರಣ ತೋರಿಸಬೇಕೆಂದು ಕೇಳುವ 
ನೋಟಿಸನ್ನು ನೀಡುವುದು,- 10ಎ ಪ್ರಕರಣದ ಅಡಿಯಲ್ಲಿ ಅಂಥ ಪ್ರಾಣಿಯನ್ನು ಮತ್ತು ಅದು ಇದ್ದ ನೌಕೆ ಅಥವಾ 
ವಾಹನವನ್ನು ಮುಟ್ಟುಗೋಲು ಹಾಕಿಕೊಳ್ಳುವ ಯಾವ ಆದೇಶವನ್ನೂ ಯಾರಿಂದ ಅದನ್ನು ಮುಟ್ಟುಗೊಳೂ 
ಹಾಕಿಕೊಳ್ಳಲಾಯಿತೋ ಆ ವ್ಯಕ್ತಿಗೆ ಲಿಖಿತ ನೋಟಿಸನ್ನು ಕೊಟ್ಟ ತರುವಾಯ ಮತ್ತು ಅವನ ಆಕ್ಷೇಪಣೆಗಳು ಯಾವುವಾದರೂ 
ಇದ್ದರೆ ಅದನ್ನು ಪರಿಗಣಿಸಿದ ತರುವಾಯ ಹೊರತು ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದಲ್ಲ: 


10ಸಿ. ಅಪೀಲು,- (1 10ಎ ಪ್ರಕರಣದಲ್ಲಿ ಹೊರಡಿಸಿದ ಯಾವುದೇ ಆದೇಶದಿಂದ ಬಾಧಿತನಾದ ಯಾವೊಬ್ಬ 
ವ್ಯಕ್ತಿಯೂ ಆದೇಶವನ್ನು ತಿಳಿಸಿದ ದಿನಾಂಕದಿಂದ ಅರವತ್ತು ದಿನಗಳೊಳಗೆ, ಯಾವ ಸ್ವತ್ತಿಗೆ ಆದೇಶವು 
ಸ೦ಬಂಧಪಡುತ್ತದೆಯೋ ಆ ಸ್ವತ್ತು ಇರುವ ಪ್ರದೇಶದ ಮೇಲೆ ಅಧಿಕಾರ ವ್ಯಾಪ್ತಿಯನ್ನು ಹೊಂದಿರುವ ಜಿಲ್ಲಾ ಮ್ಯಾಜಿಸ್ಟೇಟರಿಗೆ 
ಅಪೀಲನ್ನು ಸಲ್ಲಿಸಬಹುದು ಮತ್ತು ಜಿಲ್ಲಾ ನ್ಯಾಯಾಧೀಶರು ಅಪೀಲುದಾರನಿಗೆ, ಮುಟ್ಟುಗೋಲು ಹಾಕಿಕೊಂಡ ಅಶೆಕಾರಿಗೆ 
ತಮ್ಮ ಸ ಹೇಳಿಕೊಳ್ಳಲು ಸೂಕ್ತ ಅವಕಾಶ ನೀಡಿದ ತರುವಾಯ ಯಾವ ಆದೇಶದ ವಿರುದ್ಧ ಅಪೀಲು 
ಸಲ್ಲಿಸಲಾಗಿದೆಯೋ ಆ ಆದೇಶವನ್ನು ತಾನು ಸೂಕ್ತವೆಂದು ಭಾವಿಸುವಂತೆ ಸ್ಥಿರೀಕರಿಸುವ, ಮಾರ್ಪಾಡು ಮಾಡುವ ಅಥವಾ 
ರದ್ದುಪಡಿಸುವ ಆದೇಶವನ್ನು ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು. 
(2) (1ನೇ ಉಪ ಪ್ರಕರಣದ ಅಡಿಯಲ್ಲಿನ ಜಿಲ್ಲಾ ನ್ಯಾಯಾಧೀಶರ ಒಂದು ಆದೇಶವು ಅಂತಿಮವಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು 
ಯಾವುದೇ ನ್ಯಾಯಾಲಯದಲ್ಲಿ ಅದನ್ನು ಪ್ರಶ್ನಿಸತಕ್ಕದ್ದಲ್ಲ. 
ಉದ್ದೇಶಗಳು ಮತ್ತು ಕಾರಣಗಳ ಹೇಳಿಕೆ 
ಕರ್ನಾಟಕ ಗೋಹತ್ಯೆ ಪ್ರತಿಬಂಧಕ ಮತ್ತು ಜಾನುವಾರು ಸಂರಕ್ಷಣಾ ಅಧಿನಿಯಮ, 1964 ರ ಉಪ ಬಂಧಗಳನ್ನು 
ಉಲ್ಲಂಘಿಸಿ ಯಾವುದೇ ನೌಕೆ ಅಥವಾ ವಾಹನದಲ್ಲಿ ಸಾಗಿಸಲಾಗುತ್ತಿರುವ ಪ್ರಾಣಿಯನ್ನು ಹುಡುಕಿ, ಜಪ್ತಿಮಾಡಿ ಮುಟ್ಟುಗೋಲು 
ಹಾಕಿಕೊಳ್ಳುವುದಕ್ಕೆ ಉಪಬಂಧವನ್ನು ಕಲ್ಪಿಸುವುದು ಅವಶ್ಯ ಎಂದು ಪರಿಗಣಿಸಲಾಗಿದೆ. 
ಆದ್ದರಿಂದ ಈ ವಿಧೇಯಕ. 
ಆರ್ಥಿಕ ಜ್ಞಾಪನ ಪತ್ರ 
ಪ್ರಸ್ತಾವಿತ ಕ್ರಮದಿಂದ ಯಾವುದೇ ಹೆಚ್ಚಿನ ವೆಚ್ಚವು ಉಂಟಾಗುವುದಿಲ್ಲ. 


ರೇವುನಾಯಕ ಬೆಳಮಗಿ 
ಪಶುಸಂಗೋಪನಾ ಸಚಿವರು 


ಎಸ್‌.ಬಿ. ಪಾಟೀಲ್‌ 
ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ 
ಕರ್ನಾಟಕ ವಿಧಾನಸಭೆ 


ಅನುಬಂಧ 
ಕರ್ನಾಟಕ ಗೋ ಹತ್ಯೆ ಪ್ರತಿಬಂಧಕ ಮತ್ತು ಜಾನುವಾರು ಸಂರಕ್ಷಣಾ ಅಧಿನಿಯಮ 1964ರ ಉದೃ್ಭತ ಭಾಗ 
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10: ಪ್ರವೇಶಿಸಲು ಮತ್ತು ಪರಿಶೀಲಿಸಲು ಅಧಿಕಾರ- (1 ಈ ಅಧಿನಿಯಮದ ಉದ್ದೇಶಗಳಿಗಾಗಿ, ಸಕ್ಷಮ 
ಪ್ರಾಧಿಕಾರಿಯು ಅಥವಾ ಈ ಬಗ್ಗೆ ಸಕ್ಷಮ ಪ್ರಾಧಿಕಾರಿಯಿಂದ ಪ್ರಾಧಿಕಾರವನ್ನು ಪಡೆದ ಯಾವನೇ ವ್ಯಕ್ತಿಯು (ಇಲ್ಲಿ 
ಇನ್ನುಮುಂದೆ “ಪ್ರಾಧಿಕೃತ ವ್ಯಕ್ತಿ” ಎಂದು ಕರೆಯಲಾಗಿದೆ) ಈ ಅಧಿನಿಯಮದ ಅಡಿಯಲ್ಲಿ ಒಂದು ಅಪರಾಧ ಮಾಡಲಾಗಿದೆ 
ಅಥವಾ ಮಾಡುವ ಸಂಭವವಿದೆ ಎಂದು ತಾನು ನಂಬಲು ಕಾರಣವನ್ನು ಹೊಂದಿರುವ ಯಾವುದೇ ಆವರಣವನ್ನು ಪ್ರವೇಶಿಸಿ 
ಪರಿಶೀಲಿಸಲು ಅಧಿಕಾರವನ್ನು ಹೊಂದಿರತಕ್ಕದ್ದು. 

(2) ಅಂಥ ಆವರಣದಲ್ಲಿ ಅಧಿಭೋಗದಲ್ಲಿರುವ ಪ್ರತಿಯೊಬ್ಬ ವ್ಯಕ್ತಿಯೂ ಮೇಲೆ ಹೇಳಿದ ಉದ್ದೇಶಗಳಿಗಾಗಿ ಸಕ್ಷಮ 
ಪ್ರಾಧಿಕಾರಿ ಅಥವಾ ಪ್ರಾಧೀಕೃತ ವ್ಯಕ್ತಿಗೆ ಅವಶ್ಯವಿರಬಹುದಾದ ಆವರಣಕ್ಕೆ ಪ್ರವೇಶ ಅವಕಾಶವನ್ನು ಒದಗಿಸತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ಆ 
ಸಕ್ಷಮ ಪ್ರಾಧಿಕಾರಿ ಅಥವಾ ಆ ಪ್ರಾಧಿಕೃತ ವ್ಯಕ್ತಿಯ ತನಗೆ ಕೇಳಬಹುದಾದ ಪಶ್ನೆಗಳಿಗೆ ತನ್ನ ಬಹುಮಟ್ಟಿನ ತಿಳುವಳಿಕೆ ಮತ್ತು 
ನಂಬಿಕೆಯ ಮೇರೆಗೆ ಉತ್ತರ ನೀಡತಕ್ಕದ್ದು. 
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KARNATAKA LEGISLATIVE ASSEMBLY 
THIRTEENTH LEGISLATIVE ASSEMBLY 
SECOND SESSION 


THE KARNATAKA PREVENTION OF COW SLAUGHTER AND CATTLE PRESERVATION 
(AMENDMENT) BILL, 2009 


(L.A. Bill No. 14 of 2009) 


A Bill further to amend the Karnataka Prevention of Cow Slaughter and Cattle preservation Act, 
1964. 


Whereas it is expedient further to amend the Karnataka Prevention of cow Slaughter and Cattle 
preservation Act, 1964 (Karnataka Act 35 of 1964) for the purposes hereinafter appearing; 


Be it enacted by the Karnataka State Legislature in the fifty-ninth year of the Republic of India, 
as follows:- 


1. Short title and commencement.- (1) This Act may be called the Karnataka Prevention 
of Cow Slaughter and Cattle preservation (Amendment) Act, 2009. 
(2) It shall come into force at once. 
3. Amendment of section 10.- In the principal Act, in section 10,- 
(1) in sub-section (1), after the words “any premises” a coma and the words “any vessel or 
Vehicle” shall be inserted; 
(11) in sub-section (2), after the words “such premises”, a coma and the words “vessel or 


vehicle” shall be inserted; 
(iii) after sub-section (2), the following sub-section shall be inserted, namely:- 


“(3) The competent Authority or any person authorized to enter and inspect shall have 
power to seize any animal including vessel or vehicle in which such animal is contained 
in respect of which he has reason to believe from personal knowledge or from information 
given by any person and taken down by him in writing that offence under this Act or Rule 
is committed or has been or being committed and take or cause to be taken with steps as 
may be considered by him expedient or necessary to prevent the offence.” 


4. Insertion of new sections 10A, 10B and 10C.- After section 10 of the principal Act, the 
following shall be inserted, namely: - 


“10. Confiscation by competent authority in certain cases.- (1) Notwithstanding anything 
contrary contained in the Act or in any other law, where an offence is believed to have been committed 
under section 8 of the principal Act, the competent authority seizing any animal including Vehicle in 
which such animal is contained, under sub-section (3) of section 10 shall, without any unreasonable 
delay produce it, before District Magistrate for confiscation. 


(2) Where any such animal including vassal or vehicle so seized is produced before the District 
Magistrate under subsection(1), and if he is satisfied that an offence has been committed under this Act, 
the District Magistrate may, whether or not a prosecution is instituted for the commission of such 
offence, order confiscation of the property so produced. 


(3) (೫ Where the District Magistrate, after passing an order of confiscation under sub-section (2), 
is of the opinion that it is expedient in the public interest so to do, he may, order the confiscated property 
or any part thereof to be sold by public auction. 


10B. Issue of show cause notice before confiscation under section 10A.- No order of 
confiscation of any animal including vessel or vehicle in which such animal is contained shall be made 
under section 10A except after notice in writing to the person from whom it is seized and considering his 
objections, if any: 

10C. Appeal.- (1) Any person aggrieved by any order passed under section 10A may, within thirty 
days from the date of communication of the order prefer an appeal to the District Judge having 
jurisdiction over the area in which the property to which the order relates has been seized and the 
District Judge shall, after giving an opportunity to the appellant and the confiscating officer to be heard, 
pass such order as he may think fit, confirming, modifying or annulling the order appealed against. 
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(2) An order of the District Judge under sub-section (1) shall be final and shall not be questioned in 
any court of law.” 
STATEMENT OF OBJECTS AND REASONS 


It is considered necessary to provide for search and seizure and confiscation of animal 
transported in any vessel or vehicle in contravention of the provisions of the Karnataka Prevention of 
Cow Slaughter and Preservation Act ,1964. 


Hence the Bill. 
FINANCIAL MEMORANDUM 
There is no extra expenditure involved in the proposed measure. 


REVUNAYAKA BELAMAGI 
Minister for Animal Husbandry 


S.B. PATIL 
Secretary 
Karnataka Legislative Assembly 


ANNEXURE 
Extract from the The Karnataka Prevention of Cow Slaughter and Preservation Act,1964. 


10. Power to enter and inspect.—(1) For the purposes of this Act, the competent authority or any 
person authorised in this behalf by the competent authority (hereinafter referred to as the “authorised 
person”) shall have power to enter and inspect any premises where the competent authority or the 
authorised person has reason to believe that an offence under this Act has been or is likely to be 
committed. 


(2) Every person in occupation of any such premises shall allow the competent authority or the 
authorised person such access to the premises as may be necessary for the aforesaid purpose and shall 
answer to the best of his knowledge and belief any questions put to him by the competent authority or by 
the authorised person. 


S.B. PATIL 
Secretary 
Karnataka Legislative Assembly 


ವಿಶೇಷ ಪತ್ರಿಕೆ 
ಭಾರ - 7-೩ ಬೆ೦ಗಚೂರು, ಶುಕ್ರವಾರ, ಜನವರಿ ೨೩, ೨೦೦೯ (ಮಾಘ ೩, ಶತ ವರ್ಷ ೧೯೩೦) | ನಂ.೪೧ 


KARNATAKA LEGISLATIVE ASSEMBLY SECRETARIAT 
NOTIFICATION 
No. LGA/BLA/16/2009, Bangalore, Camp: Belagavi, Dated : 23° January, 2009 


The following Bill was introduced in Legislative Assembly on 23.1.2009. 
THE KARNATAKA LAND REVENUE (SECOND AMENDMENT) BILL, 2009 
(L.A. Bill No. 16 of 2009) 


ಕರ್ನಾಟಕ ವಿಧಾನ ಸಭೆ 
ಹದಿಮೂರನೇ ವಿಧಾನಸಭೆ 
ಎರಡನೇ ಅಧಿವೇಶನ 
ಕರ್ನಾಟಕ ಭೂ ಕಂದಾಯ (ಎರಡನೇ ತಿದ್ದುಪಡಿ) ವಿಧೇಯಕ, 2009 
(2009ರ ವಿಧಾನಸಭೆಯ ವಿಧೇಯಕ ಸಂಖ್ಯೆ 16) 


ಕರ್ನಾಟಕ ಭೂ ಕಂದಾಯ ಅಧಿನಿಯಮ, 1964ನ್ನು ಮತ್ತಷ್ಟು ತಿದ್ದುಪಡಿ ಮಾಡುವುದಕ್ಕಾಗಿ ಒಂದು ವಿಧೇಯಕ. 
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ಇಲ್ಲಿ ಇನ್ನು ಮುಂದೆ ಕಂಡುಬರುವ ಉದ್ದೇಶಗಳಿಗಾಗಿ ಕರ್ನಾಟಕ ಭೂ ಕಂದಾಯ ಅಧಿನಿಯಮ, 1964ನ್ನು 
(1964ರ ಕರ್ನಾಟಕ ಅಧಿನಿಯಮ 12) ಮತ್ತಷ್ಟು ತಿದ್ದುಪಡಿ ಮಾಡುವುದು ಯುಕ್ತವಾಗಿರುವುದರಿಂದ; 


ಇದು ಭಾರತ ಗಣರಾಜ್ಯದ ಐವತ್ತೊಂಭತ್ತನೇ ವರ್ಷದಲ್ಲಿ ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯ ವಿಧಾನಮಂಡಲದಿಂದ ಈ 
ಮುಂದಿನಂತೆ ಅಧಿನಿಯಮಿತವಾಗಲಿ:- 


1. ಸಂಕ್ಷಿಪ್ತ ಹೆಸರು ಮತ್ತು ಪ್ರಾರಂಭ- (1) ಈ ಅಧಿನಿಯಮವನ್ನು ಕರ್ನಾಟಕ ಭೂ ಕಂದಾಯ (ಎರಡನೇ 
ತಿದ್ದುಪಡಿ) ಅಧಿನಿಯಮ, 2009 ಎಂದು ಕರೆಯತಕ್ಕದ್ದು. 


(2) ಇದು ಈ ಕೂಡಲೇ ಜಾರಿಗೆ ಬರತಕ್ಕದ್ದು. 


2. 95ನೇ ಪ್ರಕರಣದ ತಿದ್ದುಪಡಿ- ಕರ್ನಾಟಕ ಭೂ ಕಂದಾಯ ಅಧಿನಿಯಮ 1964ರ (1964ರ ಕರ್ನಾಟಕ 
ಅಧಿನಿಯಮ 12) 95ನೇ ಪ್ರಕರಣದ (2)ನೇ ಉಪ-ಪ್ರಕರಣದ ತರುವಾಯ ಈ ಮುಂದಿನದನ್ನು ಸೇರಿಸತಕ್ಕದ್ದು, ಎಂದರೆ:- 


“(2ಎ) ಬೇಸಾಯದ ಬಳಕೆಗಾಗಿ ತೆರಿಗೆ ನಿರ್ಧರಿಸಲಾದ ಅಥವಾ ಹಿಡುವಳಿ ಹೊಂದಿರುವ ಭೂಮಿಯ ಯಾವುದೇ 
ಅಧಿಭೋಗದಾರನು ಕರ್ನಾಟಕ ಭೂ ಕಂದಾಯ (ಎರಡನೇ ತಿದ್ದುಪಡಿ) ಅಧಿನಿಯಮ, 2009ರ ಪ್ರಾರಂಭದ ದಿನಾಂಕಕ್ಕೆ 
ಮೊದಲು (2)ನೇ ಉಪ-ಪ್ರಕರಣದ ಅಡಿಯಲ್ಲಿ ಜಿಲ್ಲಾಧಿಕಾರಿಯ ಅನುಮತಿಯನ್ನು ಪಡೆಯದೇ ಆ ಭೂಮಿಯನ್ನು ಅಥವಾ 
ಅದರ ಒಂದು ಭಾಗವನ್ನು ಯಾವುದೇ ನಿವಾಸ, ಕೈಗಾರಿಕೆ ಅಥವಾ ವಾಣಿಜ್ಯ ಅಥವಾ ಯಾವುದೇ ಇತರ ಉದ್ದೇಶಗಳಿಗಾಗಿ 
ಬಳಸಿಕೊಂಡಿರುವ ಸಂದರ್ಭದಲ್ಲಿ ಮತ್ತು ಅಂಥ ಬದಲಿ ಉಪಯೋಗವನ್ನು ಸಕ್ರಮಗೊಳಿಸಲು ಅಪೇಕ್ಷಿಸಿದಲ್ಲಿ ಕರ್ನಾಟಕ 
ಭೂ ಕಂದಾಯ (ಎರಡನೇ ತಿದ್ದುಪಡಿ) ಅಧಿನಿಯಮ, 2009ರ ಪ್ರಾರಂಭದ ದಿನಾಂಕದಿಂದ ಒಂದು ವರ್ಷದ ಅವಧಿಯೊಳಗೆ 
ನಿಯಮಿಸಬಹುದಾದಂಥ ನಮೂನೆಯಲ್ಲಿ, ಅಂಥ ಶುಲ್ಕ ಮತ್ತು ದಂಡದೊಡನೆ ಜಿಲ್ಲಾಧಿಕಾರಿಯವರಿಗೆ ಅರ್ಜಿಯನ್ನು 
ಸಲ್ಲಿಸತಕ್ಕದ್ದು. ಅಂಥ ಅರ್ಜಿಯನ್ನು ಸ್ವೀಕರಿಸಿದ ತರುವಾಯ, ಜಿಲ್ಲಾಧಿಕಾರಿಯು ಈ ಅಧಿನಿಯಮದಲ್ಲಿ ಏನೇ ಇದ್ದರೂ ಆದರೆ 
ಪ್ರಸ್ತುತ ಜಾರಿಯಲ್ಲಿರುವ ಯಾವುದೇ ಇತರ ಕಾನೂನಿನ ಉಪಬಂಧಗಳಿಗೆ ಒಳಪಟ್ಟು ಮತ್ತು ನಿಯಮಿಸಲಾದಂಥ 
ಷರತ್ತುಗಳಿಗೊಳಪಟ್ಟು ಹಾಗೂ ಅಂಥ ರೀತಿಯಲ್ಲಿ ತಾನು ಅವಶ್ಯವೆಂದು ಅಗತ್ಯಪಡಿಸಲಾದಂಥ ಸಾಕ್ಷ್ಯಗಳನ್ನು ಮಂಡಿಸಿದ 
ತರುವಾಯ ಮತ್ತು ವಿಚಾರಣೆ ನಡೆಸಿದ ನಂತರ ಅಂಥ ಭೂಮಿಯು ಈ ಕೆಳಕಂಡಂತೆ ಇದ್ದ ಸಂದರ್ಭದಲ್ಲಿ ಹೊರತುಪಡಿಸಿ, 
ಎಂದರೆ ಆ ಭೂಮಿಯು,- 


(1) ನೈಸರ್ಗಿಕ ನೀರುಗಾಲುವೆಗಳು, ಅಥವಾ ಕಣಿವೆ ಹಾದಿಗೆ ಅಡ್ಡಲಾಗಿ ಇದ್ದಾಗ, 


(ii) ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರಕ್ಕೆ ಅಥವಾ ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರವು ಮಾಲೀಕತ್ವ ಅಥವಾ ನಿಯಂತ್ರಣ ಹೊಂದಿರುವ ಒಂದು 
ಪ್ರಾಧಿಕಾರಕ್ಕೆ ಅಥವಾ ಯಾವುದೇ ಸ್ಥಳೀಯ ಪ್ರಾಧಿಕಾರಕ್ಕೆ ಸೇರಿದಾಗ, 


ಸ್ತುತ ಇರುವ ಅಥವಾ ಉದ್ದೇಶಿತ ರಸ್ತೆಗಳು, ಒಳ ಅಥವಾ ಹೊರ ವರ್ತುಲ ರಸ್ತೆಗಳ, ರಾಷ್ಟ್ರೀಯ 


ಮಿ 


ದಾರಿಗಳು, ವರ್ತುಲ ರಸ್ತೆಗಳ ಮೇಲಿನ ಬೈಪಾಸುಗಳೂ ಸೇರಿದಂತೆ ರಸ್ತೆಗಳ ಅಗಲೀಕರಣಕ್ಕೆ 


ಎ 


ಸಸಾಪಿಸಲಾದ ಭೂಮಿ ಅಥವಾ ರೈಲ್ವೆ ಲೈನ್‌ಗಳು, ಟ್ರಾಮ್‌ವೇಗಳು, ಸಮೂಹ ತ್ವರಿತ ಸಾರಿಗೆ ವ್ಯವಸ್ಥೆ 


ಇಂ 


ಯೋಜನೆಗಳು, ಸಂಪರ್ಕಗಳು ಮತ್ತಿತರ ನಾಗರೀಕ ಸೌಲಭ್ಯಗಳು ಅಥವಾ ಸಾರ್ವಜನಿಕ ಸೌಲಭ್ಯಗಳಿಗೆ 
ಅಡ್ಡಲಾಗಿ ಬರುತ್ತಿದ್ದಾಗ, 


UL EL 


(೭ 


(iv) ಅರಣ್ಯ ಭೂಮಿಯಾಗಿದ್ದಾಗ, 
(/) ಬೇರೊಬ್ಬ ವ್ಯಕ್ತಿಗೆ ಸೇರಿದ್ದು, ಅರ್ಜಿದಾರನು ಅದರ ಮೇಲೆ ಯಾವುದೇ ಹಕ್ಕನ್ನು ಹೊಂದಿರದಿದ್ದಾಗ, 


(vi) ಅದನ್ನು ಉದ್ಯಾನವನಗಳು, ಆಟದ ಮೈದಾನಗಳು, ಬಯಲು ಜಾಗವಾಗಿ ಅಥವಾ ಯಾವುದೇ ನಾಗರೀಕ 
ಸೌಲಭ್ಯಗಳನ್ನು ಒದಗಿಸುವುದಕ್ಕಾಗಿ ಮೀಸಲಿರಿಸಿದ್ದಾಗ, 


1) ಅಥವಾ ಕಟ್ಟಡವು ನೆರೆಯವರ ಸ್ಪತ್ತಿಗೆ, ಮಳೆನೀರಿನ ಚರಂಡಿಗಳು, ಕೆರೆಅ೦ಗಳಗಳು, ನದಿಯ ಪಾತ್ರಗಳು, 
ಅಥವಾ ನದಿತಳಗಳು ಹಾಗೂ ಕಾಲುವೆಗಳಿಗೆ ಒತ್ತಿಕೊಂಡಿದ್ದಾಗ ಆಥವಾ ಹೈಟೆನ್ಸನ್‌ ವಿದ್ಯುತ್‌ ಲೈನುಗಳ 
ಅಡಿಯಲ್ಲಿ ಬರುತ್ತಿದ್ದಾಗ, 


॥ ಪಾರಂಪರಿಕ ಸ್ಮಾರಕಗಳು, ವಿಮಾನ ನಿಲ್ದಾಣಗಳು ಅಥವಾ ರಕ್ಷಣಾ ನಿಯಮಗಳ ವಲಯ 
ಎನಿಯಮಗಳಲ್ಲಿ ನಿರ್ದಿಷ್ಟಪಡಿಸಿದ ಎತ್ತರಗಳ ನಿರ್ಬಂಧಗಳಿಗೆ ವಿರುದ್ಧವಾಗಿ ಅದರ ಬಳಕೆ ಇದ್ದಾಗ, 
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(ix) ಹೈಟೆನ್ಸನ್‌ ಲೈನುಗಳಿಂದ ಎಷ್ಟು ದೂರು ಇರಬೇಕು ಎ೦ಬ ನಿರ್ಭಂದಕ್ಕೆ ಅಥವಾ ಅಗ್ನಿ ಆಕಸ್ಮಿಕ ರಕ್ಷಣಾ 
ಕ್ರಮಗಳಿಗೆ ಅನುಗುಣವಾಗಿ ಇರದಿದ್ದಾಗ, 


(x) ಭಾರತ ಸರ್ಕಾರದ ಪರಿಸರ ಮತ್ತು ಅರಣ್ಯ ಮಂತ್ರಾಲಯದ ಕರಾವಳಿ ವಲಯ ವಿನಿಯಮಗಳ 
ಪ್ರದೇಶದೊಳಗಡೆ ಇದ್ದಾಗ, 


(xi) ಅಥವಾ ಅಭಿವೃದ್ಧಿಯು ಸರಿಹೊಂದದ ವಲಯದಲ್ಲಿ ಇದ್ದು ವಿಶೇಷ ಅಥವಾ ಅನಿಯಮಿತ 
ಕೈಗಾರಿಕೆಯಾಗಿದ್ದು, ಕರ್ನಾಟಕ ಮಾಲಿನ್ಯ ನಿಯಂತ್ರಣ ಮಂಡಳಿಯು “ಕೆಂಪು” ಪಟ್ಟಿಯಲ್ಲಿ ಪ್ರವರ್ಗಿಸಿದ 
ಕೈಗಾರಿಕೆಯಾಗಿದ್ದಾಗ ಸರಿ ಹೊಂದುವ ವಲಯದೊಳಗೆ ಇದ್ದರೂ ಸಹ ಕರ್ನಾಟಕ ಮಾಲಿನ್ಯ ನಿಯಂತ್ರಣ 
ಮಂಡಳಿಯಿಂದ ಅನುಮತಿಯೊಂದಿಗೆ ಮಾತ್ರ ಅದನ್ನು ಸಕ್ರಮಗೊಳಿಸತಕ್ಕದ್ದು; 


೧1 ಭೂಮಿಯ ಬಳಕೆಯ ವಿಧಾನವನ್ನು ಬದಲಾಯಿಸಿರುವ ಸಂಬಂಧದಲ್ಲಿ ಅಕ್ರಮ-ಸಕ್ರಮಗೊಳಿಸುವುದನ್ನು 


ಖು 


ಕರ್ನಾಟಕ ನಗರ, ಪಟ್ಟಣ ಯೋಜನೆಗಳ ಅಧಿನಿಯಮ 1961ರ 14ಎ ಪ್ರಕರಣದ ಅನುಸಾರವಾಗಿ 


ಸಕ್ರಮಗೊಳಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 
(x) ಅಥವಾ ಎರಡಕ್ಕಿಂತ ಹೆಚ್ಚು ಮಹಡಿಗಳನ್ನು ಹೊಂದಿರುವ ಯಾವುದೇ ಕಟ್ಟಡದ ಸಂಬಂಧದಲ್ಲಿ 
ಅಭಿವೃದ್ದಿಯನ್ನು,- 
(ಎ) ಅಂಥ ಕಟ್ಟಡ ಗಟ್ಟಿಯಾಗಿದೆ ಎಂಬ ಬಗ್ಗೆ ರಚನಾ ಅಭಿಯಂತರರು ನೀಡಿದ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರವನ್ನು 
ಮಂಡಿಸಿದ, 


(ಬಿ) ಅಗ್ನಿಶಾಮಕ ಇಲಾಖೆಯಿಂದ ನಿರಾಪೇಕ್ಷಣ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರವನ್ನು ಮಂಡಿಸಿದ, 
-ಹೊರತು ಸಕ್ರಮಗೊಳಿಸತಕ್ಕದ್ದಲ್ಲ. 


(xv) ಅಥವಾ ಅನುಮೋದಿತ ಮಾಸ್ಟರ್‌ ಪ್ಲಾನಿನ ಕೃಷಿ ವಲಯದಲ್ಲಿ ಅಥವಾ ಕರ್ನಾಟಕ ಭೂ ಕಂದಾಯ 
ಅಧಿನಿಯಮ, 1964ರ ಅಡಿಯಲ್ಲಿ ಹಸಿರು ಪ್ರದೇಶ ಎ೦ದು ಘೋಷಿಸಿದ ಪ್ರದೇಶದಲ್ಲಿ ಅಕ್ರಮವಾಗಿ 
ಮಾಡಿದ ಅಭಿವೃದ್ಧಿ ಅಥವಾ ರಚನೆಯಾಗಿದ್ದಾಗ, ಹಾಗೂ 


(೪) ನಿಯಮಿಸಲಾದ ಯಾವುದೇ ಇತರ ನಿಷೇಧಗಳಲ್ಲಿ ಅದು ಒಳಗೊಂಡಿದ್ದಾಗ, 
- ಹೊರತುಪಡಿಸಿ ಅದನ್ನು ಸಕ್ರಮಗೊಳಿಸಬಹುದು ಅಥವಾ ಸಕ್ರಮಗೊಳಿಸಲು ನಿರಾಕರಿಸಬಹುದು: 


(2ಎಎ) ಕರ್ನಾಟಕ ಭೂ ಕಂದಾಯ (ಎರಡನೇ ತಿದ್ದುಪಡಿ) ಅಧಿನಿಯಮ, 2009ರ ಪ್ರಾರಂಭದ ದಿನಾಂಕಕ್ಕೆ 
ಮೊದಲು ಭೂ ಬಳಕೆಯ ಬದಲಾವಣೆ ಅಥವಾ ವ್ಯತ್ಯಾಸವನ್ನು ಮಾಡಲಾಗಿದೆ ಎಂಬುದನ್ನು ರುಜುವಾತು ಪಡಿಸುವ 
ಹೊಣೆಗಾರಿಕೆಯು ಅಂಥ ಅನಧಿಕೃತ ವ್ಯತ್ಯಾಸ ಅಥವಾ ಭೂಮಿಯ ಬಳಕೆಯ ಬದಲಾವಣೆಯನ್ನು ಸಕ್ರಮಗೊಳಿಸಬೇಕೆಂದು 
ಕೋರುವ ಅರ್ಜಿದಾರನ ಮೇಲೆ ಇರತಕ್ಕದ್ದು. 


(2ಎಎಎ) ಅಂಥ ವ್ಯತ್ಯಾಸ ಅಥವಾ ಭೂ ಬಳಕೆಯ ಬದಲಾವಣೆಯನ್ನು ಸಕ್ರಮಗೊಳಿಸದಿದ್ದ ಸಂದರ್ಭದಲ್ಲಿ 
ಅಥವಾ ಅಧಿಭೋಗದಾರನು (2ಎ) ಉಪ-ಪ್ರಕರಣದಲ್ಲಿ ನಿರ್ದಿಷ್ಟಗೊಳಿಸಿದ ಅವಧಿಯೊಳಗೆ ಅರ್ಜಿಯನ್ನು ಸಲ್ಲಿಸದಿದ್ದರೆ, 
ಅಂಥ ಕಟ್ಟಡವು ಕೆಡಹುವುದಕ್ಕೆ ಅಥವಾ ಭೂಮಿಯು ಅದನ್ನು ಈ ಮೊದಲು ಮಾಡುತ್ತಿದ್ದ ಬಳಕೆಗೆ ಮತ್ತೆ ತರುವುದಕ್ಕೆ 
ಗುರಿಯಾಗತಕ್ಕದ್ದು. ಮತ್ತು ಈ ಸಂಬಂಧ ಉಂಟಾದ ವೆಚ್ಚಗಳನ್ನು ಅಂಥ ವ್ಯಕ್ತಿಯಿಂದ ಭೂ ಕಂದಾಯದ ಬಾಕಿಗಳಂತೆ 
ವಸೂಲಿ ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು” 

ಉದ್ದೇಶಗಳು ಮತ್ತು ಕಾರಣಗಳ ಹೇಳಿಕೆ 


ಅನಧಿಕೃತ ಬಡಾವಣೆಗಳಲ್ಲಿನ ನಿವೇಶನಗಳ ಹಾಗೂ ಅನುಮೋದಿತ ಆದರೆ ಅಭಿವೃದ್ಧಿ ಹೊಂದದ ಬಡಾವಣೆಗಳಲ್ಲಿನ 
ನಿವೇಶನಗಳ ವಿಶೇಷವಾಗಿ ಬೆ೦ಗಳೂರು, ಹಾಗೂ ರಾಜ್ಯದ ಇತರ ನಗರಸಭಾ ಪ್ರದೇಶಗಳಲ್ಲಿ ಮತ್ತು ಸುತ್ತಮುತ್ತಲಿನ 
ಪ್ರದೇಶದಲ್ಲಿರುವ ಅಂಥ ಭೂಮಿಗಳ ನೋಂದಣಿಯನ್ನು ಬಡಾವಣೆಗಳು ಮತ್ತು ನಿವೇಶನಗಳು ಮತ್ತು ಪರಿವರ್ತನೆ ಹೊಂದದ 
ಕೃಷಿ ಭೂಮಿಯಲ್ಲಿದ್ದುದರಿಂದ ನಿಷೇಧಿಸಲಾಗಿತ್ತು. ನಿಷೇಧಿಸುವ ದಿನಾಂಕದವರೆಗೆ ಸುಮಾರು 3 ರಿಂದ 5 ಲಕ್ಷ ವ್ಯಕ್ತಿಗಳು 
ಅಂತಹ ನಿವೇಶನಗಳನ್ನು ಅನೌಪಚಾರಿಕವಾಗಿ ಖರೀದಿಸಿದ್ದು, ಹಾಗೂ ನೋಂದಣಿ ಇಲ್ಲದೆ ಅವುಗಳಲ್ಲಿ ಕಟ್ಟಡಗಳನ್ನು 
ನಿರ್ಮಿಸಿಕೊಂಡಿದ್ದಾರೆ. ಇದರಿಂದ ಅಂತಹ ಜನರಿಗೆ ಅನಗತ್ಯ ತೊಂದರೆ ಉಂಟಾಗುತ್ತಿದೆ. ಆದ್ದರಿಂದ ಸರ್ಕಾರವು 
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31.12.2008ರ ಮೊದಲು ಅಭಿವೃದ್ಧಿ ಹೊಂದಿದ ಅಂಥ ಎಲ್ಲಾ ನಿವೇಶನಗಳು ಹಾಗೂ ಬಡಾವಣೆಗಳನ್ನು ಕೆಲವು 
ಸಕಾರಣವಾದ ಷರತ್ತುಗಳಿಗೊಳಪಟ್ಟು ಒಂದು ಸಲದ ಸಮಗ್ರ ಯೋಜನೆಯಾಗಿ ಸಕ್ರಮಗೊಳಿಸಲು ಉದ್ದೇಶಿಸಿದೆ. 


ಆದ್ದರಿಂದ ಈ ವಿಧೇಯಕ. 
ಆರ್ಥಿಕ ಜ್ಞಾಪನ ಪತ್ರ 
ಪ್ರಸ್ತಾವಿತ ಕ್ರಮವು ಯಾವುದೇ ಹೆಚ್ಚಿನ ವೆಚ್ಚವನ್ನು ಒಳಗೊಂಡಿರುವುದಿಲ್ಲ. 


ಜಿ. ಕರುಣಾಕರ ರೆಡ್ಡಿ 
ಕಂದಾಯ ಸಚಿವರು 


ಎಸ್‌.ಬಿ. ಪಾಟೀಲ್‌ 
ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ 
ಕರ್ನಾಟಕ ವಿಧಾನಸಭೆ 


KARNATAKA LEGISLATIVE ASSEMBLY 
THIRTEENTH LEGISLATIVE ASSEMBLY 
SECOND SESSION 
THE KARNATAKA LAND REVENUE (SECOND AMENDMENT) BILL, 2009 
(L.A. Bill No. 16 of 2009) 
A Bill further to amend the Karnataka Land Revenue Act, 1964. 


Whereas, it is expedient further to amend the Karnataka Land Revenue Act, 1964 (Karnataka Act 
12 of 1964), for the purposes hereinafter appearing; 


Be it enacted by the Karnataka State Legislature in the Fifty-ninth year of the Republic of India, 
as follows:- 


1. Short title and commencement.- (1) This Act may be called the Karnataka Land Revenue 
(Second Amendment) Act, 2009. 


(2) It shall come into force at once. 


2. Amendment of section 95.- After sub-section (2) of section 95 of the Karnataka Land 
Revenue Act, 1964 (Karnataka Act 12 of 1964), the following shall be inserted, namely:- 


“(2A) Where any occupant of land assessed or held for the purpose of agriculture has diverted 
such land or part thereof to any residential, industrial or commercial or any other purpose without 
obtaining the permission of Deputy Commissioner under sub-section (2), prior to the date of 
commencement of the Karnataka Land Revenue (Second Amendment) Act, 2009 and desirous to get such 
diversion be regularised, shall, apply within the period of one year from the date of commencement of the 
Karnataka Land Revenue (Second Amendment) Act, 2009 in such form, alongwith such fee and penalty, 
as may be prescribed, to the Deputy Commissioner. On receipt of such application, the Deputy 
Commissioner may, notwithstanding anything contained in this Act, but subject to the provisions of any 
other law for the time being in force and subject to such conditions and in such manner as may be 
prescribed, on production of such evidence as he may require it to be necessary and after an enquiry, 
regularise or refuse to regularize except where such land, - 


(1) lies in the line of natural drains or course of valley; 


(10) belongs to the State Government or an authority owned or controlled by the State 
Government or any local Authority; 


(iii) coming in the way of existing or proposed roads, inner or outer ring roads, national high 
ways, by pass over ring roads including those proposed for widening and railway lines, 
tram ways, mass rapid transit system projects, communications and other civic facilities 
or public utilities; 


(iv) is a forest land; 


(1) belonging to another person over which the applicant has no title; 
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(11) is reserved for parks, play grounds, open places or for providing any civic amenities; 

(vii) or building is abutting to neighbouring property, storm water drains, tank bed areas, 
river course or beds and canals or below the high tension electric line; 

(viii) use is against height restrictions specified in Zoning regulations for heritage monuments, 
aerodrums and Defence Regulations; 

(ix) not conforms to any clearance from high-tension lines or fire protection measures; 

(0) is in the area covered by the Coastal Zone Regulations of the Ministry Environment and 


Forest, Government of India; 


(ರು or development being a special and hazardous industry or an industry categorised as 
"RED" by the Karnataka Pollution Control Board in a non-conforming Zone. Even ina 
conforming Zone, it shall be regularised only with the clearance from the Karnataka 
Pollution Control Board; 


(xii) regularisation of violation in respect of change of land use shall be made as far as may be 
in accordance with section 14A of the Karnataka Town and Country Planning Act, 1961; 


(xiii) or development in respect of any building having more than two floors shall be 
regularised unless, - 


(a) a certificate from a Structural Engineer is produced regarding the structural 
stability of such building; 


(b) a No Objection Certificate is obtained from the Fire Force Department. 


(xiv) or unauthorised development or construction made in agricultural Zone of approved 
Master Plan or green belt area declared under Karnataka Land Revenue Act, 1964; and 


(xv) is covered under any other prohibition as may be prescribed: 


(2AA) Burden of proving that the diversion or change of land use was made prior to the date of 
commencement of the Karnataka Land Revenue (Second Amendment) Act, 2009 shall lie on the applicant 
who seeks regularisation of such unauthorised diversion or change of land use. 


(2AAA) All such diversions or change of land use which are not regularised or where applicant 
does not apply within the time specified in sub-section (2A) shall be liable to be demolished or brought 
back to their earlier use and expenses incurred thereon shall be collected from such person as arrears of 
land revenue.” 


STATEMENT OF OBJECTS AND REASONS 


The Registration of revenue sites in un-authorized layouts and sites in the approved but 
undeveloped layouts particularly in and around Bangalore and other City Corporations in the State was 
banned as the layouts and sites were in agricultural land without conversion. There are about 3to5 
lakh persons who have purchased informally such sites and built houses thereupon without registration 
until the date of prohibition. This has resulted in undue hardship to such persons. Therefore, 
Government has proposed to regularize all such sites and layouts developed prior to 31-12-2008 as a one 
time comprehensive scheme subject to certain reasonable conditions. 


Hence, this Bill. 
FINANCIAL MEMORANDUM 
There is not extra expenditure involved in the proposed measure. 


G. KARUNAKARA REDDY 
Minister for Revenue 


S.B. PATIL 
Secretary 
Karnataka Legislative Assembly 
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ವಿಶೇಷ ಪತ್ರಿಕೆ 


ಭಾರ -1V-A | ಬೆ೦ಗಚೂರು, ಶುಕ್ರವಾರ, ಜನವಲಿ ೨೩, ೨೦೦೯ (ಮಾಘ ೩, ಶಹ ವರ್ಷ ೧೯೩೦) ನಂ. ೪೨ 


PERSONNEL AND ADMINISTRATIVE REFORMS SECRETARIAT 
NOTIFICATION 


No. DPAR 84 SSC 2007, Bangalore, Dated : 19" January, 2009 
In exercise of the powers conferred by section 18 of the Karnataka Public Service Commission 
(Conduct of Business and Additional Functions) Act 1959 (Karnataka Act 20 of 1959), the Government of 
Karnataka in consultation with the Karnataka Public Service Commission as required under said section 
hereby, makes the following rules further to amend the Karnataka Public Service Commission (Conduct of 
Service Examination) Rules 1965, namely :- 


1. Title and Commencement :- (1) These rules may be called the Karnataka Public Service 
Commission (Conduct of Service Examination) (Amendment) Rules, 2008. 


(2) They shall come into force from the date of their publication in the Official Gazette. 


2. Amendment of rule 6 :- In the Karnataka Public Service Commission (Conduct of Service 
Examination) Rules, 1965, in rule 6, for sub-rule (1), the following shall be substituted, namely :- 


(1) The fees payable for admission of a candidate for any examination shall be such as the 
Commission may with the approval of the Government determine. 


By order and in the name of the Governor of Karnataka, 


DEVARAJU 
Under Secretary to Government 
Department of Personnel and Administrative Reforms 
(Service Rules-1) 


ವಿಶೇಷ ಪತ್ರಿಕೆ 


ಭಾರ -1 ಬೆ೦ದಚೂರು, ಶನಿವಾರ, ಜನವಲಿ ೨೪, ೨೦೦೯ (ಮಾಘ ೪, ಶಹ ವರ್ಷ ೧೯೩೦) ನಂ. ೪೩ 


ಕರ್ನಾಟಕ ಸರ್ಕಾರದ ನಡವಳಿಗಳು 
ಶಿಕ್ಷ ಣ ಸಚಿವಾಲಯ 


ವಿಷಯ : ರಾಜ್ಯದಲ್ಲಿ ಭಯೋತ್ಪಾದನೆ ವಿರೋಧಿ ಅಭಿಯಾನ ಸಮಿತಿ ರಚನೆ ಕುರಿತು. 


ಓದಲಾಗಿದೆ: () ಮಾನ್ಯ ಉನ್ನತ ಶಿಕ್ಷಣ ಸಚಿವರ ಟಿಪ್ಪಣಿ ಸಂಖ್ಯೆ : ಉಶಿಸಕಾ : 1079:2008, 
ದಿನಾಂಕ : 08-12-2008. 


(2) ಸರ್ಕಾರದ ಆದೇಶ ಸಂಖ್ಯೆ : ಇಡಿ 130 ಎಸ್‌ಟಿಬಿ 2008, 
ದಿನಾಂಕ : 20-12-2008. 


|. 


ಟ್ಟ 


ಸ್ತಾವನೆ : 

ಮೇಲೆ (2) ಓದಲಾದ ಸರ್ಕಾರದ ಆದೇಶದಲ್ಲಿ ಭಯೋತ್ಪಾದನೆ ವಿರುದ್ಧ ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗಳಲ್ಲಿ ಜಾಗೃತಿ ಮೂಡಿಸುವ 
ಸಂಬಂಧ ರಾಜ್ಯ ಮತ್ತು ವಿಭಾಗದ ಮಟ್ಟದಲ್ಲಿ ಆದೇಶದ ಅನುಬಂ೦ಧ-1 ಮತ್ತು ಅನುಬಂಧ-!1 ರಲ್ಲಿರುವಂತೆ 
ಭಯೋತ್ಪಾದನೆ ವಿರೋಧಿ ಅಭಿಯಾನ ಸಮಿತಿಗಳನ್ನು ರಚಿಸಿ ಆದೇಶಿಸಿದೆ. ದಿನಾಂಕ : 22-12-2008 ರಂದು ಸನ್ಮಾನ್ಯ 
ಉನ್ನತ ಶಿಕ್ಷಣ ಸಚಿವರ ಅಧ್ಯಕ್ಷತೆಯಲ್ಲಿ ನಡೆದ ಉನ್ನತ ಶಿಕ್ಷಣ ಇಲಾಖೆಯ ಪ್ರಗತಿ ಪರಿಶೀಲನಾ ಸಭೆಯಲ್ಲಿ ಈ ಸಮಿತಿಗೆ 
ರಾಜ್ಯ ಮತ್ತು ವಿಭಾಗ ಮಟ್ಟದಲ್ಲಿ ಅಧಿಕಾರಿ : ಸದಸ್ಯರುಗಳನ್ನು ನೇಮಕ ಮಾಡಲು ಮತ್ತು ರಾಜ್ಯ ಮತ್ತು ವಿಭಾಗ ಮಟ್ಟದ 
ಎಲ್ಲಾ ಅಧ್ಯಕ್ಷರು ಹಾಗೂ ಸದಸ್ಯರುಗಳ ಅಧಿಕಾರ ಮತ್ತು ಕಾರ್ಯವ್ಯಾಪ್ತಿ ನಿಗದಿಪಡಿಸಲು ತೀರ್ಮಾನಿಸಲಾಗಿದೆ. ಆದುದರಿಂದ, 
ಈ ಆದೇಶ. 
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ಸರ್ಕಾರಿ ಆದೇಶ ಸಂಖ್ಯೆ : ಇಡಿ 130 ಎಸ್‌ಟಿಬಿ 2008, ಬೆಂಗಳೂರು, ದಿನಾಂಕ : 29-12-2008 


ಪ್ರಸ್ತಾವನೆಯಲ್ಲಿ ವಿವರಿಸಿರುವ ಹಿನ್ನೆಲೆಯಲ್ಲಿ ಸರ್ಕಾರದ ಆದೇಶ ಸಂಖ್ಯೆ : ಇಡಿ 130 ಎಸ್‌ಟಬಿ 2008, ದಿನಾಂಕ : 


20-12-2008ರ ಸರ್ಕಾರಿ ಆದೇಶಕ್ಕೆ ಮುಂದುವರೆದಂತೆ, ರಾಜ್ಯದಲ್ಲಿ ಭಯೋತ್ಪಾದನೆ ವಿರುದ್ಧ ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗಳಲ್ಲಿ ಜಾಗೃತಿ 
ಮೂಡಿಸುವ ಸಂಬಂಧದಲ್ಲಿ ರಾಜ್ಯ ಮತ್ತು ವಿಭಾಗದ ಮಟ್ಟದ ಭಯೋತ್ಪಾದನೆ ವಿರೋಧಿ ಅಭಿಯಾನ ಸಮಿತಿಗೆ ಅನುಬಂಧ- 


Il 


ಮತ್ತು IV ರಲ್ಲಿರುವಂತೆ ಅಧಿಕಾರಿಗಳನ್ನು ಸೇರ್ಪಡೆಗೊಳಿಸಿದೆ. ಅನುಬಂಧ-೪ ರಲ್ಲಿರುವಂತೆ ಅಧ್ಯಕ್ಷರು/ಸದಸ್ಕರುಗಳು 


ಅಧಿಕಾರ ಮತ್ತು ಕರ್ತವ್ಯಗಳನ್ನು ನಿರ್ವಹಿಸಲು ಆದೇಶಿಸಿದೆ. 


ಹಟುಟ ಣ್‌ 


ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪಾಲರ ಆಜ್ಞಾನುಸಾರ ಮತ್ತು ಅವರ ಹೆಸರಿನಲ್ಲಿ, 


ಎಸ್‌.ಎಂ. ನಂದಕುಮಾರ್‌ 
ಸರ್ಕಾರದ ಅಧೀನ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ 
ಶಿಕ್ಷಣ ಇಲಾಖೆ (ಸಾಮಾನ್ಯ) 


ಸರ್ಕಾರದ ಆದೇಶ ಸಂಖ್ಯೆ : ಇಡಿ 130 ಎಸ್‌ಟಿಬಿ 2008, ದಿನಾಂಕ : 29-12-2008ರ 
ಅನುಬಂಧ - 11 
ರಾಜ್ಯ ಮಟ್ಟದ ಸಮಿತಿ - ಕರ್ನಾಟಕ 


ಸರ್ಕಾರದ ಪ್ರಧಾನ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿಯವರು 

ಉನ್ನತ ಶಿಕ್ಷಣ ಇಲಾಖೆ 

ಬಹುಮಹಡಿ ಕಟ್ಟಡ, ಬೆ೦ಗಳೂರು 

ಸರ್ಕಾರದ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿಯವರು 

ಪ್ರಾಥಮಿಕ ಮತ್ತು ಪ್ರೌಢ ಶಿಕ್ಷಣ ಇಲಾಖೆ 

ಆರಕ್ಷಕ ಮಹಾನಿರ್ದೇಶಕರು (ಡಿ.ಜಿ.ಪಿ.) 

ಬೆ೦ಗಳೂರು. 

ವ್ಯವಸ್ಥಾಪಕ ನಿರ್ದೇಶಕರು 

ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯ ರಸ್ತೆ ಸಾರಿಗೆ ಸಂಸ್ಥೆ 

ಬೆಂಗಳೂರು 
ಎಸ್‌.ಎಂ. ನಂದಕುಮಾರ್‌ 

ಸರ್ಕಾರದ ಅಧೀನ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ 

ಶಿಕ್ಷಣ ಇಲಾಖೆ (ಸಾಮಾನ್ಯ) 


ಸರ್ಕಾರದ ಆದೇಶ ಸಂಖ್ಯೆ : ಇಡಿ 130 ಎಸ್‌ಟಿಬಿ 2008, ದಿನಾಂಕ : 29-12-2008 ರ 


ಅನುಬಂಧ - IV 
ವಿಭಾಗ ಮಟ್ಟದ ಅಧಿಕಾರಿ / ಸದಸ್ಯರುಗಳು 
ಎಲ್ಲಾ ಪ್ರಾದೇಶಿಕ ಆಯುಕ್ತರುಗಳು. 
ಎಲ್ಲಾ ಡೆಪ್ಯೂಟಿ ಇನ್ಸ್‌ಪೆಕ್ಟರ್‌ ಆಫ್‌ ಜನರಲ್‌ಗಳು, (ಡಿ. ಐ. ಜಿ.) 
ಎಲ್ಲಾ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯಗಳ ಕುಲಸಚಿವರು 
ಎಲ್ಲಾ ವಿಭಾಗಗಳ ಪ್ರಾದೇಶಿಕ ಜ೦ಟಿ ನಿರ್ದೇಶಕರು, ಕಾಲೇಜು ಶಿಕ್ಷಣ ಇಲಾಖೆ 


ಎಸ್‌.ಎಂ. ನಂದಕುಮಾರ್‌ 
ಸರ್ಕಾರದ ಅಧೀನ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ 
ಶಿಕ್ಷಣ ಇಲಾಖೆ (ಸಾಮಾನ್ಯ) 
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ಸರ್ಕಾರದ ಆದೇಶ ಸಂಖ್ಯೆ : ಇಡಿ 130 ಎಸ್‌ಟಿಬಿ 2008, ದಿನಾಂಕ : 29-12-2008ರ 
ಅನುಬಂಧ - V 
ಈ ಸಮಿತಿಯ ಅಧಿಕಾರಿ ಮತ್ತು ಅಧಿಕಾರೇತರ ಅಧ್ಯಕ್ಷ ರು ಮತ್ತು ಸದಸ್ಯರುಗಳ ಕರ್ತವ್ಯ ಹಾಗೂ ಜವಾಬ್ದಾರಿಗಳು ದ 
1 ವಿಭಾಗ ಮಟ್ಟ ಹಾಗೂ ಜಿಲ್ಲಾ ಮಟ್ಟಗಳಲ್ಲಿ ಕ್ರಮವಾಗಿ ಪ್ರಾದೇಶಿಕ ಆಯುಕ್ತರು ಮತ್ತು ಜಿಲ್ಲಾಧಿಕಾರಿಗಳ ಅಧ್ಯಕ್ಷತೆಯಲ್ಲಿ 
ಸಭೆ ನಡೆಸುವುದು. 
2. ಸಭೆಯ ಕಲಾಪಗಳ ಬಗ್ಗೆ ನಡವಳಿ ಸಿದ್ಧಪಡಿಸಿ ಸರ್ಕಾರದ ಅನುಮೋದನೆಗೆ ಕಳುಹಿಸುವುದು. 
3, ವಿಭಾಗ ಮಟ್ಟದ ಸಮಿತಿಯ ಅಧಿಕಾರೇತರ ಅಧ್ಯಕ್ಷರು ಮತ್ತು ಸದಸ್ಯರುಗಳು ಸಂಬಂಧಪಟ್ಟ ಜಿಲ್ಲೆಗಳಲ್ಲಿ ವ್ಯಾಪಕ 
ಪ್ರವಾಸ ಕೈಗೊ೦ಡು ಸದರಿ ಕಾರ್ಯಕ್ರಮದ ಬಗ್ಗೆ ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗಳಲ್ಲಿ ಜಾಗೃತಿ ಉ೦ಟು ಮಾಡುವುದು. 
4. ಸದರಿ ಅಧ್ಯಕ್ಷರು / ಸದಸ್ಯರುಗಳು ಕಾಲೇಜು / ತಾಲ್ಲೂಕು ಜಿಲ್ಲೆ ಮತ್ತು ವಿಭಾಗ ಮಟ್ಟಗಳಲ್ಲಿ ವಿವಿಧ ಹಂತಗಳಲ್ಲಿ 
ಕಾರ್ಯಕ್ರಮ ಆಯೋಜಿಸಿ, ಸಂಘಟಿಸಿ ಯಶಸ್ವಿಗೊಳಿಸಲು ಸೂಕ್ತ ಸಲಹೆ ನೀಡುವುದು. 


5... ಈ ಕಾರ್ಯಕ್ರಮ ನಿಮಿತ್ತ ಒದಗಿಸುವ ಆಯವ್ಯಯವನ್ನು ಕಟ್ಟುನಿಟ್ಟಾಗಿ ಆರ್ಥಿಕ ಮಿತವ್ಯಯ ಗಮನದಲ್ಲಿಟ್ಟು ಖರ್ಚು 
ಮಾಡುವುದು. 


ಎಸ್‌.ಎಂ. ನಂದಕುಮಾರ್‌ 
ಸರ್ಕಾರದ ಅಧೀನ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ 
ಶಿಕ್ಷಣ ಇಲಾಖೆ (ಸಾಮಾನ್ಯ) 


ವಿಶೇಷ ಪತ್ರಿಕೆ 
ಭಾರ - 11] 


ಬೆ೦ಗಳೂರು, ಮಂಗಳವಾರ, ಜನವಲಿ ೨೭, ೨೦೦೯ (ಮಾಘ ಶಿ, ಶಹ ವರ್ಷ ೧೯೩೦) ನಂ. ೪೪ 


ಸಿಬ್ಬಂದಿ ಮತ್ತು ಆಡಳಿತ ಸುಧಾರಣೆ ಇಲಾಖೆ 
ಅಧಿಸೂಚನೆ 
ಸಂಖ್ಯೆ : ಸಿಆಸುಇ 3 ಹೆಚ್‌ಹೆಚ್‌ಎಲ್‌ 2009, ಬೆಂಗಳೂರು, ದಿನಾಂಕ 27ನೇ ಜನವರಿ, 2009 


ಭಾರತದ ಮಾನ್ಯ ಮಾಜಿ ರಾಷ್ಟ್ರಪತಿಯವರಾದ ಶ್ರೀ ಆರ್‌. ವೆಂಕಟರಾಮನ್‌ ರವರು, ದಿನಾಂಕ : 27.01.2009 ರಂದು 
ನಿಧನರಾದ ವಿಷಯವನ್ನು ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರವು ತೀವ್ರ ಸಂತಾಪದಿಂದ ಈ ಮೂಲಕ ಪ್ರಕಟಿಸಿದೆ. 


ಸುಧಾಕರ ರಾವ್‌ 
ಸರ್ಕಾರದ ಮುಖ್ಯ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ 
ಕರ್ನಾಟಕ ಸರ್ಕಾರ 


DEPARTMENT OF PERSONNEL AND ADMINISTRATIVE REFORMS 
NOTIFICATION 
No. DPAR 3 HHL 2009, Bangalore, Dated : 27" January 2009 


THE GOVERNMENT OF KARNATAKA ANNOUNCE WITH MOST PROFOUND REGRET THE 
DEATH OF SHRI ಇ. VENKATARAMAN, FORMER PRESIDENT OF INDIA ON27" JANUARY, 2009. 


SUDHAKAR RAO 
CHIEF SECRETARY TO GOVERNMENT 
GOVERNMENT OF KARNATAKA 
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ವಿಶೇಷ ಪತ್ರಿಕೆ 


ಭಾರ - 1V-A | ಬೆ೦ದಲೂರು, ಮಂಗಆವಾರ, ಜನವಲಿ ೨೭, ೨೦೦೯ (ಮಾಘ ಶಿ, ಶತ ವರ್ಷ ೧೯೩೦) | ನಂ. ೪೫ 


REVENUE SECRETARIAT 
NOTIFICATION 


No. RD 299 BSC 2006, Bangalore, Dated : 22 January, 2009 

The Draft of the following rules further to amend the Karnataka General Services 
(Revenue Subordinate Branch) (Cadre and Recruitment) Rules 1977 which the Government of 
Karnataka proposes to make in exercise of the powers conferred by sub-section (1) of section 3 
read with section 8 of Karnataka State Civil Services Act, 1978 (Karnataka Act 14 of 1990) is 
hereby published as required by clause (a) of sub-section (2) of section (3) of said Act for the 
information of persons likely to be affected thereby and notice is hereby given that the said 
draft will be taken into consideration after seven days from the date of its publication in the 
Official Gazette. 


Any objection or suggestion which may be received by the State Government from any 
person with respect to the said draft before the expiry of the period specified above will be 
considered by the State Government. Objections and suggestions may be addressed to the 
Principal Secretary to Government, Revenue Department, M.S.Building, Dr.Ambedker Veedhi, 
Bangalore-560 001. If no objections are received, Government will proceed with publication of 
C and R Rules. 

DRAFT RULES 

1. TITLE AND COMMENCEMENT : 

(1) These rules may be called the Karnataka General Services (Revenue Subordinate 
Branch) (Cadre and Recruitment (Amendment) Rules 2008. 

(2) They shall come into force from the date of their publication in the Official 
Gazettee. 

2. AMENDMENT OF SCHEDULE: In the schedule to Karnataka General services 
(Revenue Subordinate Branch) (Cadre and Recruitment) Rules 1977, in the entries relating to 
the category of posts of Village Accountant for the entries in column (2) and (3) , the following 
shall be substituted , namely;- 





By Direct Recruitment: Direct Recruitment 
be made by Selection Authority, consisting | QUALIFICATION:- 
of the following namely:- 

SELECTION AUTHORITY:- Must have passed Pre 
a) Chairman: Deputy Commisssioner . University Examination 
or any equivalent 


b) Secretary: Headquarters Assistant to the RR 
examination. 


Deputy Commissioner. 
(c) Member: District Social Welfare Officer. 


The Selection Authority shall 
advertise the vacancies in the official 
Gazette specifying the number of vacancies 
to be filled and the classification of posts in 
accordance with the reservation of posts 
provided by or under any law or 
Government order for the time being in 
force, and invite applications from eligible 
candidates. Abstract of such advertisement 
shall also be published in two daily 
newspapers having wide circulation in the 
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State of Karnataka of which one shall be in 
Kannada. Abstract of such advertisement 
shall also be notified on the Notice Board of 
the Office of the Deputy Commissioners, 
Assistant Commissioners and Tahasildars. 


Application form shall be as specified 
by the Selection Authority and shall be 
annexed to the notification. The application 
shall be accompanied by such fee and the 
mode of payment of fee shall be as specified 
in the notification by the Selection 
Authority. 


The notification shall indicate the 
age limit and the last date fixed for receipt of 
applications which shall not be less than 
thirty days from the date on which the 
notification inviting the application has 
been published in the official Gazette. 


The Selection Authority shall, on the 
basis of percentage of total marks secured 
by the candidates in the qualifying 
examination and after taking into account 
the reservation of posts provided by or 
under any law or any order for the time 
being in force, prepare a select list in order 
of merit of candidates in each category. The 
number of candidates in the select list shall 
be equal to the number of vacancies 
notified. An additional list shall also be 
prepared in accordance with instruction in 
the ೮.೦. No. DPAR 26 SBC 2002,dated 
11.04.2003 as amended from time to time. 
The list of selected candidates shall be 
published in the official Gazette indicating 
the names of the candidates selected and a 
copy be sent to the appointing authority for 
taking further action. It shall also be 
published on the Notice Board of the Office 
of the Deputy Commissioner, Assistant 
Commissioner and Tahasildars. Abstract of 
such select list shall also be published in 
two daily newspapers having wide 
circulation in the State of Karnataka, of 
which one shall be in Kannada. 


The Appointing Authority may 
appoint the candidates whose names are 
included in the select list in the order in 
which their names appear in the select list 
after satisfying itself on such enquiry as 
may be considered necessary that such 
candidates are suitable in all respects for 
such appointment. 
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‘The inclusion of the names of the 
candidates in the final select list shall not 
confer any right of appointment. 


If after issue of appointment order to 
the candidate, the candidate fails to report 
for duty within the stipulated period, that 
vacancy shall be filled by a candidate from 
the additional list. However, the number of 
the candidates to be appointed from the 
main list and additional list shall not exceed 
the number of vacancies notified. 


Training : Every person appointed 
as a Village Accountant is required to 
undergo during the period of probation, a 
course of training for a period not exceeding 
six months and also pass tests as may be 
prescribed by the State Government. 

















3. REPEAL: The Karnataka General Services (Revenue Subordinate Branch) Village 
Accountants (Recruitment) Rules 1970 are hereby repealed. 


By order and in the name of the Governor of Karnataka, 
Ramachandraiah 
Under Secretary to Government 
Revenue Department 
(Disaster Management & Services-B) 


ವಿಶೇಷ ಪತ್ರಿಕೆ 
ಭಾರ -1 ಬೆ೦ಗಳೂರು, ಮಂಗಳವಾರ, ಜದವಲಿ ೨೭, ೨೦೦೯ (ಮಾಘ ಶಿ, ಶತ ವರ್ಷ ೧೯೩೦) ನಂ. ೪೬ 
ಕರ್ನಾಟಕ ಸರ್ಕಾರದ ನಡವಳಿಗಳು 


ನಗರಾಭಿವೃದ್ಧಿ ಸಚಿವಾಲಯ 


ವಿಷಯ : ಬೆಂಗಳೂರು ಅಂತಾರಾಷ್ಟಿ | €ಯ ವಿಮಾನ ನಿಲ್ದಾಣ ಪದೇಶ ಯೋಜನಾ ಪಾಧಿಕಾರಕ್ಕೆ 
ತಯಾರಿಸಿರುವ ಮಹಾಯೋಜನೆ 2021ನ್ನು (Master Plan) ಅಂತಿಮಗೊಳಿಸಿ ಆಷೇಕಿಸುವ 
ಬಗ್ಗೆ (BIAAPA) 


ಓದಲಾಗಿದೆ: 1. ಸರ್ಕಾರಿ ಆದೇಶ ಸಂಖ್ಯೆ UDD 248 ಬೆಂರೂಪಾ 2003 ದಿ. 13.09.2004, ತಿದ್ದುಪಡಿ ಆದೇಶ 
KR 
ದಿನಾಂಕ: 17.09.2004. 
2. ಅಧಿಸೂಚನೆ ಸಂಖ್ಯೆ: ನಅಇ 248 ಬೆಂರೂಪಾ 2003 ದಿ: 17.11.2004. 
ಮು 


3. ಮಹಾನಗರ ಆಯುಕ್ತರು, 81/೧04 ಮತ್ತು ಅಧ್ಯಕ್ಷರು, BIAAPA ಇವರಿಂದ ಸ್ವೀಕರಿಸಿರುವ 
ಪತದ ಸಂಖ್ಯೆ: BIAAPA/ODP/87/2003-04 ದಿನಾ೦ಕ: 18.01.2006 ಮತ್ತು ದಿನಾಂಕ: 
30.12.2006. 


4. ಮಹಾನಗರ ಆಯುಕ್ತರು, ಬಿಎಂಆರ್‌ಡಿಎ ಇವರ ಪತದ ಸಂಖ್ಯೆ; BMRDA/BIAAPA/ Master 
Plan/2006—07 ದಿನಾ೦ಕ: 10.03.2008. 


5. ಮಹಾನಗರ ಆಯುಕ್ತರು, ಬಿಎಂಆರ್‌ಡಿಎ ಇವರ ಪತದ ಸಂಖ್ಯೆ; BMRDA/BIAAPA/ Master 
Plan/2005—06 ದಿನಾಂಕ: 15/6-01-2009. 
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6. ಸರ್ಕಾರಿ ಪತ್ರ ಸಂಖ್ಯೆ; ನಅಇ 157 ಬಿಎಂಆರ್‌ 2005 ದಿನಾಂಕ: 22.06.2006, 25.05.2007, 
09.04. 2008, 11.11, ೨008 ಮತ್ತು 07.01.2009. 


ಮೇಲೆ (1ರಲ್ಲಿ ಓದಲಾದ ದಿನಾಂಕ: 13.09.2004ರ ತಿದ್ದುಪಡಿ ಆದೇಶ ದಿನಾಂಕ: 17.09.2004ರಲ್ಲಿ ಕರ್ನಾಟಕ 
ನಗರ ಮತ್ತು ಗ್ರಾಮಾಂತರ ಯೋಜನಾ ಕಾಯ್ದೆ 1961 ಸೆಕ್ಷನ್‌ 13(1)ರನ್ವಯ ಸರ್ಕಾರವು, ಬೆ೦ಗಳೂರು ಅಂತಾರಾಷ್ಟಿ | ಯ 
ವಿಮಾನ ನಿಲ್ದಾಣ ಪದೇಶ ಯೋಜನಾ ಪಾಧಿಕಾರಕ್ಕೆ ತಯಾರಿಸಿರುವ ತಾತ್ಕಾಲಿಕ ಮಹಾಯೋಜನೆಗೆ ಅನುಮೋದನೆಯನ್ನು 
ನೀಡಿ. ಸ್ಥೂಲಾಭಿವೃದ್ಧ' ಯೋಜನೆಯನ್ನು (ODP) ಕರ್ನಾಟಕ ನಗರ ಮತ್ತು ಗಾಮಾಂತರ ಯೋಜನೆ ಕಾಯ್ದೆ 1961ರ ಸೆಕ್ಷನ್‌ 
13(1)ರನ್ವಯ ಮಾಜಿತಿಗೋಸ್ಕರ ಪಕಟಿಸಿ, ಸಾರ್ವಜನಿಕರಿಂದ ಅಭಿಪಾಯ ಮತ್ತು ಸಲಹೆಗಳನ್ನು 30 "ದಿನಗಳೊಳಗಾಗಿ 
ಸಲ್ಲಿಸಲು. ಕೋರಲಾಗಿತ್ತು. ನಂತರ” ಉಲ್ಲೇಖ(2)ರ ಅಧಿಸೂಚನೆ ದಿನಾಂಕ: 17.11.2004ರಲ್ಲಿ ಸರ್ಕಾರವು ಆಕ್ಷೇಪಣೆ / 
ಸಲಹೆಗಳನ್ನು ಸಲ್ಲಿಸುವ 'ದಿನಾಂಕವನ್ನು 31.12.2004ರವರೆಗೂ ವಿಸ್ತರಿಸಿ ಆದೇಶಿಸಿತ್ತು. 


ಮೇಲೆ (3)ರಲ್ಲಿ ಓದಲಾದ ದಿನಾಂಕ: 18.01.2006ರ ಪತದಲ್ಲಿ ಮಹಾನಗರ ಆಯುಕ್ತರು, ಬಿಎಂಆರ್‌ಡಿಎ ಮತ್ತು 
ಅಧ್ಯಕ್ಷರು ಬಿಐಎಎಪಿಎ ಇವರು ಉಲ್ಲೇಖ (1 ಮತ್ತು (2)ರ ಸರ್ಹರದ ಆದೇಶದನ್ವಯ ಬೆಂಗಳೂರು ಅಂತಾರಾಷ್ಟಿ | ಯ 
ವಿಮಾನ ನಿಲ್ದಾಣ ಪದೇಶ ಯೋಜನಾ ಪಾಧಿಕಾರಕ್ಕೆ ತಾ ತಾತ್ಕಾಲಿಕ" ಮಹಾಯೋಜನೆಯನ್ನು ದಿನಾಂಕ: 
22.09.2004 'ರಾಜ್ಯಪ್ರೌದಲ್ಲಿ ಪಕಟಿಸಿ, ಸಾವನೆಜನಿಕರಿಲಿದ ಆಕ್ಷೇಪ ಮತ್ತು ಸಲಹೆಗಳನ್ನು ಸ್ವೀಕರಿಸಲಾಗಿತ್ತೆಂದು, ಸದರಿ 
ಸ್ಥೂಲಾಭಿವೃದ್ಧಿ ಹ ಬಗ್ಗೆ ಒಟ್ಟು 1816 ಆಕ್ಷೇಪಣೆಗಳು ಸ್ನೂಲಾಭಿವೈದ್ಧಿ” ಜಕರ ಬಸ್ಗೆ (ಈಗ ಮಹಾಯೋಜನೆ 
ಎಂದು ಕರೆಯಲಾಗುತ್ತದೆ) ಸ್ವೀಕರಿಸಿದ್ದು. “ಸ್ವೀಕರಿಸಿರುವ ಆಕ್ಷೇಪ ಣೆಗಳನ್ನು ಈ ಕೆಳಕಂಡಂತೆ ವರ್ಗೀಕರಿಸಲಾಗಿತ್ತು : ವದ 


(1) ಸ್ಥೂಲಾಭಿವೃದ್ಧಿ ಯೋಜನೆಯನ್ನು ತಾತ್ಕಾಲಿಕವಾಗಿ ಅನುಮೋದನೆ ನೀಡುವ ಮೊದಲು ಕೃಷಿಯೇತರ ಉದ್ದೇಶಕ್ಕಾಗಿ 
ಭೂಮಿಯನ್ನು ಪರಿವರ್ತಿಸಿರುವ ಅಥವಾ ಸಕ್ಷಮ ಪಾಧಿಕಾರದಿ೦ದ ಅನುಮೋದನೆಗೊಂಡಿರುವ ಥಾ 
ನಿರಾಕ್ಷೇಪಣಾ ಪತ ಹೊರಡಿಸಿರುವ ಪ್ರಕರಣಗಳು" (ಒಟ್ಟು ms ಪಕರಣಗಳು). 


(2) ಕೃಷಿಯೇತರ ಉದ್ದೇಶಕ್ಕಾಗಿ ಭೂಮಿ ಪರಿವರ್ತನೆಗೊಂಡಿಲ್ಲದಿರುವ ಪಕರಣಗಳು (ಒಟ್ಟು 1647 ಪಕರಣಗಳು). 


(3) ಸ್ಥೂಲಾಭಿವೃದ್ಧಿ ಯೋಜನೆ ತಾತ್ಕಾಲಿಕ ಅನುಮೋದಿತವಾದ ನಂತರ ಮೊದಲು ಕೃಷಿಯೇತರ ಉದ್ದೇಶಕ್ಕಾಗಿ ಭೂ 
ಪರಿವರ್ತನೆಯಾಗಿರುವ ಪಕರಣಗಳು (ಒಟ್ಟು 44 ಪಕರಣಗಳು). 


ಮುಂದುವರಿದು, ಮಹಾನಗರ ಆಯುಕ್ತರು, ಬಿಎಂಆರ್‌ಡಿಎ ಇವರು ಸ್ಥೂಲಾಭಿವೃದ್ಧಿ ಯೋಜನೆಯ ಬಗ್ಗೆ 
ಸ್ವೀಕರಿಸಿರುವ ಎಲ್ಲಾ ಆಕ್ಷೇಪಣೆಗಳನ್ನು ಪರಿಶೀಲಿಸಿ, ಸದರಿ ಆಕ್ಷೇಪಣೆಗಳನ್ನು ಪರಿಶೀಲಿಸಿದ ನಂತರ ಎಲ್ಲಾ 
ಬದಲಾವಣೆಗಳನ್ನು ಮಹಾಯೋಜನೆಯಲ್ಲಿ ಸೇರಿಸಿದೆ ಎಂದು ವರದಿ ಮಾಡಿ, ಬೆಂಗಳೂರು ಅಂತಾರಾಷ್ಟ್ರೀಯ ವಿಮಾನ 
ನಿಲ್ದಾಣ ಪದೇಶ ಯೋಜನಾ ಪಾಧಿಕಾರ ಪಸ್ತಾವನೆಯನ್ನು ಸರ್ಕಾರದ ಅನುಮೋದನೆಗಾಗಿ ಸಲ್ಲಿಸಿರುತ್ತಾರೆ. 


ಮೇಲೆ (4)ರಲ್ಲಿ ಓದಲಾದ ದಿನಾಂಕ: 10.03.2008ರ ಪತದಲ್ಲಿ ಮಹಾನಗರ ಆಯುಕ್ತರು, ಬಿಎಂಆರ್‌ಡಿಎ ಹಾಗೂ 
ಅಧ್ಯಕ್ಷರು, ಬೆಂಗಳೂರು ಅಂತಾರಾಷ್ಟಿ; €ಯ ವಿಮಾನ ನಿಲ್ದಾಣ ಪಡೇಶ ಯೋಜನಾ ಪಾಧಿಕಾರ, ಇವರು ಸರ್ಕಾರ ವಿವಿಧ 
ಪಾಧಿಕಾರಗಳಾದ BIAL, KIADB, KRDCL ಈ ಸಂಸ್ಥೆಗಳ “ಬೇಡಿಕೆಗಳನ್ನು ಪರಿಶಿಿಸಿ ಆ ಪದೇಶಕ್ಕೆ ಬೇಕಾಗಿರುವ 
ಪಸ್ರಾವನೆಗಳನ್ನು ಮಹಾಯೋಜನೆಯಲ್ಲಿ ಅಳವಡಿಸಲಾಗಿದೆ ಎಂದು ವರದಿ ಮಾಡಿರುತ್ತಾರೆ. 


ಮೇಲೆ (5)ರಲ್ಲಿ ಓದಲಾದ ದಿನಾಂಕ: 15/16-01-2009ರ ಪತದಲ್ಲಿ ಮಹಾನಗರ ಆಯುಕ್ತರು, ಬಿಎಂಆರ್‌ಡಿಎ 
ಹಾಗೂ ಅಧ್ಯಕ್ಷರು, ಬಿಐಎಎಪಿಎ, ಇವರು ಅಂತಿಮ ಮಹಾಯೋಜನೆಯಲ್ಲೆ ದಿನಾಂಕ: 17.09. 2004ರ. ಮುನ್ನ ಅನ್ಯಕಾಂತ 
ಆಗಿರುವ ಒಟ್ಟು 1565 ಹೆಕ್ಟೇರ್‌ (3867 ಎಕರೆ) ಪದೇಶವನ್ನು ನಕ್ಷೆಯಲ್ಲಿ ಗುರುತಿಸಿ, ಸದರಿ 'ಪದೇಶವನ್ನು 
ಸಂರಕ್ಷಿಸಲಾಗಿದೆಯೆಂದು ಹಾಗೂ KIADBM ಒಟ್ಟು 170684 ಹೆಕ್ಟೆರ್‌ (1217 ಎಕರೆ) ಪದೇಶವನ್ನು ಸೆಪಿಸಿ ಒಟ್ಟು 
14, 627.63 ಹೆಕ್ಟೇರ್‌ ಪದೇಶಕ್ಕೆ ಮಹಾಯೋಜನೆಯನ್ನು ಸೀಮಿತಗೊಳಸಲಾಗಿದೆ ಎಂದು, ಜೊತೆಗೆ ಮಹಾಯೋಜನೆಯಲ್ಲಿ 
ಪಸ್ತಾವಿತ ೨7೫೫ IRR. TRE, RR ಮತ್ತು RN ರಸ್ತೆಗಳನ್ನು ಸಹ ಅಳವಡಿಸಲಾಗಿದೆ ಎಂದು ವರದಿ ಮಾಡಿ 
BIAAPA ಮಹಾಯೋಜನೆಗೆ ಸರ್ಕಾರದ ಅಂತಿಮ ಅನುಮೋದನೆ ನೀಡಲು ಸರ್ಕಾರವನ್ನು ಕೋರಿರುತ್ತಾರೆ. 
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ಮೇಲೆ (೮ರಲ್ಲಿ ಓದಲಾದ ಸರ್ಕಾರದ ಪತಗಳಲ್ಲಿ ಬೆ೦ಗಳೂರು ಮಹಾನಗರ ಪದೇಶಾ ಭಿವೃದ್ಧಿ ಪ ಪಾಧಿಕಾ ಕಾರಕ್ಕೆ 
ಬೆಂಗಳೂರು ಅಂತಾರಾಷ್ಟಿ | €ಯ ವಿಮಾನ ನಿಲ್ದಾಣ ಪ್ರದೇಶ ಯೋಜನಾ ಪಾಧಿಕಾರದ ಪಸಾಪಿತ ಮಹಾ ಜನಃ 


ಸಂಬಂಧಿಸಿದಂತೆ ಕಾಲಕಾಲಕ್ಕೆ ಸರ್ಕಾರದಿಂದ ಸಲಹೆ / ಸಾಚನೆ ನೀಡಲಾಗಿರುತ್ತದೆ. ಜು 


ಬೆ೦ಗಳೂರು ಅ೦ತರರಾಷ್ಟಿ | ೀಯ ವಿಮಾನ ನಿಲ್ದಾಣ ನಿಯಮಿತ, ಭಾರತೀಯ ವಿಮಾನ ನಿಲ್ದಾಣ ಪಾಧಿಕಾರ, 
ಕೇಂದೀಯ ಆಂತರಿಕ ಭದತಾ ವ್ಯವಸ್ಥೆ, ಮುಂತಾದ ಸಂಸ್ಥೆಗಳ ಸಿಬ್ಬಂದಿ ಮತ್ತಿತರೆ ವಿಭಾಗಗಳಿಗೆ ವಸತಿ 'ಅವಶ್ಯಕತೆಳನ್ನು 
ಭಾರತೇಯ ವಿಮಾನ ನಿಶ್ಚಾಣ ಪ್ರಾಧಿಕಾರದ ಸುರಕ್ಷಿತ ನಿಬಂಧನೆಗಳಿಗೆ ಒಳಪಡಿಸಿ ವಿಶೇಷ ವ್ಯವಸಾಯ ವಲಯದಲ್ಲಿ 
ಅಭಿವೃ ದ್ಧಿಗಾಗಿ ಅನುವು ಮಾಡಿಕೊಡಡುಗಿದೆ. ಕೇಂದ್ರ ಸರ್ಕಾರ, ಕರ್ನಾಟಕ ಸರ್ಕಾರ ಹಾಗೂ ಬೆಂಗಳೂರು ಅ೦ತರರಾಷ್ಟಿ | €ಯ 
ವಿಮಾನ” ನಿಲ್ದಾಣ ನಿಯಮಿತ, ಇವುಗಳ ಮಧ್ಯೆ ನಡೆದಿರುವ ಒಪ್ಪಂದಗಳ ಪಕಾರ ಭಾರತೀಯ ವಿಮಾನ ನಿಲ್ದಾಣ ಪ್ರಾಧಿಕಾರದ 
ವಿಮೋಚನೆಗೊಳಪಡಿಸಿ ಸಾಮಾನ್ಯ ಸಾರಿಗೆ ವಲಯದಿಂದ ನಿಬಂಧನೆರಔತಗೊಳಿಸಲು ವಿಮಾನ ನಿಲ್ದಾಣ ಪಡೇಶವನ್ನು 
“ವಿಮಾನ ನಿಲ್ದಾಣ ವಲಯ" ವೆಂದು ಘೋಷಿಸಲಾಗಿದೆ. 


ನಗರ ಮತ್ತು ಗಾಮಾಂತರ ಯೋಜನಾ ಕಾಯ್ದೆ 1961ರನ್ವಯ ಮಹಾಯೋಜನೆಯನ್ನು ತಯಾರಿಸಿದ್ದು, ಅದರಂತೆ 
ಭೂ ಉಪಯೋಗ `ವಲಹುಗಳಲ್ಲಿ ವಿವಿಧ ಚಟುವಟಿಕೆಗಳಿಗೆ ಅವಕಾಶ ಕಲ್ಪಿಸುವ ಸಂಬಂಧ, ಕಟ್ಟಡಗಳ ಸುತ್ತಮುತ್ತಲಿನ 
ನಡುಜಾಗಗಳು, ನಿವೇಶನ ಆವರಣ (Plot Coverage), ಅಂತಸ್ತಿನ ಅನುಪಾತ ಪದೇಶ (Floor ಸ Ratio), ಕಟ್ಟಡದ 
ಎತ್ತರ, ಕಟ್ಟಡ ರೇಖೆ (Building line), ವಾಹನ ನಿಲುಗಡೆ ಇತ್ಯಾದಿ ವಿಷಯಗಳಿಗೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದಂತೆ ಮಾರ್ಗಸೂಚಿಗಳನ್ನು 
ಒಳಗೊಂಡಿರುವ ನೂತನ ವಲಯ ನಿಯಮಾವಳಿಗಳನ್ನು ರೂಪಿಸಲಾಗಿದೆ. 


ಮಹಾನಗರ ಆಯುಕ್ತರು, ಬಿಎ೦ಆರ್‌ಡಿಎ ಹಾಗೂ ಅಧ್ಯಕ್ಷರು, ಬಿಐಎಎಪಿಎ ಇವರು ಸಲ್ಲಿಸಿರುವ ಅಂತಿಮ 
ಮಹಾಯೋಜನೆಯನ್ನು ಪರಿಶೀಲಿಸಿ ಸರ್ಕಾರವು ಈ ಕೆಳಕಂಡಂತೆ ಆದೇಶಿಸಿದೆ :- 


ಸರ್ಕಾರಿ ಆದೇಶ ಸಂಖ್ಯೆ: ನಅಇ 157 ಬಿಎಂಆರ್‌ 2005 
ಬೆಂಗಳೂರು. ದಿನಾಂಕ 27.01.2009 


ಪಸ್ತಾವನೆಯಲ್ಲಿ ಹೇಳಿರುವ ಅಂಶಗಳನ್ನು ಸರ್ಕಾರವು ಪರಿಶೀಲಿಸಿ ಬೆ೦ಗಳೂರು ಅಂತಾರಾಷ್ಟಿ | ೀಯ ವಿಮಾನ ನಿಲ್ದಾಣ 
ಪದೇಶ ಯೋಜನಾ ಪಾಧಿಕಾರದ ಬೆಂಗಳೂರು" ಅಂತಾರಾಷ್ಟಿ | ೀಯ ವಿಮಾನ ನಿಲ್ದಾಣ ಪದೇಶ “ನೋಜನಾ ಪಾಧಿಕಾರಕ್ಕೆ 
ತಯಾರಿಸಿರುವ ಅಂತಿಮ ಮಹಾಯೋಜನೆ 2021ಕ್ಕೆ (ಮಾಸ್ಟರ ಪ್ಲ್ಯಾನ್‌) ಕರ್ನಾಟಕ ನಗರ ಮತ್ತು ಗ್ರಾಮಾಂತರ" ಕಾಯ್ದೆ 
1961 ಸೆಕ್ಟನ್‌ 13(3)ರನ್ವಯ ಸರ್ಕಾರ ಮಂಜೂರಾತಿ ನೀಡಿದೆ ಹಾಗೂ ಉದ್ದೇಶಿತ ಮಹಾಯೋಜನೆಗೆ ಭೊ ಉಪಯೋಗದ 
ವಿಶ್ಲೇಷಣೆ ಈ ಕೆಳಕಂಡಂತೆ ಇರುತ್ತದೆ:- 





Total Area Conurbation | 00 Total Proposed- 





























ವು ಷ್ಣ Area-2021 (Hectares) 2021 
Residential 7,284.34 49.80% 
Commercial 470.33 3.23% 
Industrial 566.70 3.87% 
Public & Semi Public 731.94 5.00% 
Park & Open Space 1,841.89 12.59% 
Airport Zone 1,743.98 11.92% 
Transportation 1,982.61 13.55% 
Public Utilities 5.84 0.04% 
Total Area Proposed 14,627.63 100.0.0% 
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Description Total Area Conurbation | 00 Total Proposed- 
Area-2021 (Hectares) 2021 
1. KIADB Area 1,706.84 
2. Special Agricultural Zone 1,800.52 
3. Water bodies 5,669.09 
4. Agriculture 55,395.92 
Grand Total Area 79,200.00 





2021ರ ಮಾಸ್ಟರ್‌ ಪ್ಲ್ಯಾನ್‌ಗೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ವರದಿ ಹಾಗೂ ಭೂ ಉಪಯೋಗ ಯೋಜನೆಯ ಎಲ್ಲಾ ನಕ್ಷೆಗಳ 


ಮೇಲೆ ಸರ್ಕಾರದ ಮುದೆ ಹಾಗೂ ಸಹಿಯನ್ನು ಮಾಡಲಾಗಿದೆ. 


ಕರ್ನಾಟಕ ಸರ್ಕಾರದ ರಾಜ್ಯಪಾಲರ ಆದೇಶಾನುಸಾರ ಮತ್ತು ಅವರ ಹೆಸರಿನಲ್ಲಿ 


ಎಂ.ಎಸ್‌. ಪೇಮಚಂದ 
ಖಲ ಖಲ 

ಸರ್ಕಾರದ ಅಧೀನ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ 
ನಗರಾಭಿವೃದ್ಧಿ ಇಲಾಖೆ 





ಸರ್ಹಾಲಿ ಮುದ್ರಣಾಲಯ, ವಿಕಾಸ ಸೌಧ ಘಟಹ, ಬೆ೦ದಜೂರು. 





